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 المقدمة

المعلم الإنسان المتحكم في النمو الاقتصادي كنتاج بشري يسهم في إعداد المجتمـع 

صاحب رسالة مقدسة وشريفـة عـلى مـر العصـور والأجيـال بمعـاني هـذه الرسـالة .. ًسنويا

المقدسة والمهنة الشريفة التي اختارها إنما مهنة أساسية وركيزة مهمـة في التقـدم والنظـرة 

ر وتبجيل فهو معلم الأجيال، ولكن النظرة إليه في العـالم المتقـدم اختلفـت إليه نظرة تقدي

عبر العصور وتغيرت أدواره نتيجة التطور التقني للاتصالات والمعلوماتيـة التـي تعـرض لهـا 

 . المجتمع الآن في الألفية الثالثة

 لذا لابد من إلقاء الضـوء عـلى الأدوار التربويـة الجديـدة في هـذا القـرن وخاصـة

ملامح النظام التعليمي والرؤية الجديدة للمعلم، ووضع إستراتيجية مقترحة لإعداد المعلـم 

تعلـيم (ٍّلمدرسة المسـتقبل، وبطرائـق التـدريس الحديثـة، وفي جـو تـدريسي تعـاوني فعـال 

، وينظـر علـماء التنميـة البشريـة للمعلـم عـلى انـه يشـكل المصـدر الأول للبنـاء )الكتروني

دي والاجتماعي للأمم من خلال إسهاماته الحقيقية فيها، والحجم الهائل الحضاري والاقتصا

الذي يضاف إلى مخزون المعرفة، وعبرت عنـه نظريـة رأس المـال الـبشري بأنـه كلـما نجـح 

المعلم في زيادة المستويات ارتفعت معها مسـتويات المعرفـة، ومـن ثـم ترتفـع مسـتويات 

تويات دخــل الأفــراد، وتحقــق الرفاهيــة الإنتــاج العــام والــذي يــنعكس عــلى زيــادة مســ

 .  الاجتماعية

فعلى وزارات التربيـة أن تسـعى لتطـوير المعلـم حيـث أن العـالم يتطـور وتظهـر 

نظريات واختراعات مستمرة وان ترتبط التربية بما يدور حولها، والمعلمون لابد أن يواجهوا 

 تتقـدم، وان هـذا التقـدم المشاكل مثلهم مثل أي إنسان بما هو محـلي أو عـالمي فالبلـدان

والتطور السريع يخشاه كثير من الناس لذاتيتهم وعقائدهم والبعض يشقون طريقهم إليـه 

محافظين على جذورهم وأصـولهم، خاصـة في ظـل التنـاقض بـين القـديم والحـديث وبـين 

 . النزاعات العصرية والثقافية التقليدية، فالتعليم التقليدي مستمر حتى وقتنا الحاضر
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 واقع الحال يحتاج إلى إنسان جديـد لـه القـدرة عـلى توظيفهـا لحـل المشـاكل إن

بالاحتمالات والبدائل وتحصل المعرفة وإتقانها وإكساب الفرد أقصى درجات المرونة وسرعة 

ًالتفكير والقدرة على التكيف الاجتماعي والفكري وتحقيق ذاته وان يحيـا حيـاة أكـثر ثـراء 

ديدة أن تتصدى للروح السلبية بتنمية التفكـير الايجـابي وتعميـق ًوعمقا، ولابد للتربية الج

مفهوم المشاركة وان تستبشر بنظام تعليمي جديـد أكـثر جـدوى وفاعليـة يكـون محورهـا 

التلميذ والطالب من خلال تفاعله ومشاركته بصـورة فعالـة وعـن طريـق بـرامج الاتصـال 

ات المعلومات ثنائية الاتجاه معرفيـة ِبشبكات المعلومات المحلية والعالمية إذ أصبحت شبك

 .  وتعاونية وذاتية الانضباط

فإذا لم نركب موجة التغيير سنجد أنفسنا تحتها، لأن الثابت الوحيد في الحياة هـو 

 . التغيير

ًويهمنــا في هــذا الكتــاب، أن نوضــح أن هنــاك طرقــا مختلفــة للتــدريس، وهــذا 

تربوية التـي تعتمـد عليهـا الطريقـة، أو قـد الاختلاف قد يكون مرجعه الأطوار النفسية وال

 .ًيكون مرجعه محور تركيزها واهتمامها، كما قد يكون مرجعه أيضا عوامل أخرى غير ذلك
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 الفصل الأول

 المعلم والعملية التدريسية
 تنميـة شخصـية الفـرد مـن خـلاليعد المعلـم أحـد أهـداف العمليـة التعليميـة 

وإكسابه اتجاهات ايجابية نحو المجتمع وثقافته وتحقيـق تكليفـه الشـخصي والاجتماعـي 

ه وتزويده بـالخبرات والمهـارات التـي تمكنـه مـن أداء دوره الـوظيفي، ويتـأثر أداؤه بـدور

التربوي والتعليمي بمـدى إتقانـه المهـارات والمعـارف المرتبطـة بتخصصـه وقدرتـه الانتقـاء 

والاختبار من خبراته بما يؤثر بخبرات ومهارات الآخرين واستجابته واسـتيعابه بمسـتحدثات 

تربوية ووسائل التعليم، وظروفـه، وتتبـاين بـين المعلمـين وقـدراتهم عـلى إيجـاد تغيـيرات 

 لدى تلاميذهم، لأن عملية التعلم نشاط مركـب ينطـوي عـلى العديـد مـن ايجابية حديثة

المتغيرات المتفاعلة وطريقة التدريس والأوضاع التعليميـة وأنمـاط تعليميـة معينـة وعـدم 

وجود نمـط تعليمـي عـلى نحـو مطلـق أو يناسـب المـواد التعليميـة جميعهـا أو المعلمـين 

 .جميعهم

م الأفراد والجماعات، ولتتماشى مع ظـروف وتتنوع طرائق التدريس لتناسب تعلي

ًوإمكانات العملية التعليمية، كما تتماشى أيضا مع أعـمار المتعلمـين، وجنسـهم، وقـدراتهم 

 إلى أسـباب تتعلـق بالنظريـات - بطبيعـة الحـال-الجسمية والعقلية ويستند هـذا التنـوع

تلقـاه مـن تـدريب قبـل التربوية والنفسية، التـي يسـتند عليهـا التعلـيم، أو بـالمعلم ومـا 

 .الالتحاق بالخدمة، أو في أثنائها، أو بالظروف والإمكانات السائدة في المجتمع المدرسي

 :التعلم والتعليم

التعلم مجهود شخصي ونشاط ذاتي يصدر عن المتعلم نفسـه وقـد يكـون كـذلك "

 .)1("ٍبمعونة من المعلم وإرشاده

                                                           
 .10-9، ص)1990(الخلايلة واللبابيدي ) 1(
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ً ثابـت نسـبيا ونـاتج عـن التـدريس، ويعرف التعلم بأنه تغيير وتعديل في السلوك

ًوالتعلم يكون تعلما حقيقيا حيـنما لا يكـون ناتجـا بفعـل أو تـأثير عوامـل مثـل النمـو أو  ً ً

 .النضج، ولا يلاحظ التعلم مباشرة، ولكن يستدل عليه من الأداء الذي يصدر عن الفرد

، ويتمثل الـتعلم في أن هنـاك مجموعـة مـن المعـارف والمهـارات تقـدم للمـتعلم

ًويبذل المتعلم جهدا بهـدف تعلمهـا، أو كسـبها، ويتحـدد كسـبها بمـدى الفـرق بـين حالـة 

الابتداء في الموقف وحالة الانتهاء منه، فإذا زاد هـذا الفـرق في الأداء تضـمن ذلـك حصـول 

 ).تحسن أو زيادة في الأداء(تعلم 

سه لتحديـد ويقاس التعلم بوحدة الأداء، والأداء هو السلوك الظاهر الذي يتم قيا

درجة التعلم، لذا يقاس التعلم بحساب أداء المتعلم قبل مروره بخبرة التعلم، ثـم حسـاب 

أداء المتعلم بعد مروره في خبرة الـتعلم، ويـرد الفـرق في الأداء إلى مـا حققـه المـتعلم مـن 

 .تعلم

مجرد مجهود شخصي لمعونة شخص آخر عـلى الـتعلم، : " هوTeachingوالتعليم 

ٍلية حفـز واسـتثارة لقـوى المـتعلم العقليـة ونشـاطه الـذاتي وتهيئـة الظـروف والتعليم عم ٍ

المناسبة التي تمكن المعلم من التعلم، كما أن التعلـيم الجيـد يكفـل انتقـال أثـر التـدريب 

والـتعلم وتطبيــق المبــادئ العامــة التــي يكتســبها المــتعلم عــلى مجــالات أخــرى ومواقــف 

 .)1("مشابهة

عملية منظمة يمارسها المدرس، بهدف نقل ما في  ":لتدريسيرى البعض أن عملية ا

ذهنه من معلومات ومعـارف إلى المتعلمـين الـذين هـم بحاجـة إلى تلـك المعـارف، والتـي 

 ". تكونت لديه بفعل الخبرة، والتأهل الأكاديمي والمهني

ويعرفه اللقاني بأنه إجراء تطبيقي يستخدم ما كشف عنه علم التعلم في مواقـف 

 .ية وتربوية داخل الصف المدرسي وخارجهتعليم

                                                           
 .10، ص )1990(الخلايلة واللبابيدي ) 1(
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وبذلك فالتدريس عملية مقصودة تستفيد مـن القـوانين التـي كشـف عنهـا علـم 

التعلم، فالتعلم علم، والتدريس تكنولوجيا حيث يتم فيها تطبيق وتوظيف ما كشف عنـه 

 .العلم في مواقف تعليمية وتربوية

 راشد لديـه المعرفـة والخـبرة، ويعتقد بعض المعلمين التقليديين أن المدرس شخص

ولديه تأهيل يساعده على نقل ما لديه من معارف وخبرات إلى المتعلمين الـذين يفتقـرون 

إلى تلك المعارف والخبرات، لذا يقوم بنقلها بالطريقة التي ترتئيهـا حكمتـه، وبـذلك يختـار 

وك التعلـيم الـذي المدرس الطريقة التي يراها لإدارة مواقف التعليم والتي يمارس فيها سـل

يتراوح بين التلقين، وفم المدرس مفتوح، وأفواه التلاميذ مغلقة، وعليهم استقبال ما يتصدق 

به المدرس من فتات المعرفة والعلم، التي يفترض بعضهم أنه الوحيد الـذي يمتلكهـا، لـذلك 

 يمارس المدرس التسلط في إدارته للصف، ويستخدم اختبارات تعتمـد عـلى الحفـظ والصـم

 .للكشف عما تمكن التلاميذ من حفظه مما لقن لهم

لكن مجهودات وأعـمال خـبراء المنـاهج والتربيـة الحديثـة دفعـتهم لـرفض هـذه 

أن الموقـف الصـفي هـو موقـف مـنظم : "الرؤية لمفهوم التدريس، وخلاصة ما توصلوا إليه

بينهم وبـين ) ظيةلفظية وغير لف(يتم فيه تهيئة الفرص أمام التلاميذ لإجراء تفاعلات صفية 

المدرس، وبين التلاميذ أنفسهم، فكلما زادت المبادرات من قبل المتعلم، وكلما كـان المـدرس 

ًمشجعا متقبلاً لأفكار المتعلمين ومشاعرهم كان مدرسا غير مباشر، وإذا ما ركز المدرس على  ً

ًسلوك الشرح والنقد والتوجيهات والأوامر كان مدرسا مباشرا ً."... 

ًيعتبر التدريس نشاطا متواصـلاً يهـدف إلى إثـارة الـتعلم : Instructionالتدريس 

وتسهيل مهمة تحقيقه، ويتضمن سلوك التدريس مجموعـة الأفعـال التواصـلية والقـرارات 

التي يتم استغلالها وتوظيفها بكيفية مقصودة من المـدرس الـذي يعمـل كوسـيط في إطـار 

 .موقف تربوي تعليمي
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 متعمدة لتشكيل بيئـة المـتعلم بصـورة تمكنـه مـن تعلـم كما أن التدريس عملية
يقصــد (ممارســة ســلوك معــين أو الاشــتراك في ســلوك معــين وذلــك وفــق شروط محــددة 

ـتعلم ـات حــدوث الـ ـالشروط متطلبـ ـالموقف : بـ ـالمتعلم، وأخــرى خاصــة بـ شروط خاصــة بـ
 ).الخ متطلبات التعلم الجيد... التدريسي، وثالثة خاصة بالمعلم

دراسـة : علـم التـدريس أدق لعلم التدريس، إذ يفترض أن ج تفصيلاًويقترح الدري
علمية لمحتويات التدريس، وطرائقه وتقنياته، ولأشكال تنظيم مواقف التعلم التي يخضـع 
لها المـتعلم، دراسـة تسـتهدف صـياغة نظريـات ونمـاذج تطبيقيـة تقصـد بلـوغ الأهـداف 

 ..". أو الحس حركيالمرجوة سواء على المستوى الذهني، أو الانفعالي،
وما سبق من تفصيل حول عملية التعلـيم والتـدريس يقـود إلى محاولـة التفرقـة 

 :بينهما في الجدول التالي
 التدريس التعليم أوجه المقارنة م
حشو عقـول الطلبـة بالمعلومـات  الهدف 1

 التي يعرضها المعلم
مساعدة الطلبة على التفاعل مع 
الخـــبرات التـــي يواجهونهـــا في 

 .ف وخارجهالص
ـــظ  أدوار الطالب 2 ـــتماع والحفـ ـــي والاسـ التلقـ

 والترديد 
ـة  ـلى ممارسـ ـب عـ ـدريب الطالـ تـ
ـــير  ـــاه والتفكـ ـــات الانتبـ عمليـ
وممارســــة عمليــــات العلــــم 

 .المختلفة
ملقـــن، إيجـــابي يتحـــدث طيلـــة  أدوار المعلم 3

 .الحصة، ملم بالمعرفة وخبير بها
منظم للخبرات والمواقف، ومعـد 

عل معهـــا للمهــام التـــي ســيتفا
 .ًالطلبة ومستثيرا لدوافعهم

دور الخــبرات  4
والمــــــــــواد 

 الدراسية

ــلى  ــة عـ ــان الطلبـ ــدريب أذهـ تـ
أســـــاليب زيـــــادة معـــــارفهم، 
ـدريب  ـائط للتـ ـتخدامها كوسـ واسـ

 .العقلي والتكرار الآلي

وســـائط تســـاعد الطلبـــة عـــلى 
تطوير أسـاليب تفكـيرهم، وبنـاء 
ـديهم،  ـة لـ ـي العقليـ وتنظــيم البنـ

كــــارهم ومواقــــع لتجريــــب أف
 .وأساليب تعلمهم

أما في توضيح العلاقة بين التدريس والتعلم، فإن التدريس وسيط يهدف 
أن الهدف مـن ) Gagne and Briggs(إلى تحقيق التعلم، لذا يرى جانيه وبرجز 

 هو دعم عملية التعلم، إذ ينبغي أن تضمن أحـداث التـدريس علاقـة : التدريس
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تعلم، لـذا لابـد مـن أن توضـع في الاعتبـار الخصـائص مناسبة ووثيقة عما يحدث داخل الم

 .المرغوبة في الأحداث التدريسية التي تسهم في عمليات التعلم لدى الطلبة

والتدريس هو عملية تتميز بالتفاعـل بـين المـدرس والتلميـذ ولكـل مـنهما أدواره 

 :التي يمارسها من أجل تحقيق أهداف مخطط لها، وهذا يعني أنها تتسم بـ

 عل نشط، وهادفتفا. 

 أدوار للتلميذ. 

 أدوار للمعلم. 

 : التعلم-مكونات موقف التدريس

 . المدرس-

 .  التلميذ-

 . الأهداف التدريسية-

 .  المادة العلمية-

 . مكان التدريس والتعلم-

 .  الزمن المتاح-

 . الوسائط والتقنيات التدريسية-

 .  الأنشطة التدريسية-

 . أدوات وأساليب التقويم-

 :لية التدريس علم وفنعم

 . يظهر المدرس من خلالها قدراته الفنية والتعبيرية والمهارة في الأداء-1

ً تعتبر نظاما تربويا له مدخلاته وعملياته ومخرجاته-2 ً. 

 التعلم على - عملية علمية تعتمد في تطويرها على بحث آثار متغيرات موقف التدريس-3

 .ثار والنتائجمخرجاتها، وطبيعة التفاعلات بين الآ
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 :Instructional Processالعملية التدريسية 

قد يسهم ما تم توضيحه حتى الآن في التمييز بين عملية التعلم وعملية التدريس 

في تفسير العملية التدريسية التي هي أشمل وأعم من عمليتي التعلم والتدريس، إذ تبـين 

ًك بهـا المـتعلم موضـوعا مـا، ويتفاعـل مما سبق أن عملية التعلم تعني بالطريقة التي يدر

معه ويتمثله، ويتم على أثرها معالجة المعلومات والمهارات والاتجاهـات بمـا يتـوافر لديـه 

 .من استعدادات وقدرات

أن العملية التدريسية نشـاط )  Dunkin & Biddle(ويرى كل من دنكن وبيدل 

 :يتضمن المراحل التالية

 فيهـا تحديـد الأهـداف العامـة والخاصـة والوسـائل  مرحلة تخطيطية تنظيمية، يتم-1

 .والإجراءات

 مرحلة التدخل، وتتضمن الاستراتيجيات التعلمية والتدريسية ودور كل من الطالـب -2

 .والمدرس والأساليب التقنية

 . مرحلة تحديد وسائل وأدوات القياس وتفسير البيانات-3

عـة، تـزود المعلـم بمـدى تحقـق  مرحلة التقويم ومـا يترتـب عليهـا مـن تغذيـة راج-4

الأهداف، ومدى ملاءمة الإجراءات والأسـاليب والأنشـطة، ومـدى ملاءمـة الأسـئلة 

التي تضمنتها أدوات التقويم، وما يترتب على ذلك من تعـديل أو تغيـير التخطـيط 

 .من أجل الدروس اللاحقة

 :صعوبات تحليل العملية التدريسية

ً علـما سـمي بعلـم التـدريس -م توضـيحها كـما تـ-يمكن عد العمليـة التدريسـية

)Instructional Science( ويوجـد عـدد مـن الصـعوبات التـي تواجـه الباحـث في علـم ،

 :التدريس منها

 إن الأهداف التربوية أهداف عامة طموحـة، يصـعب تحقيقهـا بدقـة لـدى الطلبـة -1

 يسـمح نتيجة مرورهم بالخبرات التعليمية، لأنهـا واسـعة ولأن الوقـت المـدرسي لا

 .بتحقيق الأهداف المحددة المتضمنة في المخطط التدريسي الذي يعده المعلم عادة
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 تحول زيادة حجم المواد الدراسية دون إتاحة الفرص لتحقيق أهداف تعلمية ذاتيـة -2

للمتعلم، لذلك لا يتسنى تدريب الطلبة عـلى تطـوير اسـتراتيجيات تعلـم وتفكـير، 

 .سيةلتنظيم واستيعاب الخبرات المدر

ـة عــلى نشــاطه الصــفي -3 ـادة المســؤوليات المترتبـ ـم الواســعة وزيـ ـق أدوار المعلـ  تعيـ

التدريسي، فهم خصائص سلوكه وتأثيراته، ودراسة النـواتج التـي يسـهم في تحققهـا 

 .لدى الطلبة

ً إن عد المعلم صانعا للقرار التدريسي، يجعل تحليل العملية التدريسية مهمة صعبة -4

 .بالإضافة إلى دوره لمدير لمواقف التدريسالدراسة والضبط، 

ً يعد الموقف التدريسي موقفا متشابكا تتداخل فيه أدوار المعلـم والطلبـة والوسـائل -5 ً

والإجراءات، مـما لا يسـمح بدراسـته وضـبطه والتنبـؤ بـالإجراءات التـي يمكـن أن 

ا تحدث، خاصة مع وجود عناصر إنسانية غير قابلة للضبط التام يصـعب إخضـاعه

 .للتجريب والتحقق

 إن المواقف التدريسي هو نتاج لخصائص الطلبة وقدراتهم واستعداداتهم، وخصائص -6

وهـذا كلـه ... المعلمين وقدراتهم ومستوى تـأهيلهم، والمـنهج التـدريسي وعنـاصره

يجعل دراسة وتحليل هذا الموقف بموضوعية عملية صعبة، وقبل الانتقال من هذا 

ـد مــن ملاحظــ ـيم المعنــى لابـ ـه اســتخدام مفهــومي التعلـ ـتم فيـ ـذي يـ ـبس الـ ة اللـ

والتدريس، إذ أن ما يستخدم من تعليم يقصد بـه تـدريس، لـذا تـم ربـط مفهـوم 

لتمييزهـــا عـــن مفهـــوم التعلـــيم ) Instruction(التـــدريس بالكلمـــة الأجنبيـــة 

)Teaching( ـاصر ـا عنـ ـداخل فيهـ ـة متشــابكة تتـ ـدريس عمليـ ـة التـ ، وتبقــى عمليـ

 :الأساسية وهيالعوامل الأربعة 
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 :عناصر عملية التدريس

 
يمكن تحديد أدوار المدرس بأنه ذو أدوار متغيرة، وأنـه ينبغـي أن يتسـم بالمرونـة 

ـق  ـيرات في طرائـ ـما يحــدث تغيـ ـا مـ ـم والتكنولوجيـ ـا تضــيفه مســتحدثات العلـ ـق مـ وفـ

 .واستراتيجيات تدريس المواد الدراسية، وأساليب تعامل المتعلم معها
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 : للعملية التدريسيةًالمدرس مديرا

دور المدرس كمدير للعملية التدريسية الصـفية، إذ افـترض ) Davies(وضح ديفز 

ًفي نموذجه عددا من الوظائف المحددة، يمارسها المـدرس أثنـاء تنفيـذ العمليـة التدريسـية، 

 ):Instructional Techniques(وإليك النموذج الذي بلوره ديفز في كتابه 

 
 ًديرا لعملية التدريسنموذج المعلم م

يلاحظ في النموذج أن هناك أربع عمليات يمارسها المدرس ذو الكفاءة حتى يكون 

 :ًمديرا للعملية التدريسية

 :ً المدرس مخططا لعملية التدريس-1

تتضمن عملية التخطيط صياغة الأهداف التدريسـية في صـورة قابلـة للملاحظـة 

ب لممارسـة مهـارات التخطـيط والصـياغة وفـق والتقويم والمـدرس ذو الكفـاءة هـو المـدر

 . قدرات الطلبة واستعداداتهم

بالإضافة إلى قدرته على التخطيط لمواقف تستثير تفكيرهم، وإبداعهم عن طريـق 

 .ما يعده وينظمه من مواقف وخبرات مثيرة للتفكير وحب الاستطلاع

 :ً المدرس منظما للخبرات وللبيئة التدريسية المناسبة-2

 :ًعمليات التنظيم عددا من المجالات هيتتضمن 

 . تنظيم الخبرات التعليمية والأحداث التدريسية-أ

ً تنظيم الظروف البيئية للتعليم تنظيما مقصودا-ب ً. 
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 . تنظيم أدوار الطلبة في تفاعلاتهم مع الخبرات التي تعرض لهم أثناء التدريس-ج

 . استخدامها تنظيم استخدام التقنيات ووسائط الاتصال وأوقات-د

 .وتهدف هذه العمليات مجتمعة إلى تحقيق الأهداف التدريسية

 :ً المدرس قائدا للأنشطة والممارسات التدريسية-3

تتطلــب قيــادة الممارســات التدريســية وجــود صــفات شخصــية لــدى المــدرس إذ 

 . يستطيع بما لديه من قدرات واستعدادات وسمات شخصية، لعب دور القائد لطلبته

ن يعزى تدني ظهور قيادات صفية طلابية إلى قلة النماذج القيادية المربية ويمكن أ

التي تعرض لهم في الصف والمدرسة، وضعف ممارسة المهارات القيادية فيما بينهم في ظـل 

ممارسة بعض المعلمين لسلوكيات القمع والقهـر، وتـدريب التلاميـذ عـلى سـلوك الامتثـال 

أن الهــدف مــن أســئلة الطلبــة هــو إحــراج المدرســين والطاعــة العميــاء، لأنهــم يفترضــون 

ووضعهم في مواقف السخرية من قبل الطلبة الآخرين، بالإضافة إلى اعتقاد بعض المدرسين 

 .أن ممارسات القمع والعنف تقلل من احتمالية ظهور سلوك التمرد من قبل الطلبة

درس الـذي لذلك فالمدرس الذي يتمتع بخصائص القيادة والثقة بـالنفس، هـو المـ

 :يتبع الممارسات الآتية

 يستثير دافعية تعلـم الطلبـة ومشـاركتهم في المواقـف التعلميـة، وتخطـيط المواقـف -

 .الصفية

ً يجعل تعلم الطلبة تعلما تلقائيا إيجابيا وذلك حينما يكون الطلبة مـدفوعين بـدوافع - ً ً

 .داخلية

 . تدريب الطلاب على تحمل مسؤوليات تعلمهم-

 .طلبة على استغلال أقصى قدراتهم للتعلم مساعدة ال-
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ًمن خلال ما تم عرضه سابقا يمكن القول أن المدرس حتى يكون قائدا ذا كفاية، لا  ً

 .بد من تدريبه وإعداده لكي تستغل أقصى طاقاته وإمكاناته في ممارساته التدريسية

 :ً المدرس ضابطا للإجراءات التدريسية-4

ًنفيذه تنفيذا فاعلاً أن يتمتع المدرس بصفة القـدرة تتطلب إدارة التعلم الصفي وت

على الضبط والمراقبة الجيدة المربية، حتى يتسنى له تحقيق أهداف الـدرس، إذ إن غيـاب 

 .عملية الضبط تجعل عملية التدريس عملية خالية من الانتظام

وإن عملية الضبط عملية مخططة ومحددة بمعايير توجه حكم المعلم ورضاه عن 

ت سيره، وتحقق الدرجات التـي تـم تحديـدها لقبـول أداء الطلبـة كنـاتج تعليمـي، خطوا

وعمليات الضبط عمليات واعية تضمن كفاءة المعلم في قدرته على متابعة تقدم سيره نحو 

بنقـاط ) Base Line(النواتج، وتتحدد هذه النواتج عادة عن طريـق مقارنـة نقـاط البـدء 

 .الطلبة في نهاية الموقفالتي حققها ) الانتهاء(التحصيل 

وتتطلب هـذه العمليـة في بعـض الأحيـان إعـداد خطـة تصـويبية، تقـوم بتغيـير 

وتعديل المسار التدريسي لكي يعود فيسير في طريق تحقيق الأهـداف المنشـودة، وتتضـمن 

إدخـال إسـتراتيجية جديـدة، أو خـبرات جديـدة، أو اسـتعمال تقنيـات : ًهذه الخطة غالبـا

أكـثر فعاليـة في إحـداث ) Work Sheet(عاليـة، أو اسـتخدام أوراق عمـل تدريسية أكثر ف

تعلم لدى الطلاب، ليتغير المسار الذي تم تخطيطه من قبل والتقدم نحو ما هو محدد من 

 .أهداف

ويلاحظ من استعراض الدراسات والأدب التربوي الذي تمت كتابته في مجـال 

تخدام مفهـوم العمليـة التعلميـة بحث العمليـة التعلميـة والعمليـة التدريسـية اسـ

 ، لتدل على مفهوم العمليـة التدريسـية )Learning Teaching Process(التعليمية 
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)Instructional Process ( ويوضح الشكل التالي العمليات التسع لعملية التعلم والتعليم

 :التي توضح دور المدرس كصانع قرار في الإجراءات الصفية التدريسية

 
  ديمبو للعملية التعلمية التعليميةأنموذج

 :The Instructor as Learnerً المدرس متعلما -

يبحــث المعلــم الجيــد بشــكل دائــم عــن طرائــق ليــتعلم أكــثر ويحســن مهــارات 

 تدريسه، فـالتعلم نشـاط مسـتمر يتضـمن إتقـان مهـارات ومفـاهيم جديـدة، ويمكـن أن 
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ا من قبل المتعلمين داخل غرفـة الصـف، يزيد المعلم من حساسيته للتحديات التي يواجهه

وينبغي على كل معلـم أن يكـون واسـع الاطـلاع والممارسـة لكـل جديـد في مجـال التربيـة 

 .وطرائق التدريس، ومجال تخصصه الأكاديمي

 :أنواع التعلم

الـتعلم الفـردي، والـتعلم التنـافسي، والـتعلم : يوجد ثلاثة أنواع من التعلم وهـي

 .التعاوني

 الفردي، يتدرب الطلاب على الاعـتماد عـلى أنفسـهم لتحقيـق أهـداف  في التعلم

تعليمية تتناسب مع قدراتهم واتجاهـاتهم وغـير مرتبطـة بـأقرانهم مـن الطـلاب، ويـدخل 

ضمن هذا النوع من التعلم ما يسمى بالتعلم الذاتي، ويتم تقـويم الطالـب في هـذا النـوع 

ذا النـوع مـن الـتعلم تتـاح الفرصـة ، وفي هـ)1(ًمن التعلم وفق محكـات موضـوعة مسـبقا

للطالب للعمل بشكل فردي لتحقيق أهدافه الخاصـة وفي ضـوء قدراتـه الخاصـة ويتحـدد 

 .مدى قربه أو بعده من معايير الامتياز التي حددت بشكل مسبق

وفي التعلم التنافسي، يتنافس الطلاب فيما بينهم لتحقيق هـدف تعليمـي محـدد 

مجموعة قليلـة، ويـتم تقـويم الطـلاب في الـتعلم التنـافسي يفوز بتحقيقه طالب واحد أو 

 .وفق منحنى مدرج من الأفضل إلى الأسوأ

أما في التعلم التعاوني، فيعد الطلاب بحيث يعملـون مـع بعضـهم الـبعض 

 داخل مجموعات صغيرة، ويساعد كل منهم الآخر لتحقيق هدف تعليمـي مشـترك 

 

                                                           
 1995جونسون وجونسون وهولبك، ) 1(
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لإتقان، ويتم تقويم أداء مجموعة الطلاب وفق ووصول جميع أفراد المجموعة إلى مستوى ا

 ً.محكات موضوعة مسبقا
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 الفصل الثاني

 المعلم وأساليب التدريس
إن عمليــات تطــوير المنــاهج الدراســية والأخــذ بأحــدث الاتجاهــات في تدريســها 

والاستعانة بوسائل التقدم التكنولوجي في تنفيذها، والعناية بعملية إعـداد المعلـم وغيرهـا 

أهداف وغايات تربوية جديرة بالاهتمام لكنها ستظل محدودة مـا لم تتجـه النيـة إلى كلها 

خلق مناخ تعليمي يحقق التوازن بين إثارة القدرة عـلى التحصـيل المعـرفي وإثـارة القـدرة 

الابتكارية لدى المعلمـين ومـن أجـل هـذا أصـبح التربويـون في القـرن الحـادي والعشريـن 

 الطلاب من تحقيق تعلـم أفضـل أكـثر مـن عنـايتهم بالكيفيـة يعتنون بالكيفية التي تمكن

التي تمكن المعلم من تقديم درس أفضل، والى تغير في طرق التدريس التـي تتمحـور حـول 

المعلم مثل الإلقاء والمناقشة، التي يقودها عادة المعلم، إلى الأنشـطة التـي تتمحـور حـول 

 . التعاونيالطالب نفسه مثل أسلوب حل المشكلات أو التعلم 

 :مفهوم أسلوب التدريس

أسلوب التدريس هو الكيفية التي يتناول بها المعلم طريقة التدريس أثناء قيامـه 

بعملية التدريس، أثناء قيامه بعمليـة التـدريس، أو هـو الأسـلوب الـذي يتبعـه المعلـم في 

تنفيذ طريقة التـدريس بصـورة تميـزه عـن غـيره مـن المعلمـين الـذين يسـتخدمون نفـس 

 .الطريقة، ومن ثم يرتبط بصورة أساسية بالخصائص الشخصية للمعلم

ومفاد هذا التعريف أن أسلوب التدريس قد يختلف من معلم إلى آخر، 

) س(على الرغم من استخدامهم لنفس الطريقة، مثال ذلك أننـا نجـد أن المعلـم 

 ًيسـتخدم أيضـا طريقـة المحـاضرة ) ص(يستخدم طريقة المحاضرة، وأن المعلم 
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ًومع ذلك قد نجد فروقا دالة في مستويات تحصيل تلاميذ كلاً منهم، وهـذا يعنـي أن تلـك 

الفروق يمكن أن تنسب إلى أسلوب التدريس الـذي يتبعـه المعلـم، ولا تنسـب إلى طريقـة 

 .التدريس على اعتبار أن طرق التدريس لها خصائصها وخطواتها المحددة والمتفق عليها

 :طبيعة أسلوب التدريس

سبق القول أن أسـلوب التـدريس يـرتبط بصـورة أساسـية بالصـفات والخصـائص 

والسمات الشخصية للمعلم، وهو ما يشير إلى عدم وجود قواعد محددة لأساليب التدريس 

ينبغي على المعلـم إتباعهـا أثنـاء قيامـه بعمليـة التـدريس، وبالتـالي فـإن طبيعـة أسـلوب 

صيته وذاتيته وبالتعبيرات اللغويـة، والحركـات التدريس تضل مرهونة بالمعلم الفرد وبشخ

الجسمية، وتعبيرات الوجه، والانفعـالات، ونغمـة الصـوت، ومخـارج الحـروف، والإشـارات 

والإيماءات، والتعبير عن القيم، وغيرها، تمثل في جوهرها الصفات الشخصـية الفرديـة التـي 

أسلوب التدريس الـذي يسـتخدمه ًيتميز بها المعلم عن غيره من المعلمين، ووفقا لها يتميز 

 .وتتحدد طبيعته وأنماطه

 :طبيعة عملية التدريس

ًتعد عملية التدريس موقفـا يتميـز بالتفاعـل بـين المعلـم والتلميـذ ولكـل مـنهما 

أدواره يمارسها من أجل تحقيق أهداف معينة، أصبحت عملية التـدريس خـبرات تعليميـة 

 .لتلاميذ على تحقيق أهداف تعليمية معينةيخطط لها المعلم وينفذها من أجل مساعدة ا

يضــم الموقــف التــدريسي عوامــل عديــدة مكونــة لعمليــة التعلــيم وهــي المعلــم 

والتلميــذ والأهــداف التعليميــة والمــادة التعليميــة والمكــان والــزمن المخصــص للتــدريس  

 .والوسائل والأدوات المعينة في تنفيذ الدرس
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 :ة التدريسوهذه بعض التعريفات التي تعرف عملي

 إنها العملية التربوية التي بموجبها يتطور النشء ويوجه نمـوه الفكـري والاجتماعـي -1

 .ًوالثقافي ليصبح قادرا على القيام بأدواره في بناء شخصيته

 أنهــا عمليــة تربويــة مهمــة تأخــذ في الاعتبــار مختلــف العوامــل المكونــة للعمليــة -2

التلميذ من أجل تحقيـق الأهـداف التربويـة التعليمية ويتعاون من خلالها المعلم و

 .المنشودة

 :طبيعة عملية التعلم

التعلم يعني عند كثير من الناس أنه اكتسـاب معرفـة ومهـارات، وتعـرف عمليـة 

التعلم بأنها تلك العملية التي تؤدي إلى تغير في أداء الفرد وتعـديل في سـلوكه عـن طريـق 

ّا تلك العملية المسؤولة عن النمو المطـور للفـرد، التمرين والخبرة، كما يمكن أن تعرف بأنه
 .وتحسينه المستمر بحيث يمكنه التكيف مع بيئته

 :نظريات التعلم وأساليب التدريس

 :تتأثر تفضيلات المدرسين لنظرية في التعلم على نظرية أخرى بأربعة عوامل هي

تعليميـة  مستوى الصف الدراسي هام لأن بعض النظريـات تؤكـد عـلى نمـو قـدرات -1

 .معينة في عمر معين ويقللون من شأن أخرى في المستويات العمرية الأخرى

ً تتطلب الخصائص الفريدة للجماعـة الصـفية أحيانـا أن يبحـث المـدرس عـن طـرق -2

 .تختلف عن تلك الطرق التي سبق أن مارسها وأفادت في مواقف مختلفة

ير محـدود في اختيـار  المنهج التعليمـي ولا يكـون للمدرسـين عـادة إلا تـأث-3

 ًالمواد التعليمية التي يستخدمونها، ذلك أن هذا القرار كثيرا ما يتخذ مـن 
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قبل سلطات تعليميـة أخـرى تحـدد المحتـوى الـذي يعـالج، واسـتمراريته الصـفية 

المختلفة وتكلفته، وهكذا نجد أن معظم المدرسـين مجـبرين عـلى اسـتخدام مـواد 

ظر إلى التعلم، ومـن الأهميـة إذن أن يتـوافر لـدى تعتمد على طريقة معينة في الن

المدرسين فهم واضح للاتجـاه الـذي تعكسـه المـواد التعليميـة التـي يسـتخدمونها، 

ّوينبغي عليهم أيضا أن يقوموا درجة فائدة وجهة النظر هذه كما يرونها ً. 

 ينبغي أن يفهم المدرسون الناجحون إسلوبهم الشـخصي في التـدريس، وعـلى سـبيل -4

المثال فإن المدرسين الذين يعتقدون أنهم قـادة أقويـاء في حجـرة الدراسـة والـذين 

ًيضبطون التلاميذ، ويرون المتعلم متلقيا للمعلومات المعروضة أو المقدمة كثـيرا مـا  ً

يفضلون نظرية التعزيز في التعلم، لأن هذه النظريـة تؤكـد عـلى أهميـة الشـخص 

 .بط سلوك التلاميذ المسؤول عنهمالذي ينقل المعلومات والذي يدير ويض

ًوهؤلاء المدرسون كثيرا ما يستخدمون نظرية التعزيز بطريقة فعالة ومنتجة سواء 

 .في تعلم المادة الدراسية أو في إدارة الصف وضبطه

ًوهكذا فإن جزءا هاما من التدريس الناجح يكمن في اختيار نظرية تعلم أو أجزاء  ً

الصـفية، وحـين يعمـل المدرسـون هـذا ينبغـي أن يلمـوا من النظريـات لتوجيـه الممارسـة 

بالنظريات المتوافرة، وأن يقرروا أيها يتسق مع التلاميـذ الـذين يدرسـونهم ومـع إسـلوبهم 

 .الشخصي في التدريس والمطابقة الجيدة بين المدرس والنظرية تساعد على نجاح التلميذ

 :تطور نظريات التعليم

 1964الإشراف الفني والمناهج التعليمية عـام لقد شكلت لجنة من رابطة تطوير 

في الولايات المتحدة الأمريكية بغرض دراسة نظريات التعليم التي تستند إلى أسس علميـة، 

 :وقامت اللجنة بتقويم نظريات التعليم وفق المعايير الآتية

 . المسلمات التي تشتمل عليها النظرية والمصطلحات المتضمنة في هذه المسلمات-1



    وإستراتيجيات التعليم الحديث       َّالمعلم                                                                         

 31 

 . مجال اهتمام النظرية وحدودها-2

 . الاتساق الداخلي بين مكوناتها-3

 . مدى قدرتها على توليد الفروض-4

 . مدى قابليتها للتحقيق-5

 :العلاقة بين نظريات التعليم ونظريات التعلم

هناك خلاف في الرأي بين الـبعض حـول العلاقـة بـين نظريـات التعلـيم والـتعلم، 

ًلسيكولوجي يختلف عن البحث التربوي اختلافا منهجيـا وهـذا فهناك من يرى أن البحث ا ً

الرأي يؤكد بأنه لا توجد علاقة بين نظريات التعليم ونظريات التعلم، وهناك رأي آخر يرى 

أن هذين النوعين من النظريات يعتمد كل منهما على الآخـر مـع أن لكـل مـنهما اتجاهـه 

كثيرون الذين يعتقـدون بـأن نظريـات الـتعلم ونموه للمستقبل، ولكنهما يتبادلان الأفكار و

 .تمثل المصدر الأول الذي تشتق منه نظريات التعليم

 :أساليب التدريس وأنواعها

ًكما تتنوع إستراتيجيات التـدريس وطـرق التـدريس تتنـوع أيضـا أسـاليب 

التدريس، ولكن ينبغي أن نؤكد أن أساليب التدريس ليست محكمة الخطوات، كما 

ً وفقا لشروط أو معايير محددة، فأسلوب التـدريس كـما سـبق أن بينـا أنها لا تسير

يرتبط بصورة أساسية بشخصية المعلم وسـماته وخصائصـه، ومـع تسـليمنا بأنـه لا 

يوجد أسلوب محدد يمكن تفضيله عما سواه من الأساليب، عـلى اعتبـار أن مسـألة 

 يفضله هو، إلا تفضيل أسلوب تدريسي عن غيره تظل مرهونة، بالمعلم نفسه وبما

أننا نجد أن معظم الدراسات والأبحاث التي تناولت موضـوع أسـاليب التـدريس 

 قد ربطت بن هذه الأساليب وأثرها على التحصيل، وذلك مـن زاويـة أن أسـلوب 
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 .التدريس لا يمكن الحكم عليه إلا من خلال الأثر الذي يظهر على التحصيل لدى التلاميذ

 :أسلوب التدريس المباشر

يعرف أسلوب التدريس المبـاشر بأنـه ذلـك النـوع مـن أسـاليب التـدريس الـذي 

وهـو يقـوم توجيـه عمـل التلميـذ ونقـد ) الخاصـة(يتكون من آراء وأفكار المعلم الذاتيـة 

سلوكه، ويعد هذا الأسلوب من الأساليب التي تبرز استخدام المعلم للسلطة داخل الفصـل 

الأســلوب يســعى إلى تزويــد التلاميــذ بــالخبرات الــدراسي، حيــث نجــد أن المعلــم في هــذا 

ًوالمهارات التعليمية التي يرى هو أنها مناسبة، كما يقوم بتقويم مستويات تحصيلهم وفقـا 

لاختبارات محددة يستهدف منها التعرف على مدى تذكر التلاميذ للمعلومات التي قـدمها 

 طرق التدريس خاصة طريقـة لهم، ويبدو أن هذا الأسلوب يتلاءم مع المجموعة الأولى من

 .المحاضرة والمناقشة المقيدة

 : أسلوب التدريس غير المباشر

يعرف بأنه الأسلوب الذي يتمثـل في امتصـاص آراء وأفكـار التلاميـذ مـع تشـجيع 

 .واضح من قبل المعلم لإشراكهم في العملية التعليمية وكذلك في قبول مشاعرهم

إلى التعرف عـلى آراء ومشـكلات التلاميـذ، أما في هذا الأسلوب فإن المعلم يسعى 

ويحاول تمثيلها، ثم يدعو التلاميـذ إلى المشـاركة في دراسـة هـذه الآراء والمشـكلات ووضـع 

الحلول المناسبة لها، ومن الطرق التي يستخدم معها هذا الأسلوب طريقة حـل المشـكلات 

 . وطريقة الاكتشاف الموجه

 : شر والأسلوب غير المباشرالمعلم ومدى استخدامه للأسلوب المبا

أن المعلمين يميلون إلى استخدام الأسلوب المبـاشر ) فلاندوز(لقد لاحظ 

ًأكــثر مــن الأســلوب غــير المبــاشر، داخــل الصــف، وافــترض تبعــا لــذلك قانونــه 

 ثلثي الوقـت في الصـف "الذي فسره على النحو الآتي ) الثلثين(المعروف بقانون 
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 وثلث حـديث المعلـم يتكـون مـن -لحديث يشغله المعلم وثلثي هذا ا- يخصص للحديث

ً، إلا أن أحد الباحثين قد وجد أن النمو اللغـوي والتحصـيل العـام يكـون عاليـا "تأثير مباشر

لدى التلاميذ اللذين يقعون تحت تأثير الأسلوب غير المباشر، مقارنة بزملائهم الذين يقعون 

 .تحت تأثير الأسلوب المباشر في التدريس

 أوضحت إحـدى الدراسـات التـي عنيـت بسـلوك المعلـم وتـأثيره عـلى تقـدم كما

ًالتحصيل لدى التلاميذ، أن أسلوب التدريس الواحد لـيس كافيـا، ولـيس ملائمـا لكـل مهـام  ً

 .التعليم، وأن المستوى الأمثل لكل أسلوب يختلف باختلاف طبيعة ومهمة التعلم

 :  أسلوب التدريس القائم على المدح والنقد-1

أيدت بعض الدراسات وجهة النظر القائمة أن أسلوب التدريس الذي يراعي المدح 

المعتدل يكون له تأثير موجب على التحصيل لدى التلاميذ، حيـث وجـدت أن كلمـة صـح، 

 .ًممتاز شكرا لك، ترتبط بنمو تحصيل التلاميذ في العلوم في المدرسة الابتدائية

ًا لنقـد المعلـم عـلى تحصـيل تلاميـذه كما أوضحت بعض الدراسات أن هناك تأثير

فلقد تبين أن الإفراط في النقد من قبل المعلم يؤدي انخفـاض في التحصـيل لـدى التلاميـذ، 

كما تقرر دراسة أخرى بأنها لا توجد حتى الآن دراسة واحدة تشير إلى أن الإفراط في النقـد 

تيجية اسـتخدام الثـواب يسرع في نمو التعلم، وهذا الأسلوب كما هو واضـح يـترابط بإسـترا

 .والعقاب

 : أسلوب التدريس القائم على التغذية الراجعة-2

تناولت دراسة عديدة تأثير التغذية الراجعة على التحصيل الدراسي للتلميذ، وقـد 

أكدت هذه الدراسات في مجملها أن أسلوب التدريس القائم على التغذية الراجعة له تأثير 

التي توصلت ) ستراويتز(، ومن بين هذه الدراسات دراسة دال موجب على تحصيل التلميذ

إلى أن التلاميذ الذين تعلموا بهذا الأسلوب يكون لديهم قدر دال من التذكر إذا مـا قورنـوا 

بزملائهم الذين يدرسون بأسـلوب تـدريسي لا يعتمـد عـلى التغذيـة الراجعـة للمعلومـات 

 .المقدمة
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ميذ مستويات تقدمه ونمـوه التحصـيلي ومن مميزات هذا الأسلوب أن يوضح للتل

بصورة متتابعة وذلك من خلال تحديده لجوانب القوة في ذلـك التحصـيل وبيـان الكيفيـة 

التي يستطيع بها تنمية مستويات تحصيله، وهذا الأسلوب يعد أبرز الأساليب التي تتبع في 

 . طرق التعلم الذاتي والفردي

 :فكار التلميذ أسلوب التدريس القائم على استعمال أ-3

أسلوب التدريس القائم على استعمال أفكـار التلميـذ إلى خمسـة ) فلاندوز(قسم 

 : مستويات فرعية نوجزها فيما يلي

 التنويه بتكرار مجموعة من الأسماء أو العلاقات المنطقية لاستخراج الفكرة كما يعـبر -أ

 .عنها التلميذ

والتـي تسـاعد التلميـذ عـلى وضـع  إعادة أو تعديل صياغة الجمل من قبل المعلم -ب

 . الفكرة التي يفهمها

 استخدام فكرة ما من قبل المعلم للوصول إلى الخطوة التاليـة في التحليـل المنطقـي -ج

 . للمعلومات المعطاة

 . إيجاد العلاقة بين فكرة المعلم وفكرة التلميذ عن طريق مقارنة فكرة كل منهما-د

 . طة التلميذ أو مجموعة التلاميذ تلخيص الأفكار التي سردت بواس-هـ

 :  أساليب التدريس القائمة على تنوع وتكرار الأسئلة-4

عـلى نـوع حاولت بعض الدراسات أن توضح العلاقة بين أسلوب التدريس القـائم 

معين من الأسئلة وتحصيل التلاميذ، حيث أيدت نتائج هذه الدراسات وجهة النظر القائلـة 

للتلاميذ يرتبط بنمو التحصيل لـديهم، فقـد توصـلت إحـدى هـذه أن تكرار إعطاء الأسئلة 

ًالدراسات إلى أن تكرار الإجابة الصحيحة يرتبط ارتباطا موجبا بتحصيل التلميذ ً. 
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ولقد اهتمت بعض الدراسات بمحاولات إيجاد العلاقـة بـين نمـط تقـديم الأسـئلة 

ت عـلى ثـلاث مجموعـات التي أجريـ) هيوز(والتحصيل الدراسي لدى التلميذ، مثل دراسة 

في المجموعة الأولى يتم تقديم أسئلة : من التلاميذ بهدف بيان تلك العلاقة، حيث اتبع الآتي

عشوائية من قبل المعلم، وفي المجموعة الثانية يقدم المعلم الأسئلة بناء على نمط قد سـبق 

 يرغبـون في الإجابـة تحديده، أما المجموعة الثالثة فيوجه المعلم فيها أسئلة للتلاميذ الـذين

فقط، وفي ضوء ذلك توصلت تلك الدراسة إلى أنه لا توجد فروق دالة بين تحصيل التلاميـذ 

في المجموعات الثلاث، وقد تدل هذه النتيجة على أن اختلاف نمط تقديم السـؤال لا يـؤثر 

ًعلى تحصيل التلاميذ، وهذا يعني أن أسلوب التـدريس القـائم عـلى التسـاؤل يلعـب دورا 

ًمؤثرا في نمو تحصيل التلاميذ، بغض النظر عن الكيفية التي تـم بهـا تقـديم هـذه الأسـئلة، 

ًوإن كنا نرى أن صياغة الأسئلة وتقديمها وفقا للمعايير التي حـددناها أثنـاء الحـديث عـن 

طريقة الأسئلة والاستجواب في التدريس، ستزيد من فعالية هـذا الأسـلوب ومـن ثـم تزيـد 

 . يذ وتقدمهم في عملية التعلممن تحصيل التلام

 :  أساليب التدريس القائمة على وضوح العرض أو التقديم-5

المقصود هنا بالعرض هو عـرض المـدرس لمادتـه العلميـة بشـكل واضـح 

يمكن تلاميذه من استيعابها، حيث أوضحت بعـد الدراسـات أن وضـوح العـرض 

ى الدراسـات التـي ذي تأثير فعال في تقدم تحصيل التلاميـذ، فقـد أظهـرت إحـد

أجريت على مجموعة من طلاب يدرسون العلوم الاجتماعية، طلب منهم ترتيب 

 فاعلية معلميهم على مجموعة من المتغيرات وذلك بعد انتهاء المعلم من الدرس 
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على مدى عدة أيام متتالية، أن الطلاب الذين أعطـوا معلمـيهم درجـات عاليـة في وضـوح 

ون تحصيلهم أكثر من أولئك الذين أعطوا معلميهم درجات أقل أهداف المادة وتقديمها يك

 . في هذه المتغيرات

 : أسلوب التدريس الحماسي للمعلم-6

لقد حاول العديد من الباحثين دراسـة أثـر حـماس المعلـم باعتبـاره أسـلوب مـن 

أساليب التدريس على مستوى تحصيل تلاميذه، حيث بينت معظـم الدراسـات أن حـماس 

 .ًبط ارتباطا ذا أهمية ودلالة بتحصيل التلاميذالمعلم يرت

ًوفي دراسة تجريبية قام بها أحد الباحثين باختيار عشريـن معلـما حيـث أعطيـت 

لهــم التعلــيمات بإلقــاء درس واحــد بحــماس ودرس آخــر بفتــور لتلاميــذهم مــن الصــفين 

دروس السادس والسابع، وقد تبين مـن نتـائج دراسـته أن متوسـط درجـات التلاميـذ في الـ

المعطاة بحماس كانت أكبر بدرجة جوهريـة مـن درجـاتهم في الـدروس المعطـاة بفتـور في 

ًتسعة عشر صفا من العدد الكلي وهو عشرين صفا ً. 

ًومما تقدم يتضح أن مستوى حماس المعلم أثنـاء التـدريس يلعـب دورا مـؤثرا في  ً

ً تـأثيرا إذا كـان نمو مستويات تحصيل تلاميذه، مع ملاحظـة أن هـذا الحـماس يكـون أبعـد

ًحماسا متزنا ً. 

 : أسلوب التدريس القائم على التنافس الفردي-7

ًأوضحت بعض الدراسات أن هناك تأثيرا لاستخدام المعلم للتنافس الفـردي 

ًكليا للأداء النسبي بين التلاميذ وتحصيلهم الـدراسي، حيـث أوضـحت إحـدى هـذه 

ردي يكــون لــه تــأثير دال عــلى الدراســات أن اســتخدام المعلــم لبنيــة التنــافس الفــ

 تحصيل تلاميذ الصف الخامس والسادس، كـما وجـدت تلاميـذ الصـفوف الخـامس 
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وحتى الثامن وذلك إذا ما قورن بالتنافس الجماعي، ومن الطرق المناسـبة لاسـتخدام هـذا 

 .الأسلوب طرق التعلم الذاتي والفردي

اليب التـدريس تميزهـا وفي ضوء ما سبق يتضح لنا أن هناك مدلولات واضحة لأسـ

عن غيرها من المفاهيم الأخرى، فقد تناول هذا الفصل مدلول أسلوب التدريس على أنه له 

عدة صور وأشكال، أسلوب التدريس المباشر وغير المباشر وأسـاليب التـدريس القائمـة عـلى 

 كل مـن المـدح أو النقـد، التغذيـة الراجعـة، اسـتعمال أفكـار التلميـذ، واسـتخدام وتكـرار

 .الأسئلة، وضوح العرض أو التقديم، الحماس، التنافس الفردي بين التلاميذ

ًوفي الغالب فإننا نجد أن المعلم لا يحـدد هـذه الأسـاليب تحديـدا مسـبقا للسـير  ً

ًوفقا لها أثنـاء التـدريس، ولكنهـا تكـاد تصـل إلى درجـات مختلفـة مـن النمطيـة في الأداء 

 . خصية للمعلمينالتدريسي، وذلك باختلاف الخصائص الش

 : تطبيق على أساليب التدريس

  ما مفهوم أسلوب التدريس ؟-1

  ما الفرق بين طريقة التدريس وأسلوب التدريس ؟-2

  أي أساليب التدريس تفضل أن تستخدمها في تدريسك لمادتك ؟-3

ً تخير موضوعا من الموضوعات التي تقوم بتدريسها ثم تنـاول في شرحـك لـه أسـلوبا -4 ً

ًا ضمن أساليب التدريس التي تناولتها المحاضرة وعليك أن تحدد مـدى تـأثر مناسب

 .مستوى التحصيل لدى الطلاب عقب استخدامك لذلك الأسلوب

إن طرق التدريس متنوعة ومتعددة وعلى المعلم أن يختـار الطريقـة التـي يبـدع 

تخدام من خلالها الدرس وتوصيل المعلومة بطريقة سـهلة ومـيسرة وذلـك عـن طريـق اسـ

 .الوسائل التعليمية الحديثة
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وفرحة المعلم أكبر عندما يجـد ثمـار مـا أبـدع فيـه مـن اسـتخدام طـرق تـدريس 

 .مناسبة لطلابه
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 الفصل الثالث

 مهارات تنفيذ التدريس 
عندما قيام المعلم بتنفيذ الدروس التي سبق له تخطيطها فانه يستخدم كما سبق 

طريقـة أو أكـثر مـن الطـرق العامـة أو الخاصـة أن أوضحنا إسـتراتيجية تـدريس تتضـمن 

 .للتدريس

وفي سبيل تحقيق أهداف الدرس من خلال الإستراتيجية التـي يسـتخدمها المعلـم 

مع طلابه فانه يحتاج إلى مجموعة من المهارات الأساسية التي لا غنى عنها لأي معلم ومن 

م الوسائل التعليمية واسـتخدام هذه المهارات التهيئة أو الإثارة واستخدام الأسئلة واستخدا

التعزيز والحيوية والاتصال وإدارة عملية التعليم وإدارة الصف، بالإضـافة إلى مهـارة إنهـاء 

ْولأهمية هذه المهارات فسوف نتناولها بشي من الإسـهاب  .الدرس والتقويم المبدئي للتعليم
ائه في كل مهارة من هذه مع الإشارة إلى بعض التدريبات التي تساعد المعلم على تطوير أد

 .المهارات

 :تعريف المهارة

تعرف المهارات بأنهـا مجموعـة السـلوكيات التدريسـية التـي يظهرهـا المعلـم في 

نشــاطه التعليمــي بهــدف تحقيــق أهــداف معينــة، وتظهــر هــذه الســلوكيات مــن خــلال 

تميــز الممارســات التدريبيــة للمعلــم في صــورة اســتجابات انفعاليــة أو حركيــة أو لفظيــة ت

 . بعناصر الدقة والسرعة في الأداء والتكيف مع ظروف الموقف التدريسي

 :متطلبات تنفيذ خطة الدرس

 : هناك متطلبات يجب أن يراعيها المعلم خلال تنفيذه خطة الدرس وهي

 :  إثارة الدافعية لدى المتعلمين والتمهيد-أولاً

ى التلاميـذ، ويسـتطيع يحتاج تنفيذ الدرس إلى توافر قدر كبـير مـن الدافعيـة لـد

ًالمعلم إثارة الانتباه والدافعية لدى التلاميذ مـن خـلال إثـارة هـؤلاء الطـلاب فكريـا بأحـد 

 :الطرق التالية
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 طرح سؤال حول موضـوع الـدرس بشرط أن يتوقـع المعلـم وجـود بعـض المعلومـات -

 .المتعلقة بالسؤال لدى الطلاب

 .حوله عرض مجسم أو شكل غامض وطرح بعض الأسئلة -

 . عرض فيلم قصير بواسطة الفيديو ثم طرح أسئلة حوله-

 . إجراء عرض عملي حركي أو تجربة قصيرة مثيرة-

 .  استغلال خبر في صحيفة أو حدث جار في المجتمع-

وما إلى ذلك من وسائل رفع الدافعية على أن تكون ذلك في بداية الدرس وخلاله، 

والاهتمام بموضوع مجال الدراسـة، ويكـون التلميـذ وكل ذلك يؤدي إلى الاستعداد والتركيز 

ًحينئذ أكثر قابلية للمشاركة في الموقف وأكثر حيوية ونشاطا ويكون بذلك المعلـم قـد هيـأ 

 . ًالتلاميذ للدرس وجعلهم أكثر استعدادا للتعلم

ًولعل قيام المعلم بمثل هذه المبادرات التعليمية يعد أمـرا ضروريـا لجـذب انتبـاه  ً

 .إلى الدرس الذي سيقدمه ولتحويل فكرهم إلى موضوع الدرس الجديدالطلاب 

؟ وعلـم ا أهميته بالنسبة لعملية التعليم؟ أو مالوظيفة التربوية للتمهيدولكن ما 

النفس التربوي يؤكـد عـلى أهميـة الدافعيـة عـلى أنهـا شرط مـن شروط التعلـيم وضرورة 

رة دافعيـة الطـلاب لـتعلم موضـوع استثااستثارة الدافعية فهل يمكن أن يؤدي التمهيد إلى 

 .؟ما

يتوقف هذا في الواقع عـلى مهـارة المعلـم في التمهيـد وابتكـار لأسـاليب متنوعـة 

كـم يكـون : لاستثارة انتباه طلابه ولكن السؤال الذي ينبغي أن يطرح في هـذا الصـدد هـو

 !.عدد مرات التمهيد في الدرس الواحد ؟

لتهيئـة أو التمهيـد ولـيس في ذلـك قد يطلق بعضهم لفظ المقدمة على ا

مشكلة ألا أن المشكلة في رأينا هي اعتقاد بعـض المعلمـين بـأن مقدمـة الـدرس 

 ًتعني توجيه أسئلة إلى الطلاب حول الدرس السابق وليس هذا صحيحا فالـدرس 
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الجديد يمكن أن يبدأ بمقدمة خاصة به أي ذات علاقة صميمية بموضوع الـدرس الحـالي ألا 

ط فيها الإثارة وتحقيق انتباه الطلاب وارتباطها بخبرات قديمة لديهم بحيث يمكـن أنه يشتر

 .الاستفادة منها في بناء الخبرات الجديدة

وقد يحتوي الدرس مقدمات مختلفة ومتعددة أي انه يحتاج إلى أكثر مـن عمليـة 

لى تهيئة ويتوقف ذلك على أهداف الدرس فقد يجد المعلم بعد تحقيق هـدف في حاجـة إ

ولذا فـان فـترة التهيئـة قـد تسـتمر لمـدة .. تهيئة الطلاب إلى موضوع الهدف الثاني وهكذا

خمس دقائق وقد لا تستغرق عدة ثوان والعبرة في هذا الأمر بما يقدمه هـذا الحـدث مـن 

إثارة لدافعية الطلاب للتعليم والوقت الذي تستمر فيه الدافعية بحيث لا تفتر قبل انتهـاء 

 . لتحقيق الهدف أو للانتهاء من الدرسالوقت المحدد

 : مهارة إعداد الأسئلة وتوجيههاً-ثانيا

الأسئلة من المكونات المهمة والرئيسية لأي تـدريس نـاجح وذلـك لكونهـا وسـيلة 

فعالة للحفاظ على الإثارة الفكرية في الصف فضلاً عـن جعـل البيئـة الصـفية بيئـة نشـطة 

 .ين الطلاب بعضهم مع بعضتعج بالتفاعل بين المعلم والطلاب وب

وتستخدم الأسئلة في المراحل المختلفة للدرس فهـي تسـتخدم في التهيئـة والإثـارة 

كما تستخدم في أثناء تنفيذ إجراءات تحقيق أهداف الـدرس وتسـتخدم أيضـا في التقـويم، 

 .فالسؤال هو المتحدي الدائم لفكر الطلاب داخل غرفة الدراسة أو خارجها

 في التـدريس بصرف النظـر عـن طريقـة التـدريس المسـتخدمة وتستخدم الأسئلة

فهي تدخل مع الإلقاء وأساسية في المناقشة وتضاف إلى العرض أو المران كما تضاف إلى كل 

ًمن طرق التدريس الخاصة بمجالات دراسية معينة تقريبا وعلى ذلك يمكن القـول انـه مـن 

 قـدر كبـير أو قليـل مـن الأسـئلة الصعب أن نجد إستراتيجية لتدريس درس ما خاليـة مـن

 .المتنوعة في هدفها وفي مستوى عمق ما تتطلبه من عمليات عقلية
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ولاستخدام الأسئلة قواعد يجب أن يراعيها المعلم ويحرص على إتباعها ومـن أهـم 

 :هذه القواعد ما يلي

  يجب ألا توجه الأسئلة بصفة دائمة إلى مجموعة معينة من الطلاب دون بقية طلاب-أ

الفصل إذ يجب أن يشترك جميع الطـلاب في الحـوار الـذي يـدور في غرفـة الصـف 

ويقع على المعلم عبء الانتباه لهذه الظاهرة إذ يجب عليه تشجيع جميع الطلاب 

على المشاركة وتعيين السؤال المناسب لقدرات كل طالب لحثه على المشاركة ومـن 

 .ثم مساعدته على التقدم في العمل

جع الأسـئلة عمليـات التفكـير ولـيس مجـرد سرد المعلومـات وأفضـل  يجب أن تشـ-ب

الأسئلة ما يسمح بالتفكير التباعدي وهو التفكـير الـذي يـؤدي إلى أفكـار متشـعبة 

ولــيس كلــمات محــددة ضــيقة، وعــادة مــا تبــدأ الأســئلة التــي تــؤدي إلى التفكــير 

ي تـؤدي في أغلـب التباعدي بـ لماذا وكيف؟ أما الأسئلة التي تبدأ متى؟ وأين ؟ فهـ

الأحيان إلى التفكير التقاربي الذي يفـرز ضـيق التفكـير والمعلومـات أو الاسـتجابات 

 .المحددة الضيقة

 يجب أن تعد الأسئلة بعناية في مرحلة التخطـيط للتـدريس بحيـث تصـمم وتصـاغ -ج

ًبدقــة لتخــدم أهــداف الــدرس وتتسلســل بانســجام أيضــا لتــؤدي إلى المخرجــات 

ة عن تلـك الأهـداف ويشـمل ذلـك دقـة السـؤال وقصره ووضـوح التعليمية المعبر

 .ًالمطلوب منه بحيث يصبح السؤال مفهوما من قبل الطالب لأول وهلة

ً يجب أن يكون المعلم مرنا في تلقي الإجابات من الطلاب فلا يتوقـع إجابـة محـددة -د

في ذهنه بل يتوقع إجابات متعـددة متقاربـة تـدور حـول المطلـوب كـما تتطلـب 

مرونة المعلم القدر على تبسيط السؤال الواحـد أو تجربتـه إلى سـؤالين فـرعيين أو 

 .أكثر عندما تقتضي الحاجة ذلك
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 يجب أن يبتعد المعلم عن الأسئلة المضيعة للوقت دون أعمال فكر الطلاب ومثـال -هـ

ذلك الأسئلة التي تنتهي إلى ترديد سبق أن ذكرهـا المعلـم أو الأسـئلة التـي تنتهـي 

 .جابتها بكلمتي نعم أو لاإ

 ً يجـــب أن ينتبـــه المعلـــم دائـمــا لأهـــم قاعـــدة في مجـــال إلقـــاء الأســـئلة وهـــي -و

وهل الوقت الذي ينتظره المعلم بعد إلقـاء السـؤال حتـى يسـمح ) وقت الانتظار(

للطالب بالإجابة ويستمر هذا الوقت لعـدة ثـوان بعـد إلقـاء السـؤال وقـد بينـت 

وري لاسـتقبال الطـلاب للسـؤال ثـم بـدء العمليـات الدراسات إن هذا الوقـت ضر

ًالعقليــة وإصــدار الاســتجابة المطلوبــة ونظــرا للفــروق الفرديــة بــين الطــلاب فقــد 

يستجيب أحد الطلاب مثلاً بعد مرور ثانية واحدة لسؤال المعلم، إلا أن على المعلم 

ة خمـس أن يأخذ في الحسبان باقي الطلاب وما بينهم من فروق فردية فينتظر لمد

ثوان على الأقل بعد توجيه السؤال قبل أن يسمح بالإجابـة حتـى لـو أبـدى بعـض 

 .الطلاب استعدادهم للإجابة قبل مرور هذا الزمن

 يجب أن يغير المعلم من طريقته في توجيه الأسئلة فيعين الطالب الـذي يوجـه إليـه -ز

ًالسؤال مسبقا أحيانا ويعينه بعد إلقاء السـؤال مـرة أخـرى ويـتر ًك السـؤال متاحـا ً

لجميع الطلاب في المـرة الثالثـة وهكـذا، مـما يجعـل الطـلاب متـوقعين اختيـارهم 

للمشاركة في الحوار الصفي ويقلل من الضـجة التـي تصـاحب تسـابق الطـلاب إلى 

 .الإجابة عن هذه الأسئلة عندما يلقيها عليهم

 حركـات الجسـم  يجب أن يستخدم المعلم عبارات أو كلمات المدح والثنـاء وكـذلك-ح

ًوالوجه التي تشجع الطالب على الاستمرار في الإجابة والسير قـدما في التعبـير عـما 

 .يدور في ذهنه من أفكار وتشجيعه على تكرار المشاركة

 يجب ألا يستخدم المعلم الأسئلة على أنها نوع من أساليب تعجيز الطلاب وتحقـير -ط

العقـل وتنميـة المهـارات الاجتماعيـة شأنهم فهـذا الأمـر يفقـدها قيمتهـا في إثـارة 

 .والقدرات الذاتية
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 :ًوطبعا ما نقصده بالأسئلة ليست تلك الأسئلة التي تعودنا سماعها مثل

 ما عاصمة الأردن؟ 

 ؟ ًأليس الصقر طائرا

 .ألم نتفق على أن كان ترفع المبتدأ وتنصب الخبر ؟

و يجيـب عنهـا إن مثل هذه الأسـئلة التـي تسـتدعي إجابـة مـن كلمـة واحـدة أ

ليست الأسئلة التي نقصدها ولكن ما نقصده هو الأسئلة المثـيرة ) لا(أو ) نعم (الطلاب ب 

للتفكير أو المتعددة الإجابات مثل ما الفرق بـين الصـقر والبومـة أو كيـف يمكـن معالجـة 

 .مشكلة زيادة استهلاك المياه في المنازل أو ما أفضل الطرق لتقليل عدد السيارات في المدن

ونود هنا أن نذكر المعلم أن غزارة المادة العلمية شرط هام للتدريس بوجـه عـام 

ولاستخدام الأسئلة بوجه خاص فإذا سأل المعلم الطلاب سؤالاً من النوع الذي نقصده وأثر 

في تفكيرهم وجاءت إجاباتهم متنوعة فكيف يحكم على الصحيح من الخـاطئ منهـا مـا لم 

 تخصصه وتكون لديه ثقافة عامة في المجالات الأخرى القريبة تكن لديه معلومات كافية في

 .من مجال التخصص

ًكما أن غزارة معلومات المعلم مفيدة أيضا في تمكينـه مـن وضـع أسـئلة للتقـويم 

مختلف عن تلك الأسئلة المستخدمة في إستراتيجية التدريس فالمعلم الذي يعرف معلومات 

ل واحد وتكرار هذا السؤال في إستراتيجية التـدريس الكتاب المدرسي سوف لا يجد غير سؤا

ثم في التقويم يعني أنه يقتصر في أسئلته على مستوى تذكر المعلومات وترديدها ومن ثـم 

 .سيهمل العمليات الأخرى كالفهم والتطبيق والتحليل

وهناك من المعلمين من يسرون لوجود الطالب النابه الـذي يجيـب عـن السـؤال 

 المعلم من إلقائه أو حتى قبل الانتهاء من إلقائه وهناك معلمـون آخـرون بمجرد أن ينتهي

ينهون الطلاب عن الـتسرع في الإجابـة ويجولـون بنظـرهم بـين أرجـاء الصـف لفـترة قبـل 

 .السماح لأي طالب بالإجابة
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وكما سبق أن ألمحنا فإن تشجيع الطلاب على الإجابة بسرعة أمر يضر بالهدف من 

كوسيلة للتدريب على التفكـير، وكلنـا يعـرف أن التفكـير عمليـة تتطلـب استخدام الأسئلة 

ترتيب المعلومات واستخدامها وفق تنظيم معين لحل المشكلة التي ينطوي عليهـا السـؤال، 

 .لذا لابد أن تمضي فترة بين سماع الطالب السؤال وقيامه بالإجابة عنه

ًيادة من هذه الفترة أحيانا،  ثوان، وقد يرى بعضهم ز5 -3وتتراوح هذه الفترة بين 

وبصفة عامة لابد من وجود فترة لا تقل عن ثلاث ثوان يرتب خلالها الطلاب أفكارهم قبل 

 .بدء الإجابة

ومن المهارات المهمة للمعلم الانتباه عند استخدام الأسئلة، الانتباه إلى توزيع تلك 

 . الطلابالأسئلة على جميع طلاب الصف بصورة عادلة ومناسبة لإمكانات

وهناك بعض الممارسـات التـي يمكـن للمعلـم الاسـتفادة منهـا في تحسـين نوعيـة 

إجابات الطلاب، وتشجيعهم على المشاركة في الإجابة عن الأسئلة، ولعل من أهم الممارسات 

 :المهمة ما يلي

 اجعل صياغة سؤالك واضحة المعنى، مفهومة المقصد بحيـث لا يختلـف الطـلاب في -1

ن أن يتم ذلك في أثنـاء تخطيطـك للـدرس، وكتابـة الأسـئلة في المنـزل، فهمها، ويمك

ومراجعة الصياغة مع نفسك أكثر من مرة، ولا بأس مـن إشراك زميـل أو أكـثر مـن 

 .زملائك في هذا العمل

ً اجعل السؤال قصيرا كلما أمكن ذلك، واستبعد منه الكلـمات الزائـدة، ولا تسـتخدم -2

 .لطلابالكلمات غير المألوفة لدى ا

ً تأكد من هدوء غرفة الصف لدرجة تجعل السؤال مسموعا من جميع الطلاب، لأنه -3

 .من غير المفضل أن تعيد إلقاء السؤال بسبب الضوضاء
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 يمكنك تشجيع الطالب الذي أخطأ في الإجابة، أو الـذي أعطـى إجابـة غـير مكتملـة -4

ة أخرى، يمكنك إعطـاء فكر مر: وذلك باستخدام بعض الكلمات اللفظية اللبقة مثل

ًإجابة أفضل إذا فكرت مزيدا من الوقت، كلامك معقول ولكنه يحتـاج إلى توضـيح 

 .الخ... أكثر

 لا تترك الطالب الذي أخطأ دون أن يعرف الإجابة الصحيحة، فمن الضروري متابعـة -5

هذا الطالـب لتوجيـه تفكـيره، وتنميـة قدرتـه عـلى التفكـير والمشـاركة في الأسـئلة 

 .ًية، كما لا يجب أيضا ترك الإجابة الصحيحة دون تعليق أو دون الثناء عليهاالصف

 تذكر أن كثرة عدد الأسئلة يعني قلة الوقت الذي سيخصص للتفكير، فاحسـم بدقـة -6

 .التوازن في هذه القضية

مجــرد تــذكر أم فهــم أم حــل ( حــدد قــدرات أو العمليــات التــي يتضــمنها الســؤال -7

ليمكنك على أساسها تحديد الفترة التـي سـتمنحها للطـلاب ) ...مشكلات أم تحليل

للتفكير، إذ ليس من المعقول أن تنتظر خمـس ثـوان ليتـذكر الطالـب حقيقـة مـا، 

ًوتنتظر نفس الوقت ليقدم لك الطالب تحليلاً لفكرة معينـة في الـدرس، أو تقويمـا 

 في السـؤال لعمل تعرضه عليه، فكلما ارتفع مسـتوى العمليـات العقليـة المتضـمنة

 .كلما ازداد الزمن اللازم لإجرائها

ًواعلم أن مهارة استخدام الأسئلة من المهارات المهمة جـدا، والموجهـة إلى التعلـيم 

في الأمة العربية بأسرها، فتـدريب العقـول البشريـة عـلى التفكـير هـو مـا يجعـل التعلـيم 

 .يختلف من أمة إلى أخرى

 : ية الوسيلة أو المادة التعليمً-ثالثا

أشرطـة يقصد بالمادة التعليمية أي المادة المكتوبة مثل الكتب، أو المسموعة عـلى 

أو المرئية المسجلة على أشرطة الفيـديو، أو المرسـومة عـلى الشرائـح أو ) الصوت(الكاسيت 

 .الخ... الشفافيات أو الأفلام الثابتة أو المصورات
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ليميـة خاصـة، فالجهـاز ويتطلب عـرض بعـض هـذه المـواد التعليميـة أجهـزة تع

ًالتعليمي يكمل المادة التعليمية، ولا يمكن الوصول إلى هـذه المـادة أحيانـا دون اسـتخدام 

الجهاز، فالصـوت عـلى شريـط مسـجل لا يمكـن سـماعة دون اسـتخدام مسـجل كاسـيت، 

والصورة أو الكتابات على الشفافيات لا يمكن مشـاهدتها دون جهـاز العـرض فـوق الـرأس 

Over head Projectorوهكذا . 

وتستخدم المواد التعليمية وسائل تحتوي مـادة الـتعلم، أو وسـائط تحتـوي تلـك 

المادة بشكل يعين على التعلم، ويؤدي إلى تنشيطه وإسراعه، وقد أثبتـت البحـوث في هـذا 

الصدد أن الطلاب يتعلمون أكثر ويصبحون أكثر، إيجابية إذا ما استخدمت المواد التعليمية 

 أكثر من حاسة لديهم، فاشتراك حاستي البصر والسمع في التعلم يكون أفضل من التي تثير

 .استخدام حاسة السمع بمفردها

ولذلك ينبغي أن يقوم المعلم بدراسة الوسائل التعليمية المتوافرة في مدرسته، ثـم 

رة، يقوم بدراسة أهداف دروسه، وفي ضوء المواءمة بين الأهداف، والمـواد التعليميـة المتـواف

 .يختار أفضل هذه المواد، وأكثرها إثارة للحواس لكي تساعده على تعليم طلابه

وتتعدد أنواع الوسائل تحمل المادة التعليمية، فمنها وسائل غـير تقنيـة مـن مثـل 

المصورات والخرائط والنماذج والسبورات والعينات الحية أو الميتـة والشرائـح والكتـب أمـا 

 .فلام المرئية والشرائط المسموعة وأقراص الكمبيوتر وغيرهاالوسائل التقنية فتشمل الأ

ًوالمعلــم يحــدد الوســيلة المناســبة لدرســه أساســا عــلى طبيعــة الــدرس وأهدافــه 

ومحتواه في مرحلة تخطيط الدرس وإعداده، من أجل مساعدة التلاميذ على بلوغ الأهداف 

أنالوسـائل التعليميـة، لعـل المحددة للدرس، وهناك عدة قواعد يجب أن يراعيها المعلم بش

 :من أهمها ما يلي
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 اختيار الوسيلة المناسبة لأهداف الدرس، بشرط أن يصاحب ذلك مناسـبتها لمسـتوى -1

ًتفكير الطلاب وإدراكهم أيضـا، فأحيانـا تعقـد الوسـيلة الفكـرة التـي يريـد المعلـم  ً

هولة توصــيلها إلى الطــلاب بــدلاً مــن تبســيطها، ولــذلك فــإن بســاطة الوســيلة وســ

 .معالجتها للهدف الخاص بالدرس هو الضمان للاستفادة الناجحة منها

 تقديم الوسيلة التعليمية في موضع مـا، أو في وقـت محـدد مـن سـياق إسـتراتيجية -2

التدريس لتخدم مضمون هذه الإستراتيجية، فالوسيلة توضع لتحقيق هـدف معـين 

 .تعليميةإن المعلم يستخدم الوسائل ال: وليس من أجل أن يقال

 إذا تضمنت الوسيلة التعليمية مادة تعليمية غزيرة، أكثر مـما هـو مطلـوب تعلمـه -3

للطلاب فقد تشتت انتباه الطلاب وتدفعهم إلى إلقاء عشرات الأسئلة عـلى المعلـم، 

ولذلك فإن مثل هذه الوسيلة قد تضر أكثر مما تنفع، مما ينبغـي معـه أن يحـرص 

دة التعليمية الزائدة عن الحاجـة، وقصر المعـروض المعلم على تغطية أو حجب الما

 .على الطلاب في حدود مادة الدرس وإستراتيجية التدريس التي تحقق أهدافه

ً يجب أن يقوم المعلم بفحص المادة التعليميـة المتضـمنة فحصـا جيـدا بنفسـه غـير -4 ً

ضروري معتمد على آراء الآخرين، أو على ما دون عليها من بيانات، كما أنـه مـن ال

ـن ســلامتها  ـد مـ ـوم بتشــغيلها والتأكـ ـة، ويقـ ـزة التعليميـ ـم الأجهـ أن يفحــص المعلـ

 .وصلاحيتها للعمل قبل بدء الدرس، أو في مرحلة الإعداد له

 قد تؤدي بعض الوسائل التعليمية إلى تكوين مفـاهيم خاطئـة لـدى الطـلاب، فـإذا -5

، فقد يتكون ) المصورفي( عض الحيوانات المتقاربة في الحجماحتوى مصور ما على ب

لدى الطالب فكرة أن حيوان الكنغر قريب في حجمه مـن الفيـل أو الجمـل مـثلاً، 

ويجب أن ينتبه المعلم لمثل هذه الأمور، ويعتمد إلى تصحيح ما قد تكونه الوسـيلة 

 .من مفاهيم غير دقيقة
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كـل ًوتعد السبورات من الوسائل التي لا غنى عنها لأي معلم، ولـذا فمـن المهـم ل

معلم أن يتدرب على استخدام السبورة وتنظيمهـا، وتأكـد مـن تـوافر المكونـات التاليـة في 

 :السبورة

 . وجود عنوان واضح للدرس أعلى السبورة-1

ً تقسـيم الســبورة إلى قســمين أو أكـثر، يحتــوي أحــدها ملخصـا مــنظما للمعلومــات -2 ً

وح وإجابـات الطـلاب، والأفكار المهمة للدرس، بينما تحتـوي الأقسـام الأخـرى الشر

 .وغيرها من المواد التي يمكن محوها من آن لآخر

 . سلامة الكتابة من حيث الأخطاء اللغوية-3

 . دقة التعبيرات والرسوم-4

 . وضوح وتنظيم الكتابة على السبورة-5

 :  الإلقاءً-رابعا

إن عملية التدريس لا تجري عـلى النحـو المطلـوب إلا باسـتخدام الإلقـاء ولـذلك 

جب على المعلم أن يعرف كيـف يتحـدث ومتـى يتحـدث، ومتـى يسـكت، وكيـف يرفـع ي

ًصوته، ومتى تخفضه، وكيف يكون حديثه معبرا عما في نفسه ويعكس إحساسه، وعليه أن 

يقوم بالتـدريب عـلى عمليـة الإلقـاء كونـه وسـيلة لنقـل المعـارف والمعلومـات إلى عقـول 

 . التدريس التلاميذ مع عدم الاقتصار عليها في عملية

 :  استخدام الكتاب المدرسيً-خامسا

سيظل الكتاب المدرسي أحد المصادر الأساسية للتعليم ولكنه ليس المصدر الوحيـد 

 . لأن الكتاب يستخدم كمرجع للمعلم والتلاميذ في أعداد الدروس

ويستطيع المعلم أن يوجه تلاميذه لاستخدام الكتاب المـدرسي في تنميـة مهـاراتهم 

 . ًاءة والفهم والنقد والتفسير والتعبير عن أنفسهم وفقا لضوابط يضعها المعلمفي القر
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 : التعزيزً-سادسا

يؤكد علم النفس التربوي على مفهوم التعزيز وأثره في عمليتي التعلـيم والـتعلم، 

لذا فقد رأينا ضرورة التأكيد على أهميـة التعزيـز، وأهميـة اكتسـاب المعلـم هـذه المهـارة 

رة مهمة وأساسية، وبدونها يفقد التدريس أحـد خصائصـه الأساسـية ذلـك لأنـه لكونها مها

 .عملية تفاعل إنساني بين طرفين هما المعلم والطالب

ولكي تفهم دور التعزيز في عملية التعلم، وتكسب مهـارة تعزيـز سـلوك الطـلاب 

 :عليك التركيز على

ً  خيراالـلـه جزاك -  فيكلـلـها بارك - جيد: باستخدام الكلمات مثل:  التعزيز اللفظي-1

 .الخ...  معقول-

الابتسـامة أو تقطيـب : باستخدام حركات الوجه واليدين مثـل:  التعزيز غير اللفظي-2

 . الجبين أو الإشارة بالأصابع أو حركات الرأس

 :ومن الحركات التي تستخدم كمعززات غير لفظية

 .يث الطالب الابتسامة للتدليل على دقة الإجابة أو سلامة حد-

 . حركة الرأس للموافقة على الإجابة-

 .تقطيب الجبين للتدليل على عدم الرضا -

ً حركة الرأس يمينا ويسارا للتدليل على عدم الرضا- ً. 

 . تحريك السبابة في شكل دائري سريع للإشارة إلى الإسراع في العمل-

 . استخدام اليد مع ضم الأصابع للإشارة إلى التروي-

حظ أن التعزيـز غـير اللفظـي الـذي تسـتخدم فيـه الحركـات المختلفـة ولعلك تلا

بالرأس أو الأيدي يستعمل في أغلب الأحيان من أجل تعزيز سلوك الطالـب دون مقاطعـة 

حديثه، بحيث يستمر في الكلام سواء في الاتجاه نفسه أو يعـدل مـن كلامـه في اتجـاه أكـثر 

 .دقة

ـن الضر ـه مـ ـم أنـ ـم المعلـ ـم أن يعلـ ـن المهـ ـز ومـ ـون التعزيـ وري أن يكـ

ًمتنوعا،حتى لا يصبح رتيبا ومملاً، لكن ترى هل من المفضل استخدام التعزيـز  ً 
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اللفظي بمفرده في بعض المواقف، والتعزيز غير اللفظي في مواقف أخـرى؟ أم مـن المفضـل 

 أن يقترن كل منهما بالآخر؟

ن أثـر التعزيـز، إن استخدام التعزيز اللفظي مع التعزيز الحركي يقوي بلا شـك مـ

ًكما أن نمط من التعزيز أيا كان نوعه مع آخر قد يفيد أيضـا، فالإشـارة بالإصـبع للاسـتمرار  ً

يمكن أن يصاحبها نمط غير لفظي آخر كالابتسامة مثلاً، كذلك فإن استخدام نبرات الصـوت 

ًبحيث تبدو معبرة عن نوع التعزيز سواء كان سلبيا أو إيجابيا يعد أمرا في غاية ً  . الأهميةً

ومن جهة أخرى نجد أنه من المهـم أن يتناسـب حجـم التعزيـز مـع مـا قـام بـه 

الطالب إذ ليس من المناسب أن يساوي المعلم بين الطلاب المتنوعين في مستويات إنتاجهم 

وأعمالهم في التعزيز، ونخلص مـن ذلـك إلى أن للتعزيـز درجـات أو مراتـب تتنـوع بتنـوع 

 .بدرجات ومراتب أعمال الطلا

ولعلنـا نخلـص مـما سـبق إلى أن مهــارة التعزيـز اللفظـي واقترانـه بـالتعزيز غــير 

اللفظي مع تنويع أشكال وأنماط التعزيز أمر في غاية الأهمية، كما أن استخدام التعزيز أمر 

ضروري لتشجيع الطالب الخجول أو بطئ الـتعلم، وهـو مهـم لتشـجيع الطـلاب الـذين لا 

 . دائر في غرفة الصفيشاركون عادة في النشاط ال

ويمكن للمعلم زيادة مشاركة هؤلاء الطلاب ببعض المعززات مثل الابتسامة، كـما 

ًأنه من الضروري أن تكون الأسئلة الموجهة إليهم بسيطة، وسهلة، والتعزيـز مبـاشرا وفـورا،  ً

 .ًمما يسهم في زيادة مشاركتهم تدريجيا من أجل الحصول على تعزيز المعلم

 :  مبتكرةأساليب تعزيز

 : شجرة النجوم) 1

 .  عمل لوحة لشجرة النجوم-

 . تعزز إجابات ومبادرات التلاميذ الإيجابية بالنجوم-
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 من يحصل على أكبر عدد من النجوم يكرم بإلباسه وشاح أمير النجوم وتوضع صـورته -

 .على لوحة الشرف ويعطى هدية في طابور الصباح

 . خلق روح التنافس بين التلاميذ-

 . المشاركة والتفاعل الصفي المستمر للحصول على وشاح أمير النجوم-

 .  غرس الطموح في نفوس التلاميذ-

 : بنك التفوق) 2

 .  عمل لوحة للبنك عبارة عن جيوب بلاستيكية بعدد تلاميذ الفصل-

يقوم التلميذ بصرفه من المعلمة " شيك" تعزز المبادرة الإيجابية من التلميذة بإعطائها -

 .ضع القطعة المعدنية داخل الجيب البلاستيكيوو

 ". تاريخ الإيداع والمبلغ"ّ تدون المعلمة في سجل التلميذة الخاص -

 . ّ في نهاية الأسبوع يكرم التلميذ الحاصل على أكبر رصيد بهدية قيمة-

 تحرر ورقة مخالفـة للتلميـذ الـذي يصـدر منـه سـلوك خـاطئ أو غـير مرغـوب فيـه -

 . ّفي البنك ويدون تاريخ المخالفة والمبلغ المخصومويخصم من رصيده 

 . تشجيع التلاميذ على التنافس والتفاعل الإيجابي المستمر-

 . ينمي في التلاميذ القدرة على التعامل مع النقود وتشجيعهم على التوفير والادخار-

ّ تجنب السلوك الخاطئ وتحري كل ما هو مرغوب من سلوك وعمل- ّ . 

 : الهدايالوحة أكياس) 3

 توضع كرة واحدة داخل الكيس للتلميذ الذي حصل عـلى درجـة كاملـة في الإمـلاء أو -

حفظ السورة القرآنية أو النشيد في الحصة أو أجـاب إجابـة متميـزة وذلـك خـلال 

الأسبوع مـن يـوم السـبت إلى يـوم الأربعـاء وفي نهايـة الأسـبوع تحسـب الكـرات 

 . من الكرات على هدية قيمةويحصل التلميذ الحاصل على أكبر عدد 

 .  توجد روح المنافسة والإقبال على الحفظ والمذاكرة والاجتهاد-
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 : ء التميزلآلى) 4

 .  تتكون اللوحة من عدة أصداف بعدد التلاميذ-

 . يوضع كيس أسفل كل صدفة-

 . تعزز مبادرة التلميذ الإيجابية بوضع لؤلؤة في كيسه-

عدد من اللآلئ بهدية رمزية وتوضع صـورتها في لوحـة  بعد انقضاء أسبوعين يتم فرز -

 .الشرف

يقـوم التلميـذ ) مسابقة أجمل ابتكـار( يتم الإفادة من اللآلئ التي جمعها كل تلميذ -

 . من خلاله بعمل يدوي مميز

 . تنمية روح التنافس بين التلاميذ-

 . غرس حب العمل اليدوي-

 .  تنمية روح الابتكار والإبداع-

 .لميذ بالبيئة المحلية ربط الت-

 . تشجيع التلاميذ على بذل الجهد لتحسين مستواهم التحصيلي-

 :لوحة الأصابع) 5

 من خلال الحصص الدراسية اليومية تقوم المعلمة أو المعلـم بوضـع نجمـة عـلى 

الإصبع، والإصبع الذي ينتهي من عدد النجوم يحصل التلميذ على هدية، وهكذا مـع بقيـة 

 .الأصابع

 .رة روح التنافس بين التلاميذ في جمع عدد أكبر من النجوم للحصول على الهدية إثا-

 . جعل العملية التعليمية مسلية وشيقة لدى التلاميذ-

 :طائرة التفوق والتميز) 6

 عمل تذكرة دخول للطائرة مثبت عليها صور التلاميذ ومدون عليها نوع التميـز مثـل -

 ... الحفظ، النظافة، التعاون، الأمانةالقراءة، الخط، المشاركة الصفية، 
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 . تثبت تذكرة الدخول على مقعد التلميذ-

 . عندما يكمل التلميذ رصيد الدرجات توضع صورته في الطائرة-

 . تشجيع التلاميذ على الاستمرار في الجد والاجتهاد-

 .  خلق روح التنافس بينهم-

 . ارتفاع مستوى التحصيل لدى معظم التلاميذ-

 . رة للدافعية للتعلم عند التلاميذ إثا-

 : أنا أحب مدرستي ومتميز في صفي) 7

 لوحة خشبية بها صورة تحمل مربع به اسم تلاميذ الفصل وبجانب كـل اسـم صـورة -

 .شخصية

 . تعزز مبادرة التلميذ الإيجابية بوضع دائرة على جسم الشخصية-

 .ر يقاس تميز التلميذ من خلال جمع أكبر عدد من الدوائ-

 عندما يمتلئ جسم الشخصية بالدوائر يكرم التلميـذ بهديـة قيمـة ويلقـب بشخصـية -

 .الفصل المتميزة

 . إثارة الدافعية للتعلم و المشاركة لدى التلاميذ-

 . إشاعة جو من التنافس الشريف بين التلاميذ-

 : عناقيد العنب) 8

 .عنب تكون غير ملونة عمل لوحة فيها عناقيد للعنب بعدد تلاميذ الفصل وحبات ال-

 .  توضع صورة التلميذ بجانب عنقود العنب-

 . جمع التلميذ أكبر عدد من حبات العنب بالمبادرات الإيجابية فيها-

 . ّ يلون المعلم حبات العنب في اللوحة كتعزيز للمبادرة الإيجابية من التلميذ-

 . يكرم أول تلميذ يكمل عنقوده بجائزة قيمة-

 .ستخدام حبات العنب البلاستيكية بدلاً من التلوين يمكن للمعلم ا-

 . خلق روح المنافسة والمثابرة المستمرة على الحفظ والفهم والحل السريع-
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 -الغــذاء الســليم: كــان لهــا أثــر في تشــجيع العــادات الصــحيحة والســليمة مثــل

 .المحافظة على الصلاة في أوقاتها

 : سفينة المتفوقين) 9

 .ين على لوحة كبيرة باستخدام الألوان الجذابة رسم سفينة المتفوق-

 .  تخصيص مكان في اللوحة لوضع صور التلاميذ-

 . رسم نوافذ أعلى كل صورة-

 . توضع النجوم داخل النوافذ-

 في نهاية كل شهر يتم رصد عدد النجوم وإعطاء هدية للتلميذ الحاصل على أكبر عدد -

 .من النجوم

 .أكبر للوصول إلى أعلى مرتبة تحفز التلميذ على بذل جهد -

 .  تنمية حب المنافسة الشريفة-

 . تحفز التلميذ على تحسين مستواه-

 . التفاعل الإيجابي الصفي-

 : بنك البلد للتميز العلمي) 10

 .عمل صناديق صغيرة بعدد تلاميذ الفصل وتوضع عليها صورهم -

بجائزة التلميذ المتميز مـن بنك البلد للتميز يدعوك للفوز : " يكتب شعار للوحة وهو-

 ".خلال جمع أكبر رصيد من المال

 . عند تعزيز مبادرة التلميذ الإيجابية توضع قطعة معدنية في صندوقه-

 في نهاية كل أسبوعين يكرم التلميذ الذي استطاع جمع أكبر عدد من القطع المعدنيـة -

 .في طابور الصباح

 .  إثارة الدافعية للتعلم عند التلاميذ-

 . إشاعة جو من المنافسة الشريفة بين التلاميذ-

 .  ارتفاع مستوى التلاميذ-
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 : لوحة الأحرف الذهبية) 11

 . وضع عدد من الأكواب بعدد تلاميذ الفصل على اللوحة-

 . يرقم كل كوب برقم معين وهذه الأرقام بعدد تلاميذ الفصل-

 . يحفظ كل تلميذ رقم كوبه على اللوحة-

 .مية كبيرة من أحرف الهجاء الذهبية وضع سلة بها ك-

 . يحصل التلميذ على حرف أو أكثر مقابل مبادرته الطيبة-

 بعد انقضاء شهر يكرم التلميذ التي جمـع أكـبر قـدر مـن الحـروف الذهبيـة المرتبـة -

 .بإعطائه هدية قيمة

 . المشاركة الإيجابية في الفصل-

 . تساعد على حفظ أحرف الهجاء وتمييزها-

 . على إتقان العد تساعد-

 . تحفز التلاميذ الضعاف على بذل الجهد-

 : حيوية المعلمً-سابعا

يقصد بالحيوية نشاط المعلم وحركاته المتنوعة لإنجاز المهام التدريسية المختلفـة، 

وقد يتخيل المعلم أن دوره في غرفة الصف لا يتعدى جلوسه على الكـرسي الخـاص بـالمعلم 

و لإلقاء بعض المعلومات أو التعليمات علـيهم، إلا أن هـذا غـير لمتابعة نشاطات الطلاب، أ

ٍصحيح، فالمعلم في حقيقة الأمر مرب، وقاض، وممثل، وصديق، وحـاكم الـخ، مـن الأدوار ... ٍ

 .التي يتردد الحديث عنها عند الخوض في مهام المعلم وواجباته

 :وتتطلب مثل هذه الأدوار المتباينة للمعلم ما يلي

لديه القدرة على الحركة في جميع أرجاء غرفة الصف أو غيرها مـن أمـاكن  أن تكون -1

التدريس الأخرى التي تتطلبها ظروف المواقف التدريسية، وتنويع هذه الحركة مـا 

 ً.بين المشي والقفز، وتقليد الحركات، بل والركض أحيانا
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دث في وهذا التنوع في حركـة المعلـم ضروري لإبقـاء الطـلاب منتبهـين إلى مـا يحـ

غرفة الصف، ولا نقصد بذلك أن يظل المعلم مهرولاً أمام طلابـه بـداع أو دون داع، ولكننـا 

نقصد أنه يتحرك التحركات المناسبة لما يقوم به من نشاطات يتطلبهـا الموقـف التـدريسي، 

ولا تقتصر حركات المعلم الدالة على حيويتـه عـلى حركـات القـدمين، ولكنهـا تتعـداها إلى 

ًدين والذراعين عنـدما يشـير ويشرح ويختـار طالبـا، كـما تشـمل أيضـا حركـات حركات الي ً

... العينين وعضلات الوجه والشفتين، وغيرها مما يمكن استغلاله في الإيماء والموافقة والرفض

 .وما شابه ذلك من ضروريات الموقف التدريسي

ين في الموقـف  أن تكون لديه القدرة على توصيل صـوته إلى جميـع الطـلاب المشـارك-2

التدريسي، كما تكون لديه القدرة عـلى تنويـع الصـوت حسـب مواقـف التـدريس 

 .المختلفة

فمن المعروف أن المعلـم يمكنـه أن يسـتخدم صـوته للنهـي عـن شيء، أو لإعـلان 

 .قبوله السلوك الذي يقوم الطالب، أو ليعلن عن فرحه أو غضبه، وهكذا

ا يدور في غرفة الصف من أحـداث، والاسـتجابة  أن تكون لديه القدرة على الانتباه لم-3

 .السريعة التلقائية لهذه الأحداث

وتتطلب حيوية المعلم أن يحافظ على صحته بصفة دائمـة، فـلا يـدخن ولا يهمـل 

التغذية الجيدة التي تحتوي العناصر الغذائية المختلفة الضرورية للجسم، كما يجب عليـه 

و الأسبوعية المنتظمة، حتـى يحـتفظ بقـدر عـال مـن أن يقوم ببعض التمرينات اليومية، أ

اللياقة البدنية إلى تمكنه من الظهور في مظهر حيوي دائم، وتهـدف حيويـة المعلـم بشـكل 

عام إلى زيادة الإثارة في الموقـف التعليمـي، وتنويـع المثـيرات التـي تتعامـل معهـا حـواس 

 .الطلاب
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 : مهارة إدارة غرفة الصفً-ثامنا

رة غرفة الصف واحدة من أهم مهـارات تنفيـذ التـدريس، وبـدون تعد مهارة إدا

ًاكتساب هذه المهارة لا يكون التدريس ناجحا في أغلب الأحيان، وتتركب هذه المهـارة مـن 

 :مجموعة مهارات فرعية نستعرضها فيما يلي

 :  الانتباه لأحداث الصف-1

 الشرح والمناقشة  في- لاسيما حديثو العهد منهم بالتدريس-ينهمك بعض المعلمين

والكتابة على السبورة، أو الإجابة عـن استفسـارات بعـض الطـلاب لدرجـة يهملـون معهـا 

ًأحداثا أخرى تحدث في غرفة الصف، أو في مكان التدريس، فهذا التلميذ شارد بفكره سارح 

ًبه بعيدا عن المدرسة، وما يجري في الدرس، وهذا آخر يناقش مع زميل خلفه الأسئلة التـي 

عطاها لهـم معلـم العلـوم أمـس ضـمن الواجـب المنـزلي، والمعلـم بمنـأى عـن كـل هـذه أ

الأحــداث، مــتحمس لعمــل واحــد وهــو الشرح والإلقــاء أو غيرهــا مــن نشــاطات الموقــف 

 . التدريسي

وفي الواقع إن مثـل هـؤلاء المعلمـين يفسـدون فاعليـة التـدريس بـإهمالهم تلـك 

 يستهان بها من الطلاب عن نشـاطات الموقـف الأحداث الجانبية ومن ثم انصراف نسبة لا

 .المدرسي

وينبغي على المعلم أن يتدرب منذ البداية على الانتباه إلى جميع الطلاب، وتوزيع 

طاقته الذهنية بين هذا الانتباه وبين ما يقـوم بـه مـن نشـاطات تدريسـية أخـرى، بحيـث 

ًيتعود على هذا التوزيع فيصبح نمطا سائدا لسلوكه التدريسي ً. 

 :  ضبط الصف-2

إنه أمر وثيق الصلة بمهارة الانتباه إلى الأحداث الجاريـة في الصـف، مهـارة أخـرى 

 .يطلق عليها ضبط النظام، أو ضبط الصف

ولا يعني اهتمامنا بهذه المهارة أننا نطالب بأن يصمت جميع الطلاب، 

 قصد أن ويربعون أيديهم مركزين أعينهم على وجه المعلم أو السبورة، ولكننا ن
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يهتم المعلم بتوفير الجو المناسب لكل جزء مـن أجـزاء الموقـف التـدريسي، فيـوفر الهـدوء 

ًوالانتباه عندما يتكلم، ويوفره أيضا عندما يتكلم أحد الطلاب بإذن من المعلم، فيوفر نظام 

ًيسمح للطالب بالحديث بينما يسمع الآخرون، ويوفر أيضا نظام عمل الطـلاب في فـرق أو 

وعات، وهو في كل ذلـك يحـرص عـلى حريـة الطالـب التـي لا تعـوق مسـار أحـداث مجم

 .الموقف التدريسي الناجح

 :  معاملة الطلاب-3

ًإن الطالب ينزل المعلم من نفسه منزلة كبـيرة، ويتوقـع منـه كثـيرا مـن الصـفات 

 . والعطف وغيرها من الصفاتالـلـهالحميدة، كالعدل والحكمة والمساواة وتقوى 

 فلابد أن يلتزم المعلم في صفاته بكل مـا هـو حميـد، ويحـرص عـلى تقـوى ولذلك

 ويعدل بين طلابه، ويحترم شخصياتهم ومشاعرهم، ويتعاطف مع مشكلاتهم الخاصة الـلـه

ًبالتعليم، كما يظهر ودا وألفة لهم، فيحرص على معرفـة أسـمائهم، ويتجـاوب مـع ميـولهم 

 .لمختلفةالعلمية، ورغباتهم في ممارسة النشاطات ا

 :ولأهمية هذه المهارة، ينبغي الاهتمام بالأمور الآتية

 . انتباه الطلاب للمعلم-

 . ردود أفعال الطلاب لسلوك المعلم- 

 . سلوك الطلاب بعضهم مع بعض- 

 . نوعية العلاقة بين المعلم والطلاب-

 : إنهاء الدرسً-تاسعا

هـا كـل مـن المعلـم عادة ما يتضمن الموقف التدريسي نشـاطات متنوعـة يقـوم ب

ًوالطلاب مما يجعلهم ينهمكون في العمل حتى يدق الجـرس منهيـا وقـت الـدرس بصـورة 

مفاجئة فيسرع الطلاب إلى الانصراف عن المعلم أو يسرع المعلـم إلى الانصراف مـن غرفـة 

 .الصف
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ًوهــذا الانصراف المفــاجئ أو الطــارئ يتنــافى مــع مفهــوم التــدريس كونــه موقفــا 

اف وإجراءات وتقويم مضبوط وهو مـا يعنـي أن يـتحكم في عامـل الـزمن ًمخططا له أهد

لتحريك مجريات هذا الموقف، ولا أن ينتهي زمن الحصة دون أن يتمكن من إكمال درسـه 

ولذلك فإن تسلسل الموقف التدريسي يقتضي أن يكون إنهاءه بنظام معين محكم، يتطلـب 

 .من المعلم ما يعرف بمهارة الغلق أو الإنهاء

تتطلـب ) الغلـق(في الواقع فإن تمكن المعلم مـن ممارسـة مهـارة إنهـاء الـدرس و

ًتدربه المسبق على التحكم في زمن المتاح للموقف التدريسي، حتى يبقى دائما بضع دقـائق 

 .ًلاستغلالها في تخليص الموقف وتجميع خيوطه قبل دق الجرس معلنا نهاية الدرس

الدرس ينبغي أن يتسع للتقويم ولاستفسارات ولسنا في حاجة إلى الإشارة إلى زمن 

الطلاب عن الواجبات المنزلية، وكذا القيـام بـالأعمال الروتينيـة مـن مثـل حصر الغيـاب أو 

الخ، لذا فمراعاة عنصر الوقت، والتدريب على ... توزيع بعض الأوراق الإدارية على الطلاب

 .ناسبهذه المهارة يساعد على إنهاء الدرس بنجاح وفي الوقت الم
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 لفصل الرابعا

 تخطيط عملية التدريس
 : المفهوم العام للتخطيط

وهو أسلوب أو منهج يهدف إلى حصر الإمكانات المادية والموارد البشرية المتـوفرة 

ودراستها وتحديد إجـراءات الاسـتفادة منهـا لتحقيـق أهـداف مرجـوة خـلال فـترة زمنيـة 

 .محددة

 :مفهوم التخطيط لإعداد الدروس

ني وكتابي يضعه المعلم قبل الدرس بفترة كافية، ويشـتمل عـلى عملية تحضير ذه

 .عناصر مختلفة لتحقيق أهداف محددة

 :أهمية التخطيط للدرس

 يجعل عملية التدريس متقنة الأدوار وفق خطوات محددة منظمة ومترابطة الأجزاء -1

 .وخالية من الارتجالية والعشوائية محققة للأهداف الجزئية

 .لكثير من المواقف الطارئة المحرجة يجنب المعلم ا-2

 . يسهم في نمو خبرات المعلم المعرفية أو المهارية-3

 . يساعد على رسم وتحديد أفضل الإجراءات المناسبة لتنفيذ الدروس وتقويمها-4

 . يعين على الاستفادة من زمن الدرس بالصورة الأمثل-5

راسية وتحديد جوانـب القـوة  يسهم التخطيط في التعرف على مفردات المقررات الد-6

 . والضعف فيها، وتقديم المقترحات لتحسينها

 . يعين المعلم على التعرف على الأهداف العامة والخاصة وكيفية تحقيقها-7

 . يساعد المعلم على اختيار وسيلة التعليم المناسبة وإعدادها-8
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 :أنواع التخطيط

 . دة طويلة كعام دراسيوهو التخطيط الذي يتم لم:  التخطيط بعيد المدى-1

 .وهو التخطيط لفترة قصيرة كالتخطيط الأسبوعي أو اليومي:  التخطيط قصير المدى-2

 :العناصر الرئيسة لخطة الدرس

 : موضوع الدرس-1

 :ومن أهم ضوابطه أن يكون

ً جزءا من المقرر المدرسي وملائما للزمن المخصص للحصة- ً. 

 . بطريقة تتابعية حلقة في سلسلة موضوعات تم تخطيطها-

 : أهداف الدرس-2

 :ومن أهم ضوابطها أن تكون

 . مرتبطة بالأهداف العامة للتربية وللمرحلة وللمادة-

 - المجـال الانفعـالي-المجـال المعـرفي: ( اشتمالها على المجالات الرئيسة للأهداف وهـي-

 ).  وجدانية-  مهارية– معرفية(وبصياغة أخرى ) المجال النفس حركي

+ الطالـب + فعـل إجـرائي + أن (تصاغ عبارات الأهداف صياغة سلوكية صحيحة  أن -

 ). وصف الخبرة التعليمية المراد إتقانها من قبل الطالب

ًإعرابا تاما) أعجبني محمد خلقه(أن يعرب الطالب : مثال ً. 

 ):التمهيد( المدخل للدرس -3

 :ومن أهم ضوابطه

ً أن يكون مشوقا ومتنوعا تتضح من خلال-  .ه أهداف الدرس وبصورة جليةً

 . أن يربط بين الدرس القائم والسابق-
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 ):ما سيدرسه المعلم( محتوى الدرس -4

 :ومن ضوابطه

 . أن يسهم في تحقيق أهداف الدرس-

 .  أن يشمل الموضوع بصورة متوازنة بما يتلاءم مع زمن الحصة-

 ). ءأرقام، تواريخ، أسما( أن يشتمل على موضوعات واضحة وصحيحة -

ً أن تكون عناصره مرتبة ترتيبا منطقيا ومستمدة من مصادر تتسم بالثقة- ً. 

 . أن يشتمل على جوانب تتعلق بالقيم والمبادئ-

 ):أساليب المعلم في التدريس، ونشاطات الطالب للتعلم( النشاطات -5

 :ومن ضوابطها

 . أن تكون متنوعة فلا تقتصر على طريقة أو أسلوب دون آخر-

 .تسم الطرق بالناحية الاستقصائية وحل المشكلات أن ت-

 . أن تراعي الفروق الفردية للطلاب وذات مستويات مختلفة-

 . أن تشتمل على نشاط عملي في الصف-

 . أن تكون مرتبطة بموضوع وأهداف الدرس-

 : الوسائل والأدوات التعليمية-6

 :ومن ضوابطها

 .لاب أن تكون ملائمة لموضوع الدرس ولمستوى الط-

 . أن تسهم في تحقيق أهداف الدرس وتوضيح المحتوى بفاعلية-

 .  أن تكون متنوعة ومبتكرة وتشجع الطلاب على استخدامها-

 : الكتاب المدرسي والمواد المرجعية-7

 :ومن ضوابطها

 . أن يستخدم الكتاب لتنمية القدرة على النقاش في حجرة الصف-

 .واجبات الصفية أن يستخدم الكتاب المدرسي لأداء ال-
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 . أن يستخدم الكتاب في طرق حل المشكلات، كالتوصل لحل سؤال هام-

 . أن تكون القراءة المرجعية ملائمة لقدرات الطلاب واستعداداتهم-

 . أن تكون القراءة المرجعية موثقة ومتصلة بأهداف الدرس-

 : التقويم-8

 .المطبقةويتم على ضوئه تحديد مدى نجاح أو فاعلية خطة التدريس 

 :ومن أهم ضوابط عملية التقويم

 .ً أن يكون التقويم مرتبطا بأهداف الدرس-

 ).شفهي، تحريري، موضوعي، مقالي( أن تكون وسائل التقويم متنوعة -

 . أن يتم التقويم من خلال أسئلة رئيسة-

 . أن يقيس المعلومات الحقائقية والمهارات والاتجاهات-

 :قويمالواجب المنزلي كجزء من الت

وهو تكليف من المعلم للطالب بغـرض تثبيـت الخـبرة في ذهنـه وربطـه بالمـادة 

 :الدراسية لوقت أطول، ومن أهم ضوابطه

 . أن يسهم الواجب في تحقيق أهداف الدرس-

ً أن يكون متنوعا في موضوعاته واضحا ومحددا في أذهان الطلاب- ً ً. 

 .لى الاطلاع الخارجي أن يساعد الطالب على التعلم بفاعلية ويحفزهم ع-

 : الخطوات العامة لإعداد الخطة الفصلية

 . الاطلاع على محتوى المقرر الدراسي وتكوين تصور عام عنه-1

 . النظرة الفاحصة لمفردات المقرر الدراسي، والتفصيل الدقيق عند تدوينها في الخطة-2

 . مراعاة ترابط المضامين العلمية للمادة الدراسية-3

 .ين الاعتبار المدة الزمنية الفعلية لتدريس المقرر الأخذ بع-4

 . استشارة المعلم الجديد لزميله المعلم ذي الخبرة والتجربة التربوية-5
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 :الأهداف العامة للخطة الفصلية

 . دراسة أهداف تدريس المادة في ضوء متضمنات المقررات الدراسية-1

 . تحديد الإمكانات المتاحة-2

 .تدريس الوحدات التي يتضمنها المقرر الدراسي وضع جدول زمني ل-3

 . جدولة الوسائل التعليمية اللازمة للتدريس-4

 . رصد ملحوظات تنفيذ الدروس في هامش مستقل-5

 تحديد أساليب وطرائق التـدريس المناسـبة لموضـوعات المقـرر الـدراسي وجـدولتها -6

 .ضمن الخطة الفصلية

 .اللازم تنفيذها حصر الأنشطة الصفية وغير الصفية -7

 . أن يتعرف المعلم على المراجع التي تخدم تدريس المقرر-8

 :مهارات التقويم في الخطة الفصلية

إن الكشف عن مدى تحقـق الأهـداف المرجـوة أمـر مهـم، ويهـدف التقـويم إلى 

قياس جميع مجالات الأهداف التربوية، ومن مهارات التقويم المتطلبة في الخطـة الفصـلية 

 :ما يلي

 : التخطيط لبرامج التقويم-أ

 . تصميم مخطط للاختبارات وقياس مدى تحقق الأهداف-1

 .ًاللازمة وفقا للمخططات التي سبق تصميمهاإعداد الاختبارات والمقاييس  -2

 . التخطيط للتنويع في أساليب التقويم-3

 : تنفيذ برامج التقويم-ب

 .ه تحديد أهداف الجزء الذي ستتم عملية التقويم في-1

 . اختيار أسلوب التقويم المناسب وتحديد أدواته اللازمة-2

 . تنفيذ التقويم في موعده بعد استيفاء الشروط المحددة لتطبيقه-3

 . تحليل نتائج التقويم-4



 

   66

 .ً دراسة النتائج وتقسيم التلاميذ وفقا لمعايير معينة-5

ف التي اتضـح مـن  التخطيط لدروس المراجعة عقب عملية التقويم وتحديد الأهدا-6

 .التقويم عدم تحققها وإعادتها باستخدام استراتيجيات تدريس جديدة

 :مفهوم الوحدات الدراسية

ًتعد خطة تدريس الوحدات الدراسية متوسطة المدى زمنيا، وتعـرف بأنهـا عبـارة 

عن تنظيم الأنشطة والخبرات التعليمية وجوانب أنماط التعلم المختلفة حول هدف معـين 

ً وإيضاح مفاهيم علمية محددة ومرتبطة ببعضها في نشاط علمـي، نظريـا كـان أو أو بيان

 ً.علميا

 : الخطوات العامة للتخطيط للوحدة الدراسية

ً أن يكون المعلم ملما إلماما تاما بأهداف تدريس الوحدة الدراسية-1 ً ً. 

 .ً أن يكون المعلم محيطا بجميع جوانب الموضوع الذي يدرسه تلاميذه-2

ـال  أ-3 ـا لإيصـ ـب منهـ ـار المناسـ ـدريس، وأن يختـ ـق التـ ـدا لطرائـ ـم مجيـ ـون المعلـ ًن يكـ

 .موضوعات الوحدة وتحقيق أهدافها

 أن يكون المعلم على دراية تامة بالأنشطة اللازمة والتي يمكن أن تقدم قبـل الشروع -4

 .في التدريس أو أثنائه

 .ً أن يكون المعلم عالما بما يحتاجه من الوسائل التعليمية-5

 يتطلب من المعلم تحديد المراجع العلمية والتربوية التي تخدم تدريس موضـوعات -6

 .الوحدة الدراسية

 :أنواع التقويم في خطة تدريس الوحدة الدراسية

ويهدف منه التأكد مـن الخلفيـة العلميـة للتلميـذ قبـل الشروع في :  التقويم القبلي-1

 .تدريس الوحدة الدراسية

ويسـتخدم أثنـاء العمليـة التعليميـة، وخـلال تـدريس الوحـدة : ي التقـويم التكـوين-2

 الدراســية، وهدفــه تزويــد المعلــم والمــتعلم بالتغذيــة الراجعــة لتحســين التعلــيم 
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والمتعلم ومعرفة مدى تقدم التلاميـذ، ومـن أنواعـه الـتمارين الصـفية والواجبـات 

 .المنزلية

علم وتحديـد جوانـب القـوة ويهـدف إلى تشـخيص صـعوبات الـت:  التقويم الختامي-3

 .والضعف في مستوى التحصيل الدراسي

 : أهمية الإعداد اليومي للدروس

تعد الخطة التدريسية اليومية من أهم واجبات المعلم ومسؤولياته في التـدريس، 

ًحيث أنه يتهيأ نفسيا وتربويا وماديا لتعليم التلاميذ ما تحويه هذه الـدروس مـن معـارف  ً ً

ومواقف تعليمية، بصيغ عملية هادفة ومدروسة يحقـق معهـا أهـداف ومفاهيم وخبرات 

 .التعليم المنشودة

 : صفات الإعداد اليومي الناجح

 أن تنبع الخطط التحضيرية اليوميـة مـن خطـط الوحـدات التدريسـية، وأن تحقـق -1

 .حاجات التلاميذ

 . أن تكون الخطط التحضيرية مرنة قابلة للتعديل-2

 .عداد الفروق الفردية لدى الطلاب أن يراعى عند الإ-3

 . يجب أن تشمل الخطة التحضيرية على أنشطة ووسائل تحفيزية وتشويقية مناسبة-4

ً أن يسبق الشروع في التدريس تمهيدا مناسبا يتصف بالإثارة والتشويق-5 ً. 

ـيح -6 ـار وتوضـ ـل الأفكـ ـاطاته متصــف بتسلسـ ـواره ونشـ ـم لحـ ـداد المعلـ ـون إعـ  أن يكـ

المفاهيم العلمية، مع الإعداد للأسئلة المتوقعة من قبل التلاميذ، المصطلحات وأهم 

 .والصعوبات الواردة عند تنفيذ الدرس وسبل التغلب عليها

 . أن تحتوي الخطة اليومية على إرشادات تربوية لها ارتباطها بالدرس-7

 أن تتصف الخطة اليومية للتدريس بالوحدة الموضوعية للـدرس مـن خـلال الـترابط -8

 .لجيد بين عناصر الإعداد للخطةا
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 أن يكون ضمن خطة الإعداد اليومي للدروس توزيع زمني تقريبي يحقق الاستفادة -9

 .المثلى من زمن الحصة

ـذ -10 ـلى مكــان مخصــص لرصــد ملحوظــات التنفيـ ـة عـ ـوي الخطــة اليوميـ  أن تحتـ

 .والصعوبات والعوائق، والمقترحات المناسبة لتذليلها وتلافيها مستقبلاً

 :وظائف الإعداد اليومي

 . يتيح للمعلم فرصة الاستزادة من المادة العلمية، والتثبت منها-1

 . يعين على تنظيم أفكار المادة وترتيب عناصرها وتنسيقها-2

 . يحدد معالم طريقة التدريس المناسبة بما يوفر الوقت والجهد على المعلم والتلميذ-3

 .للدرس وبصورة دقيقة يعين على تنفيذ الأنشطة المصاحبة -4

 . يسهم في احتواء جميع الأهداف السلوكية لموضوع الدرس-5

 يعد سجلاً لنشاطات التعليم، كما يمكن المعلم من درسه ويـذكره بالنقـاط الواجـب -6

 .تغطيتها

 . يعد وسيلة يستعين بها المشرف التربوي للتعرف على ما يبذله المعلم من جهود-7

 :تمل عليها الإعداد اليوميالعناصر التي يجب أن يش

 ):التقليدية( طريقة هاربرت - أولاً

 . الموضوع-1

 . التمهيد-2

 . العرض-3

 . المناقشة-4

 . الاستنتاج-5

 . التطبيق-6
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 ):الحديثة( طريقة الأهداف -ً ثانيا
 . المعلومات الأولية-1
 . الأهداف السلوكية-2
 . التمهيد-3
 . الأنشطة-4
 . الوسائل التعليمية-5
 . التقويم-6

 الملاحظات الموضوع والخطوات المادة الصف الحصة التاريخ

 : الموضوع-1            
ويتعلــق بالمــادة :  الهــدف العــام-

 .الدراسية
 .ويتعلق بالموضوع:  الهدف الخاص-
 :المقدمة -2
ـربط - ـابق للـ ـدرس السـ ـئلة في الـ  أسـ

 بينه وبين الدرس الحالي 
 :العرض-3
 .يد إعلان الدرس الجد-
ــلى - ــدرس عـ ــوع الـ ــدوين موضـ  تـ

 .السبورة
 . تعليق صحيفة توضيحية مكتوبة-
ـل بعــض -  قــراءة الصــحيفة مــن قبـ

 .الطلاب قبل معالجتها
 :المناقشة-4

أســئلة تطــرح عــلى الطــلاب تتعلــق 
 .بمحتوى وأهداف الدرس

 :الاستنتاج-5
يقــوم الطــلاب وبمســاعدة المعلــم 
باستنتاج القاعدة أو الفكرة الرئيسـة 

 . سللدر
 : التطبيق-6

ـرين أو  ـة تـم ـلاب بمعالجـ ـف الطـ يكلـ
 مسألة على الدرس

الوســـــائل المســـــتخدمة أو 
 .المهارات المستهدفة
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 :المعلومات العامة عن الدرس: أولاً

 : الحصة: التاريخ: اليوم

 …………………………التمهيد: ًثانيا

 : المادة

 : الصف

 …………………………: الفصل

 الأهداف الزمن المحتوى
 طريقة تحقيق

 الهدف

 الوسائل

 التعليمية
 الهدف قياس تحقيق

ماذا 

 سندرس؟
   

ويراعى 

في 

صياغتها 

 الضوابط

والشروط 

المذكورة 

 ً.سابقا

الأساليب 

 والأنشطة المتبعة

من قبل المعلم 

والطالب لتحقيق 

 .الهدف

وربما كان لكل 

 هدف نشاط

 مستقل لتحقيقه

يمكن استخدام 

تعليمية  وسيلة

واحدة لتحقيق 

 هدفأكثر من 

سؤال يطرحه المعلم 

الطالب أو  على

نشاط يقوم به 

الطالب للتأكد من 

 .تحقيق الأهداف

 :نموذجان توضيحيان لكيفية إعداد الدروس 

 ):1(نموذج رقم 

 : المعلومات العامة عن الدرس- أولاً

 :الحصة: التاريخ: اليوم

 : الفصل: تاريخ الصف: المادة

 .بن الخطاب الخليفة عمر :  عنوان الدرس-ً ثانيا

 :  أهداف الدرس- ثالثا

عند صياغة الأهداف لابـد مـن مراعـاة مسـتوياتها، حيـث يقـوم المعلـم بتحديـد 

 :ًالعناصر والخبرات المعرفية تمهيدا لصياغتها في أهداف والتي نقترح أن تكون

 . التعرف على مكانته في الإسلام-1

 . التعرف على شخصيته وسماته-2
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 .عرف على كيفية توليه الخلافة الت-3

 . التعرف على أهم أعماله السياسية والاقتصادية والاجتماعية-4

 .  التعرف على أحداث مقتله -5

 : الأهداف في المجال الوجداني

والأهداف الوجدانية في مثل هذه المواضيع كثيرة وغزيرة ويمكن للمعلم صـياغتها 

 :بسهولة، ونقترح أن تكون

 .التواضع، العدل، الزهد، الشجاعة:  تقدير صفاته الخلقية-1

 . تقدير تفانيه في خدمة الإسلام والمسلمين-2

 . اتخاذ القدوة من سيرته العطرة-3

 :الأهداف في مجال النفسحركي

ًوهذا المجال يعتبر مجالاً هاما لأن الطالب مـن خلالـه يسـتطيع أن يعكـس ثمـرة 

 :درس بأسلوبه الخاص، ونقترح أن يكونفهمه واستيعابه وتأثره بال

ً أن يكتب الطالب موضوعا مختصرا عن سيرة عمر بن الخطاب - ً. 

وهنـا نبـدأ في صـياغة الأهـداف حتـى تخـرج في صـورتها : صياغة الأهداف السلوكية -

 :النهائية ليحدد المعلم ما يريده من هذا الدرس، ونقترح أن تكون

 . الخطاب في الإسلام أن يذكر الطالب مكانة عمر بن-1

 . أن يعدد الطالب أهم أعمال الخليفة عمر في خدمة الإسلام-2

 .  أن يحلل الطالب تأثير عدل عمر على سير الحياة في دولة الإسلام-3

 . أن يناقش الطالب قصة مقتله -4

 . أن يكتب الطالب مقالة منظمة عن سياسة عمر -5

 ):التمهيد(س  المدخل إلى الدرً-رابعا

 :وهو البداية العملية الفعلية للدرس، ونقترح أن تكون كالتالي

باعتبارهـا الفـترة السـابقة    إما لمحة سريعة عن حياة الخليفة أبي بكر الصـديق -1

 .لخلافة عمر 
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 : أو طرح بعض الأسئلة مثل-2

  من يذكر قصة تدل على ذلك ؟- لماذا لقب بذلك ؟ - من هو الفاروق ؟ -

 ):العناصر الرئيسة للدرس(الحقائق والمفاهيم : ًخامسا

 . نشأته -1

 . إسلامه-2

 .الـلـه جهاده في سبيل -3

 . كيفية توليه الخلافة-4

 ). زهده وعدله وتواضعه( صفاته الطيبة والحميدة -5

 ).السياسية والاجتماعية والاقتصادية( أهم أعماله -6

 :وتشمل) لأهدافكيفية تحقيق ا(نشاطات الدرس : ًسادسا

  عرض المعلومات وعرض المفاهيم، ويتم ذلك بحسب الطريقـة المـراد:  نشاط المعلم-1

أوبدايـة بـالجزء ) الاسـتقراء(استخدامها فإما يعرضها بداية من الكل ونهاية بالجزء 

ما تأثير عمـر بـن الخطـاب : أو بطرح سؤال جوهري مثل) الاستنتاج(ونهاية بالكل 

مسيرة الحياة السياسية للدولة الإسلامية؟ ومن ثم يبـدأ الطـلاب بالبحـث  على 

عن إجابة هذا السؤال في المصادر المختلفـة تحـت الإشراف المتواصـل مـن المعلـم، 

هذا إذا كنا سنلجأ لطريقة حل المشكلات، كما يتوجب عـلى المعلـم إثـارة الأسـئلة 

 .النشاط بصفة عامة) إدارة(ا ووترك المجال للطلاب قدر الإمكان للإجابة عليه

إثارة الأسئلة والإجابة عنها، المشـاركة المسـتمرة في النقـاش، :  نشاط الطلاب ويشمل-2

 . النشاط الكتابي أو المقالي أو القصصي أو الإلقائي
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إذا تيسر شريط تسجيلي حول قصـة يقـوم المعلـم بعرضـه عـلى : الوسائل التعليمية: ًسابعا

ق مسامع الطلاب، ومن الممكن أن نوظف وسيلة تعليميـة واحـدة للمسـاعدة عـلى تحقيـ

 .أكثر من هدف

 : المواد التعليمية-ً ثامنا

 . مناقشة فقرات من الكتاب المدرسي عن جانب من حياة عمر-1

 . مناقشة فقرات من مرجع آخر عن جانب آخر من حياته-2

 . الوقوف على خطبة أو رسالة للخليفة عمر بن الخطاب-3

 : التقويم-ً تاسعا

 :أسئلة شفهية

 ؟ن ينصر الإسلام بعمر بن الخطاب  ربه بأ لماذا دعا النبي -1

  ماذا نستفيد من سيرة عمر ؟-2

 :أسئلة تحري

 . ناقش جوانب من سياسة عمر بن الخطاب الاقتصادية-1

 .  ناقش بعض الصفات الحميدة لشخصيته-2

 ) 2(نموذج رقم 

 : المعلومات العامة عن الدرس - أولاً

 :الحصة: التاريخ: اليوم

 : فصلال: قواعد الصف: المادة

 .الأفعال الخمسة:  عنوان الدرس-ً ثانيا

 : أهداف الدرس-ً ثالثا

عند صياغة الأهداف لابـد مـن مراعـاة مسـتوياتها، حيـث يقـوم المعلـم بتحديـد 

 :ًالعناصر والخبرات المعرفية تمهيدا لصياغتها في أهداف والتي نقترح أن تكون

 . التعرف على تعريف الأفعال الخمسة-1
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 . التعرف على علامات إعرابها-2

 . التعرف على الضمائر التي تلحق بها-3

 . التعرف على صيغها-4

 :  الأهداف في المجال الوجداني-

والأهداف الوجدانية في مثل هذه المواضيع لابد أن تصاغ بدقة وربمـا تتكـرر مـن 

 :درس إلى آخر

 .ة تعلم النحو العربي تقدير أهمي-1

 . تقدير القيم الجمالية الموجودة في لغتنا العربية-2

 . اتخاذ القدوة الأدبية من القرآن الكريم والحديث الشريف-3

 . تقدير أهمية دراسة الأفعال الخمسة بشكل خاص-4

 :الأهداف في مجال النفسحركي

المجـال يسـتطيع أن ًوهذا المجال يعتبر مجالاً هاما لأن الطالـب مـن خـلال هـذا 

 :يكون يعكس ثمرة فهمه واستيعابه وتأثره بالدرس بأسلوبه الخاص، ونقترح أن

 . قطعة أدبية تتضمن الأفعال الخمسة بكافة صورها- باقتدار –  أن يكتب الطالب-

 : صياغة الأهداف السلوكية

دد ًعطفا على ما ذكر نبدأ في صياغة الأهداف حتى تخرج في صورتها النهائية ليحـ

 :المعلم ما يريده من هذا الدرس، ونقترح أن تكون

 .  أن يذكر الطالب جملاً تتضمن الأفعال الخمسة وبصورة صحيحة-1

ً أن يعرب الطالب جملاً تتضمن الأفعال الخمسة إعرابا وافيا رفعا ونصبا وجزما-2 ً ً ً ً. 

 . أن يناقش الطالب الحالات المختلفة للأفعال الخمسة-3

 .لطالب الأفعال الخمسة في بناء قطعة أدبية متكاملة أن يستخدم ا-4
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 ):التمهيد( المدخل إلى الدرس ً-رابعا

 :وهو البداية العملية الفعلية للدرس، ونقترح أن تكون كالتالي

 .  لمحة سريعة عن الفعل المضارع ومدلولاته لاعتماد هذه الأفعال عليه-1

 : طرح بعض الأسئلة مثل-2

 المتصل ؟ ما الضـمير الـذي يـدل عـلى الجمـع المـذكر منهـا؟ ومـا  ماذا نقصد بالضمير-

الضمير الذي يدل على المثنـى منهـا وكـذلك المفـردة المؤنـث أدخلهـا عـلى الفعـل 

  ما علامة إعراب الفعل المضارع في هذه الحالة ؟-المضارع

ويستطيع المعلم أن يبدأ درسه بمعلومة تبدو للوهلـة الأولى أنهـا غريبـة بالنسـبة 

هناك أفعال في اللغـة العربيـة عنـدما ترفـع لا تكـون علامـة إعرابهـا الضـم، : طالب مثللل

وهنـا تبـدأ الإثـارة الحقيقيـة لـدى الطالـب  !.وعندما تنصب لا تكون علامة إعرابها الفتح 

 .والمتمثلة في معالجة الجملة السابقة

 ):العناصر الرئيسة للدرس( الحقائق والمفاهيم - خامسا

ألـف الاثنـين أو واو الجماعـة أو (كل فعل مضارع اتصلت به : الخمسة هي الأفعال -1

 ).ياء المخاطبة

 .ثبوت النون، وعلامة نصبها وجزمها حذف النون:  علامة رفع الأفعال الخمسة-2

 :  سميت بالأفعال الخمسة لأنها تصاغ على خمسة أوجه، وهي-3

 ).تفعلان، يفعلان، تفعلون، يفعلون، تفعلين(

 ):كيفية تحقيق الأهداف( نشاطات الدرس -ً سادسا

عند الوصول إلى هذه الخطوة لابد وأن يراعي المعلم قضية أساسية وهي أنه مـن 

 .الممكن أن يكون لكل هدف طريقة لتحقيقه تختلف عن طريقة تحقيق هدف آخر
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 : وتشمل نشاطات الدرس على

عرض المعلومات وعرض المفاهيم، ويتم ذلك بحسـب الطريقـة المـراد :  نشاط المعلم-أ

أو بدايـة بـالجزء ) الاستقراء(لكل ونهاية بالجزء استخدامها فإما يعرضها بداية من ا

ما الأفعال الخمسة ؟ ولماذا : أو بطرح سؤال جوهري مثل) الاستنتاج(ونهاية بالكل 

؟ ومن ثم يبدأ الطـلاب بالبحـث عـن ذلك ؟ وكيف نكتبها ؟ وكيف نعربهاسميت ب

م، هذا إذا إجابة هذا السؤال في المصادر المختلفة تحت الإشراف المتواصل من المعل

 . كنا سنلجأ إلى طريقة حل المشكلات

كما أن المعلم يتوجـب عليـه إثـارة الأسـئلة وتـرك المجـال للطـلاب قـدر الإمكـان 

 .النشاط بصفة عامة) إدارة(للإجابة عليها و

المفـاهيم هـي  ومن المعلوم في مادة قواعد اللغـة العربيـة أن أفضـل وسـيلة لعـرض -

ًلك القطعة الأدبية الوافية الصياغة والمعنـى بعيـدا عـن الأمثلة المتكاملة ونقصد بذ

 .الجمل المنفصلة ذات المعاني المتفرقة والمختلفة

إثارة الأسئلة والإجابة عنها، المشاركة المسـتمرة في النقـاش، :  نشاط الطلاب ويشمل-ب

 .النشاط الكتابي أو المقالي أو القصصي أو الإلقائي

 الطالب التمثيـل لفعـل مـن الأفعـال الخمسـة وهنا يلاحظ عند طلب المعلم من

 . لابد وأن يراعي قضية صياغة الفعل في جملة مفيدة كحد أدنى للتمثيل

 : الوسائل التعليمية-ً سابعا

إذا تيسر شريط تسجيلي حول قصة يقـوم المعلـم بعرضـه عـلى مسـامع الطـلاب 

 .تها بعد نهاية القصةيتضمن العديد من الأفعال الخمسة يقوم الطلاب بتدوينها ثم مناقش

كـل فقـرة مـن القطعـة (أو باستخدام الشفافيات أو السبورة أو البطاقات المركبة 

تكتب على بطاقة يتم تركيبها بمعاونة الطلاب في الطريقة الاسـتنتاجية والتـي تعتمـد عـلى 

 ).ًعرض الجزئيات وانتهاء بالكليات
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ومن الممكن أن نوظف وسيلة تعليمية واحدة للمساعدة عـلى تحقيـق أكـثر مـن 

 . هدف

 :  المواد التعليمية-ً ثامنا

 .  مناقشة مقطوعات وأمثلة من الكتاب المدرسي-1

 .  عن جانب مختلف- إن وجد- مناقشة فقرات من مرجع آخر-2

 . الوقوف على أبيات شعرية أو مقطوعة أدبية-3

 :  التقويمً-تاسعا

 :أسئلة شفهية

  لماذا سميت هذه الأفعال بالأفعال الخمسة ؟-1

  من أي الأفعال نصغها ؟-2

 . مثل للأفعال الخمسة في جمل مفيدة-3

 . أعرب الأفعال الخمسة في الأمثلة السابقة-4

 :أسئلة تحريرية

 . بعض الأسئلة في الكتاب المدرسيعن الإجابة -1

 .ة ومناقشة الأفعال الخمسة الواردة فيها كتابة قطعة صغير-2
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 الفصل الخامس

 إستراتيجية التدريس
 :ممارسة التدريس

على الرغم من الأهمية البالغة لتخطيط عملية التدريس، وما يتضـمنه ذلـك مـن 

تأكيد على ضرورة اكتساب المعلم لمجموعة من المهارات التي تتعلق بالتفكير في الممارسات 

 التي ينبغي عليه إتباعها لتحقيق أهداف دروسه، فان تلـك المهـارات ليسـت أو الإجراءات

 .كافية في حد ذاتها لإيجاد المعلم الماهر في غرفة الصف

فممارسة التدريس أمر مختلف تمام الاختلاف عن الحديث عنه، أو التخطيط لـه، 

يسية عندما كانوا وترتبط الممارسات التدريسية لأغلب المعلمين بما ألفوه من ممارسات تدر

 إلى تقبـل المـألوف، - بطبيعة الحال-ًطلابا في مراحل تعليمهم المختلفة، ويميل أغلب الناس

 .وعدم الرغبة في خوض تجارب جديدة لا تكون مضمونة النتائج

ولذلك فانه من الأهمية بمكان أن يهتم المعلـم بـإخراج نفسـه مـن ذلـك القالـب 

الممارسات التدريسية، التي تعكس فهم التدريس عـلى الذي تأثر به لينفض عن نفسه تلك 

انه مجرد نقل للتراث المعرفي مـن الكبـار إلى الصـغار، إلى ممارسـات جديـدة تعكـس فهـم 

ًالتدريس على انه عمليات عديدة تهدف إلى نمو المتعلم من خلال نشاطه هو، مترافقا مـع 

 .نشاط المعلم، وعمله هو يتم بتوجيه وإرشاد من المعلم

التدريس ليس استعراض المعلم لمعارفه أو مهاراته أمام الطـلاب، ولكنـه القـدرة ف

على القيـام بـإجراءات متنوعـة مـن شـأنها مسـاعدة الطـلاب عـلى التفاعـل مـع الموقـف 

التعليمي، وإشراك أكثر من حاسة من حواسهم في هذا التفاعل، والاستغراق في هذا الموقف 

 .دون ملل أو ضجر
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لتدريس بهذا الشـكل يعنـي ضرورة تـوافر مهـارات معينـة لـدى ولاشك أن فهم ا

المعلم الذي يقوم بذلك التدريس، وترتبط هذه المهارات بطبيعـة الحـال بـالإجراءات التـي 

يقوم بها المعلم من أجل تحقيق أهداف دروسه، ولقد سبق الحديث عن تلـك الإجـراءات، 

 يكتـب خطـة درسـه، لابـد إن عند الحديث عن تخطيط عملية التدريس، فـالمعلم عنـدما

 .يتصور الإجراءات التي ينبغي إتباعها في أثناء الدرس لتحقيق أهداف الخطة

ورغم أهمية وضع هذا التصور الإجرائي، فانه لا يكفـي لتنفيـذ الـدرس في موقـف 

التدريس الفعلي بنجاح، دون توافر مجموعة من المهارات، كما انه مـن الضرورة بمكـان أن 

طـرق التـدريس واسـتراتيجيات : ء من الإيجاز مفهـومين لتنفيـذ الـدرس هـمانتناول في شي

التدريس، إذ أن لهذين المفهومين أهمية في مساعدة المعلم على بلورة فكرة التدريس قبـل 

 .تشكيل مهاراته التدريسية

 :طرائق التدريس

 :مفهوم طرق التدريس

 . هي المذهب والسيرة والمسلك والوسيلة: الطريقة في اللغة

هي الكيفية أو الأسلوب الذي يختاره المدرس ليسـاعد : الطريقة في المجال التربوي

ـة الســلوكية، وهــي مجموعــة مــن الإجــراءات  ـق الأهــداف التعليميـ ـذ عــلى تحقيـ التلاميـ

والممارسات والأنشطة العلمية التي يقوم بهـا المعلـم داخـل الفصـل بتـدريس درس معـين 

 .مفاهيم للتلاميذيهدف إلى توصيل معلومات وحقائق و

مجموعة من القواعـد والآراء التـي اسـتنبطها رجـال : طرق التدريس في الاصطلاح

التربية من تجاربهم وأعمالهم الفكرية واتفقوا على أنها خير سبيل يصل بالمعلم إلى الغايـة 

 .يرقى بها إلى تدريس مادة من المواد

قـاء معلومـة وقد يعتمد بعـض المعلمـين عنـد قيـامهم بالتـدريس إلى إل

بسيطة أو قصيرة، ثم يطلب من الطلاب ترديدها أو تكرارها، ومنهم مـن ينـتهج 

ًنهجا مغايرا، فيشرح المعلومات في تواصـل مسـتمر حتـى ينتهـي وقـت الـدرس،  ً 
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ًومنهم أيضا من يشرح تلك المعلومات في تواصل مستمر حتى ينتهي وقت الدرس، ومـنهم 

ًتخدما السـبورة الطباشـيرية في توضـيح الأفكـار، ورسـم ًأيضا من يشرح تلك المعلومات مس

 .الأشكال وكتابة الخلاصات

كما أن من المعلمين من يعتمد إلى المناقشة المستمرة والحوار الدائم مع الطـلاب، 

ًومنهم أيضا من يستعمل وسائل تعليمية في أثناء عمله، ومنهم من لا يهـتم بـذلك، وتشـير 

 . إلى ما يعرف بطرائق التدريسهذه الاختلافات بين المعلمين

وطرائق التدريس كانت ولازالت ذات أهميـة خاصـة بالنسـبة لعمليـة التـدريس 

الصفي، ولذلك فقد ركز التربويون الجزء الأكبر من جهودهم البحثيـة طـوال القـرن الحـالي 

على طرق التدريس المختلفة وفوائدها في تحقيق مخرجات تعليمية مرغوبة لدى الطـلاب 

 .لمراحل التعليمية المختلفةفي ا

المعلـم النـاجح مـا (ولقد أدى هذا الاهتمام بطرق التدريس إلى انتشار القول بأن 

، وعمـد القـائمون عـلى تـدريب المعلمـين إلى تـدريب طلابهـم عـلى )هو إلا طريقه ناجحة

استخدام طرق التدريس المختلفة التي تحقق أهداف التدريس بيسر ونجـاح، ولـذلك فـإن 

 .ما تردد من تعريفات لطريقة التدريس يشير إلى كونها أيسر السبل للتعليم والتعلمأقدم 

ًويحتاج المعلم في هذا الشأن أن يكون قادرا على تقديم المادة وإثارة الاهتمامـات 

والشرح والتمهيد والتوضيح والاستماع واختيار الاستجابات المناسبة وتندرج تحت مجموعة 

وهي طريقة حـل المشـكلات، طريقـة الزيـارات، وطريقـة : طرقالاكتشاف مجموعة من ال

 .التدريب العلمي، طريقة الاستبصار والتفاعل والوحدات وطريقة المشروعات

 Teaching Methodويمكن أن نخلص مما سبق إلى أن مفهوم طريقة التـدريس 

و يشير إلى ما يتبعه المعلـم مـن خطـوات متسلسـلة متتاليـة ومترابطـة لتحقيـق هـدف، أ

 .مجموعة أهداف تعليمية محددة

وقد يفهم مـن التعريـف السـابق أن تسلسـل الخطـوات وترابطهـا هـو الضـمان 

لجودة طريقة التدريس ألا أن ذلك غير صحيح فلا يوجد أي ضمان لجودة طريقـة معينـة 

 :للتدريس ألا المعلم ذاته، ويعتمد ذلك بصفة خاصة على العوامل التالية

 .طريقة المناسبة لأهداف الموضوع الذي يريد تدريسه أن يختار المعلم ال-1
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 أن يكون لدى المعلـم المهـارات التدريسـية اللازمـة لتنفيـذ طريقـة التـدريس التـي -2

 .اختارها بنجاح

 أن يكون لدى المعلم الخصائص الشخصية المناسبة التـي تمكنـه مـن تنفيـذ طريقـة -3

 للمعلم مـن سـمات الـلـه التدريس بنجاح، ونقصد بالخصائص الشخصية ما وهبه

طبيعية تتعلق بشخصيته، وملامح وجهه، وصفاته الجسمية، التي تعينـه عـلى أداء 

 .عمله

وعــلى ســبيل المثــال، فــإن المعلــم الــذي يــنجح في اســتخدام المحــاضرة كطريقــة 

ًللتدريس، غالبا ما نجده يتمتع بشخصية قوية وصوت مؤثر، وإذا ما افتقد هـذه الصـفات 

محاضرتـه ناجحـة في تحقيـق أهـدافها، ومـن ثـم تفشـل طريقـة التـدريس، فقد لا تكون 

 .لافتقادها أحد العناصر المهمة لنجاحها

 : مفهوم إستراتيجية التدريس

يعتبر مصطلح الإسـتراتيجية مـن المصـطلحات العسـكرية يقصـد بـه فـن اسـتخدام 

دام الوسائل لتحقيـق الأمانات والمواد المتاحة بطريقة مثلى تحقق الأهداف المرجوة، أي استخ

 . الأهداف، فالإستراتيجية عبارة عن إطار موجه لأساليب العمل ودليل مرشد لحركته

وقد استخدم مصطلح الإستراتيجية في التخطيط العسكري وذلك قبل أن ينتقل إلى 

ميدان التخطيط المدني، وقـد تطـور مفهـوم الإسـتراتيجية وأصـبح يسـتخدم في كـل مـوارد 

 ميادينها واستخدم لفظ إستراتيجية في كثير من الأنشطة التربويـة، ومنهـا الدولة وفي جميع

ًمجال التدريس أو التخطيط لعملية التدريس ليعني تبعا للتعريـف السـابق القـدرة عـلى 

الاستخدام الأمثل للأدوات والمواد التعليمية المتاحة بقصد تحقيق أفضل مخرجات تعليمية 

خطـة عمـل عامـة توضـع "ستراتيجية في التعلـيم بأنهـا ممكنة، وقد عرفت كوثر كوجك الإ

 ".لتحقيق أهداف معينة، ولتمنع تحقيق مخرجات غير مرغوب فيها

ويقصد باستراتيجيات التـدريس تحركـات المعلـم داخـل الفصـل، وأفعالـه 

 ًالتي يقوم بها، والتي تحدث بشكل منتظم ومتسلسل، والتي تتكامل وتنسجم معا 
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ّ، ولتكون إستراتيجية المعلم فعالة فإنه مطالـب بمهـارات التـدريس لتحقيق أهداف الدرس

الحيويـة والنشـاط، الحركـة داخـل الفصـل، تغيـير طبقـات الصـوت أثنـاء : (والتي تشـمل

 .... ). التحدث، الإشارات، الانتقال بين مراكز التركيز الحسية،

 واقـع ولعلنا نخلـص مـما سـبق إلى أن مفهـوم إسـتراتيجية التـدريس جـاء ليلبـي

الموقف التدريسي فالمعلم في واقع الأمر لا يكتفي طيلة الدرس بطريقة المحـاضرة مـثلاً بـل 

ًيمزجها أحيانا بطريقة المناقشة أو بطريقة البيـان العمـلي أو بغيرهـا مـن طـرق التـدريس 

الخاصة مثل الاكتشاف في العلوم أو الاستدلال في الرياضـيات مـما يعنـي اسـتخدام المعلـم 

ًن طريقة حتى يلبي احتياجات الموقـف التـدريسي الـذي يتضـمن أهـدافا متباينـة لأكثر م

تفرض استخدام طرق تدريس مناسـبة لكـل هـدف وقـد سـبق أن أشرنـا لهـذا الأمـر عنـد 

 .الحديث عن اختيار وتقويم طريقة التدريس

وتأتي خبرة المعلم وإمكاناته الشخصـية في ترتيـب الأهـداف وفـق تسلسـل معـين 

يب الطرق التي سيستخدمها وما تحتاج أتليه هذه الطرق من حوار وأسـئلة أو ومن ثم ترت

أدوات وأجهزة أو كتـب ووسـائل تعليميـة تقليديـة أو تقنيـة ويشـكل كـل هـذا التنظـيم 

والترتيب لطرق التدريس وما تتضمنه من إمكانات مادية للتدريس ما نعنيـه بإسـتراتيجية 

 .التدريس

 إسـتراتيجية التـدريس بشـكل مـترادف مـع لذلك فإن بعضهم يستخدم مصـطلح

 التي يتبعها المعلم واحدة تلو الأخرى بشـكل متسلسـل وترتيـب معـين الإجراءاتمصطلح 

 في موضـعها وتوضـعًداخل غرفة الصف مسـتخدما في ذلـك الإمكانـات المتاحـة للتـدريس 

الصحيح حتى يحقق المعلم أفضل مخرجـات تعليميـة ممكنـة وبـذلك لا يتعـارض مفهـوم 

جراءات التدريس مع مفهوم إسـتراتيجية التـدريس والمهـم أن يعلـم المعلـم إن إجراءاتـه إ

يجب أن تكون متنوعـة وأن تحقـق أفضـل النتـائج مـن خـلال أقصى اسـتغلال للإمكانـات 

 .المتوفرة في الدراسة

ـة  ـدريس الخاصــة والعامـ ـدريس هــي ســياق مــن طــرق التـ إن اســتراتيجيات التـ

ف الموقف التدريسي، والتي يمكن من خلالها تحقيق أهداف ذلك المتداخلة والمناسبة لأهدا

 .الموقف بأقل الإمكانات، وعلى أجود مستوى ممكن
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ـة منتظمــة  ـدريس هــي خطــوات إجرائيـ ونخلــص مــما ســبق أن إســتراتيجية التـ

ومتسلسلة بحيث تكـون شـاملة ومرنـة ومراعيـة لطبيعـة المتعلمـين، والتـي تمثـل الواقـع 

ل الصف من استغلال لإمكانات متاحة، لتحقيق مخرجات تعليمية الحقيقي لما يحدث داخ

 . مرغوب فيها

كما نخلص إلى أن المعلم يجب أن يعي إن أهـداف المواقـف التدريسـية تتطلـب 

استخدام طرق تدريسية وليس طريقة تـدريس واحـدة عـادة وان معرفـة الطـرق العامـة 

م لينتج ما يسمى إجراءات التدريس ًوالخاصة يساعده على تنظيمها وترتيبها معا في انسجا

أو إستراتيجية والتي تمثـل في الواقـع الحقيقـي مـا يحـدث في غرفـة الصـف مـن اسـتغلال 

 .إمكانات معينة لتحقيق المخرجات التعليمية المرغوبة لدى الطلاب

 : كيفية تصميم الإستراتيجية

ائل، تصمم الإستراتيجية في صورة خطوات إجرائية بحيـث يكـون لكـل خطـوة بـد

حتى تتسم الإستراتيجية بالمرونة عند تنفيذها، وكل خطوة تحتوي على جزيئـات تفصـيلية 

منتظمــة ومتتابعــة لتحقيــق الأهــداف المرجــوة، لــذلك يتطلــب مــن المعلــم عنــد تنفيــذ 

ًإستراتيجية التدريس تخطيط منظم مراعيا في ذلك طبيعة المتعلمين وفهم الفروق الفرديـة 

 . نات التدريسبينهم والتعرف على مكو

 : مواصفات الإستراتيجية الجيدة في التدريس

 .بحيث تتضمن جميع المواقف والاحتمالات المتوقعة في الموقف التعليمي:  الشمول-1

 . المرونة والقابلية للتطوير، بحيث يمكن استخدامها من صف لآخر-2

 . أن ترتبط بأهداف تدريس الموضوع الأساسية-3

 .لفردية بين الطلاب أن تعالج الفروق ا-4

 ).فردي، جماعي( أن تراعي نمط التدريس ونوعه -5

 . أن تراعي الإمكانات المتاحة بالمدرسة-6
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 : مكونات استراتيجيات التدريس

 : حددت مكونات إستراتيجية التدريس على أنها

 . الأهداف التدريسية-1

 .ريسه التحركات التي يقوم بها المعلم وينظمها ليسير وفقها في تد-2

 . الأمثلة، والتدريبات والمسائل والوسائل المستخدمة للوصول إلى الأهداف-3

 . الجو التعليمي والتنظيم الصفي للحصة-4

 استجابات الطلاب بمختلف مستوياتهم والناتجة عن المثـيرات التـي ينظمهـا المعلـم -5

 . ويخطط لها

 أي إســتراتيجية كــما أن تحركــات المعلــم هــي العــنصر المهــم والــرئيس في نجــاح

ـتظم  ـابع منـ ـا تتـ ـدريس، لدرجــة أن بعضــهم عــرف الإســتراتيجية التدريســية عــلى أنهـ ّللتـ
 .ومتسلسل من تحركات المعلم

 : الفرق بين طرائق التدريس وأساليب التدريس واستراتيجيات التدريس

هناك بعض المفاهيم المهمة التي يجب أن نميز بين دلالاتها، لأن البعض يرى أنهـا 

فات لمفهوم واحد، وهي طريقة التدريس، وأسلوب التدريس، وإسـتراتيجية التـدريس، مراد

 .وهي مفاهيم ذات علاقات فيما بينها، إلا أن لكل منها دلالته ومعناه

إن هذا الخلط ليس فقط في الكتابات والقراءات العربيـة، بـل حتـى في الكتابـات 

رائـق التـدريس، وأسـاليب التـدريس، ًوالقراءات الأجنبية، وأن هناك حدودا فاصـلة بـين ط

الطريقـة التـي يسـتخدمها المعلـم في : واستراتيجيات التدريس، ويقصد بطريقـة التـدريس

هـو : توصيل محتوى المنهج للطالب أثناء قيامه بالعملية التعليمية، بينما أسلوب التدريس

التدريس يرتبط مجموعة الأنماط التدريسية الخاصة بالمعلم والمفضلة لديه، أي أن أسلوب 

ًارتباطــا وثيقــا بالخصــائص الشخصــية للمعلــم، وأن إســتراتيجية التــدريس هــي مجموعــة  ً

تحركات المعلم داخل الصف التـي تحـدث بشـكل منـتظم ومتسلسـل تهـدف إلى تحقيـق 

 . ًالأهداف التدريسية المعدة مسبقا
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 الفصل السادس

 معايير طرائق التدريس وتصنيفها
ًثر عنـاصر المـنهج تحقيقـا للأهـداف التربويـة التعليميـة تعتبر طريقة التدريس أك

حيث أنهـا تحـدد دور كـل مـن المعلـم والمـتعلم في العمليـة التعليميـة، كـما أنهـا تحـدد 

الأساليب الواجب إتباعها ووسائل الاتصال التعليمية المطلوب استخدامها، والأنشـطة التـي 

 .ن التدريسيفترض القيام بها وذلك لتحقيق الأهداف المنشودة م

ً التـدريس، نظـرا لاخـتلاف المعـايير التـي طرائـقوقد اختلف المربون في تصـنيف 

ينطلقون منها في التصنيف، ونرى أن هناك عدة معايير لابد من أخذها بعين الاعتبـار قبـل 

 : تصنيف طرق التدريس وهذه المعايير هي

؟ هل يريد التفسـير أم مما الذي يريده المعلم من التعلي بمعنى : الغرض من التعليم-1

الفقه أم اللغة أم الشرح، وبالتالي فلابد أن تختلف طريقة التدريس من هـدف إلى 

 . آخر

 فالموضــوع الــذي يقــوم المعلــم بتدريســه يفــرض عليــه طريقــة : طبيعــة الموضــوع-2

التــدريس، فتــدريس أحكــام الــتلاوة مــثلاً يختلــف عــن تــدريس أحكــام الوضــوء 

 .س حصة في الفقه أو الأخلاق والتهذيب وهكذاويختلف الاثنان عن تدري

 فما يناسب الطلاب في المرحلة الابتدائية لا يناسب المرحلـة الثانويـة : مرحلة التعليم-3

 . تدريسه من مرحلة إلى أخرىطرائقأو الجامعية، فالمعلم مضطر إلى تغيير 

درسـة يسـهم في مـا يتـاح مـن وسـائل وأدوات في الم:  الإمكانات المتاحة في المدرسـة-4

ًتحديد الأسلوب أحيانا، فالمدرسة التي يتوفر فيها المسجد ومختبر اللغـات وأجهـزة 

عـن المدرسـة التـي لا   تدريس تختلـفطرائقالحاسوب تمكن المعلم من استخدام 

 .تتوفر فيها مثل هذه الأجهزة
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ية بينهم لاشك أن اختلاف مستويات المعلمين والفروق الفرد:  إمكانيات المعلم نفسه-5

تؤثر في طبيعة طرق التدريس التي يستخدمونها، فكل معلم يطبق ما يعتقده وما 

ّدرسه في حياته، أو قد يقلد معلما درسه أيام دراسته ً. 

ّبناء على ما تقدم يمكن القول أن تصنيف طرق التـدريس يجـب أن يعتمـد عـلى 

ر المعلـم والمـتعلم، والوقـت معايير يتبناها رجال التربية والتعلـيم، ومـن هـذه المعـايير دو

 .المتاح للتعلم، وطبيعة المادة والتعلم الحاصل

 التدريس وأساليبه، ويمكـن اختصـارها في ثـلاث أنمـاط طرائقوبشكل عام تتعدد 

 : حسب دور كل من المعلم والمتعلم

 : الطريقة التي يركز فيها النشاط على جهد المعلم وحده-1

ًويكـون للمعلــم دورا محوريــا فيهــ ويكــون دور )  المتابعــة- التنفيــذ-التخطــيط(ا ً

) الحقـائق والمفـاهيم(المتعلم هو المتلقي السلبي ويتم التركيز فيها على النـواتج المعرفيـة 

وتتركز على طريقة المحاضرة أو الطريقة الإلقائية التقليدية والتي تركز على نقل المعلومات 

 ). التدريس المباشروتسمى كذلك بطريقة (وشرحها وتبسيطها وتفسيرها 

 :  الطريقة التي يشارك فيها التلميذ معلمه بعض المسؤولية-2

ًوتقوم على مشاركة المتعلم في عملية التعلم مشاركة نشطة ويلعـب المعلـم دورا 

 :ومن هذه الطرق)  التدريس الموجهةبطرائقوتسمى كذلك (ًنشطا في تيسير عملية التعلم 

 .)المناقشة( الطريقة الحوارية -

 . العروض العلمية-
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 . الطريقة الاستقرائية-

 ).القياسية( الطريقة الاستنباطية -

 . طريقة حل المشكلات-

 . طريقة الاكتشاف الموجهة-

 : الطريقة التي يتحمل فيها التلميذ معظم المسؤولية-3

ًحيث يتاح للمتعلم تعليم نفسه بنفسـه وفقـا لاسـتعداداته وقدراتـه وذلـك مـن 

ومـن )  التدريس غير المبـاشرةبطرائقوتسمى كذلك (التعلم الذاتي المتعددة خلال أساليب 

 :هذه الطرق

 ).الطريقة التنقيبية أو الكشفية( طريقة الاكتشاف الحر -

 . الحقائب التعليمية-

 . التعليم البرنامجي والحاسب الآلي-

 . الطريقة التجريبية-

خـتلاف قـد يكـون مرجعـه ًوالحقيقة أن هناك طرقا مختلفة للتـدريس، وهـذا الا

الأطوار النفسية والتربوية التي تعتمد عليها الطريقة، أو قد يكون مرجعـه محـور تركيزهـا 

 .ًواهتمامها، كما قد يكون مرجعه أيضا عوامل أخرى غير ذلك

ًويمكن تقسيم طرائق التدريس وفقا لمدى استخدام المعلم لهـا وحاجتـه إليهـا إلى 

 :قسمين كما يلي

وهـي الطـرق التـي يحتـاج معلمـو جميـع التخصصـات، إلى : دريس عامـةق تائ طر-1

 .استخدامها
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ق التي يشيع اسـتخدامها بـين معلمـي تخصـص ائوهي الطر: ق تدريس خاصةائ طر-2

 .معين، ويندر استخدامها من قبل معلمي التخصصات الأخرى

ق التـدريس العامـة، ولكـن قبـل ذلـك نـود أن ائوسوف نعرض فيما يلي لأهم طر

وضح أن طرق التـدريس الخاصـة، التـي يسـتخدمها معلـم مجـال دراسي دون غـيره مـن ن

المجالات الأخرى، يرجع إلى سبب رئيس، هـو أن هـذه الطريقـة تنبـع مـن طبيعـة المجـال 

ذاته، ومن ثم فهي ضرورية لإكسـاب الطـلاب النظـرة الصـادقة لهـذا ) الأكاديمي(الدراسي 

 .المجال

، إلا أن هذا الغموض لا يلبث أن يزول عندما نوضحه ًوقد يبدو هذا الكلام غامضا

 . ببعض الأمثلة من المجالات الدراسية المختلفة

ًفمعلم العلوم على سبيل المثال، يسعى دائما إلى إظهـار العلـم بصـورته الحقيقيـة 

على انه عمليه بحث مستمر، تهدف إلى كشـف المزيـد مـن الحقـائق، ولـكي يـتمكن هـذا 

لك، فانه يسـتخدم طريقـة الاكتشـاف أو حـل المشـكلات أو الطريقـة المعلم من تحقيق ذ

الاستقصائية، وهي طرق تدريس خاصة، يعمل فيهـا المعلـم والطـلاب كـما يعمـل العلـماء 

ق تدريس ائويتوصلون من خلالها إلى العلم بنفس طريقة العالم في المختبر، ولذلك فهي طر

ته، فهي في الوقـت نفسـه تعكـس للطـلاب ، ومستنبطة من العلم ذاً)غالبا(خاصة بالعلوم 

 .طبيعة العلم ومفهومه وعملياته

ومثال أخر، فإن معلم التربية الرياضية الـذي يرغـب في تعلـيم السـباحة أو رمـي 

الرمح لطلابه، فإنه يتبع طريقة المران طريقة للتدريس، وهي طريقة مشـتقة مـن طبيعـة 

، وهو بذلك يعكس طبيعة المجال، ويتبـع التدريب الرياضي، أو التدريب الجسماني المهاري

 .أقصر الطرق لتحقيق ما يرجوه من أهداف
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وهكذا الحال مع بقية المجالات الدراسـية، فمعلـم الرياضـيات لابـد أن يسـتخدم 

للتدريس تحتوي على عمليات التفكـير المنطقـي، الاسـتقرائي والاسـتتناجي، ومعلـم طرائق 

ب عـلى القـراءة والخطابـة، فانـه يسـتخدم طريقـة اللغة العربية الذي يريد تدريب الطلا

 بعينهـا، نابعـة مـن طرائـقالإلقاء والتمثيل، وهكذا فان كل مجال تخصصي بعينـه يفـرض 

 .طبيعة هذا المجال، وعاكسة لما يحتويه من مهارات أو معلومات أو قيم وجدانية

لثـة وعلى ذلك فهناك طريقة تدريس خاصة بـالعلوم، وأخـرى للغـة العربيـة، وثا

، بـل انـه قـد ...لدراسات الكيمياء، ورابعة للعلوم الدينية، وخامسة للتربية الفنية، وهكـذا

 تــدريس خاصــة للأحيــاء تختلــف عــن تلــك المســتخدمة في تــدريس طرائــقتكــون هنــاك 

 تدريس خاصة للنحو تختلف عـن تلـك الخاصـة بـالأدب طرائقالكيمياء، كما يكون هناك 

 إلى -سبب اختلاف طبيعة الفـروع الدراسـية في المجـال الواحـدوالبلاغة أو القراءة، وذلك ب

 . بعضها عن بعض-حد ما

وعلى الرغم من وجود هذا التنوع في طرق التدريس الخاصة، فان هناك 

ًعددا محدودا من   التدريس العامة الشـائعة، والمعروفـة منـذ عهـد لـيس طرائقً

 هذه الطرق العامـة في -هً أيا كان تخصص-بالقريب ومن المفيد أن يتعرف المعلم

 قد تستخدم من قبل المعلمين بصـورة كليـة أو الطرائقالتدريس، ذلك لأن هذه 

جزئية في تدريس المجالات الدراسية المختلفة، فطريقة الإلقـاء مـثلاً، لا يمكـن أن 

يستغني عنها معلم العلوم الدينية، أو معلم الرياضيات، أو حتـى معلـم التربيـة 

 علم لابد أن يشتمل جانب منـه عـلى الإلقـاء في بعـض الأحيـان، الفنية، فعمل الم
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ًوكذلك طريقة الحوار أو المناقشة تبدو أيضا مهمة وضرورية لكل معلم بصرف النظـر عـن 

ً العامة شيوعا الطرائقتخصصه أو مجاله الأكاديمي، لذا فسوف نلقي الضوء على أكثر هذه 

 .في تدريس المجالات أو التخصصات المختلفة
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 الفصل السابع

 التدريس طرائق وأساليب

تهدف عملية التدريس إلى إحداث تغييرات في سلوك المتعلم وإكسابه المعلومـات 

والمهارات والمعارف والاتجاهات والقيم المرغوبة، ومن أجل تحقيق هـذه الأهـداف يجـب 

ه على المعلم أن ينقـل هـذه المعـارف والمعلومـات بطريقـة مشـوقة تثـير اهتمامـه ورغبتـ

وتدفعه إلى التعلم، مع الأخذ بعين الاعتبار صفات المتعلم وخصائصه النفسية والاجتماعية 

 .والعقلية والجسمية

إن مهنة التعليم مهنة شاقة وصعبة، ومواجهـة المعلـم للمتعلمـين داخـل حجـرة 

الصف ليست بالأمر السهل، ولاشك أن اختيار طريقـة التـدريس تقـع عـلى عـاتق المعلـم، 

طرائق التدريس المتنوعة وقدرته عـلى اسـتخدامها تسـاعده عـلى إيجـاد عمليـة ومعرفته ب

 .شائقة وممتعة للطلبة، ومناسبة لقدراتهم وميولهم

 : ق التدريسائأنواع طر

 :ق التدريس إلى ثلاثة أصنافائّصنف بعض المفكرين التربويين طر

 :  التدريس التقليديةطرائق -1

ي يعتمـد عـلى الطريقـة كأسـلوب أو وسـيلة  على المبدأ الـذطرائقوتقوم هذه ال

يعرض بها المعلم المادة الدراسية وينقلها إلى تلاميذه بعد تبسيطها، وتقوم هذه الطرائق في 

 .الغالب على شرح المعلم وفعاليته الإلقائية

 : الطرائق الحديثة أو الفعالة-2

تقوم هذه الطرائق على المبدأ القائل إن طريقة التـدريس هـي أسـلوب 

ًيستخدمه المعلم في توجيه نشاط التلاميذ توجيها يمكنهم من الـتعلم بأنفسـهم، 

 ويكون دور المعلـم في هـذه الطرائـق، الإشراف عـلى نشـاط المتعلمـين وتوجيـه 
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فعالياتهم، وتقويم نتائج أعمالهم، فالطلب هو محور العملية التعليميـة هنـا، ومـن هـذه 

 .الطرائق طريقة الوحدات والتعيينات

 : طرائق تعتمد على أساس الدور الذي يقوم به كل من المعلم والمتعلم-3

 . - الطريقة الإلقائية- طرائق قائمة على جهد المعلم وحده- 

 طرائق قائمة على جهد المعلم والمتعلم بمعنى أن يشترك كلاهما في عملية التعليم، كما - 

 .في طريقة الحوار والمناقشة وحل المشكلات

ئمة على جهود المتعلم، ويطلـق عليهـا طرائـق الـتعلم الـذاتي بحيـث يقـوم  طرائق قا- 

 . المعلم بتعليم نفسه بنفسه كالتعليم المبرمج

ق التدريس المناسبة التي تؤدي إلى إطلاق طاقات ائوالمهم هو أن يختار المعلم طر

الحديث المتعلمين، وتثير دافعيتهم للتعلم، وتتناسب مع مستوياتهم ومع متطلبات العصر 

 .الذي يعيشون فيه، في عالم تسوده ثورة المعلومات وتكنولوجيا التعليم والتقنيات التربوية

ًق التدريس التقليدية ليست سيئة مطلقا، بل فيها ائولا يفوتنا أن نذكر هنا أن طر

ً الحديثة ليست حسنة مطلقا، بل عليها طرائقخير كثير، ويمكن أن تحقق فائدة تربوية، وال

ق التدريس بل عليه أن يستخدم أكثر مـن طريقـة في ائفعلى المدرس أن ينوع في طرمآخذ، 

 .آن واحد

 تقليديـة اعتـاد عليهـا طرائقق التدريس إلى ائومع ذلك فإننا نميل إلى تقسيم طر

المعلمون كما يشير إلى ذلك الواقع الميـداني في المـدارس خاصـة لـدى المعلمـين القـدامى في 

 تحتاج أما إلى التطوير والتحديث في الوسائل والأساليب أو تجاوزهـا قائالمهنة، وهذه الطر

 . إن أمكن ذلك

ق التدريس الحديثة والتي لابد مـن تـدريب المعلمـين عليهـا ائوقسم آخر هو طر

ق ائـوحثهم على استخدامها وتوفير الإمكانات اللازمة التي تتـيح لهـم اسـتخدام هـذه الطر

 .ق التقليديةائي أجريت تفوقها على الطرحيث أثبتت الدراسات العلمية الت
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 : طريقة التدريس الفعالة

 طريقة التدريس تعتمد على شخصية المعلـم وأسـلوبه، وخصوصـية الطريقـة تعتمـد -

 . على مدى نجاحها وتقبل طلابه لها وفعاليتها وتفاعلهم معها

ـ- ـأخرة كالواجبـ ـائج المتـ ـلية أو النتـ ـة كالمناقشــة الفصـ ـائج الآنيـ ـادة النتـ ـة  عـ ات المنزليـ

 .والاختبارات الدورية هي ما تكون المقياس الحقيقي لمدى نجاح طريقة المعلم

ً لا يمكن بأي حال من الأحوال، وليس صحيحا أن معلما ما نجـح في طريقـة مـا فعـلى - ً

ًالآخرين أن ينجحوا في تطبيقها وتعطي نفس النتائج الجيدة، الأمر كما ذكرنا سابقا 

علم ثم تفاعل طلابه معـه، ومـن الظلـم أن نحكـم عـلى المعلـم يعتمد أولاً على الم

 .بالفشل لأنه لم ينجح في تطبيق تلك الطريقة

ً على المعلم دوما أن يبحث ويبتكر ويجدد ويغير في طريقته ليتفـادى شـعور الطـلاب -

 .بالملل والروتين وعدم الإثارة وبالتالي خسارة انتباههم وعدم اهتمامهم

ًيقة دائما يعتبر مثيرا للطالب ومحفزا له لأننـا في النهايـة نحـن نبحـث  التغيير في الطر- ً ً

 .عن النتائج، نبحث عما تعلمه الطالب واستفاده وليس كيف تعلمه

 طريقة التدريس في الأصل هي طريقة تواصل بين طرفين بين مرسل ومتلقي ومتى ما -

 .ًا في عملهًكان المعلم يجيد لغة التواصل مع الآخرين كان ناجحا وموفق

 كلما كان التواصل يتصـف بـالاتزان والعلـم والإثـارة وتقـدير الطـرف واحـترام عقلـه -

 .ًوتفكيره وتقبل آراءه كلما كان التواصل ناجحا، وأعطى نتائج مثمرة

لاشك أن الوسيلة التعليمة تعتبر أحد أهم الوسـائل التـي يسـتعين بهـا المعلـم في 

د يتـذكر الوسـيلة فتسـتدعي المعلومـات والخـبرات توصيل وتبسيط المعلومة، والطالب قـ

 ً.المخزنة في ذاكرته، فهي تعمل كالمنبه أحيانا
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ًإن نوعية التدريس يعد عاملاً حاسـما في التعلـيم الفعـال في المدرسـة ولابـد مـن 

وجود دافعية لدى المعلم نحو التعليم حيث يعمل المعلم على التوضيح والوصف، وجعـل 

قترانه بالبيئة، وأن تكون لديه القدرة عـلى الـربط بـين جميـع المواضـيع التعليم ذا متعة با

 .ليصل إلى طريقة التكامل في التدريس

إن من أهم عوامل نجاح المعلم ونجاح طريقة التدريس تتمثل في معرفته أهميـة 

موضوع درسه وما هي الأمور التي يتوقع تحقيقها مـن موضـوع الـدرس فيـأتي إلى الـدرس 

يريد أن يقوم به، فيساعده ذلك إلى الالتفات لأنواع السـلوك التـي تعـبر عـن ويعرف ماذا 

معرفة التلاميذ موضوع الدرس ومدى اكتسـابهم للمهـارات الخاصـة بـه ومـن هنـا تظهـر 

نتيجة طريقة التدريس إذا أدت الهدف المراد منها أم لا وذلك من خـلال اسـتثارة دافعيـة 

ًوأيضا استثارة عميلة التذكر لديهم والنجاح في تلقـي التلاميذ والقدرة على جذب انتباههم 

 .وتخزين المعلومات

وينبغي على كل معلم أن لا يتصف سلوكه بالطابع العشوائي بـل يكـون تدريسـه 

في إطار الأهداف التي يسعى إلى تحقيقها حتى تنجح طريقة التـدريس، ويجـب أن يكـون 

طالب وان يفهمـه ولكـن لا يتـأتى ذلـك للمعلم قدرة على الاتصال مع الطرف الآخر وهو ال

للجميع، وتختلف من فرد لآخر لذلك نجد الاختلاف في طرائق التدريس بين المعلمـين عـلى 

ـان الأجــدى  ـرغم مــن أن المعلومــات واحــدة لكــن القــدرة عــلى توصــيلها مختلــف وكـ الـ

يس ق التـدرائـبالجامعات والكليات أن تعلم أبنائها كيفية التواصـل والاتصـال بجانـب طر

 .فلربما يستفيد المعلم ولو الشيء البسيط من ذلك

في إن طريقة التدريس هي الإسـلوب الـذي يتخـذه المعلـم قـي توصـيل مـا جـاء 

الكتاب المدرسي من معلومات بحيـث تضـمن التفاعـل مـا بـين المعلـم والطالـب ومـا بـين 

فاعـل الـدائم الطالب والكتاب المدرسي وما بين الطلبة أنفسهم بحيث تضمن التواصـل والت

 .ويجب على المعلم التنويع في الأساليب من أجل تحسين عملية التعلم
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إن نجاح عملية التدريس يتطلب التنويع في المؤثرات التعليمية والتشـويق حتـى 

 :يكون التدريس غير ممل ونجد أن طريقة ميرل في التعليم والتي تتكون من

 .  إعلام المتعلم بأهداف الدرس-1

 .علومات العامة والسؤال عنها شرح الم-2

 . شرح المعلومات الخاصة والسؤال عنها-3

 . تزويد بالتغذية الراجعة-4

 :طريقة التدريس هي التي تضمن التواصل والتفاعل

 :المعلم الناجح هو المعلم الذي لا يعجز عن أن يجمع خصلتين

لاعتقـاد أنهـم لا ً التمكن من المادة التي يدرسها تمكنا يـدفع الطلبـة إلى ا-أولاهما

 .غنى لهم عن أستاذهم وهم له تبع

 سـعة صـدر الأسـتاذ مـع طلبتـه وتجـاوزه عـن أخطـائهم وألا يلـج بـاب -ثانيهما

يعلــم فيحســن التعلــيم، :  المثــل والقـدوةًالعقوبـة إلا مضــطرا، ولنــا في الرسـول الأكــرم 

 .ويصفح ويتجاوز عن العمد قبل السهو

 : يسمعايير اختبار الطريقة في التدر

 . الهدف التعليمي-1

 . طبيعة المتعلم-2

 . طبيعة المادة-3

 ).نظرة المعلم إلى التعليم( خبرة المعلم -4

 :مميزات الطريقة الجيدة في التدريس

 . تراعي المتعلم ومراحل نموه وميوله-1

 . تستند على نظريات التعلم وقوانينه-2

 . تراعي خصائص النمو للمتعلمين الجسمية والعقلية-3

 . تراعي الأهداف التربوية التي نرجوها من المتعلم-4

 . تراعي طبيعة المادة الدراسية وموضوعاته-5
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 عديدة يمكن استخدامها ائقق التدريس، يتضح أن هناك طرائوفي ضوء أهمية طر

ق جماعية مع الإشارة أنه لا توجد طريقـة ائ فردية وطرطرائقلتسهيل عملية التعلم وهي 

ًربما يقوم المدرس باختيار وتنويع الطريقة المناسبة وفقـا لأهـداف الـدرس مثلى للتدريس و

 .ومستويات التلاميذ ونوعية المحتوى الذي يدرسه الإمكانات المادية والبشرية المتاحة

 :ق التدريس الحديثةائأنواع طر

 :سوف نستعرض عدة نقاط نتناولها من خلال هذا الملخص بالتسلسل الآتي

 :ق التدريس ومنهاائر أنواع ط-أولاً 

 . الحقائب التعليمية-

 . في التدريسKeller طريقة -

 . في التدريسPark Hurrist طريقة -

 . التعليم المبرمج-

 . طريقة الحاسب الآلي-

 . التنمية الذهنية لدى الطلاب-ًثانيا 

 . النشاط المدرسي وأنواعه-ًثالثا 

 .  الكفاءات–ًرابعا 

 :  طرائق التدريس-أولاً 

إن طريقة التدريس هي مجموعة خطوات يتبعها المعلم لتحقيق أهداف معينـة، 

 متعددة مشهورة للتدريس، فإن ذلـك يرجـع في الأصـل إلى أفكـار طرائقوإذا كانت هناك 

ًالمربين عبر العصور عن الطبيعة البشرية، وعن طبيعة المعرفة ذاتها، كما يرجع أيضا إلى مـا 

 تربويـة ًاهية التعلم، وهذا ما يجعلنا نقول أن هناك جذورتوصل إليه علماء النفس عن ما

 .ونفسية لطرائق التدريس
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وليست هناك طريقة تدريس واحـدة أفضـل مـن غيرهـا، فلقـد تعـددت طرائـق 

التدريس، وما على المعلم إلا أن يختار الطريقـة التـي تتفـق مـع موضـوع درسـه، وهنـاك 

بشكل كلي مثـل طريقـة حـل المشـكلات، ق تدريسية تقوم على أساس نشاط التلميذ ائطر

ق تقوم على أساس نشاط المعلـم إلى حـد كبـير مثـل طريقـة الإلقـاء، وهنـاك ائوهناك طر

ًطريقة تدريسية تتطلب نشاطا كبيرا من المعلم والتلميـذ وإن كـان المعلـم يسـتحوذ عـلى  ً

ق ائـ مثـل طر تدريسيةطرائقالنشاط الأكبر فيها ألا وهي طريقة الحوار والمناقشة، وهناك 

ق التـدريس ائـالتدريس الفردي كالتعليم المبرمج أو التعليم بالحاسبات الآليـة، وهنـاك طر

 .الجمعي مثل الإلقاء والمناقشة وحل المشكلات والمشروعات والوحدات

 :  الحقائب التعليمية-

وهي عبارة عـن مجموعـة نشـاطات مكتوبـة متضـمنة بعـض التطبيقـات لهـذه 

الطريقة على أساس تنظيم بـرامج الدراسـة في صـورة مجموعـة مـن الأنشطة، وتقوم هذه 

النشاطات المكتوبة تتضمن الموضوعات والتطبيقات التي تعتبر النشاط مركزها وترتبط بها 

الحقائق والمفاهيم وألوان النشاط المختلفة التي يمارسها التلاميذ والمعلم وهذه النشـاطات 

 .اخل الفصل ليستفيد منها الطلابدأو بمعنى أصح التطبيقات تعرض عملي 

 :Keller طريقة -

وهي عبارة عن دراسة موجهة تعطى الدروس عـلى أشـكال وحـدات، والوحـدات 

هي إما وحدة خبرة وهي التـي تقـوم عـلى ميـول التلاميـذ وحاجـاتهم ومشـكلاتهم التـي 

اس تواجههم في الحياة دون إهمال للمادة الدراسـية أو وحـدة مـادة التـي تقـوم عـلى أسـ

 .المادة الدراسية التي تتناول مجالات المعرفة، ويتم تحقيق ذلك داخل الفصل
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 : Park Hurrist طريقة -

وهي عبارة عن دراسة ذاتية عن طريق مجموعة من الوحدات ويعتمـد الطالـب 

ًفي هذه الطريقة كليا على نفسه، حيث يذهب الطالب إلى معامل خاصة ليقـوم بـالتطبيق 

ل يوجد به معلم للمساعدة إذا أراد الطالب والتعليم عن طريـق سـؤال ًعلما بأن كل معم

زملاءه ولا يعطى الطالب وحدة حتى يتم الانتهاء من الوحدات السابقة، ومن عيوب هذه 

 .الطريقة إنها لا تراعي الفروق الفردية

 :  التعليم المبرمج-

تعلم، وذلـك وهو تعليم ذاتي يسعى التعليم فيه إلى وضع ضوابط عـلى عمليـة الـ

بالتحكم في مجالات الخبرة التعليمية وتحديدها بعنايـة فائقـة وترتيـب تتابعهـا في مهـارة 

ودقة بحيث يقوم الطالب عن طريقها بتعليم نفسه بنفسه واكتشاف أخطائه وتصـحيحها 

 .حتى يتم التعلم ويصل المتعلم إلى المستوى المناسب من الأداء

وات فإنه يجتاز اختبار آخـر بعـد الانتهـاء في وقبل أن يسير الطالب في هذه الخط

هذا البرنامج حتى يتسنى له معرفة مدى تحقيقه لأهداف الدرس ومستوى أدائه لما حققه 

 .منها

 :  طريقة الحاسب الآلي-

ق الحديثة في التدريس حيث يقوم المعلـم باصـطحاب طلابـه إلى ائوهي من الطر

ًلاستفادة علميا من تشغيل الحاسب وتعلـم معمل الحاسبات ليروا عن قرب كيف يمكنهم ا

بعض الدروس عن طريق هذه الأجهزة، هذا إذا ما توفرت الأجهزة وتـوفر المعمـل بكامـل 

 .أدواته ولوازمه

وهناك بعض الجمعيات التي نشأت بعد الصـناعات العسـكرية عـن طريـق بنـاء 

 و CBA و PSSCل المنهج بحيث يواكب الطالب السرعة الهائلة في تطـور التكنولوجيـا مثـ

HPP. 
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 :  التنمية الذهنية-ًثانيا 

 سـنة الماضـية كانـت 50إن النقلة الحضارية التي تمت في الدول المتقدمـة خـلال 

نتيجة عقول خبراء متخصصين تـم الاسـتعانة بهـا وتوظيـف قـدراتها لتطـور الـعصر، ومـن 

 :أهداف التنمية الذهنية ما يلي

تند إلى العقل والمنطق واسـتخدام التفكـير الناقـد  تنمية القدرة على التفكير الذي يس-

والمحاكمة العقلانية والمنطقية في حل المشاكل، والقدرة على الاسـتنباط والاسـتنتاج 

 .من البيانات والمعلومات المختلفة المتوفرة بين أيدينا ومن مصادر متعددة

ير المسـتقل الناقـد  تنمية القدرة على تقويم المعرفة التي تتـوافر لـدى الفـرد، والتفكـ-

ليتمكن من اتخاذ القرار، والأخذ بزمام المبادرة وفي مجـالات واسـعة مـن مجـالات 

 .الحياة

 امتلاك قسط وافر من المعرفة المتراكمة عن المفاهيم والعمليـات الحسـابية والأدبيـة -

 .والعلوم الطبيعية

نيـة منهـا ليـتمكن  تنمية القدرة على استخدام مصادر المعرفة الجديدة وبخاصـة التق-

 .الفرد من التزود بالمعلومات التي هو بحاجة إليها

 تنمية الاتجاهات تجاه الأنشطة العقلية بما في ذلك حـب الاسـتطلاع، وحـب المعرفـة -

والرغبــة في الاســتزادة مــن الــتعلم والاطــلاع عــلى كــل مــا هــو جديــد في الميــادين 

 .المختلفة

شخاص الذين لهم دوافع للإبـداع ويمكن استثمار القدرات الذهنية في الأ

وهذه القـدرات أو الـدوافع تريـد مـن يسـاعدها وينمـي مهاراتهـا، ) الموهوبين(

ًونظرا لتعقد الحضارة وتشابك ميادينهـا أصـبح مـن الضروري الاعـتماد وبشـكل 

كبير على القدرات العقلية، فنحن بحاجة إلى تنمية كاملة للقوى العقلية عند كل فـرد 

  طاقته، وذلك لدى الأفراد الذين تتوفر لـديهم القـدرة عـلى التفكـير وأن يعمل بأقصى

 



 

   100

العقلي الناقد والمحاكمة المنطقية هم القادرون على إصدار أحكـام وهـم الـذين يتمكنـون 

 .من دمج ألوان المعرفة القديمة بألوان المعرفة الجديدة المتسارعة في نموها

 : النشاط المدرسي-ًثالثا 

درسي في السابق يتخذ على أنه من عوامل القضاء على وقت الفراغ كان النشاط الم

وبهذا يكون هو غاية في حد ذاته، إلا أن النظرة السليمة تجاه النشاط المدرسي هي اتخاذه 

وسيلة لتحقيق غايـة أسـمى وأجـل تتمثـل في تنميـة مهـارات الطـلاب وإكسـابهم خـبرات 

 .سهام في بناء مجتمعهم بشكل عامتربوية تساعدهم على حياتهم الخاصة ومن ثم الإ

ًوبذلك يكون منهج النشاط المدرسي جزءا أساسـيا مـن المـنهج العـام في المدرسـة،  ً

حيث أن المناهج وأن صح القول المقررات الدراسية في مدارسنا لا تفـي بـالغرض المطلـوب 

طريـق من رسالة المدرسة العامة، والتي منها إشباع رغبـات التلاميـذ وسـد حاجـاتهم عـن 

الممارسة العملية بنوع من الشعور بالحرية فيما يـتم تعلـيمهم إيـاه، وهنـاك نوعـان مـن 

 :النشاط هما

 . نشاط مرافق-

 . نشاط مساند-

 :  النشاط المرافق-

وهو نشاط يقوم بتعزيز المعلومة بعد إعطاءها الجزء النظري ويتم التعزيـز هنـا 

 .عن طريق العملي

 : النشاط المساند-

 يقوم بتعزيز المعلومة بدون إعطاءها الجزء النظري ويتم التعزيز عن وهو نشاط

 .طريق مجهودات يمكن عن طريقها أخذ المعلومة
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ويعتبر تعزيز المعلومة بالطريقتين أفضل وأحسـن مـن تعزيـز المعلومـة بطريقـة 

واحدة، حيث يعتبر النشاط المساند والمرافـق مـن وسـائل تعزيـز المعلومـة لـدى الطالـب 

ضافة إلى حب استطلاع الطالـب ورغبـة التحصـيل ورغبـة التخصـص ويمكـن اعتبـار أن بالإ

 التدريس الحديثة التي يجـب أن تؤخـذ بعـين طرائقالتعليم عن طريق الأنشطة من أحد 

 .الاعتبار

 : تنظيم بيئة الصف

حجرة الدراسة ينبغي أن تكون ملائمة لدراسة التلاميـذ مـن حيـث تـوفر المقاعـد 

ازم الأخرى التي تجعل الجميع يحسون بالراحة النفسية والجسمية والعقليـة والأثاث واللو

في الفصل، وينبغي أن لا يزيد عدد طلاب الفصل عـن الحـد الـذي يـزعج المعلـم في أدائـه 

طالـب في ) 25 -15(ويسبب له بعض المضايقات، والعدد المناسب لطلاب الفصل هـو بـين 

 .يق المعلمالوقت الحاضر، فما زاد عن ذلك فهو يضا

 :  الكفاءات-ًرابعا 

 في معناهـا الواسـع هـي معرفـة وإتقـان المـادة Competency Tencyالكفـاءة 

العلمية أو اكتساب المهارات، كما أنها تعني قدرة الفرد على ترجمة مـا تعلمـه في مواقـف 

 حسـن  مختلفة تشير إلىطرائقًحياتية فعلية، بناء على قدرته الذاتية على امتلاك المعرفة ب

ًالأداء وتشغيل الذهن والفكر بعمق لتصبح المعرفـة جـزءا مـن سـلوكه، وللكفـاءة خمسـة 

 :محاور وهي

 . الأداء-1

 . التطبيق-2

 . التقديم-3

 . الاجتماعية-4

 . النشاط-5
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 :كفاءة النشاط

إن كفاءة النشاط تحدد في عـدة مجـالات مـن الأنشـطة فمنهـا النشـاط العلمـي 

 .قوم به الطالب وفق خطوط محددة من قبل المعلمحيث يعتبر نشاط مساند وي

اختلفت فيه الآراء وقيل الهدف منه هو أن يـؤدي إلى التغيـير : النشاط الترويحي

 ).هدوء وما شابه ذلك(داخل الطالب 

وهو نشاط يتعلق بمزاولة الألعاب الرياضية المختلفـة سـواء إن : النشاط الترفيهي

 .الخ... ة مثل لعبة كرة القدم والطائرة والسلةًكان منفردا كالسباحة أو مع مجموع

وهو نشاط يقوم على عدة أوجه، ومنه إقامة الـرحلات الطبيعيـة : النشاط الثقافي

مثل القيام برحلة إلى متنزه أو حديقة حيوان، حيث يتم تـدارس موضـوع معـين لـه صـلة 

 .بالتعلم وبه معلومة لها أثر

ًم بـه الطالـب بنـاءا عـلى رغبتـه مثـل وهو عبارة عن نشاط يقو: النشاط العلمي

الحدادة والنجارة يجد الطالب نفسه فيها، وبالتالي يسـتطيع تنميـة مهاراتـه وعلومـه مـن 

 .خلال مزاولة هذه الأنشطة وهو نشاط مرافق

هذا النشـاط لـه عـدة أهـداف بحيـث أنـه ينمـي روح العمـل : النشاط الرياضي

 . ويعطي الطالب الثقة في الذاتالتعاوني بين الطلاب ويؤدي إلى وحدة الهدف

 :الكفاءة الاجتماعية

لكل مجتمع عاداته وتقاليده ومقدساته التي يعتز بها ويحـافظ عليهـا، ويخطـط 

لتطويرها وفق آماله وإمكاناته، كما أن لكل مجتمع مشكلاته التـي يسـعى لحلهـا، وامالـه 

 .التي يسعى إلى تحقيقها

خصصة التـي أنشـأها المجتمـع لـكي تكـون والمدرسة هي المؤسسة الاجتماعية المت

 .وسيلة في بناء الأجيال المقبلة، والاضطلاع بمسؤوليات الحاضر والمستقبل
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 :والكفاءات الاجتماعية للمعلم تتمثل في

 . مطالب المجتمع-

 . واقع المجتمع-

 . احتياجات المجتمع-

 .ء العلاقة مع أولياء الأمور في تربية النشى-

جتماعية داخل المدرسة من أهـم أنمـاط الكفـاءات، حيـث أنهـا وتعتبر الكفاءة الا

المعلم مع زملائه من ناحية ومع الطلاب من ناحية أخـرى ومـع ) العلاقة(تؤكد على الصلة 

الإدارة من ناحية ثالثة بحيث يتم خلق جـو اجتماعـي يمكـن مـن خلالـه تلبيـة متطلبـات 

التعليمـي للدولـة وطـرح هـذه واحتياجات المجتمع من خـلال معايشـة المعلـم للمحـيط 

المتطلبات والاحتياجات للدولـة داخـل الفصـل وداخـل المؤسسـة التعليميـة أيـنما كانـت، 

وإيجاد الحلول المناسبة لجميع القضايا المطروحة والتي تعود عـلى المجتمـع بكافـة فئاتـه 

ًبالنفع والخير، طالما استطاع المعلم أن يكون جسورا من القناعة بينه وبين الم حيطين به من ّ

 .معلمين وطلاب وأولياء أمور وإدارة

 :كفاءة الأداء

ويقصد بها المهارة في الأداء التدريسي، ويشـمل ذلـك المهـارات الخاصـة بتخطـيط 

التدريس وتنفيذه، داخل الفصل الدراسي، حيث تعتبر مهارة الأداء أحد الجوانب الهامـة في 

 :مهارات التفاعل الصفي ومنهاالقطاع التعليمية ويشمل جوانب عديدة، ومنها 

 . التهيئة والإثارة-

 . استخدام الوسيلة-

 . استخدام المواد والأجهزة التعليمية-

 . حيوية المعلم-
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 . التعامل مع الوسائل التعليمية-

 . القدرة على عرض المعلومة بشكل جيد-

 . القدرة على ربط هذه المعلومة بالواقع الحياتي-

 . الطارئة التفاعل مع المواقف-

 . التفاعل مع صياغة الأهداف والاستنتاج-

 . معاملة الطلاب-

وذلك لأن التربية الحديثة اهتمـت بجانـب النمـو الوجـداني والمهـاري إلى جانـب 

النمو العقلي والمعرفي، إلا أن المعرفة مـا زالـت وسـوف تظـل ذات أهميـة خاصـة للمعلـم 

ًتلك قدرا من المعلومات الغزيرة في مجال ولعمله في المدرسة، لذا يجب على كل معلم أن يم

 .تخصصه الأكاديمي

 :كفاءة مهارة التطبيق

التقويم التربوي عملية واسعة، تهتم بقياس المخرجات وتقـويم النـاتج التعليمـي 

ومن ثم محاولة علاج ما قد يظهر من قصور فيه، وتشتمل مهارة المعلم في إجـراء التقـويم 

 :بد أن يتدرب على إتقانها وهذه العمليات هيعلى عدة عمليات متسلسلة، لا

 . تخطيط برامج التقويم-

 . تنفيذ برامج التقويم-

 . تنظيم نتائج التقويم وتلخيصه-

 . القدرة على توصيل معلوماته عن طريق العرض الجيد للمعلومة-

 . مهارة تشغيل وصيانة الأجهزة وحفظها-

 المعلـم أن يـدرك كيـف يكتشـف نقـاط ويمكن اختصار كفاءة التقويم على أنه يجب عـلى

الضعف لدى الطلاب ويعالجها ونقاط القوة ويستغلها، ويتم أخذ هذه الكفاءة عن طريق 

مهارة التقويم من حيث طرح التساؤلات للكشف عن وصول المعلومـة وطـرح التسـاؤلات 

 .لمعرفة المعرفة التحصيلية لدى الطلاب
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 الفصل الثامن

 طرائق التدريس

 ):أو المحاضرة(قة الإلقاء  طري-أولاً

ًق المعروفـة التـدريس، وأكثرهـا شـيوعا في تـدريس ائـيعد الإلقاء مـن أقـدم الطر

معظم المقررات في مدارسنا العربية حتى وقتنا الراهن، وكانت مرتبطة بعدم وجـود كتـب 

ً  شيوعاطرائقتعليمية، والكبار هم الذين يقومون بالتعليم للصغار وهي لا تزال من أكثر ال

حتى الآن، وهي عبارة عن قيام المعلم بإلقاء المعلومـات والمعـارف عـلى التلاميـذ في كافـة 

 .الجوانب وتقديم الحقائق والمعلومات التي قد يصعب الحصول عليها بطريقة أخرى

ًوسميت هذه الطريقة بهذا الاسم، لأن المعلم يعـد نظريـا الحقـائق والمعلومـات 

سـموع فقـط وسـيلة الـتعلم، وتشـمل طريقـة الشرح ويسردها لطلابـه ويكـون صـوته الم

 .والطريقة الوصفية

 : وتعتمد هذه الطريقة على جانبين هما

 . الإلمام الواسع بالمادة العلمية من قبل المعلم-1

 . مهارة المعلم في تنظيم المادة العلمية في سياق مبسط ومتسلسل-2

بحيـث يتأكـد مـن صـمت ويهتم المعلم في طريقة الإلقاء بتهيئة الصف للـدرس، 

ًجميع الطلاب حتى يتمكنـوا مـن الاسـتماع إليـه، ويعـد المعلـم في هـذه الطريقـة محـورا 

للعملية التعليمية، إذ يقع عليه العبء الأكـبر في العمـل، بيـنما يقـف المتعلمـون موقـف 

المستمع الذي يتوقع في أي لحظة أن يطلب منه المعلم إعادة أو تسميع أي جزء من المادة 

 .تي ألقاهاال
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طريقـة التـدريس التـي تعتمـد عـلى قيـام : (ويمكن تعريف طريقة الإلقـاء بأنهـا

ًالمعلم بإلقاء المعلومات على الطلاب، مع استخدام السبورة أحيانا في تنظيم بعـض الأفكـار 

ًوتبسيطها، في حين يجلس الطالب هادئا، مستمعا، مترقبا دعوة المعلم له لترديـد بعـض مـا  ً ً

 ).لمعلمسمعه من ا

ًويطلق أحيانـا عـلى الطريقـة الإلقائيـة مصـطلح طريقـة المحـاضرة، ويقصـد بهـا 

العرض الشـفوي دون مناقشـة، وعـدم إشراك الحـاضرين مـع المحـاضر وعلـيهم الاسـتماع 

وتدوين الملاحظات وفهم ما يقال دون السماح لهم بالسؤال أثناء التحاضر ولـذلك تناسـب 

ن معارف ومعلومات يصعب عليهم جمعها مـن مراجـع الطريقة الطلاب الذين يبحثون ع

 .كثيرة

 :مزايا طريقة الإلقاء

يرى مؤيدو طريقة الإلقاء أو المحاضرة في التدريس، أن لها العديد من المزايا التي 

 : يمكن تلخيصها فيما يلي

ً فنظـرا لطـول المقـررات الدراسـية في معظـم مناهجنـا : الاقتصاد في وقت التـدريس-1

فإن قيام المعلم باستخدام هذه الطريقة يضـمن تغطيـة أجـزاء المقـرر في العربية، 

 .ًزمن محدد، ومن ثم إكساب الطلاب حدا معقولاً من المعارف المرغوبة

 فطريقـة المحـاضرة تـوفر في اسـتخدام التجهيـزات : الاقتصاد في التجهيزات الخاصـة-2

ذ يـتم التـدريس في ضـوء والأدوات، كما تقلل من عدد الورش والمختبرات اللازمة، إ

 .هذه الطريقة في الفصول العادية للمدرسة

 إذ يمكن عن طريق المحـاضرة تـدريس : تعليم عدد كبير من الطلاب في زمن محدود-3

ًمجموعات من الطلاب، يزيد عدد المجموعة الواحدة على عشرين طالبا، وقد يصل 

ذا يـوفر في الأعـداد إلى بضع مئات من الطلاب في حالة التدريس بالجامعـات، وهـ

 .اللازمة من المعلمين
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 إذ أن طبيعـة المحـاضرة تتطلـب الإنصـات، : توفير جو من الهدوء والنظام في الفصل-4

 .وهذا ما يتخذه أغلب المعلمين في أثناء قيامهم بالتدريس

 ):العرض الشفوي(مزايا طريقة المحاضرة 

 . ًا من المعلوماتً تفيد المقررات الطويلة حيث يقطع المعلم كما كبير-

 .  تفيد في طرح المقدمة والنهاية لكل درس-

 .  تفيد الطلاب الذين يتميزون بقدرات عالية في الحفظ-

 . توفير النظام والانضباط أثناء المحاضرة-

 . ً تمتاز باستغلال الوقت استغلالاً كبيرا-

الحديثـة في كثـير مـن  تفيد في حالة عدم توفر الوسائل التعليمية والتقنيات التربويـة -

 . البلاد الفقيرة

وهذه الطريقة تحت الظروف الخاصة لكثير من البلاد تناسب المعلم الذي يتمتع 

بشخصية قوية وغزارة المعلومات والقدرة على التمثيـل التربـوي والقـدرة عـلى الـتحكم في 

 .تغيير نبرات صوته من لحظة لأخرى كي يشد انتباه الحضور

 :لقائيةخطوات الطريقة الإ

 :  المقدمة أو التمهيد-1

الغرض منها إعداد عقول التلاميذ للمعلومات الحديثة وتهيئتها للموضوع الجديد 

 .من خلال تذكيرهم بالدرس السابق

 :  العرض-2

ويتضمن موضوع الدرس كله من حقـائق وتجـارب وصـولاً إلى اسـتنباط القواعـد 

 .لجزء الأكبر من الزمن المخصص للدرسالعامة والحكم الصحيح، لذا فإنها تشتمل على ا
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 :  الربط-3

ويـوازن بـين ) المعلومـات(الغرض منه أن يبحث المعلم عن الصلة بـين الجزئيـات 

بعضها البعض حتى يكون التلاميذ على بينة من هذه الحقائق، وقد تـدخل هـذه الخطـوة 

 .عادة مع المقدمة والعرض

 :  الاستنباط-4

ا بسـهولة إذا سـار المعلـم في الخطـوات السـابقة وهي خطوة يمكن الوصول إليهـ

بطريق طبيعي، إذ بعد أن يفهم التلاميذ الجزيئـات يمكـنهم الوصـول إلى القـوانين العامـة 

 .والتعميمات واستنباط القضايا الكلية

 :  التطبيق-5

وفيها يستخدم المعلم ما وصل إليه من تعميمات وقوانين ويطبقها عـلى جزئيـات 

كد من ثبـوت المعلومـات إلى أذهـان التلاميـذ، ويكـون هـذا التطبيـق في جديدة، حتى يتأ

 .صورة أسئلة

ًوهذه الطريقة تقوم عموما على الشرح والإلقاء من المعلم، والإنصـات والاسـتماع 

 .ًمن جانب التلاميذ والاستظهار استعدادا للامتحان

 : من صور الطريقة الإلقائية

 .  المحاضرة-1

 . الشرح-2

 . الوصف-3

 . القصص-4

 :أثر الإلقاء في نتائج التعلم

يعتبر الإلقاء الجيد كوسيلة لنقل المعلومات أكثر فاعلية من قراءة هـذه 

المعلومات في الكتب، وذلك لأن الإلقاء يتيح الفرصة للتعبير عن المعنى بالإشـارة 

 والصورة كما أنه يسهل معه حصر الانتباه، وتتوافر معـه الفرصـة أمـام التلاميـذ 
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للاستفهام أمام الدرس لإزالة أي فهم خـاطئ، ويتطلـب طريقـة الإلقـاء مهـارة كافيـة مـن 

 .القائم بتنفيذها واستخدامها مثل الطلاقة في الحديث واللباقة

المعلم ونبرات صوته بشد وتركيز انتباه ) تمثيل(ويمتاز الإلقاء الجيد، بتأثير حركات 

 .الطلاب

 :نقد طريقة الإلقاء

ريقة المحاضرة وشـيوعها، وتأييـد الكثـير مـن المعلمـين لهـا، لا يعنـي إن انتشار ط

قبولها على أنها طريقة ناجحة للتدريس، خاصة في ضوء الفكر التربوي المعـاصر، والبحـوث 

والدراسات النفسية التي أكدت على أهمية نشاط الطالب في أثناء عملية التعلم، ولذا فان 

كن أن توجه إلى هـذه الطريقـة، ويمكـن تحديـد أهـم هناك الكثير من أوجه النقد التي يم

 :هذه الأوجه بما يلي

 تسبب هذه الطريقة إجهاد وإرهاق المعلـم حيـث أنـه يلقـى عليـه العـبء طـوال -1

 .المحاضرة

 تجعــل الطالــب في موقــف ســلبي في عمليــة الــتعلم، وتهمــل حاجتــه إلى النشــاط -2

، إذ أن هـذه الطريقـة تنمـي عنـد والفاعلية اللازمة لنمو الخـبرات المختلفـة لديـه

المــتعلم صــفة الاتكــال والاعــتماد عــلى المعلــم الــذي يعتــبر مــع الكتــاب المــدرسي 

 .ًوملخصاته مصدرا للعلم والمعرفة

ً تؤدي في كثير من الأحيان إلى شرود الطلاب ذهنيا، وشيوع روح الملـل بـين التلاميـذ، -3

ته، يؤدي إلى الملل والتعب، ومـن إذ أن طول مدة الحديث الذي يلقيه المعلم ورتاب

ثم انصراف الطلاب عـن المعلـم، وتحـرم التلميـذ مـن الاشـتراك الفعـلي في تحديـد 

 .أهداف الدرس ورسم خطته وتنفيذها

 تؤدي إلى التركيز على التعلم المعرفي، أو بالأخرى أدنى مستوياته وهو التذكر، وتمهـل -4

الـخ، كـما تهمـل جوانـب الـتعلم ... العمليات المعرفية الأخـرى كـالفهم والتطبيـق

 .الوجداني المهاري
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 هذه الطريقـة تغفـل ميـول التلاميـذ ورغبـاتهم والفـروق الفرديـة بيـنهم إذ يعتـبر -5

 . التلاميذ سواسية في عقولهم التي تستقبل الأفكار الجديدة

 تهــتم هــذه الطريقــة بالمعلومــات وحــدها وتعتبرهــا غايــة في ذاتهــا وبــذلك تغفــل -6

 .التلميذ في جوانبها الجسمية والوجدانية والاجتماعية والانفعاليةشخصية 

ـالنماذج -7 ـتعلم، كـ ـية في الـ ـائل الحسـ ـتخدام الوسـ ـلى اسـ ـة عـ ـذه الطريقـ ـد هـ  تعتمـ

الـخ، وتنظـر إلى المـادة التعليميـة عـلى أنهـا مـواد منفصـلة ... والمجسمات والصور

 عـلى العـرض اللفظـي لفظية، لا عـلى أنهـا خـبرات متصـلة، فتركـز بالدرجـة الأولى

 . المجرد، ولا تؤدي إلى اكتساب المهارات والعادات والاتجاهات والقيم

ً هذه الطريقة تجعل المعلم يسير على وتيرة واحدة وخطوات مرتبة ترتيبا منطقيا لا -8 ً

 .يحيد عنه، مما يؤدي في كثير من الأحيان إلى السأم والملل

تـاتوري عـن السـلطة إذا أن المعلـم في هـذه  إنها طريقة وثيقـة الصـلة بمفهـوم ديك-9

الطريقة هو وحده المالك للمعرفة والتلميذ فيها مسـلوب الإرادة عليـه أن يسـمع 

 .ويلتزم الطاعة

ورغم هذه الانتقادات التي عادة ما توجه إلى طريقـة المحـاضرة، إلا انـه لا يمكـن 

ًللـدرس أحيانـا، كـما أنهـا الاستغناء عنها في بعض أوقات التدريس، فهي مهمة في التقـديم 

مهمة لتلخيص ما اشتمل عليه الدرس من أفكار، أو ما توصل إليه الطلاب من خلاصـات في 

 .مراحله المختلفة

 طرائـقوقد تتحسن المحاضرة وتتلخص من كثير من عيوبهـا عنـدما تتـدخل مـع 

صرهـا في التدريس العامة والخاصة الأخرى، كما أن الإعداد الجيـد للمحـاضرة، وترتيـب عنا

أسلوب مشوق، واستخدام بعض المواد والأجهزة التعليمية خلالها، يـؤدي إلى الـتخلص مـن 

 .الملل الذي تتسم به المحاضرة التقليدية، ويجعل منها طريقة جيدة للتدريس
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 :عيوب طريقة المحاضرة

ً تجعل الطالب سلبيا حيث أنه يكون مستمعا فقط في المواقف التعليمية المختلفة- ً . 

 تســبب للطالــب شرود الــذهن لأن الطريقــة تتطلــب منــه المتابعــة المســتمرة لسرد -

 . المعلومات

ـلى - ـز عـ ـث تركـ ـة حيـ ـة والمهاريـ ـة والانفعاليـ ـب الوجدانيـ ـار الجوانـ ـذ في الاعتبـ  لا تأخـ

 . المستويات الأولية من الجانب المعرفي وهو التذكر فقط

 . الطالب المادة الدراسية محور العملية التعليمية وليس -

 يعتمد على الحفظ والاستظهار دون فهم لكثـير مـن المعلومـات ولـيس هنـاك فرصـة -

 . للطالب كي يسأل ويستفسر

 أساليب التقويم تركز على قياس مستوى التذكر فقـط وهـو أدنى مسـتويات الجانـب -

 . المعرفي في التحصيل الدراسي

قشة وبالتالي عدم معرفـة المعلـم  الفروق الفردية بين الطلاب غير معروفة لغياب المنا-

 . لمستوى طلابه المعرفي وقدراتهم واستعداداتهم وميولهم واتجاهاتهم

 .  لا تعتمد إسلوب التطبيقات العملية للمعلومات-

 المعلومات سريعة النسيان لأنها تعتمد على السمع والرؤية ولا تعتمد على التجريـب -

 . واكتساب الخبرة المباشرة

 : يقة الإلقائيةمميزات الطر

بسهولة التطبيـق، وبموافقتهـا لمختلـف مراحـل :  تمتاز الطريقة الإلقائية بصفة عامة-1

ًالتعليم باستثناء طريقة التحضير التي توافق خصيصا طلاب الجامعة أو كبار السن 

 .بصفة عامة
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 من  تمتاز طريقة الإلقاء والمحاضرة باتساع نطاق المعرفة، وبتقديم معلومات جديدة-2

 .هنا وهناك مما يساعد في إثراء معلومات الحاضرين

 تفيد طريقة الشرح في توضيح النقاط الغامضة ويسـاعد الوصـف كـذلك في خدمـة -3

 .هذا الغرض، وثبوت الأفكار في الذهن

 تعتبر طريقة الوصف مناسبة لتطبيقها في مختلف ميـادين المعرفـة، وتمتـاز طريقـة -4

 .تلاميذ وتزيد من تركيزهم واهتمامهم بموضوع الدرسالقصص بأنها تشد انتباه ال

) رياض الأطفـال والصـف الأول والثـاني ابتـدائي( تفيد هذه الطريقة الأطفال الصغار -5

ـات  ـي تناســبهم في سرد الحكايـ ـة، فهـ ـراءة والكتابـ ـدون القـ ـم لا يجيـ وخاصــة وأنهـ

دهم والقصص وشرح بعض الأحداث في البيئة وكذلك وصف المشاهدات التـي تفيـ

 .في تكوين الأفكار حول موضوع ما في الدرس

 تفيد هذه الطريقـة المعلـم الـذي لا يتقيـد بحرفيـة الكتـاب، فيمكنـه أن يطيـل أو -6

 .يختصر

 . يلجأ المعلمون الجدد إلى هذه الطريقة لرغبتهم في إعطاء كل ما حضروه للدرس-7

 : الأساليب الفعالة في الإلقاء

ب الاسـتطلاع لـدى تلاميـذه، وإعطـاء التلاميـذ فكـرة عـن  أن يقوم المعلم بإثارة حـ-1

 .عناصر الموضوع

 . تكيف سرعة العرض حسب قدرة التلاميذ على المتابعة وتسجيل الملاحظات-2

 طرح أسئلة عـلى التلاميـذ بـين فـترة وأخـرى للتأكـد مـن مـدى فهمهـم ومتـابعتهم -3

 .للدرس
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ً أن يكون صوت المعلم طبيعيا وعاديـا وأن يحـا-4 ول النظـر إلى جميـع التلاميـذ أثنـاء ً

 .الإلقاء

 . الاهتمام باستخدام الوسائل المعينة على التوضيح وكسر الملل بين التلاميذ-5

 . تثبيت العناصر الأساسية للدرس على السبورة لكي يستطيع التلاميذ متابعة ما يقال-6

 .ميذ عدم الإكثار من الخروج عن الموضوع لأن ذلك يشتت انتباه التلا-7

 عدم التأثر والانفعال في حالـة انصراف التلاميـذ وتشـتت انتبـاههم لأن ذلـك يبـدو -8

ًطبيعيا أحيانا ً. 

 محاولة عمل اختبارات قصيرة للتلاميذ في نهاية الحديث أو بداية الحصة الثانية لكي -9

 .ًيكون ذلك محفزا للتلاميذ لمتابعة ما يلقى عليهم بصورة جدية

 :ريقة المحاضرةاقتراحات لتحسين ط

ًغاية جهده لكي يكون محاضرا ناجحا فيصل بمحاضرتـه إلى ) المحاضر( أن يبذل المعلم - ً

 . أقصى درجة ممكنة من الفاعلية

 . ً أن يكون نطقه للألفاظ واضحا وأن يتأكد من أن كل طالب في الفصل يسمعه-

وتـيرة واحـدة بـل  أن يشيع صوته الثقة بين طلابه والسيطرة عليهم وألا يـتكلم عـلى -

 . يغير من نبرات صوته، يعلي فيه ويخفض ليؤكد النقاط الهامة

 .  يفرق بين ما هو مهم وما هو أهم-

ـادئ الهامــة في مواقــف متعــددة - ـراز النقــاط الأساســية في الموضــوع ويعــرض المبـ  إبـ

 . ومتنوعة

ًدا كافيا لا ينتقل من مبدأ إلى آخر إلا بعد أن يكون قد مهد لهذا الانتقال تمهي- ً . 

 الاستعانة بالسبورة وبيان تسلسـل العـرض والتسـجيل المـنظم للمفـاهيم -

ـوم  ـذلك الرسـ ـاملاً، وكـ ـتمع كـ ـراه المسـ ـلى أن يـ ـوع عـ ـية للموضـ  الأساسـ
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التوضيحية وقائمة بالألفاظ والتعبيرات العلمية الجديدة إلى غير ذلك من المعينـات 

 . على الفهم والإيضاح

في التوقف عن متابعة المحـاضرة إذا رأى ملامـح الحـيرة أو ) المحاضر( ألا يتردد المعلم -

عدم الفهم على أوجه المستمعين فيتوقـف ليسـأل وينـاقش ويوضـح إلى أن تـزول 

 . الصعوبة ويتضح الغموض

 استخدام الوسائل السمعية والبصرية في المحاضرات يساعد على تعويض بعض نواحي -

والصور الذهنيـة ولـذلك ) المحسوسات(المدركات القصور في اللغة كوسيلة لتكوين 

فللمصورات والشـفافيات والعـروض العمليـة والـنماذج والمجسـمات وغيرهـا مـن 

 .  الوسائل التعليمية أهميتها أثناء المحاضرة

 توفير جو الارتياح في المحاضرة يشيع البهجة في نفوس المستمعين ويجعلهم أكثر تقبلاً -

 . ة أجود توصيلاً للتعليم والتعلمويجعل المواقف التعليمي

وفي بعض الدول العربية كدولة الكويت مثلاً لا تفي طريقة المحاضرة بأهداف تـدريس 

العلوم حيث تؤكد الأهداف على الاهتمام بالجانب العملي في تدريس العلوم حتى 

يبقى نمو جانب النفس حركي مع جوانب النمو الأخرى المطلوبة في المتعلم وتؤكـد 

ًلك بالاهتمام بالاختبارات العملية ومتابعة مهارات التداول والتعرف مبكـرا مـن كذ

 .مراحل التعليم الأولى

 :  طريقة المناقشةً-ثانيا

هنــاك تبــاين بــين المعلمــين في تحديــد المقصــود بطريقــة المناقشــة أو الحــوار في 

 صـورة أسـئلة التدريس، إذ يعتقد بعضهم إن المناقشة تعني تنفيذ الموقف التدريسي عـلى

ًوأجوبة، بينما يعتقد آخرون أن المناقشة تعني حوارا بـين المعلـم والطـلاب، والطـلاب مـع 

 . بعضهم
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 اللفظية للتدريس، مثلها طرائقوعلى أي حال فإن طريقة المناقشة تندرج تحت ال

مثل طريقة المحاضرة، إذ يغلب عليها الحديث سـواء مـن المعلـم أو مـن الطـلاب، ويمكـن 

طريقة التدريس التي تعتمد على قيام المعلـم بـإدارة حـوار شـفوي خـلال : (ها بأنهاتعريف

وتتميز طريقة المناقشة ) الموقف التدريسي، بهدف الوصول إلى بيانات أو معلومات جديدة

ًعن سابقتها المحاضرة، بأنها توفر جوا من النشاط في أثناء الدرس، وتتيح للطـلاب مشـاركة 

لم، إذ توزع النشاط فيما بين المعلم والطـلاب، بـدلاً مـن أن ينفـرد بـه فعالة في عملية التع

 .المعلم وحده، كما هو الحال في طريقة المحاضرة

وطريقة المناقشة هي طريقة تقوم في جوهرها على الحوار، وفي ما يعتمد المعلـم 

على معارف التلاميـذ وخـبراتهم السـابقة، فيوجـه نشـاطهم بغيـة فهـم القضـية الجديـدة 

ًمستخدما الأسئلة المتنوعة وإجابات التلاميذ لتحقيق أهداف درسه، ففيها إثـارة للمعـارف 

السابقة، وتثبيت لمعارف جديـدة، والتأكـد مـن فهـم هـذا وذاك، وفيهـا اسـتثارة للنشـاط 

 .العقلي الفعال عند التلاميذ، وتنمية انتباههم، وتأكيد تفكيرهم المستقل

ع عدد من العقول حول مشكلة من المشـكلات، والمناقشة في أحسن صورها اجتما

أو قضية من القضايا ودراستها دراسة منظمة، بقصد الوصول لحل المشكلة أو الاهتـداء إلى 

رأي في موضوع القضية، وللمناقشة عادة رائد يعرض الموضوع، ويوجـه الجماعـة إلى خـط 

 .الفكر الذي تسير فيه المناقشة حتى تنتهي إلى الحل المطلوب

 هي عبارة عن أسلوب يكون فيه المدرس والتلاميـذ في موقـف إيجـابي حيـث إذن

أنه يتم طرح القضية أو الموضوع ويتم بعده تبادل الآراء المختلفة لدى التلاميذ ثم يعقـب 

المدرس على ذلك بما هـو صـائب وبمـا هـو غـير صـائب ويبلـور كـل ذلـك في نقـاط حـول 

 . الموضوع أو المشكلة
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ًيب التدريس التي يستخدمها المعلمون كثيرا، وهـو مـن أنجـح والمناقشة من أسال

الأساليب التقليدية في التعلم، وله فوائد عديدة عـلى المسـتوى التعليمـي تفـوق في آثارهـا 

 .ًكثيرا من الأساليب الأخرى

وقد أكد رواد التربية الأوائل عـلى أهميـة الحـوار والمناقشـة في التربيـة والتعلـيم، 

عزو الركود الفكري الشائع في بلاد المغرب في القرن الرابع عشر المـيلادي فهذا ابن خلدون ي

 هـذه طرائـقوأيسر : " التدريس الرديئة التـي أهملـت المناقشـة والمنـاظرة فيقـولطرائقل

َالملكة فتق اللسان بالمحـاورة والمنـاظرة في المسـائل العلميـة، فهـو يقـرب شـأنها ويحصـل  َ

اب الكثير من أعمالهم في المجالس العلمية، فلا يحصلون مرامها فتجد طالب العلم بعد ذه

 .َعلى طائل من ملكة في العلم والتعلم

ويرى الزرنوجي أن قضاء ساعة واحدة في المناقشة والمناظرة أجـدى عـلى المـتعلم 

 .من قضاء شهر بأكمله في التكرار والحفظ

لحجــة ولقــد وقــف المســلمون عــلى أهميــة المنــاظرة في شــحذ الــذهن وتقويــة ا

وانطلاق البيان والتفوق على الأقران، وتعويد الثقة بالنفس فأولوها عناية كبرى في تعلمهم 

وأشاروا إليها في مواضيع عدة من مؤلفاتهم، ومـا يكـاد أسـتاذ يفـرغ مـن محاضرتـه حتـى 

ًتنهال عليه الأسئلة من كل صوب، وكان الاختلاف مع الأساتذة شيئا طبيعيـا، فقـد اختلـف  ً

 مع مشاهير الإسلام كعمر بن الخطاب وعلي بن أبي طالب وزيد بـن حارثـة ابن عباس 

ًجميعا، واختلف الإمام مالك مع أغلب أساتذته، ثم خالفه الرأي كثير من طلابه. 

وتعــد طريقــة المناقشــة وســيلة الاتصــال الفكــري بــين المعلــم والطلبــة، 

ًميا، وتنقل المنافسة بالطلبـة مـن الموقـف السـلبي إلى ًوالمناقشة تمثل حوارا تعلي

الموقف الإيجابي في الموقف التعليمي وبعبارة أخـرى فـإن الطريـق إلى المناقشـة 

 هو في واقع الأمر الطريق إلى حل المشكلات بطريقة المشـاركة الجماعيـة حيـث 
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 .تي تواجههمتتفاعل خبرات كل فرد في الجماعة من أجل الوصول إلى حل للمشكلة ال

 وخاصـة في -وتصلح المناقشة في جميع المراحل التعليمية، وتأخذ الصـفوف العليـا

ـة ـة الثانويـ ـاق حــول رأي موحــد في أحــد - المرحلـ ـايا والاتفـ ـادل القضـ  صــورة الجــدل وتبـ

الموضوعات المطروحة للجدل، والتي تستخدم أسـئلة تتنـاول جوانـب الموضـوع المـدروس، 

 تحديـد موضـوعها بدقـة ووضـوح بحيـث تكشـف للتلاميـذ ويعتمد نجاح المناقشـة عـلى

 .الخطوات المراد انجازها

 :أنواع المناقشة

 :للمناقشة أنواع مختلفة هي

 : المناقشة التلقينية) أ

تؤكـد هــذه الطريقــة عــلى الســؤال والجـواب بشــكل يقــود التلاميــذ إلى التفكــير 

ظام محدد يساعد على اسـترجاع المستقل، وتدريب الذاكرة، فالأسئلة يطرحها المعلم وفق ن

المعلومات المحفوظة في الذاكرة، ويثبت المعارف التي استوعبها التلاميذ ويعززهـا، ويعمـل 

على إعادة تنظيم العلاقات بين هذه المعارف، وهذا النوع من المناقشـة يسـاعد المعلـم أن 

إعادة شرحها من يكتشف النقاط الغامضة في الأذهان لدى التلاميذ، فيعمل على توضيحها ب

جديد أو عن طريق المناقشة، فالمراجعة المستمرة للـمادة المدروسـة خطـوة خطـوة تتـيح 

الفرصة أمام التلاميذ لحفظ الحقائق المنتظمة، وتعطي المعلم إمكانية الحكم على تلاميذه 

 .في مدى استيعابهم للمادة الدراسية

 : المناقشة الإكتشافية الجدلية) ب

سقراط أول من استخدم هذه الطريقة، فهو لم يكن يعطي يعتبر الفيلسوف 

 تلاميذه أجوبة جاهزة، ولكنه كان بأسئلة تـارة ومعارضـته تـارة أخـرى يقـودهم إلى 
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ًاكتشاف الحلول الصحيحة، كما أن هدفه لم يكن إطلاقا إعطاء التلاميذ المعارف، وإنما كـان 

التفكير التي تهديهم إلى الكشـف عـن  طرائقإثارة حب المعرفة لديهم، وإكسابهم خبرة في 

الحقــائق بأنفســهم والوصــول إلى المعرفــة الصــحيحة، وقــد ســمى هــذا الشــكل التوليــدي 

 .للمناقشة بالطريقة السقراطية

ًوفيها يطرح المعلـم مشـكلة محـددة أمـام التلاميـذ، تشـكل محـورا تـدور حولـه 

سـبق لهـم أن اكتسـبوها، الأسئلة المختلفة الهدف، فتوقظ فيهم هـذه الأسـئلة معلومـات 

وتثير ملاحظتهم وخبرتهم الحيوية، ويوازي التلاميذ بـين مجموعـة الحقـائق التـي توصـلوا 

إليها، حتى إذا أصبحت معروفة وواضحة لديهم يبدأ هؤلاء في استخراج القوانين والقواعـد 

 وتعميم النتائج، وهكذا يكتشـفون عنـاصر الاخـتلاف والتشـابه، ويدرسـون أوجـه الـترابط

وأسباب العلاقات، ويسـتنتجون الأجوبـة للأسـئلة المطروحـة بطريـق الاسـتدلال المنطقـي، 

 .وبهذا يستوعبون المعارف بأنفسهم دون الاستعانة بأحد

 :وهناك أنواع أخرى من المناقشة هي

 : المناقشة الجماعية الحرة) ج

، ًفيها يجلس مجموعة التلاميذ على شكل حلقة لمناقشة موضـوع يهمهـم جميعـا

المدرس أو أحد التلاميذ أبعاد الموضوع وحدوده، ويوجه المناقشـة، : ويحدد قائد المجموعة

ليتيح أكبر قدر من المشاركة الفعالة، والتعبير عن وجهات النظر المختلفة دون الخروج عن 

 .موضوع المناقشة، ويحدد في النهاية الأفكار الهامة التي توصلت لها الجماعة

 : الندوة) د

 من مقرر وعدد من التلاميذ لا يزيد عن ستة يجلسون في نصـف تتكون

دائرة أمام بقية التلاميذ، ويعرض المقرر موضوع المناقشة ويوجهها بحيث يوجد 

ًتوازنا بين المشتركين في عرض وجهة نظرهم في الموضـوع، وبعـد انتهـاء المناقشـة 

 تــي ثــارت يلخــص أهــم نقاطهــا، ويطلــب مــن بقيــة التلاميــذ توجيــه الأســئلة ال
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ًفي نفوسهم إلى أعضاء الندوة، وقد يوجه المقرر إليهم أسئلة أيضا، ثم يقوم بتلخـيص نهـائي 

 .للقضية ونتائج المناقشة

 : المناقشة الثنائية) هـ

وفيها يجلس تلميذان أمام تلاميذ الفصل، ويقوم أحـدهما بـدور السـائل، والآخـر 

 .ؤلات المتعلقة بهبدور المجيب، أو قد يتبادلان الموضوع والتسا

 : السمبوزيم) و

ًيتكون من ثلاثة أو أربعة تلاميذ يناقشون موضوعا معينـا أمـام بـاقي التلاميـذ في  ً

ًالفصل، بحيث يناقش كل منهم واحدا من جوانب الموضـوع سـبق الاتفـاق عليـه، ويقـدم 

 .المقرر كلاً منهم ليعرض جانب الموضوع الذي كلف به إياه

 الفعالة في تدريس جميع العلوم والمقررات وبخاصـة علـم قطرائوالمناقشة من ال

النفس بحيث تنمي معلومات التلاميذ، وتحثهم عـلى البحـث والاطـلاع، وتكسـبهم مهـارة 

المناقشة، وتعودهم التعبير عن رأيهم وحسن عرض وجهة نظرهم، وتبادل النظـر، واحـترام 

تباه التلاميذ نحو الدرس، ويشعرهم رأي الآخرين، كما أن استخدام الأسئلة والأجوبة يشد ان

 .بأثر مساهمتهم في سيره

غير أن هذه الطريقة صعبة التطبيق، لأنهـا تتطلـب مـن المعلـم مهـارة ودقـة في 

إعداد الدرس، والعناية الخاصة بالأسئلة من حيث الصياغة والترتيـب المنطقـي بمـا يناسـب 

ويـل حيـث يسـير الـدرس بـبطء فهم التلاميذ، كما أن طريقة المناقشـة تحتـاج إلى زمـن ط

والاستخدام السيئ لها يبعثر المعلومـات، ويفقـد الـدرس وحدتـه، ولـذلك فهـي تحتـاج إلى 

مدرس جيد يمتلك مهارات التدريس والمفاهيم والمعـارف الجديـدة، والقـدرة عـلى التفكـير 

ميذ رغم المنطقي، وقيادة المناقشة ليشارك أكبر قدر من التلاميذ، وتقريب الحقائق إلى التلا

 :الفروق الفردية، كما يجب أن يتمكن المدرس من فن السؤال بمعنى
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ً أن يكون السؤال واضحا بسيطا موجزا في صياغته، ليثير التلاميذ في أقصر وقت ممكن - ً ً

 .إلى شيء محدد

 أن تكون هناك علاقة منطقية بين السؤال المطروح وما سبقه من أسئلة بحيـث يسـير -

 .تابع يثير نشاط التلاميذ، ويساعدهم على حسن الفهمالدرس في نظام مت

 أن تكون لغة السؤال واضحة سليمة محددة، لتكون اسـتجابات التلاميـذ متقاربـة أو -

 ً.واحدة، لأنه لا يحتمل إلا تأويلاً واحدا

 أن يكون إلقاء السؤال بلغة سليمة وبشحنة انفعالية مناسبة تستثير التلميذ وتحفـزه -

 .لإجابة بسرعة ويسرإلى البحث وا

 . ألا يعتمد السؤال عند إلقائه إلى مفاجأة التلميذ وإرباكه-

ً أن توزع الأسئلة توزيعا عادلاً عـلى أسـاس عشـوائي، حتـى يضـمن المـدرس المشـاركة -

 .الفعالة لكل التلاميذ وشد انتباههم ناحية الدرس

بيـت معـارف جديـدة،  أن تتنوع الأسئلة، لتستثير معارف قديمة سـبقت دراسـتها، وتث-

 .وتطبيق هذه المعارف وتلك

معنى ما سبق أن الأسئلة تهدف إلى وضع التلميذ في موقف مشكل يجعله يفكـر 

 .ويبحث ويكشف الحل المطلوب

 :  المناقشة المقيدة-ز

 : في هذه الطريقة يتبع المعلم الخطوات الآتية

 هذا الموضوع، وأبعاد كل  يحدد المعلم الموضوع الذي سوف يناقشه التلاميذ وعناصر-أ

 . عنصر

 يعد المعلم مجموعة من الأسئلة المرتبة التي تعطي إجابات كافية مـن كـل عـنصر -ب

 .من عناصر الموضوع
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 يلقي المعلم الأسئلة بنفس ترتيب إعدادها على التلاميذ، ثم يقوم بتنقيح إجابـاتهم -ج

 . ويصححها

ت الخاصة بكل عنصر من عناصر الموضوع  يربط المعلم في نهاية الدرس بين المعلوما-د

 .ويضعها في صورة كلية لها معنى متكامل

ًوقد تطورت طريقة المناقشة المقيدة بحيث اتخـذت منهجـا اتجـه نحـو تحـديث 

 التـي تسـتخدم في مختلـف المجموعـات المـذكورة طرائقهذه الطريقة، حيث غدت من ال

ن هذه المجموعات، بل وقـد اتخـذت ًولكن وفقا للأساس الذي تستند إليها كل مجموعة م

المناقشة اسم الحوار في بعض المـدارس الحديثـة بالإضـافة إلى تعـدد أنواعهـا بـين مناقشـة 

 .الخ… جماعية ومناقشة مقننة ومناقشة حرة 

هذا وقد استخدمت أشكال مختلفة للتعلم التعاوني تشجع التلاميـذ عـلى تحمـل 

الذي يقتضي بأن يشترك ) التسميع الجماعي(ال المسؤولية في تعلمهم وكان أول هذه الأشك

ًالتلاميذ جميعا في مناقشة الموضوع وأن يرأس أحدهم المناقشة، وتأخـذ هـذه الطريقـة في 

أساليبها أشكالاً متعددة كالندوات واللجان والجماعات الصـغيرة، وتمثيـل الأدوار والتمثيـل 

عـادة لتنميـة المهـارات المعرفيـة التلقائي للمشكلات الاجتماعية، وتستخدم هذه الطريقـة 

 .والاتجاهات والمشاعر

 : وهناك ثلاثة أنواع أخرى للمناقشة هي

 . المناقشة الحرة-

 ً. المناقشة المضبوطة جزئيا-

 .  المناقشة المضبوطة-

 :وسوف نتناول في هذه الطريقة الأساسيات العامة لهذه الطريقة

 .  الخطوات الصحيحة لنجاح إسلوب المناقشة-1

 . خواص أسئلة المناقشة-2
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 .  مميزات طريقة المناقشة-3

 .  عيوب طريقة المناقشة-4

 .  مقترحات لتحسين طريقة المناقشة-5

 .  الاعتبارات الواجب مراعاتها عند استخدام طريقة المناقشة-6

 .  واقع الخبرة الميدانية-7

 :الخطوات الصحيحة لنجاح إسلوب المناقشة

 .  المعرفية السابقة للطلاب كأساس للمناقشة التعرف على الخبرات-

 .  إثارة اهتمام الطلبة بموضوع الدرس-

 التوجيه للبحث عن مشكلة وتفسير البيانات والنتائج وذلك بطرح الأسئلة التفسـيرية -

 . ومناقشتها

 .  وقوف المعلم على مدى تتبع الطلاب لنقاط الدرس وذلك بطرح الأسئلة للتأكد-

 :ناقشةخواص أسئلة الم

 :يجب أن تدور الأسئلة حول ما يلي

 . حقائق سبق للطلاب تعلمها. 1

 . حول مشكلات نحو حلها. 2

 .تتحدى تفكير الطلاب شريطة أن تكون في مستواهم العقلي. 3

 . تتضمن أسئلة للرأي الحر. 4

 :خطوات تنفيذ المناقشة

 .شة الاهتمام بتحديد الميعاد والمكان التي سوف يتم فيه المناق-1

 . تحديد موضوع المناقشة وتوضيح أهدافه-2

 . تدريب التلاميذ على طريقة التفكير السليم والتعبير عن الرأي الخاص بهم-3
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 اختيار أحسن المراجع المناسبة لجمع المادة العلمية الخاص بالموضوع وهو موضـوع -4

 .المناقشة

ً تنظيم مادة المناقشة تنظيما تربويا سليما-5 ً ً. 

 .هتمام بكتابة عناصر الموضوع على السبورة الا-6

 . الالتزام الكلي بالحضور قبل بدء المناقشة-7

ً عدم السخرية من التلاميذ الذي لا يوفقون في التعبير عن رأيهم تعبيرا صحيحا- 8 ً. 

 . حسن استخدام الضبط والربط داخل قاعة المناقشة-9

 :مزايا وعيوب طريقة المناقشة

 :  المزايا-أ

 : تحديد أهم مزايا طريقة المناقشة بما يلييمكن

 إثــارة اهــتمام الطلبــة بموضــوع الــدرس، وتزيــد مــن إيجابيــة الطالــب في العمليــة -1

 .التعليمية ومشاركته الفعالة في الحصول على المعرفة

 . كأساس للتعلمFeed back مفيدة للتعلم بالتغذية الراجعة -2

 . التفكير السليمةطرائق التدريب على -3

 خلق الدافعية عند التلاميذ بما يؤدي إلى نموهم العقلي والمعرفي مـن خـلال القـراءة -4

 .ًاستعدادا للمناقشة

 الطالب محور العملية التعليمية، فهي تجعل التلميذ مركز العملية التعليميـة بـدلاً -5

 .من المعلم وهذا ما يتفق والاتجاهات التربوية الحديثة

تدريب التلاميذ على أسلوب الشورى والديمقراطية، ونمو الـذات  إنها وسيلة مناسبة ل-6

 .من خلال القدرة على التعبير عنها، والتدريب على الكلام والمحادثة
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 تشــجيع التلاميــذ عــلى العمــل والمناقشــة الحــرة لإحساســهم بالهــدف مــن الــدرس -7

 .والمسؤولية التعاونية

تـدريس مـن ورش أو مختـبرات، إذ انـه  تؤدي إلى الاقتصاد في التجهيزات الخـاص بال-8

 .يمكن إجراء المناقشة في الفصل التقليدي

 إن هذه الطريقة تشجع التلاميذ على احترام بعضهم الـبعض وتنمـي لـدى الطالـب -9

مهارات اجتماعية من خلال تعويده الحديث إلى زملائـه والى المعلـم، فتنمـي عنـد 

يمقراطية وأساليب العمـل الجماعـي الفرد روح الجماعة وتكسبه روح التعاون والد

والتفاعـل بـين المعلـم والتلاميـذ، والتلاميـذ بعضـهم والـبعض الآخـر، وتشـمل كــل 

 .المناشط التي تؤدي إلى تبادل الآراء والأفكار

 . تعتمد إسلوب الفهم وليس الحفظ والاستظهار وثبات الآثار التعليمية-10

ساسه بقدرته على المشاركة والفهـم  تنمي لدى الطالب مفهوم الذات من خلال إح-11

 .والتفاعل الاجتماعي

 .  تقر الفروق الفردية لاعتمادها الجوانب النفسحركية والمعرفية والوجدانية-12

 .  تعتمد إسلوب التطبيق العملي لزيادة فهم الطلاب-13

 . تقيس مستويات عقلية أعلى مستوى التذكر-14

 : العيوب-ب

أن طريقة المناقشة خالية من العيوب، إذ كثير ما توجه لا يعني وجود هذه المزايا 

 : إليها بعض أوجه النقد المختلفة مثل

 . عدم صلاحيتها إلا للجماعات الصغيرة-1

 . احتكار عدد قليل من التلاميذ للعمل كله-2

 . تحديد مجالها بالمشكلات والقضايا الخلاقية-3
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قشة، بأسلوب غير فعال أو طول الوقـت  عدم الاقتصاد في الوقت لأنه قد تجري المنا-2

 .الذي تستغرقه دراسة الموضوع مما يؤدي إلى هدر في الوقت والجهد

 التدخل الزائد من المعلم في المناقشة، وطغيان فاعلية المعلم في المناقشة على فاعلية -3

 .التدريس

ً احتمال زوال أثر المعلم في هذه الطريقة لكونه سيكون مراقبا ومرشدا-4  . فقطً

 الافتقار في كثير من الأحيـان إلى الرائـد المـدرب الـذي يتـيح الفرصـة لكـل عضـو كي -5

يعطي ما عنده مع التقدم المستمر في سبيل الوصول إلى الغرض الذي تسـعى إليـه 

 . الجماعة

 . اهتمام المعلم والتلاميذ بالطريقة والأسلوب دون الهدف من الدرس-6

عالية في ضبط الصـف، والانتبـاه للتصرفـات الجانبيـة  تتطلب معلمين ذوي مهارات -7

 .التي قد تحدث من الطلاب، لأنها قد تسبب الفوضى

 تتطلب معلمين ذوي خبرة وأقدميـة في التـدريس، بحيـث يمكـنهم صـياغة الأسـئلة -8

وتوجيهها بطريقة سليمة، كما يمكنهم صـياغة السـؤال الواحـد بـأكثر مـن طريقـة 

 .بين الطلابلمراعاة الفروق الفردية 

ً تستبعد الخبرات المباشرة في التعليم إذ غالبا ما تتناول موضوعات لفظية وتـتم دون -9

استخدام مواد محسوسة أو وسائل تعليمية، فهي لا تعطي للمدرس الفرصة لإجراء 

بعض التطبيقات العملية لضيق الوقت وانشغال المـدرس بـالرد عـلى الإجابـة عـلى 

 . أسئلة الطلاب

ول في كثير من الأحيان إلى جلسة رتيبة مملة خالية مـن الإثـارة عنـدما  تتح-10

 يطلب المعلم من طلابه قراءة الدرس ودراسة محتواه في المنزل قبـل موعـد 
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دراسته في الفصل مما يجعل الموقف التـدريسي مجـرد جلسـة لتسـميع معلومـات 

 .سبق وأن حفظها الطلاب في المنزل دون فهم أو تعمق في معناها

 . ية تخرج المعلم والطلاب عن موضوع الدرس قد تدخل في مناقشات فرع-11

 .  قد يوزع المعلم أسئلته دون تخطيط ويوزع الأسئلة توزيع غير عادل-12

ويمكن تلافي كثير من تلك العيوب بالتـدريب عـلى مهـارات اسـتخدام الأسـئلة في 

التدريس ومراعاة متطلبات ذلك، كما يجب إلا يطلب المعلم من الطلاب إعـداد الـدرس في 

ًالمنزل مسبقا حتى يبقى الموقف التدريسي مثيرا وجديدا على الطـلاب ويوجـه مزيـدا مـن  ً ً ً

 .الاهتمام إلى تعميق فهم الطلاب لمحتوى الدرس

ًكما ويمكن التغلب عـلى هـذه العيـوب أيضـا باختيـار الموضـوعات التـي تسـمح 

اللازمة، وتسـجيل طبيعتها بالمناقشة عن طريق جمع المعلومات المطلوبة، وتحضير الوثائق 

بعض مناقشات الجماعة ثم إعادتها على أسماع الجماعة، ومناقشة نقط الضعف والقوة في 

 .الطريقة التي سارت بها هذه المناقشات

 : دور المعلم ومسؤوليته

للمعلم دور كبـير وأسـاسي في المناقشـة ويتـأتي هـذا الـدور مـن خـلال اضـطلاعه 

 : بالمسؤوليات الزمنية مثل

 . ة التلاميذ في عدم الخروج عن موضوع المناقشة مساعد-1

 . معاونة التلاميذ على استخدام كل المادة المتصلة بالمناقشة-2

 . المحافظة على سير المناقشة نحو الأهداف المتفق عليها-3

 :مقترحات لتحسين طريقة المناقشة

 . تحديد وقت معين لأسئلة الطلاب وتقديم إجابات مختصرة نموذجية. 1

 .  يدرك المعلم كيف ومتى يسأل الطلاب.2
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 . ضبط المعلم سلوكيات الطلاب. 3

 .طرح أسئلة متنوعة تناسب مستوياتهم التعليمية. 4

 . المشكلات العلمية مناسبة لمستوى قدرات الطلاب. 5

 . قط فيصاحبها وسائل لإيضاح وتجارب حتى لا تعتمد على الناحية اللفظية. 6

 :الاعتبارات الواجب مراعاتها عند استخدام طريقة المناقشة

ّلكي يجعـل المعلـم طريقـة المناقشـة طريقـة تعليميـة فعالـة وناجحـة ومحققـة 

 :للأهداف لابد من مراعاة ما يلي

 .  توجيه السؤال لجميع الطلاب دون طالب والاهتمام بجميع الطلاب-1

 . لة لا تحتمل أكثر من إجابة الاهتمام بالصياغة الدقيقة للأسئ-2

َ أن لا يفاجئ المعلم الطالب بالسؤال، خاصـة إذا كـان غـير منتبـه، أو شـارد الـذهن -3 ُ

 .حتى لا يوقعه في الحرج أمام زملائه، وعدم الاستهزاء بالإجابات الخاطئة للطلاب

ة  الاستعانة بالوسائل التعليمية الخاصة بموضوع الدرس لزيادة فهم الطـلاب وخاصـ-4

 . التجارب العملية

ً أن يعد المعلم الأسئلة الصفية إعدادا جيدا، بحيث تكون من النوع السابر والمتمايـز -5 ً

ّبحيث تثير تفكير الطلبة وتحفزهم على المشاركة الفعالة، ويفضل استخدام الأسئلة 

التــي تحتــاج إلى إجابــة مفتوحــة وتشــجع الطــلاب عــلى التفكــير وربــط المفــاهيم 

 .الموضوعالمتعلقة ب

ً أن يكون المعلم مرشدا وموجهـا فـلا يقـاطع الطلبـة، ولا يجيـب عـن الأسـئلة قبـل -6 ً

 . المناقشة الفعلية حتى لا يظن الطلبة أن المعلم هو مصدر المعلومات والإجابات

ً أن تكون الأسئلة مناسـبة للأهـداف التدريسـية، وتطـرح عـلى الطلبـة جميعـا، مـع -7

 . الكافي للإجابةضرورة إعطاء الطالب الوقت
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 على المعلم أن يراعي الفروق الفردية بين الطلاب عند طرح الأسئلة، بحيـث يضـمن -8

مشاركة جميع الطلبة، وعليه أن يوجه السؤال السهل للطالـب الضـعيف ويعطـي 

 .الطالب الذكي المتفوق ما يناسبه من الأسئلة

ًيـا بالمـدح والثنـاء والألفـاظ ً أن يعزز المعلم إجابـات الطلبـة السـليمة تعزيـزا معنو-9

ًالمناسبة، أو بـالتعزيز المـادي إن رأى ذلـك مناسـبا كـأن يعطـي الطالـب درجـة أو 

 .هدية

 :واقع الخبرة الميدانية

 في تدريس العلوم، والواقع أن ًاقد يندهش البعض عندما يسمع أن للمناقشة دور

ل مواقف علمية يطلب فيها هذا تصور محدود، فالمناقشة في تدريس العلوم يمكن أن تتناو

من الطلاب اقتراح خطـة لتجربـة أو طريقـة لضـبط أحـد العوامـل في تجربـة أو اسـتنتاج 

علاقات أو تكوين فروض أو غيرها من العمليات التي يمكن مـن خـلال المناقشـة أن يـزداد 

 .فهم الطلاب لها

 :واليك خصائص السؤال الجيد

 . يتناسب مع الهدف الذي وضع لأجله -

 . ًا بموضوع الدرسمتعلق -

 . صياغة لغوية واضحة مفهومة ومختصرة -

 . متطلبات السؤال محدودة -

 . يركز حول مشكلة واحدة -

 . يتناسب مع قدرات الطلاب ومراعاة خبراتهم السابقة -

 . نبرة السؤال واضحة تبين الاهتمام وتوحي بالثقة -

  .يتحدى تفكير الطلاب شريطة أن يكون في مستواهم الفكري والمعرفي -
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 : طريقة الاستقراءً-ثالثا

إن الاســتقراء طريقــة قديـمـة في التعلــيم، فقــد اســتخدمها أجــدادنا مــن العلــماء 

السابقين في استنباط قواعد اللغة العربية وبلاغتها من آيات القرآن الكريم وأحاديث النبي 

 . وأشعار العرب وأقوال من صحت سليقتهممحمد 

نى التتبـع والـتفحص، أمـا كطريقـة في التـدريس إن الاستقراء في اللغة العربية يع

فتعني تفحص الأمثلة والحوادث الجزئية والبحث عن وجوه الشبه والاختلاف للوصـول إلى 

الأحكام العامة في المفاهيم والقواعد والنظريات وكذلك في المقارنة والاسـتنباط والاسـتقراء 

 تدفع فاعلية المتعلم عـن طريـق والقياس، فالاستقراء باختصار طريقة اكتشاف المعلومات،

ًالنشاط التعليمي كصـف وفقـا لأسـلوب التواصـل المبـاشر وفي خـط مسـتقيم بـين المعلـم 

والمتعلم، فضلاً عن تحقيق قدر كبير مـن الـترابط بـين أجـزاء المـادة مـع احتوائهـا لعـنصر 

 .التشويق وشد الانتباه

 :مزايا طريقة الاستقراء

 :س مزايا وقيم تربوية عديدة، فهيلاستخدام الاستقراء في التدري

ً تتيح للمتعلم فرصة المشاهدة والملاحظة واكتشاف الحقائق والتعلم عليها تـدريجيا -1

 .من الجزء إلى الكل

 تعوده تطبيق ما توصل إليه على مواقف وأمثلة جديدة، مما ينمي مهارات التفكـير -2

 .نباطالسليم من دقة الملاحظة والتأني في الاستقراء والاست

 تحث المتعلم على النشاط والعمل والاعتماد على النفس والتعود على الصبر وزيـادة -3

 .الثقة بنفسه وتشد الانتباه مما تبعده عن الشرود والملل والتشتت

 :عيوب طريقة الاستقراء

 : ومن عيوبها والصعوبات التي تواجهها

تأني لإيصال المعلومـات، وفي  صعوبة إمكانية استخدامها لطول الوقت المستغرق في ال-1

 .قلة الأمثلة المعروضة من قبل المعلم
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 . التسرع بالوصول للأحكام والنتائج-2

 قد لا يكـون نتيجـة لاسـتخدام الاسـتقراء في - أي التأني- والحقيقة أن هذه المآخذ

التدريس وإنما يمكن أن يعزي بعضه إلى وجـود منـاهج دراسـية مزدحمـة يطالـب المعلـم 

ا مما يدعو إلى استخدام طرائق تتيح فرصة الانجـاز السريـع وفـق الوقـت المحـدد بانجازه

للســنة الدراســية، كــما قــد تعــزي بعــض المآخــذ الأخــرى إلى ســوء اســتخدام الاســتقراء في 

التدريس من قبل بعض معلمي المواد الدراسية وذلك لقلة كفـاءتهم النظريـة والتطبيقيـة 

المعرفة وكشف المجهـول وضـعف مهـاراتهم في اسـتبانة اللازمة لإنجاح عملية الوصول إلى 

 .الغامض وتذليل الصعاب ورفد المعرفة بالأمثلة والتطبيقات

 :  طريقة العروض العمليةً-رابعا

 طرائـقالعلم عملية عقلية وجهد إنساني دائم من أجل التطور والتقدم من خلال 

ة والعـروض العمليـة نشـاط ًمخطط لها تعتمد دائما على الملاحظة والتجريـب والموضـوعي

تعليمي له إمكانيات متعددة وفعالة في مجال تدريس العلوم يقـوم فيـه المعلـم بالنشـاط 

أمام الطلاب، ولكن هذا لا يمنع من قيام الطلاب بأنواع معينة مـن النشـاط أمـام زملائهـم 

 .والمشاركة في جوانب معينة مع توجيه وإشراف من جانب المدرس

ق العامـة للتـدريس والتـي ائـان العملي هي أحـد الطرإن العروض أو البي

تفيـد تعلـيم أوجــه التعلـيم المختلفـة خاصــة مـا يتعلـق منهــا بالمهـارات الحركيــة 

 كاستخدام الآلات والعداد أو القيام بالحركات الرياضية أو الفنية، كما انـه يفيـد في 
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ة في العلـوم كـالتشريح أو التدريب على الإلقاء الخطابي والقيـام بـبعض المهـارات المختبريـ

 .الخ... أعداد القطاعات والشرائح

ًويقوم المعلم وفقا لهذه الطريقة بأداء المهارات أو الحركات موضوع التعلم أمـام 

الطلاب بشكل يتوخى فيه المثالية في الأداء وقد يكـرر هـذا الـداء كـما يطلـب مـن بعـض 

 .الطلاب تكرار الأداء تحت إشرافه

استخدام بعض الأدوات لعرض المهارة المطلوب تعليمهـا فقـد وقد يتطلب العرض 

يستخدم المعلم المنشار أو المقص أو العدد الميكانيكية أو الكرات والأدوات الرياضية وذلك 

ًوفقا للتخصص والمهارة المطلوب تعليمها كما قد يستخدم المعلـم بعـض الأفـلام التعليميـة 

 .ل لبيان تلك المهارةالتي تعرض بواسطة الفيديو أو من الوسائ

وقد يحتكر المعلم الأضواء في دروس العـرض بتكـراره الأداء العمـلي دون تـدريب 

ًالطلاب على المهارات المطلوبة والتي هي محور الدرس وهو ينصب نفسـه مركـزا للتعلـيم 

ًومحورا له إلا انه من المفروض أن يلتفت المعلم إلى أهمية النظر بعين الاعتبار إلى حقيقـة 

أن الطالب هو الهدف الأساس لعملية التدريس ولذلك فان على كل معلـم أن يعـي هـذه 

الحقيقة ويقصر دوره على بيان كامل للمهارة المطلوبة ومن ثم يركز جهـده عـلى تـدريب 

 .طلابه على الأداء وملاحظة تقدمهم ونموهم نحو الأهداف المرغوبة

 :أنواع العروض العملية

 : لى ثلاثة أنواعتنقسم العروض العملية إ

 .  عروض عملية يقوم بها المعلم وحده-1

 .  عروض عملية يقوم بها طالب أو أكثر-2

 .  عروض عملية يشارك بها عدد من الطلاب مع المعلم-3

وتختلف العروض العملية عـن المناقشـة في أنهـا تتطلـب المشـاهدة مـن جانـب 

 .الطالب



 

   132

 :الهدف من العروض العملية

واهر والحقائق العلميـة مثـل التجـارب الكيميائيـة التـي تتطلـب  توضيح بعض الظ-1

 . استخدام الكواشف للتعرف على المواد المجهولة

..  تعلم مهارات معينة أو عمليات معينة مثل تشريح حيوان أو عمل قطاعات نباتية-2

 .الخ

ب  التعريف بالأجهزة وكيفية التعامل معها حيث يقوم المعلم بتشـغيلها أمـام الطـلا-3

 .الخ.... مثل جهاز فولتامتر هوفمان ومكثف ليبج

 :الخطوات اللازمة لإنجاح العروض العملية

 :لضمان نجاح العرض في تحقيق أهدافه لابد من توافر الشروط الأساسية الآتية

 .  الإعداد الجيد-1

 .  تهيئة الجو الملائم للعروض-2

 .  الأداء الجيد-3

 . الزمن المناسب للعرض-4

 . ًغي إجراء العروض التوضيحية مسبقا قبل عرضها أمام الطلاب ينب-5

 . للطلاب لم يسبق لهم رؤيتها" مفاجأة " ينبغي أن تكون العروض -6

 ً. ينبغي أن يكون الغرض من العروض العملية واضحا-7

 التقديم للعرض بصورة مشوقة وذلك لضمان انتبـاه الطـلاب للعـرض قبـل البـدء في -8

 .لمتضمنة فيهأداء المهارات ا

 إشراك الطلاب بصفة دورية في أداء كل ما يحتويه العرض أو بعضه وكذلك إشراكهم -9

في مساعدة المعلم على الأداء من خلال مناولته الأدوات أو الأجهـزة وذلـك لزيـادة 

 .فاعلية الطلاب ونشاطهم في أثناء الدرس

 مـنهم أن يـرى  الحرص على تنظيم الطلاب في مكـان العـرض بشـكل يسـمح لكـل-10

 .ويسمع بوضوح ما يدور في أثناء العرض من إجراءات أو مهارات
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 :مزايا العروض العملية

 .  توفر مجال كبير لنقل الخبرات لجميع طلاب الفصل-

 . توفر اقتصاد في التكلفة خاصة للأجهزة غالية الثمن-

ل الصوديوم مع  تقيد في إجراء التجارب التي يتم استخدام مواد خطرة فيها مثل تفاع-

 ). فاندو غراف(الماء أو استخدام أجهزة الجهد الكهربائي مثل 

 .  تمكن المعلم من تدريس أكبر قدر من المادة الدراسية بطريفة منظمة في وقت أقل-

 تسهم في تحقيق بعض الأهداف مثـل تـدريس المعلومـات بطريقـة وظيفيـة وتنميـة -

 . شكلات وتنمية الميول العلميةالتفكير العلمي ومهارات واتجاهات حل الم

 حل مشكلات ازدحام العقول وعـدم كفـاءة الإمكانـات في المـدارس اللازمـة للدراسـة -

 . العلمية كمجموعات

 :مجالات استخدام العروض العملية

 :الاستخدام كإسلوب لتقديم موضوعات أو دروس جديدة مثال. 1

واستخدام الكواشف مثل درس الكشف عن محاليل الأحماض والقلويات والأملاح 

محلول فينول فيثالين ويشاهد الطلاب تلون محلـول هيدرويـد الصـوديوم بـاللون الـوردي 

 . ومن خلال المناقشات تثير مثل هذه العروض اهتمام الطلاب نحو إسلوب حل المشكلات

 :توضيح أفكار وظواهر وعلاقات مثال. 2

أو ) الكــرة والحلقــة(أداء اخــتلاف تـمـدد الأجســام الصــلبة بــالحرارة مثــل تجربــة 

 . توضيح تمدد السوائل أو اختلاف درجة غليان السائل باختلاف الضغط الواقع على سطحه

حل بعض المشكلات التـي تنشـأ الـدرس ويمكـن للمـدرس أن يوضـحها عمليـا . 3

 :بمساعدة الطلاب في التوصل للحل مثال
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 ماءًتحليل الماء كهربائيا ولماذا نضيف قليلاً من الحمض لل. 

  وضع مدفأة في الأيام الرطبة خاصة عند إجراء تجارب الدلك للكشف عن الكهربـاء

 . الساكنة

  توصيل المحاليل للتيار الكهربائي مثل المحاليل الإلكتروليتيـة وغـير الإلكتروليتيـة أي

 . الفرق ما بين محلول الملح ومحلول السكر في إمكانية توصيل الكهرباء

 بالقواعـد والقـوانين التـي يمكـن توضـيحها عـن طريـق مقررات العلوم مليئـة. 4

 :نشاط العروض العملية مثال

 تعيــين قــانون - تعيــين كثافــة جســم صــلب غــير منــتظم الشــكل-قــوانين الطفــو 

 الخ .. الانعكاس

 :التطبيق العملي للنظريات العملية باستخدام نماذج صناعية مثال. 5

 القضـيب الحـراري المـزدوج، يمكـن -درس التمدد الطولي للأجسام الصلبة المعدنية 

للمدرس أن يقوم بتوضيحات عملية لفكرة اسـتخدام الصـفائح المزدوجـة في عمـل 

 . منذر الحريق ومنظم الحرارة وكذلك عمل الدينامو

اســتخدام العــروض العمليــة كإســلوب للمراجعــة بعــد الانتهــاء مــن تــدريس . 6

 . فعاليةموضوع معين أفضل من إسلوب الشرح اللفظي فقط وأكثر

 :أبرز نواحي الخلل في العروض العملية

عدم ضمان توفر المشاهدة الواضحة لجميع الطلاب التي تعـرض أمـامهم مـما يلـزم . 1

المعلم أن يقوم باسـتخدام كـل الوسـائل والإمكانيـات لتحقيـق وضـوح المشـاهدة 

 . لجميع الطلاب
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ير الأشـياء والخـبرات عدم إدراك الطالـب لطبيعـة تركيـب الأجهـزة أي أن هنـاك كثـ. 2

يصعب على الطلاب إدراكها وتعلمها عن طريق المشاهدة وحدها أو السـمع مثـل 

 . لوجود خبرات تستخدمها.. الرائحة، الملمس، التذوق

قد تؤدي إلى فهم غير كامل أو صحيح لمـا يشـاهده الطـلاب مـن عـروض في الـدرس . 3

م فيما يعـرض مـن نشـاط خاصة أن بعض المدرسين لا يسألون الطلاب أو يناقشوه

 . أو قد يخجل بعض الطلاب في توجيه أسئلة للمدرس

من المحتمل في العروض العملية أن يستأثر بالأسئلة والمناقشة بعـض الطـلاب تبعـد . 4

المعلم عن الدرس الأساسي لموضوعات بعيدة ويضيع مبدأ تكـافؤ الفـرص والفـروق 

 . الفردية

جانب الطالب إذا ما قام المعلم بإجراء التجربة غياب الجانب الحسي والملموس من . 5

 . أو استخدام الجهاز بمفرده مما يؤدي إلى تشتيت انتباه الطلاب وشرود الذهن

 :التخطيط الجيد للمعلم للعروض العملية

ًسوف نوضـح فـيما يـلي عـددا مـن العنـاصر الهامـة التـي يمكـن أن يقـوم عليهـا 

  العروض العملية في تدريس العلوم  وأساليب استخدامطرائقالتخطيط الجيد ل

 :اعتبارات أولية) 1

إن أول ما يفكر فيه المعلم عنـد التخطـيط لاسـتخدام العـروض العمليـة في درس 

 :معين ما يلي

هل العروض العملية تخدم فعلاً في توصيل المادة العلمية إلى الطلبة وتوفير خـبرات . 1

 ية اهتمام الطلبة ؟التعلم المناسبة وهل يثير نشاط العروض العمل

هل تتوفر في المدرسة الأدوات والمواد والوسائل والأجهـزة التعليميـة المختلفـة التـي . 2

تحتاج إليها العروض العملية، وفي حالة عدم توفر بعضـها هـل يمكـن للمدرسـة أو 

للمعلم نفسه تدبيرها عن طريـق أدوات وأجهـزة مبسـطة بديلـة مـن إعـداده أو 

 أو من مصادر أخرى خارج المدرسة ؟تدبيرها من المدارس 
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هل الأدوات والأجهزة والوسائل التعليمية المستخدمة في العـروض العمليـة مناسـبة . 3

 .؟ مشاهدة ومتابعة نشاط هذه العروضالحجم بحيث تمكن جميع الطلبة من

هل يساعد استخدام العروض العملية في تحقيق العمليـة في تحقيـق فهـم وظيفـي . 4

عرفة العلمية المراد تعلمها ؟ وهل يساعد هـذا الاسـتخدام في تحقيـق للمادة أو الم

مهارات واتجاهات أو سلوك حل المشكلات وغير ذلك من الأهداف السلوكية التـي 

 . يهدف إليها تدريس العلوم

 :وضوح المشاهدة) 2

يفضل استخدام أدوات وأشياء وأجهزة مناسبة الحجم بحيث يسـهل عـلى جميـع 

ا مثل الأجهزة الميكروسكوبية كما يمكن تكبير الصور والرسوم التوضـيحية الطلاب مشاهدته

باستخدام أجهزة التكبير المناسبة مثل جهاز عرض المواد المعتمة أو جهاز عـرض فـوق رأسي 

ومن ناحية أخرى فإن الخلفية أو الوسط الـذي يوجـد خلـف الأدوات والأجهـزة التـي قـد 

لها أهميتها في تأمين المشاهدة الواضـحة ففـي بعـض يستخدمها المعلم في عروضه العملية 

الحالات قد تؤثر سترة المعلم على وضوح إدراك مواد معينة يعرضها في أنابيـب الاختبـار أو 

 .في أواني زجاجية معينة

 :تركيز انتباه الطلبة للعرض العلمي) 3

شـاهدة من الأساليب التي تفيد في جذب انتباه الطلبة التوجيه المسبق للطلبـة لم

أشياء أو عمليات معينة سوف يقوم المعلم بعرضها ومناقشتهم بعد ذلك فيما شاهدوا كأن 

ًيستخدم نموذجا شغالاً لمضخة الحريق أو عرضا شغالاً لعمل الممص في نقل ماء ملـون مـن  ً

 .إناء إلى آخر أو تحول محلول تباع الشمس الزرق إلى اللون الأحمر
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 :النشاط والوسائل التعليميةاستخدام أنواع متعددة من ) 4

يجب أن يراعي المعلم عند التخطيط للعروض العمليـة احـتمال إجـراء تعـديلات 

بسيطة في الخطة وأنواع النشاط التي سبق أن أعدها وما لم يعمل المعلم على تـوافر هـذه 

 .الأدوات والأجهزة فيصعب عليه مواجهة مثل هذه المواقف بعروض عملية مباشرة

 :اد المسبق للعروض العملية واختبار المواد والأدوات والأجهزة المستخدمةالاستعد) 5

فمثلاً يمكن أن نلاحظ على مدرس معين من علامات الارتباك والقلق عندما يعمل 

على إعداد الأدوات والمواد والأجهزة التي قد يحتاج إليها في الـدقائق القليلـة التـي تسـبق 

لمعلم الحصة ولم يحضر هذه الأشـياء أو لم يسـتكملها بدء الدرس وفي حالات أخرى يدخل ا

ويضطر إلى إخراج بعض الطلبة أكثر من مرة أثناء الدرس لإحضارها من حجرة التحضـير أو 

أن يخرج المعلم بنفسه ويترك الدرس لهذا الغـرض ومثـل هـذا الإسـلوب غـير مقبـول مـن 

الأجـدى أن يسـتثمر في المعلم بطبيعة الحال لأنه فضـلاً عـما يهـدره مـن وقـت كـان مـن 

 .التعلم

 :وضوح الغرض أو الأغراض من العروض العملية في أذهان الطلبة) 6

وذلك يساعد الطـلاب في متابعـة نشـاط العـرض والمشـاركة الذهنيـة الفعالـة في 

التوصل إلى نتائج أو حلول معينة ففي حالات عرض عمـلي عـن التحليـل الكهربـائي للـماء 

ولتامتر الكهربي يمكن أن يعبر المعلم عن العرض من هـذا النشـاط مثلاً واستخدام جهاز الف

 :العملي في صورة الأسئلة التالية

ما العناصر التي يتركب منها الماء وبأي نسبة حجمية ؟ وهكذا يتـيح المعلـم لطلبتـه . 1

الفرصة للتفكير والمشاركة معه في العرض العملي للتوصـل إلى الإجابـات الصـحيحة 

لوب يسهم في تحقيق غايـات لهـا أهميتهـا في مجـال تعلـم الطلبـة ومثل هذا الإس

 . للعلوم
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 :التدرج في العرض العملي وإشراك الطلبة فيه) 7

 من القواعد العامة للعروض العملية ألا يسرع مدرس العلوم في إجراء

هذا النوع من النشاط وكذلك ألا يسرع في الشرح بدرجة لا تمكن الطلبة من الفهم السليم 

لعمليات أو الأفكار أو المفاهيم الأساسية التـي توضـحها العـروض العمليـة وعـلى مـدرس ل

العلوم أن يدرك إن إشراك الطلاب في العروض العملية فضلاً عن تحقيق المشاركة الذهنيـة 

والجسمية في الدرس ولاشك تتيح للطلبة الفـرص لاكتسـاب بعـض مهـارات الأداء والعمـل 

 . ها في مجال تعلم العلوموالتفكير التي لا غنى عن

 :التقويم والتحقق من الفهم السليم) 8

ومن العناصر الأساسية عند التخطيط للعروض العملية أن يتضمن هذا التخطيط 

ًتقويما لتعلم الطلبة والتحقق من الفهم السليم فيستطيع المعلم مثلاً أن يطلـب مـن أحـد 

الب آخر أن يذكر الغرض من إجـراء الطلبة أن يصف ما يشاهده في العرض العملي ومن ط

تجربة معينة ومن طالب ثالث أن يشرح طريقة أو خطوات العمل أو تفسير النتائج ومـن 

خلال نشاط الطلبة يمكن للمدرس أن يتبين مدى ما حققه الطلبة من تعلم كما إنها تمكنـه 

اتهم في نفس الوقت من تقويم تعلم الطلاب لجوانـب معينـة مـن ميـول الطلبـة واهتمامـ

 .العلمية

 ):  القصصيالأسلوب( طريقة القصة ً-خامسا

القصة حكاية نثرية هادفة مستمدة من الخيال أو الواقع أو مـن الخيـال والواقـع 

ًمعا، والخيال قد يكون خرافيا، وقد يخلو من الخرافـات والأسـاطير ذات الآثـار السـلبية في  ً

 .المجالات النفسية والتربوية والاجتماعية

قة التدريس القائمـة عـلى تقـديم المعلومـات والحقـائق بشـكل تعد طري

 التقليدية التي تندرج تحت مجموعة العرض، وهـذه الطريقـة طرائققصصي، من ال

  التـي اسـتخدمها الإنسـان لنقـل المعلومـات والعـبر إلى طرائـقتعد مـن أقـدم ال
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م، كونها تسـاعد عـلى  المثلى لتعليم التلاميذ خاصة الأطفال منهطرائقالأطفال، وهي من ال

جذب انتباههم وتكسبهم الكثير مـن المعلومـات والحقـائق التاريخيـة، والخلقيـة، بصـورة 

 . شيقة وجذابة

والقصة باب واسـع مـن أبـواب التعلـيم، تصـلح للكثـير مـن المجـالات والمواقـف 

التعليميــة وتســتخدم في كثــير مــن المــواد والــدروس التــي يــراد منهــا التوصــل إلى حقــائق 

 . داف سلوكية وأخلاقية ويجب ربط القصة بالهدف الذي نوردها من أجل تحقيقهوأه

فعاليــة اســتخدام : بعنــوان) 1989كــوثر عبيــدات (وقــد أظهــرت دراســة أعــدتها 

طريقتي القصة والاستقصاء في تعليم عدد من القـيم لطلبـة الصـف السـادس الابتـدائي في 

، وهـذا يـدل عـلى أهميـة القصـة في الأردن، تفوق طريقة القصة عـلى طريقـة الاستقصـاء

 .التدريس

التعلميـة / وتعتبر إستراتيجية القصـة التعليميـة إحـدى الاسـتراتيجيات التعليميـة

ًذات الأهمية الكبيرة في مخاطبة وجـدان الطالـب وعقلـه معـا، كـما أن الروايـة القصصـية 

ًتحدث تنوعا معرفيا لدى الطلبة من خلال الأفكـار والحـوادث ومـا يتخلل ً هـا مـن عمليـات ُ

عقلية لدى الطلبة في الربط والتحليل والتفسير والتقويم، وغيرهـا مـن العمليـات العقليـة 

 .التي قد تحدثها تلك الإستراتيجية

 :بناء القصة التربوية

يكون بناء القصة التربويـة عـلى عـدة مراحـل دائريـة الشـكل في البنـاء القصـصي 

 : التربوي للدرس، منها

رحلـــة الإعـــداد، وفيهـــا يـــتم تحديـــد الأهـــداف والأســـلوب م: المرحلـــة الأولى

 . والاستراتيجيات التي ستتبع في التنفيذ، وكذلك المشاركين في عملية البناء

 عملية التنفيـذ، وفيهـا تـتم عمليـة السرد القصـصي عـبر خطـوات :المرحلة الثانية

قـة ذاتيـة فكرية وعلمية واضحة من أجل التوصـيل والتوصـل إلى القـيم المسـتهدفة بطري

 . ًوتوجيهية معا
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وتتخلل عملية التنفيذ تقييم ثنائي تمنح كل مـن المعلـم والطالـب تغذيـة راجعـة 

 . مستمرة في نهاية كل خطوة من تلك الخطوات

ـة ـة الثالثـ ـات : المرحلـ ـداف والغايـ ـق الأهـ ـق وتحقـ ـدى تحقيـ ـويم، لمـ ـة التقـ عمليـ

 . المستهدفة من عملية البناء

 تطوير عملية التخطيط ومراحل التنفيـذ لمـا سـبق مـن تتمثل في: المرحلة الرابعة

 .ُخطوات، وكذلك إيجاد مخطط جديد وتجديدي لمنهجية عملية بناء القصة التربوية

 : شروط استخدام طريقة القصة في التدريس

لاستخدام الطريقة القصصية في التدريس هناك مجموعة من الشروط التي ينبغي 

 : يس بهده الطريقة هيعلى المعلم مراعاتها عند التدر

 . ُ أن يكون هناك ارتباط بين القصة وبين موضوع الدرس المستهدف-

 .  أن تكون القصة مناسبة لعمر التلاميذ ومستوى نضجهم العقلي-

 أن تتناسب أفكار القصة مع تحقيق أهداف وغايات الدرس، أي أن تدور القصة حول -

 أهداف، مـع تركيـز المعلـم عـلى أفكار ومعلومات وحقائق يتم من خلالها تحقيق

مجموعة المعلومات والحوادث التي تخدم تلك الأهداف، بحيث لا يـنصرف ذهـن 

 .التلميذ إلى التفصيلات غير الهامة ويبتعد عن تحقيق الغرض المحدد للقصة

 أن تكون الأفكار والحقائق والمعلومات المتضمنة في القصة قليلة حتى لا تؤدي كثرتها -

 .وعدم التركيزإلى التشتت 

 أن تقدم القصة بأسلوب سـهل وشـيق وممتـع يجـذب انتبـاه التلاميـذ ويـدفعهم إلى -

 . الإنصات والاهتمام

 . ألا يستخدم المعلم هذه الطريقة في المواقف التي لا تحتاج إلى القصة-

 أن تكــون الحــوادث المقدمــة في إطــار القصــة متسلســلة ومتتابعــة، وأن تبتعــد عــن -

ًعاني التي تصور المواقف تصويرا حسياالحوادث والم ً. 
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 أن يستخدم المعلم أسلوب تمثيل الموقف بقدر الإمكان، ويستعين بالوسائل التعليمية -

 . المختلفة التي تساعده على تحقيق مقاصده من هذه القصة

وفي ضوء هذه الشروط يتبين أن إتباع الطريقة القصصية في التـدريس يتطلـب أن 

ًدا بقدر من القصص التي تتناسب مع مستوى تلاميذ المرحلة التي يعمـل يكون المعلم مزو

 .بها وترتبط بموضوعات المنهج المقرر

كما يتضح أن هذه الطريقة يمكـن أن تسـتخدم في المـواد الاجتماعيـة وخاصـة في 

 .دروس التاريخ، وفي بعض فروع اللغة العربية والتربية الإسلامية

 :دريس القصصي في التالأسلوبفوائد 

 :إن الأسلوب القصصي يعمل على ما يلي

ُ تسهيل عملية نقل المعلومات التي يراد إيصـالها والتوصـل إليهـا، وكـذلك المحتـوى -1

 .الدراسي إلى المتلقي أو الدارس بيسر

 . يزيد هذا الأسلوب من مشاركة الطلبة الإيجابية-2

وجـه الخصـوص  يساعد هذا الأسـلوب عـلى توظيـف الحـواس لـدى الطلبـة وعـلى -3

خـلال عمليـة السرد، بالتـالي يسـهل ) السمع والـبصر والحركـات لعضـلات الوجـه(

ًمفهوم التعليم والتعلم معا وإيجاد ثوابت بين ما سمعه ومـا سيكتسـبه، ومـن ثـم 

 .بقاء أثر التعليم عن طريق المعلم

ات  تحسين قدرات ومهارات الطلبة، ومن ثم زيادة استيعابهم للمعلومات والاتجاهـ-4

 .المراد اكتسابها وهو عملية مشوقة وجذابة تبقي أثر التعلم

 يتيح فرصة كبيرة لإبداع الطلبة، وزيادة مساحة خياله في التحليل والتفسـير لوقـائع -5

 .السرد القصصي

 يحد من الملل الذي يصيب التلاميذ إذا ما تعارضت أنماط تعلمهم مـع نمـط المعلـم -6

 .في التدريس
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 : التعليم بواسطة القصة التعليميةطرائقين في إرشادات للمعلم

 : عدةطرائقيمكن التعليم بواسطة القصة من خلال 

وذلك إما بواسطة المعلـم نفسـه، أو مجموعـة مـن :  طريقة السرد القصصي اللفظي-1

ًالطلبة يتم إعدادهم إعدادا جيدا لعرض القصة عرضا لفظيـا يأخـذ بعـين الاعتبـار  ً ً ً

 .ناجحأسس العمل القصصي ال

وهذه تتم بمسارين، أما أن يعـرض المعلـم :  طريقة السرد القصصي بالشكل والصورة-2

ُعلى الطلبة صورة، ثم يعلق عليها المعلم بطريقة قصصية سردية، أو يـترك الفرصـة 

 ً.للطلبة للتعليق عليها بالطريقة نفسها أيضا

يبهم عـلى الروايـة  أو مجموعة من الطلبة يتم تدر: التمثيل القصصي بواسطة طالب-3

ًالقصصية تدريبا جيدا ً. 

إذا قام أحمد برمي النفايات في : "كأن يقول المعلم بتعبير:  طريقة الافتراض القصصي-4

ما الخطوات التالية المتوقعة بعد ذلك من قبل أحمد والآخرين في ... ساحة المدرسة

لمقترحـات التـي البيئة المحيطة؟ وهذا يمنح الطالب فرصة تنمية خياله من خـلال ا

يمكنه تقديمها، ثم يقوم المعلـم بطـرح الخطـوات الحقيقيـة التـي تـم إخفاؤهـا في 

 .بداية الدرس

 :أسس التطبيق الناجح لدرس عن طريق القصة التعليمية داخل حجرة الصف

 هيئ المناخ الصفي للطلبة بطريقة تحقق تقبلهم للاستماع والإنصات باهتمام بـالغين -

 . معه من حوادث تاليةلما سيتم التفاعل

 أن يتم تمثيل أو قراءة المعلم أو الطلبة للقصة التعليمية قراءة واضحة وسـليمة أمـام -

 .الطلبة

 . مناسبة الصوت للحركات الإيقاعية التي يبديها المعلم أثناء رواية القصة-

 . دمج الطلبة وتفاعلهم مع حوادث القصة وشخصياتها-

للتعبير عن آرائهـم وتصـوراتهم عـلى حـوادث وشخصـيات  إفساح المجال أمام الطلبة -

 .القصة



        وإستراتيجيات التعليم الحديث     َّالمعلم                                                                       

 143

 . تنويع الأنشطة الممارسة أثناء أداء الأدوار المتوقعة-

 توضيح العلاقات التي تربط بـين حـوادث وشخصـيات القصـة التعليميـة مـن خـلال -

 .الطلبة

 :الصوت والحركات عند تطبيق القصة التعليمية داخل حجرة الصف

 :يمكن إتباع ما يلي بالنسبة للصوت 

 نمذج صوتك السردي أو التمثيلي، بحيث يسمع صوت نغمي محدد له صفة الجـذب -

 .والتشويق، لأنه من المتوقع أن يقلده الطلبة، واستخدم لغة واضحة وسليمة

 احرص على تغيير نغمة الصـوت بطريقـة تدريجيـة أو مرحليـة، بحيـث يشـد انتبـاه -

 .نغمة الجديدةالطالب الشيء الجديد في تلك ال

 اقرأ القصة بصوت عال لتحدد العلاقات بين الشخصيات التـي تـدور حولهـا حـوادث -

القصة، وذلك لتكتشف الأشياء الصعبة في لفظها لدى الطلبة حتى يعتـادوا لفظهـا 

 .بطلاقة

 استخدم كلماتك الخاصة بأسلوبك في حـال تـعسر فهـم الطلبـة للكلـمات الـواردة في -

 .القصة

 :ة للحركات، فيمكن إتباع ما يليأما بالنسب

 . اجعل الحركات طبيعية وبسيطة ودون تصنع-

 . استخدم التوازنية في ملاءمة الحركة للكلمة المنطوقة في زمانها ومكانها المحددين-

 . درب الطلبة على التجاوب مع الحركة خلال عملية السرد للقصة التعليمية-

 :خطوات تطبيق القصة خلال حصة الدرس

تتمثل الخطوة الأولى في قراءة القصة التعليمية قراءة فاحصة لمرة أو مرتين إن أمكـن  -

 .للتعرف على النقاط التفصيلية التي تعبر عنها القصة التعليمية
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 حلــل حــوادث وشخصــيات القصــة التعليميــة، وذلــك لبنــاء تصــور واضــح للعلاقــات -

 .ها القصة التعليميةالمتفاعلة بين تلك الحوادث والشخصيات التي تتكون من

ً سمع لنفسك أو لآخرين كيفية سير حوادث القصة التعليمية المراد عرضها، مستخدما - ّ

 .الكلمات المفتاحية لسهولة تذكر حوادث القصة التعليمية المتتالية

 ركز على الكلمات الغامضة أو صعبة الفهم على الطلبة، وذلك لمساعدتهم على تخمين -

 .ساعدة المعلممعانيها الحقيقة بم

 احرص على تقديم القصة التعليمية كاملة في لقاء واحد إن أمكن، أو بالتنبيـه في كـل -

لقاء إذا تعددت اللقاءات على إعادة مختصرة للحوادث السابقة للقصة حتى نهاية 

 .آخر لقاء بشكل إجمالي، وذلك حتى يتم الربط بين حوادث القصة

ل التسجيل بالفيديو إن أمكن لإعادة مشـاهدتها  تدرب على القصة التعليمية من خلا-

 .والإفادة من التغذية الراجعة من خلال التقييم والتعديل، والتحويل وغير ذلك

ّ نوع الأنشطة والصور ونبرات الصوت والإيمـاءات لجـذب الانتبـاه وشـده نحـو تتـابع -

 .حوادث القصة

عرض، وترك مسـاحة واسـعة لهـم  ينبغي الانتباه إلى نظرات الطلبة وملامحهم أثناء ال-

للتعبير عن انفعالاتهم المختلفة وحرية الحركة في المكان، وذلـك للتأكـد مـن مـدى 

تفاعلهم مع الموقف القصصي التعليمي، وتغيير حالة الموقف كلـما دعـت الحاجـة 

 .لذلك

 بعد الانتهاء من كل موقف يتم التأكد من أن الطلبـة قـد وعـوا التفاصـيل الإدراكيـة -

ك الموقف، ويمكن أن يترك لهم فرصة للنقاش والحـوار حـول القضـايا الأساسـية لذل

 .المعروضة
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 في نهاية العرض يمكن منح الفرصة لطالب ما بأن يقوم بإعادة المراحل الرئيسـة التـي -

 .تدور حولها القصة التعليمية

 .ليمية يترك للطلبة باب النقاش المفتوح حول القضايا التي تناولتها القصة التع-

 . يطلب من الطلبة بأن يستنتجوا الفوائد المرجوة من خلال عرض القصة-

 . يلخص المعلم أهم القيم التي يمكن أن يستفاد منها، من خلال لفت انتباه الطلبة لها-

 يوجه المعلم أسئلة سابرة، بحيث يستطيع التأكد من فهـم الطلبـة بوضـوح لحـوادث -

 .تلك القصة التعليمية

ُم إسـلوب القصـة التربويـة في التـدريس يحـدث متعـة كبـيرة للمعلـم إن استخدا

 .وللطلبة، علاوة على معالجته للكثير من المشكلات التي تواجه المناخ الصفي

 :مثال تطبيقي لدرس بالقصة التربوية

 التاريخ: العاشر الأساسي الحصة: الصف

 الثورة الصناعية في أوروبا العصور الوسطى: موضوع الدرس

 :داف السلوكيةالأه

 .ُيعرف الثورة الصناعية في أوروبا. 1

 .ُيعدد مظاهر الثورة الصناعية. 2

 .يقيم نتائج الثورة الصناعية. 3

 .يتخيل الطلبة بالرسم أشكال بعض مظاهر الثورة الصناعية. 4

 .يقدر أهمية تطوير الصناعة للشعب العربي. 5

 العصور الوسطىتعرف الطلبة لأحوال أوروبا في : المتطلب الأساس

 :تقويم المتطلب الأساس

 . صف الحالة السياسية لأوروبا في العصور الوسطى-

 !فسر ذلك،  الحالة الاجتماعية والاقتصادية في أوروبا تبعت لأحوالها السياسية-

 .يقرب المعلم للطلبة علاقة التأثير لتلك الأحوال بالاتجاه نحو النمو الصناعي -
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 :يةثم يتبع المعلم الخطوات التال

 . يقرأ النص التاريخي قراءة شفوية-

 . يتأمل الطلبة الصورة والأشكال في صفحات الكتاب-

 :  تتم مناقشة عناصر الدرس التالية مع الطلبة- عناصر الدرس

بداية الثورة الصناعية، مظاهر الثـورة الصـناعية، نتـائج الثـورة الصـناعية، تقـدير 

 .أهمية الصناعة

 .ة للطلبةنحكي حكاية قصير: التمهيد

 :  طريقة حل المشكلاتً-سادسا

حالة شك وحيرة وتردد تتطلـب القيـام بعمـل بحـث : المشكلة بشكل عام معناها

يرمي إلى التخلص منها وإلى الوصول إلى شعور بالارتياح، ويـتم مـن خـلال هـذه الطريقـة 

 . صياغة المقرر الدراسي كله في صورة مشكلات يتم دراستها بخطوات معينة

سـؤال هي حالة يشعر فيها التلاميذ بأنهم أمام موقف قد يكون مجرد : كلةوالمش

يجهلون الإجابة عنه أو غير واثقين مـن الإجابـة الصـحيحة، وتختلـف المشـكلة مـن حيـث 

الأسـلوب (طولها ومستوى الصعوبة وأساليب معالجتها، ويطلق على طريقة حل المشكلات 

 إثارة تفكير التلاميذ وإشعارهم بالقلق إزاء وجود لذلك فإنها تقوم على) العلمي في التفكير

 .مشكلة لا يستطيعون حلها بسهولة

ويتطلب إيجاد الحل المناسب لها قيام التلاميذ بالبحث لاستكشاف الحقائق التي 

 .توصل إلى الحل

 : على أنه يشترط أن تكون المشكلة المختارة للدراسة متميزة بما يلي

 .  لمستوى التلاميذ أن تكون المشكلة مناسبة-1

ـاة التلاميــذ وخــبراتهم -2  أن تكــون ذات صــلة قويــة بموضــوع الــدرس، ومتصــلة بحيـ

 . السابقة
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 .  الابتعاد عن استخدام الطريقة الإلقائية في حل المشكلات إلا في أضيق الحدود-3

حـث الطـلاب عـلى : وعلى المدرس إرشاد وحث التلاميذ على المشكلة عـن طريـق

 الحرة والاطلاع على مصادر المعرفة المختلفة من الكتب والمجـلات وغـير ذلـك، وأن القراءة

يعين التلاميذ على اختيار أو انتقاء المشكلة المناسبة وتحديدها وتوزيع المسـؤوليات بيـنهم 

حسب ميولهم وقدراتهم، كما أنه يقوم بتشجيع التلاميـذ عـلى الاسـتمرار ويحفـزهم عـلى 

هم، وتهيئ لهم المواقف التعليمية التي تعينهم على التفكير إلى أقصى النشاط في حالة تهاون

 .درجة ممكنة

ولابد أن يصاحب هذه الطريقة عملية تقـويم مسـتمر مـن حيـث مـدى تحقـق 

العرض والأهداف ومن حيث مدى تعديل سلوك التلاميذ وإكسابهم معلومات واهتمامات 

الانفجار السكاني، مشـكلة الأميـة، : مثلوالمشكلات (واتجاهات وقيم جديدة مرغوبة فيها، 

 .وغيرها) البطالة

 :خطوات طريقة حل المشكلات

 :  الإحساس بوجود مشكلة وتحديدها-1

ويكون دور المعلم في هذه الخطوة هو اختيار المشكلة التي تناسب مستوى نضج 

 . التلاميذ والمرتبطة بالمادة الدراسية

 :  فرض الفروض-2

ضعها التلاميذ بإرشاد المعلم لحـل المشـكلة وهـي الخطـوة وهي التصورات التي ي

الفعالة في التفكير وخطة الدراسة، وتتم نتيجة الملاحظة والتجريب والاطـلاع عـلى المراجـع 

 .والمناقشة والأسئلة وغيرها
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 :  تحقيق الفروض-3

ًومعناها تجريب الفروض واختيارها واحدا بعد الآخر، حتى يصل التلاميـذ للحـل، 

 . يار أقربها للمنطق والصحة أو الوصول إلى أحكام عامة مرتبطة بتلك المشكلةباخت

 ): التطبيق( الوصول إلى أحكام عامة -4

 . أي تحقيق الحلول والأحكام التي تم التوصل إليها للتأكد من صحتها

ويمكن إيجاز الخطوات الرئيسة التي تسير فيها الدراسة في طريقة حل المشـكلات 

 : بالآتي

 . الإحساس بالمشكلة-1

 .  تحديد المشكلة مع تعيين ملامحها الرئيسية-2

 . جمع المعلومات والحقائق التي تتصل بها-3

 . الوصول إلى أحكام عامة حولها-4

 . تقديم ما توصل إليه من الأحكام العامة إلى مجال التطبيق-5

 : مزايا وعيوب طريقة المشكلات

 :  المزايا-أ

 .كير العلمي ومهاراته عند التلاميذ تنمية اتجاه التف-1

 .  تدريب التلاميذ على مواجهة المشكلات في الحياة الواقعية-2

 . تنمية روح العمل الجماعي وإقامة علاقات اجتماعية بين التلاميذ-3

 إن طريقة حل المشكلات تثير اهتمام التلاميذ وتحفزهم لبذل الجهد الذي يؤدي إلى -4

 .حل المشكلة

 :  العيوب-ب

 .  صعوبة تحقيقها-1
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 قلة المعلومات أو المادة العلمية التي يمكن أن يفهمها الطلاب عنـد اسـتخدام هـذه -2

 .الطريقة

ً قد لا يوفق المعلـم في اختيـار المشـكلة اختيـارا حسـنا، وقـد لا يسـتطيع تحديـدها -3 ً

 . بشكل يتلاءم ونضج التلاميذ

ً تحتاج إلى الإمكانات وتتطلب معلما مدربا بكفا-4  .ءة عاليةً

 :  طريقة المشروعاتً-سابعا

هو أي عمل ميداني يقـوم بـه الفـرد ويتسـم بالناحيـة العلميـة : تعريف المشروع

 .ًوتحت إشراف المعلم ويكون هادفا ويخدم المادة العلمية، وأن يتم في البيئة الاجتماعية

ا ويمكن القول بأن تسمية هذه الطريقـة بالمشروعـات لأن التلاميـذ يقومـون فيهـ

بتنفيذ بعض المشروعات التي يختارونها بأنفسـهم ويشـعرون برغبـة صـادقة في تنفيـذها، 

لذلك فهي أسلوب من أساليب التدريس والتنفيذ للمناهج بدلاً من دراسـة المـنهج بصـورة 

دروس يقوم المعلم بشرحها وعلى التلاميذ الإصغاء إليهـا ثـم حفظهـا، هنـا يكلـف التلميـذ 

ًة مشروع يضم عددا من وجوه النشاط ويسـتخدم التلميـذ الكتـب بالقيام بالعمل في صور

تحقيق أهداف محددة لها أهميتها من وجهـة وتحصيل المعلومات أو المعارف وسيلة نحو 

 .نظر التلميذ

 :أنواع المشروعات

 : تقسم المشروعات إلى أربعة أنواع هي

 ): إنشائية( مشروعات بنائية -1

 المشروعات نحو العمل والإنتاج أو صنع الأشياء وهي ذات صلة علمية، تتجه فيها

 ). الخ.. صناعة الصابون، الجبن، تربية الدواجن، وإنشاء حديقة(
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 :  مشروعات استمتاعية-2

مثل الرحلات التعليمية، والزيارات الميدانية التـي تخـدم مجـال الدراسـة ويكـون 

عليه بالشعور بالاسـتمتاع ويدفعـه ذلـك ًالتلميذ عضوا في تلك الرحلة أو الزيارة كما يعود 

 . إلى المشاركة الفعلية

 :  مشروعات في صورة مشكلات-3

وتهدف لحل مشكلة فكرية معقدة، أو حل مشكلة من المشكلات التي يهـتم بهـا 

التلاميذ أو محاولة الكشف عن أسبابها، مثل مشروع تربية الأسماك أو الدواجن أو مشروع 

 .ض في المدرسة وغير ذلكلمحاربة الذباب والأمرا

 : مشروعات يقصد منها كسب مهارة-4

والهدف منها اكتساب بعض المهارات العلمية أو مهارات اجتماعيـة مثـل مشروع 

 . إسعاف المصابين

 : خطوات تطبيق المشروع

 :  اختيار المشروع-1

وهــي أهــم مرحلــة في مراحــل المشروع إذ يتوقــف عليهــا مــدى جديــة المشروع 

ً أن يكون المشروع متفقا مع ميول التلاميذ، وأن يعالج ناحية هامـة في حيـاة يجب: ولذلك

ًالتلاميذ، وأن يؤدي إلى خبرة وفيرة متعددة الجوانب، وأن يكون مناسـبا لمسـتوى التلاميـذ، 

وأن تكون المشروعات المختـارة متنوعـة، وتراعـي ظـروف المدرسـة والتلاميـذ، وإمكانيـات 

 . العمل

 :وع التخطيط للمشر-2

إذ يقوم التلاميذ بإشراف معلمهم بوضع الخطة ومناقشـة تفاصـيلها مـن أهـداف 

وألوان النشاط والمعرفة ومصادرها والمهارات والصعوبات المحتملة، ويدون في الخطـة ومـا 

يحتـاج إليــه في التنفيــذ، ويســجل دور كــل تلميـذ في العمــل، عــلى أن يقســم التلاميــذ إلى 

ملها في تنفيذ الخطة، ويكون دور المعلم في رسم الخطة مجموعات، وتدون كل مجموعة ع

 . هو الإرشاد والتصحيح وإكمال النقص فقط
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 : التنفيذ-3

وهي المرحلة التي تنقل بها الخطة والمقترحات من عالم التفكير والتخيل إلى حيـز 

الوجود، وهي مرحلة النشاط والحيوية، حيث يبـدأ التلاميـذ الحركـة والعمـل ويقـوم كـل 

يذ بالمسؤولية المكلف بها، ودور المعلم تهيئة الظـروف وتـذليل الصـعوبات كـما يقـوم تلم

 . بعملية التوجيه التربوي ويسمح بالوقت المناسب للتنفيذ حسب قدرات كل منهم

ويلاحظهــم أثنــاء التنفيــذ وتشــجيعهم عــلى العمــل والاجــتماع معهــم إذا دعــت 

 .  في سير المشروعالضرورة لمناقشة بعض الصعوبات ويقوم بالتعديل

 : التقويم-4

 .تقويم ما وصل إليه التلاميذ أثناء تنفيذ المشروع

والتقويم عملية مستمرة مع سير المشروع منذ البداية وأثناء المراحل السـابقة، إذ 

في نهاية المشروع يستعرض كل تلميذ ما قام به من عمل، وبعض الفوائد، التي عادت عليه 

 : كم التلاميذ على المشروع من خلال التساؤلات الآتيةمن هذا المشروع، وأن يح

 إلى أي مدى أتاح لنا المشروع الفرصـة لنمـو خبراتنـا مـن خـلال الاسـتعانة بالكتـب -1

  .والمراجع؟

 إلى أي مدى أتاح لنا المشروع الفرصة للتدريب عـلى التفكـير الجماعـي والفـردي في -2

 .المشكلات الهامة

وع على توجيه ميولنـا واكتسـاب ميـول اتجاهـات جديـدة  إلى أي مدى ساعد المشر-3

 . مناسبة

ويمكن بعد عملية التقـويم الجماعـي أن تعـاد خطـوة مـن خطـوات المشروع أو 

 . إعادة المشروع كله بصورة أفضل، بحيث يعملون على تلافي الأخطاء السابقة
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 : مزايا وعيوب طريقة المشروع

 : المزايا-أ

ذه الطريقة يسـتمد حيويتـه مـن ميـول وحاجـات التلاميـذ في ه:  الموقف التعليمي-1

وتوظيف المعلومات والمعارف التي يحصل عليها الطلاب داخل الفصل، حيـث أنـه 

 .لا يعترف بوجود مواد منفصلة

 ولذا يتدربون على التخطيط، كما يقومـون بنشـاطات : يقوم التلاميذ بوضع الخطط-2

 . تنوعةمتعددة تؤدي إلى إكسابهم خبرات جديدة م

مثل تحمل المسـؤولية، التعـاون، الإنتـاج، :  تنمي بعض العادات الجيدة عند التلاميذ-3

 . التحمس للعمل، الاستعانة بالمصادر والكتب والمراجع المختلفة

 وتراعي الفروق الفردية بين التلاميذ حيث : تتيح حرية التفكير وتنمي الثقة بالنفس-4

 .شروعات بحسب ميولهم وقدراتهمأنهم يختارون ما يناسبهم من الم

 : العيوب-ب

 صــعوبة تنفيــذه في ظــل السياســة التعليميــة الحاليــة، لوجــود الحصــص الدراســية -1

 .والمناهج المنفصلة، وكثرة المواد المقررة

 تحتاج المشروعات إلى إمكانات ضخمة من حيـث المـوارد الماليـة، وتلبيـة متطلبـات -2

 . هاالمراجع والأدوات والأجهزة وغير

ًفتكرر الدراسة في بعض المشروعات فكثيرا ما :  افتقار الطريقة إلى التنظيم والتسلسل-3

يتشعب المشروع في عدة اتجاهـات مـما يجعـل الخـبرات الممكـن الحصـول عليهـا 

 . سطحية غير منتظمة

 المبالغة في إعطاء الحرية للتلاميذ، وتركيز العملية حول ميول التلاميـذ وتـرك القـيم -4

 .لاجتماعية والاتجاهات الثقافية للصدفة وحدهاا
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 :  طريقة الزيارات الميدانيةً-ثامنا

 الفعالـة في مجـال طرائـقتعتبر طريقة التدريس بأسلوب الزيارات الميدانية من ال

المواد الاجتماعية، وذلك لكونها تنقـل التلميـذ مـن المحـيط الضـيق المتمثـل في الورشـة أو 

ع العمــل والإنتــاج، وتهــدف هــذه الطريقــة إلى ربــط المؤسســة الفصــل الــدراسي إلى مواقــ

التعليمية بالبيئة بمختلف جوانبهـا، والعمـل عـلى تطـور البيئـة وتحديـد المشـكلات التـي 

تواجهها، وتنمية الحساسية الاجتماعية لدى التلاميذ، وترجمة المبادئ والنظريات إلى حلول 

 .علمية لمواجهة مشكلات البيئة

زيــارة الميدانيــة لهــا بصــورة زيــارة لأحــد المصــانع أو المــزارع أو وســواء كانــت ال

المتاحف، فإنه لكي تكون هذه الطريقة فعالة لابد من التخطيط لها بصورة كبيرة بالبرنـامج 

التعليمي حتى تؤدي الغرض منها، كطريقة تعليم بدلاً من كونها طريقة ترفيهية كـما هـو 

 . ًجاري حاليا

 : لزيارات الميدانية في التدريسخطوات استخدام طريقة ا

 :لاستخدام هذه الطريقة في التدريس فإن على المعلم أن يتبع الخطوات الآتية

 . تحديد أهداف الزيارة ومكانها-

 .  تقديم التقارير عن الزيارة وتحديد جوانب الاستفادة من هذه الزيارة-

 . تحديد المشكلات التي تمت ملاحظتها أثناء الزيارة-

 .يم نتائج الزيارة من قبل التلاميذ والمعلم والعاملين في موقع الزيارة تقو-

 :  طريقة التدريب العلمي-ً تاسعا

يعد التدريس عن طريق التدريب العلمـي مـن أفضـل الأسـاليب التـي تسـتخدم 

ًلتدريس المواد الاجتماعية خاصة الخرائط والآثار، ذلك لأن التدريب العلمـي أكـثر ارتباطـا 

لتلاميذ، كما أنه يظهر بطريقة كبيرة علاقة التكامل بين الجانب المهاري والجانـب بحاجات ا

 . المعرفي في عملية التعليم، وتعتبر هذه الطريقة الأساسية للتعليم الحرفي والمهني
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ولكي نعلم التلاميذ بهذه الطريقـة ينبغـي أن تكـون البيئـة مهيئـة لـتعلم المهـارة 

كن أن تمارس فيها وأن تعززها، على أن تكون هذه العنـاصر المطلوبة، بكل العناصر التي يم

 : في متناول اليد، وهذه العناصر هي

ً أن المتعلم يجد تعلمه أيسر بكثير إذا أوتي فهما بالأساليب التي من أجلهـا يـتعلم مـا -

 .هو مقبل عليه

ً أن هناك قدرا كبيرا من المعلومات مما يرتبط بالمهارة نفسها وعلى المـتعل- م أن يتقنهـا ً

 . ويتمكن منها، وعلى ذلك يجب أن تعرض عليه بوضوح

 .  أن يمارس التمرين على المهارة في ظروف فعلية وفي وضعها الفعلي-

 أن يتاح للتلميذ الاطلاع على مجمل المهارة العلمية، حيث أنه متى تمكن المتعلم مـن -

 .الدوافع التي بدأ بهاالإحاطة بكل المشكلة من أولها إلى آخرها، تعزز فيه قوة 

 : خطوات التدريس بطريقة التدريب العلمي-

 :تسير عملية التدريس في طريقة التدريب العلمي على النحو الآتي

 . تحديد الهدف من التدريب-

 . تحديد موضوع التدريب بدقة-

 .ً إعطاء صورة أولية عن الموضوع مبينا أهميته وعلاقته بباقي موضوعات البرنامج-

 .دء بعرض موضوع التدريب وعرض الأجزاء المختلفة الب-

 .  متابعة أسماء هذه الأجزاء وعلاقتها بالنص-

 استخدام الجوانـب العضـلية في تشـغيل وفـك وتركيـب الأجـزاء المختلفـة، مـع شرح -

 . العلاقات والخطوات المتتابعة لذلك
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 :  طريقة التدريس باستخدام خارطة المفاهيمً-عاشرا

 وذكرهـا في 1984في عـام " نوفـاك"ن خرائط المفـاهيم هـو العـالم أول من ذكر ع

، ولكـن مـا هـي خارطـة "تعلم كيف تـتعلم"كتابه مع العالم جوين في كتابهما المعروف بـ 

 المفاهيم؟

ببساطة خارطـة المفـاهيم هـي عبـارة عـن مخطـط رسـمي يوضـح العلاقـة بـين 

 .نها خارطةالمفاهيم العلمية المرتبطة بموضوع ما والتي تظهر وكأ

 :تصنيف خرائط المفاهيم

 :يمكن أن نصف خرائط المفاهيم إلى عدة أنواع حسب طريقتين هما

 :من حيث تقديم المفاهيم أو الحصول عليها - أولاً

وفيه يعطى الطلاب قائمة بالمفـاهيم العلميـة المرتبطـة بموضـوع مـا : النوع الأول

صميم خارطة لها وينبغي هنا أن لا  ويطلب منهم ت- إذا تطلب ذلك-وكذلك كلمات الربط

 .يعطى الطلاب مفاهيم كثيرة بحيث يجدوا صعوبة في عمل خارطة لها

وفي هذا النوع يستخرج الطلاب المفاهيم العلمية وكلمات الربط من : النوع الثاني

خلال نص من الكتاب المدرسي، ويقوم الطلاب باستخلاص تلك المفاهيم وترتيبهـا ومـن ثـم 

 .هارسم خارطة ل

وهذا النوع هو ما يعرف بخرائط المفـاهيم المفتوحـة، وهنـا يقـوم : النوع الثالث

الطلاب برسـم خارطـة مفـاهيم للمفهـوم المعطـى لهـم دون تقييـدهم بعـدد معـين مـن 

 .الكلمات أو نص معين

 : من حيث الأشكال-ً ثانيا

 : خرائط المفاهيم الهرمية- النوع الأول

 خـرائط المفـاهيم ويبـين العلاقـة بـين المفـاهيم وهو النوع السائد والمشهور مـن

يليه بعد ذلـك المفـاهيم ) أعلى(ولكن بصورة هرمية بحيث يكون المفهوم العام في البداية 

 .الأقل عمومية ثم الأمثلة في النهاية



 

   156

 :  خرائط المفاهيم المجمعة أو الحزمية- النوع الثاني

يليه بعد ذلك المفـاهيم الأقـل وهنا يتم وضع المفهوم العام في منتصف الخارطة، 

 .عمومية ثم الأقل وهكذا حتى يتم بناء الخارطة

 :  خرائط المفاهيم المتسلسلة- النوع الثالث

هنا يتم وضع المفاهيم بشكل متسلسـل، وفي الغالـب نسـتخدم هـذا النـوع مـن 

 الخرائط عندما نتكلم عن الأشياء التي بها عمليات متسلسلة مثل دورة حياة كائن 

 . ودورة الماء وسلوك الضوء والانقسامات في الخليةما

 : معايير تصميم خارطة المفاهيم الهرمية

 :هناك عدة معايير تؤخذ في الاعتبار عند تصحيح خرائط المفاهيم وهي

 :  القضايا-1

هــل معنــى العلاقــة بــين : يقــوم المصــحح هنــا في الإجابــة عــن الســؤالين التــاليين

؟ وهـل العلاقـة )لـمات الوصـلك(صـل بيـنهما وبـين كلمـة مفهومين موضح بالخط الذي ي

 . هنا يمكن وضع درجة واحدة عند كل مبدأ صحيح ؟صحيحة

 : التسلسل الهرمي-2

لتسلسـل هل توضـح الخريطـة ا: وهنا يبحث المصحح عن إجابة للسؤالين التاليين

هنـا  ؟ وهل كل مفهوم تال أقل عمومية وأكثر خصوصية من المفهـوم الـذي فوقـه؟الهرمي

 .يمكن وضع خمس درجات لكل تسلسل هرمي صحيح

 : الوصلات العرضية-3

هـل توضـح الخريطـة توصـيلات : وهنا يبحث المصحح عن إجابة السؤالين التالين

وهــل العلاقــة المبينــة مهمــة صــحيحة بــين جــزء آخــر مــن التسلســل الهرمــي للمفهــوم ؟ 

 .مهمة؟ هنا يمكن وضع عشر درجات لكل وصلة عرضية صحيحة ووصحيحة
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الوصلات يمكن أن تبين قدرة الطلاب على الإبداع لذا لابـد أن يهـتم بهـا : ملاحظة

 .ويمكن إعطاؤها درجات أعلى

 : الأمثلة-4

ويقصد بالأمثلة التي تعطى للمفاهيم، وهنا تعطى درجة واحدة، ويـرى الـبعض 

ن يصـمم المعلـم أن لا تحاط الأمثلة بدوائر لأنها ليست مفاهيم وإنما أسماء أعلام، يمكـن أ

 .ًخارطة بنفسه لتكون معيارا لتصحيح الخرائط الطلابية

 : خطوات التدريس باستخدام خرائط المفاهيم

 : لتقديم خرائط المفاهيم، نذكر منهاطرائقهناك عدة 

 : النموذج الأول

 . يختار المعلم فقرة من فقرات الكتاب-

 .سية الموجودة في الفقرة يقوم الطلاب بوضع خط أو دائرة حول المفاهيم الرئي-

 . يقوم الطلاب بكتابة المفاهيم على بطاقات-

 . يقوم الطلاب بترتيب المفاهيم من العام إلى الأقل عمومية ثم الأقل وهكذا-

 . يقوم الطلاب بعمل الوصلات بين المفاهيم من خلال اختيار كلمات الربط المناسبة-

 : النموذج الثاني

 : ويشمل) دقائق10(تقديم المفهوم 

 . العرض، أو استخدام الكتاب المدرسيطرائق تقديم المعلم للمفهوم باستخدام إحدى -

ً مقارنة المفاهيم بمفاهيم الطلاب الأولية وذلك منعا لأي سوء فهم قد يكون نشأ لدى -

 .المتعلمين

 :ويشمل)  دقيقة30(تحديد موقع المفهوم بالنسبة للمفاهيم الأدنى 

كتاب تحمل معنى متكامل أو يقوم المعلم بالعرض وبعد ذلك يتم  اختيار فقرة من ال-

 .استنباط المفاهيم الأساسية للدرس
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 ).من الأشمل إلى الأقل شمولاً ومن الأعم إلى الأخص(ً ترتيب المفاهيم تنازليا -

 . تكوين ارتباطات بين المفهوم الأعلى والمفاهيم الأدنى-

 . استخدام كلمات الوصل المناسبة-

 .سم خريطة المفاهيم ر-

 . قد يتطلب الأمر رسم خارطة المفاهيم مرة أخرى-

 :وتشمل)  دقائق5(تحديد العلاقة ين المفاهيم 

 مناقشة الطلاب لإيجاد إن كان هناك أي علاقات بين المفـاهيم التـي توجـد في نفـس -

 .المستوى

فـاهيم التـي  أي علاقـات بـين المفهـوم والم-  إن كـان هنـاك-  مناقشة الطلاب لإيجاد-

 .توجد في المستوى الأعلى منه

 . إتاحة الفرصة للطلاب لرسم خارطة المفاهيم في كراستهم-

 :أهمية استخدام خرائط المفاهيم

 :هناك مجموعة من الايجابيات لاستخدام خرائط المفاهيم

 . تساعد على ربط المفاهيم الجديدة بالبنية المعرفية للمتعلم-

 .كيز حول الأفكار الرئيسة للمفهوم الذي يقوم بتدريسه تساعد المعلم على التر-

 . تساعد المتعلمين على البحث عن العلاقات بين المفاهيم-

 . تساعد المتعلمين على ربط المفاهيم الجديدة وتمييزها عن المشابهة-

 . تتطلب معرفة أوجه الشبه والاختلاف بين المفاهيم-

لبحــث عــن علاقــات عرضــية جديــدة بــين  يتطلــب إتقــان إنجــاز خــرائط المفــاهيم ا-

 .المفاهيم، وبالتالي يساعد كل من المعلم والمتعلم على الإبداع

ً يكون المتعلم مستمعا، ومنظما ومصنفا ومرتبا للمفاهيم- ً ً ً . 

 تساعد على توفير مناخ تعليمـي جماعـي لأنـه يتطلـب اشـتراك المتعلمـين في خـرائط -

 .المفاهيم
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المفاهيم من خلال المفاهيم والوصلات العرضية التـي يعطيهـا  تساعد في مراقبة تغير -

 .الطالب في الخريطة

 تساعد على الفصل بين المعلومات العامـة والمعلومـات الهامشـية وفي اختيـار الأمثلـة -

 .الملائمة لتوضيح المفهوم

 . تزود المتعلمين بملخص تخطيطي مركّز لما تعلموه-

 .ء المفاهيمية التي قد تنشأ عند المتعلمين تساعد المعلم على معرفة الأخطا-

 . يمكن استخدامها كطريقة تقويم-

 . تساعد في تصميم المناهج الدراسية بحيث تستخدم كمخطط لذلك-

 :ملاحظات هامة عن خرائط المفاهيم

 خرائط المفاهيم لا تعبر عن كل المفاهيم التي توجد في أذهـان الطـلاب ولكنهـا تعـبر -

 .عن بعضها

 أن يقوم الطلاب بتصـميم الخريطـة بأنفسـهم وإلا فسـنقع مـن جديـد في إطـار  لابد-

 ).الحفظ(التعليم غير المجدي 

 على المعلم أن لا يطلب من الطلاب حفظ خريطة المفـاهيم التـي أعـدت في الفصـل -

 .لأن ذلك سيقود إلى الحفظ والذي بدوره ضد فكرة خرائط المفاهيم

 تدريس خرائط المفاهيم ولكن هنـاك مجموعـة مـن  لا توجد طريقة مثلى لتقديم أو-

 :الأمور التي ينبغي مراعاتها وهي

 يبدأ المعلم أولاً بتقديم فكرة المفهوم، هذه المقدمة يمكن أن تكون في صورة تعريـف -

 .مباشر للمفهوم وهي ليست التمهيد للدرس

 بينها كـما هـي  يساعد المعلم طلابه أن يروا بوضوح طبيعة ودور المفاهيم والعلاقات-

 .الخ... في بنيتهم المعرفية، الطبيعية والكتب المدرسية

 التـي ستسـاعد الطـلاب عـلى اسـتخلاص مفـاهيم محـددة طرائـق يستخدم المعلم ال-

من الكتاب المدرسي أو من عرضه الشفوي، وكذلك على تحديد العلاقـات ) كلمات(

 ).استخراج المفاهيم وكلمات الوصل(بن تلك المفاهيم 
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 : الطريقة التلقينية-دي عشرحا

أن التلقين طريقة تدريس لا تبني شخصية الطالب ولا تنمي عقلـه وتفكـيره، بـل 

ًتضعف إنسانيته وتكاد تلقي كيانه، لأن التلقين كثيرا ما يمارس من خـلال علاقـة تسـلطية، 

ا فسلطة المعلم لا تناقش، حتى أخطاؤه لا يسمح بإثارتهـا ولـيس مـن الـوارد الاعـتراف بهـ

 .بينما على الطالب أن يطيع ويمتثل لما يقال

فالتلقين يلقن فيه الطالب رأي واحـد وتفسـير واحـد وإجبـاره عـلى تبنيـه بغـض 

 . ًالنظر عن صحته أحيانا

أنـه يعتمـد عـلى تشـجيع :  كما لا ننسى أن هناك ما يسفر عـن طريقـة التلقـين منـه-

 .ستقلالية والتفردالإتكالية والسلبية بدلاً من الإيجابية وتحقيق الا

ً أن استخدام التلقين في تقديم المعارف العلمية بعيدا عن الفهم والتطبيق والتجريـب -

 .والربط بينهما وبين مشاكل الطالب بالتالي فأنه يقلل من ميل الطلبة نحو المادة

 كذلك يساعد عـلى إضـعاف مقـدرة الطالـب عـلى الفهـم والتحليـل والتفكـير النافـذ -

 .لقبول الأعمى للمادةويشجع على ا

 . لا يراعي الفروق الفردية ويهمل حاجات الطالب واهتماماته-

 والأهم من ذلك كله أنه يحصر دور الطالب على الاسـتماع ويحرمـه مـن المشـاركة في -

المواقف التعليمية ويقلل من فرصة التفاعل بينه وبـين المعلـم وبينـه وبـين المـادة 

ه من أهم المشاكل التي تواجه العمليـة التعليميـة الدراسية التي تصبح غاية، وهذ

 .ويكون ضحيتها بالدرجة الأولى الطالب

 :اختيار وتقويم طريقة التدريس

ًا عامــة للتــدريس حيــث يمكــن لأي معلــم طرائقــًذكرنــا ســابقا أن هنــاك 

بصرف النظر عن تخصصه الأكاديمي أن يستخدمها في تدريس مادة تخصصه كـما 

  أمكـن اشـتقاقها طرائـقة بكـل مجـال دراسي بعينـه وهـي ًا خاصطرائقأن هناك 
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ًوالتفكير في إجراءاتها اعتمادا على طبيعة ذلـك المجـال إذ تتعلـق بمحتـواه مـن المعلومـات 

 .وأساليب الدراسة والبحث فيه

 الخاصة بعناية وفهـم طرائقولذلك فان على المعلم أن يحرص على دراسة هذه ال

 تـدريس طرائـق تدريس العلـوم الدينيـة أو طرائقاسة مقرر عميقين قبل أن ينتقل إلى در

 تدريس مادة تخصصه ثم يستخدمها مهملاً طرائق تدريس العلوم أو طرائقالرياضيات أو 

 العامة التي ستكون عديمة الفائدة حينذاك لأن ذلك غـير صـحيح طرائقأو متجاهلاً تلك ال

 .على الإطلاق

هـي )  البيـان العمـلي- المناقشـة-الإلقاء( التدريس العامة التي عرضناها طرائقف

 أساســية لا يمكــن أن يســتغني عنهــا المعلــم في تــدريس أجــزاء مــن محتــوى مــادة طرائــق

ًتخصصه أيا كان التخصص فلا يمكن أن نتصور معلما يكف عن المحاضرة وكذلك الحال مع  ً

 .المناقشة والحوار مع الطلاب أو تقديم العروض العملية لهم

 التدريس طرائقيس في واقعها الفعلي زاهي إلا بتتابع مجموعة من وعملية التدر

المتنوعة التي تحقق أغراض الموقف التعليمي وطالما أن هذا الموقف عادة ما يكون متنوع 

 . المتبعة لتحقيق تلك الأهدافطرائقالأهداف فلابد من تنوع ال

ًا عـلى فكـرة  الثلاثـة التـي ذكـرت تعتمـد أساسـطرائـقوتجدر الإشـارة هنـا أن ال

التدريس الجمعي حيث يقوم المعلم بالتـدريس لجماعـة مـن الطـلاب وقـد تكـون هنـاك 

 أخرى تقوم على التدريس الفردي حيـث يقـوم المعلـم بتعيـين مهـام محـددة لكـل طرائق

 .طالب أو مجموعة محددة من الطلاب ثم يتركهم يعملون ويتابعهم من حين لآخر

لـم الأساسـية أن يقـوم باختيـار الطريقـة أو وعلى أي حال فإن مـن واجبـات المع

 المناسبة لتدريس الموضوع الذي ينوى تدريسـه وفي سـبيل إنجـاز ذلـك فـان عـلى طرائقال

 :المعلم أن يسأل نفسه الأسئلة التالية
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  هل تحقق الطريقة أهداف الدرس ؟-1

  هل تثير الطريقة انتباه الطلاب وتولد لديهم الدافعية للتعليم ؟-2

 تتمشى الطريقة مع مستوى النمو العقلي أو الجسمي للطلاب ؟ هل -3

 هل تحافظ الطريقة على نشاط الطلاب في أثناء التعليم وتشـجيعهم عـلى مواصـلة -4

 التعليم بعد انتهاء الدرس ؟

) أو المهـارات أو الجوانـب الوجدانيـة( هل تنسجم الطريقة مع محتوى المعلومـات -5

 المتضمنة في الدرس ؟

نت الإجابة عن هذه الأسئلة بنعم أو بالعبارة إلى حد ما فانه يمكن القـول وإذا كا

بأن طريقة التدريس التي اختارها المعلـم لدرسـه صـالحة للتـدريس لهـذا الـدرس أمـا إذا 

كانت الإجابـة بـلا عـلى معظـم الأسـئلة السـابقة فـان عـلى المعلـم أن يغـير مـن طريقتـه 

 .عليها الأسئلة السابقة مرة أخرى وهكذاويستبدل بها طريقة أخرى ومن ثم نطبق 
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 الفصل التاسع

 ق التدريس الحديثةائطر

تتنوع طرائق التدريس لتناسب تعليم الأفراد والجماعات، ولتـتماشى مـع ظـروف 

ًوإمكانات العملية التعليمية، كما تتماشى أيضا مع أعـمار المتعلمـين، وجنسـهم، وقـدراتهم 

لنظريـات  إلى أسـباب تتعلـق با-  بطبيعـة الحـال- الجسمية والعقلية ويستند هذا التنوع

التربوية والنفسية، التـي يسـتند عليهـا التعلـيم، أو بـالمعلم ومـا تلقـاه مـن تـدريب قبـل 

 .الالتحاق بالخدمة، أو في أثنائها، أو بالظروف والإمكانات السائدة في المجتمع المدرسي

 ):الاكتشاف( التعلم بالاستقصاء -أولاً

ثير من المربين وعلـماء لقد حظيت طريقة الاستقصاء ومازالت تحظى باهتمام الك

التربية لما لها من أهمية في تشجيع الطلبة وتدريبهم على التفكير ومهارات البحـث وجمـع 

المعلومات واتخاذ القرارات، والتدريس بهـذه الطريقـة ينقـل النشـاط داخـل الصـف مـن 

 .المعلم إلى التلاميذ، ويعطيهم فرصة ليعيشوا متعة كشف المجهول بأنفسهم

 :قصاءمفهوم الاست

ًيقصد بالاستقصاء أن يبحث الفـرد معتمـدا عـلى نفسـه للتوصـل إلى الحقيقـة أو 

المعرفة، أما في مجال عمليتي التعليم والتعلم فإن الاستقصاء هو نـوع مـن أنـواع التعلـيم 

يستخدم المتعلم المستقصي مجموعـة مـن المهـارات والاتجاهـات اللازمـة لعمليـات توليـد 

ات والبيانات وتقويمها، وإصدار قرار ما إزاء الفرضـيات المقترحـة الفرضيات وتنظيم المعلوم

التي صاغها المستقصي للإجابة عن سؤال أو التوصل إلى حقيقة أو مشكلة ما ثم تطبيق مـا 

 .تم التوصل إليه على أمثلة ومواقف جديدة
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أو هي عملية تفكير تتطلب من الفـرد إعـادة تنظـيم المعلومـات المخزونـة لديـه 

 .ها بشكل يمكنه من رؤية علاقات جديدة لم تكن معروفة لديه من قبلوتكييف

وطريقة الاستقصاء طريقة تعليميـة منطقيـة تهـدف إلى إحـداث الـتعلم الـذاتي، 

وتعمل على تطوير قدرات التفكير العلمي لدى الفرد من خـلال إعـادة المعرفـة وتنظيمهـا 

 . قيةوتوليد الأفكار والاستنتاج وتطبيقها على مواقف حقي

ويطلق على الطريقـة الاستقصـائية في التعلـيم والـتعلم بالطريقـة التنقيبيـة، لأن 

 .المتعلم المستقصي يبحث وينقب في مصادر المعرفة المختلفة من أجل التوصل إلى هدفه

 : أهمية التعلم بالاكتشاف

يعد الاستقصاء من أكثر أساليب التدريس فعالية في تنمية التفكـير العلمـي لـدى 

ق الـتعلم وعملياتـه ومهـارات ائـطلبة حيث أنها تتيح الفرصـة أمـام الطلبـة لممارسـة طرال

 .الاستقصاء بأنفسهم، وهنا يسلك المتعلم سلوك العالم الصغير في بحثه وتوصله إلى النتائج

وهناك مواد مثل التربيـة الإسـلامية غنيـة بالاستقصـاء خاصـة الموضـوعات، التـي 

فيها وجهات النظر، لذلك كان لزاما إدخـال طريقـة الاستقصـاء تختلف فيها الآراء، وتتعدد 

كأسلوب تدريس في هذه المواد، وطريقة تقييم لـدى المعلـم مـن أجـل رفـع مسـتوى أداء 

 .الطلبة

ومما يؤيد ويؤكد أهمية استخدام طريقة الاستقصـاء، أن القـرآن الكـريم والسـنة 

وتــقصي الحقــائق، وربــط الأســباب النبويــة حثــا عــلى التفكــير والتــدبر والنظــر والتأمــل، 

بالمسببات، والاستدلال بالأثر على المؤثر، ليتم التوصل إلى الحقيقة، فـالقرآن الكـريم مـليء 

 .بالآيات القرآنية، التي تعزز طريقة البحث والاستقصاء
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 :إن لاستخدام طريقة الاستقصاء في التدريس أهمية كبرى يمكن تلخيصها في

بحث والعمل من أجل الوصول إلى معرفة، إذ يساعد الاستقصاء  تعود المتعلم على ال-1

المتعلم في تعلم كيفية تتبع الدلائل وتسجيل النتائج وبذا يتمكن من التعامـل مـع 

المشكلات الجديدة، وبذلك فـإن دور المـتعلم ايجـابي، أمـا دور المعلـم فيـنحصر في 

 .وصل إلى المعرفةتوفير وتنظيم الإمكانات والظروف التي تساعد المتعلم للت

ً يوفر للمتعلم فرصا عديدة للتوصل إلى استدلالات باستخدام التفكير المنطقي سـواء -2

ـيم  ـارات والاتجاهــات والقـ الاســتقرائي أو الاســتنباطي، فهــي تكســب المــتعلم المهـ

الاستقصائية التي يتطلبها هذا النـوع مـن التعلـيم والـتعلم ومـن هـذه المهـارات، 

 موضــوع البحــث والتعــرف عــلى المفــاهيم والمصــطلحات مهــارة تحديــد الهــدف،

والقدرة على الوصف والمقارنة والتصـنيف والتحليـل والتصـميم والاسـتنباط ووزن 

ـات  ـدوين المعلومـ ـرارات وتـ ـاذ القـ ـة واتخـ ـا العلميـ ـويم صــدقها ودقتهـ ـة وتقـ الأدلـ

واستخدام المكتبة أما ما يكتسب من الاتجاهات فمنها حب الاطلاع والتعـود عـلى 

القراءة والتحصيل المستقل والاعتماد على النفس وتحمل المسؤولية والتحلي بالصبر 

 .على الصعوبات والمعاناة

 التعليم من خلال الاستقصاء يمثل إستراتيجية تدريسية تسمى بإستراتيجية التدريس -3

الاستقصائي، إذ يشجع الاكتشاف التفكير الناقـد ويعمـل عـلى المسـتويات العقليـة 

، وذلك لأن المتعلمين يستخدمون أكـثر مـن أسـلوب أو وسـيلة لـدى تحديـد العليا

الهدف وجمع المعلومات والبيانات وتدوينها والتحقق من صـحتها وتقـويم الأدلـة 

المناقشة، الاستكشاف، التحليل، التركيب، التقـويم، : المتصلة بها ومن هذه الأساليب

 .التعميم

 .لمي في حل المشكلات التي تواجهه يكتسب المتعلم مهارات التفكير الع-4

 .ّ يعود المتعلم على التخلص من التسليم للغير والتبعية التقليدية-5
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 يحقق نشاط المتعلم وإيجابيته في اكتشاف المعلومات مما يسـاعده عـلى الاحتفـاظ -6

 .بالتعلم

 . يساعد على تنمية الإبداع والابتكار-7

 بما يوفره من تشويق وإثارة يشعر بها المـتعلم  يزيد من دافعية التلميذ نحو التعلم-8

 .أثناء اكتشافه للمعلومات بنفسه

 تدفع المتعلمين إلى كشف الحقائق والمعلومات بأنفسهم وتزودهم بمهارات التفاعل -9

والتواصل والاتصال الاجتماعي مع الجماعـة، والعمـل فـيما بيـنهم في جمـع الأدلـة 

 . المعرفةوتبادل الآراء والأفكار للوصول إلى

 :أنواع الاستقصاء

هناك عدة طرق تدريسية لهذا النوع من الـتعلم بحسـب مقـدار التوجيـه الـذي 

 : يقدمه المعلم للتلاميذ وهي

 : الاستقصاء الموجه-1

ّوفيه يزود المتعلمين بتعليمات تكفي لضمان حصـولهم عـلى خـبرة قيمـة، وذلـك 

ف المفاهيم والمبادئ العلمية، ويشترط يضمن نجاحهم في استخدام قدراتهم العقلية لاكتشا

أن يدرك المتعلمون الغرض من كل خطوة من خطوات الاكتشاف ويناسـب هـذا الأسـلوب 

ًتلاميذ المرحلة التأسيسية ويمثل أسلوبا تعليميا يسمح للتلاميذ بتطوير معرفتهم من خـلال  ً

 .خبرات عملية مباشرة

 : الاستقصاء شبه الموجه-2

لمشكلة للمتعلمين ومعها بعـض التوجيهـات العامـة بحيـث لا وفيه يقدم المعلم ا

 .يقيده ولا يحرمه من فرص النشاط العملي والعقلي، ويعطي المتعلمين بعض التوجيهات
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 : الاستقصاء الحر-3

وهو أرقى أنواع الاستقصاء، ولا يجوز أن يخوض به المتعلمـين إلا بعـد أن يكونـوا 

يواجـه المتعلمـون بمشـكلة محـددة، ثـم يطلـب مـنهم قد مارسوا النوعين السابقين، وفيه 

 .الوصول إلى حل لها ويترك لهم حرية صياغة الفروض وتصميم التجارب وتنفيذها

 :خطوات الطريقة الاستقصائية

إن الاستقصاء هو أسلوب تدريس، وطريقة تقييم في آن واحد، وعـلى الـرغم مـن 

ذج تتنـاول الفـرد كإنسـان مـتعلم وجود عدة نماذج للاستقصـاء، إلا أن جميـع هـذه الـنما

يســعى إلى التوصــل إلى الحقــائق والمعلومــات عــن طريــق التفكــير واســتخدام الاستقصــاء 

والبحث العلمي، لذلك فإن عملية التدريس بطريقة الاستقصاء تمر بعـدة خطـوات يجـدر 

كـنمط مـن أنمـاط التعلـيم القائمـة ) سكمان(بالمعلم إتباعها، وسوف نكتفي بعرض نموذج 

لى الاستقصاء، وينطوي نمط الاستقصاء عند سكمان على خمس مراحـل رئيسـة موضـحة ع

 :بإيجاز وهي

 : تقديم المشكلة المراد دراستها-1

لابد من وجود مشكلة أو سؤال أو قضـية مـا حيـث يقـوم المعلـم بتقـديم هـذه 

شـكلة، ًالمشكلة مبينا لهم الإجراءات الواجب إتباعها في البحث عن حل أو تفسـير لهـذه الم

المنهـاج الـدراسي، وخصـائص : ويتوقف نوع المشكلة وأسلوب عرضها على عدة عوامل منها

المتعلمين والوقت المتاح للتفكير والتأمل في المشكلة وعدد المتعلمين، وعـلى المعلـم مراعـاة 

 . هذه العوامل عند اختياره للمشكلة

ول الطلبة، وهنـاك ويفضل أن تكون المشكلة من النوع الذي يعمل على إثارة فض

 : عدة أشكال لعرض المشكلة نذكر منها

تقديم معلومات متضاربة إلى الطلبة، والطلب منهم اختيار موقف معين مـن هـذه ) 1

 .المعلومات
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 .تقديم أو عرض أمور تتعارض مع أفكار الطلبة) 2

تقــديم أو عــرض مواقــف أو قضــايا مــن دون تحديــد نهايــات لهــا لإتاحــة الفرصــة ) 3

 .ميذ للبحث عن نهايات مقبولةللتلا

ًقد يستخدم المعلم أنواعا أخرى من الأسئلة مثـل أسـئلة التفكـير المتلاقـي، وتعتمـد ) 4

 .الإجابة على خلفية المتعلم ومستواه المعرفي

 : جمع المعلومات-2

يتم الحصول على هذه المعلومـات عـادة عـن طريـق اسـتخدام أسـلوب السـؤال 

لمعلـم أو بـين الطلبـة تحـت إشراف المعلـم، وقـد يطلـب إلى والجواب سواء كان ذلك مع ا

الطلبة البحث عن المعلومات من مصادر أخرى كالمكتبة أو استخدام التجريب أو أن يسأل 

 .الجهات المختصة

 : التحقق من صحة المعلومات-3

 : وتأخذ هذه الخطوة عدة أشكال

تأكـد مـن عـدم وجـود  فحص المعلومات كأن يقارن الطالب بـين هـذه المعلومـات لل-

تناقض في المعلومات وبخاصة إذا قام الطالب بجمع المعلومات حول المشـكلة مـن 

 .مصادر متعددة

 يقوم الطالب بفحص هذه المعلومات مع زملائه كأن يقوم بقراءتها علـيهم ومـن ثـم -

 .تدور مناقشة حول هذه المعلومات

 : مرحلة تنظيم المعلومات وتفسيرها-4

صحة المعلومات، يبدأ الطلاب في تنظيم هذه المعلومـات وترتيبهـا بعد التأكد من 

ليتم التوصل إلى تفسير علمي مقنع للمشكلة قيد الدراسة، حيـث تقـدم المعلومـات عـلى 

شكل جمل تفسيرية للمشكلة وأسبابها وجوانبها، ويـتم في النهايـة التوصـل لحـل معقـول 

 . وإرشادهمومقبول للمشكلة ودور المعلم هنا مساعدة تلاميذه
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 : تحليل عملية الاستقصاء وتقويمها-5

وهي عملية يتم فيها مراجعة وتحليل لجميع الخطوات التي اتبعوها في معالجـة 

 .المشكلة ابتداء من تحديد المشكلة وانتهاء بعملية إصدار الأحكام حول المشكلة وتفسيرها

 :فوائد الاستقصاء

ًلأهداف التربوية يدعم بعضها بعضا، ًيتخذ الاستقصاء محورا لتنمية مجموعة من ا

 :ويؤثر بعضها على بعض، ومن أهمها

تنمية القدرة على التعلم الذاتي، وبالتالي تأصيل عادة الـتعلم مـدى الحيـاة، وتعمـل . 1

هذه المهارة على ترسيخ التعلم القائم على الممارسة الذاتيـة، ومـا يولـده في نفـوس 

ذات والتعلم التعـاوني وتوسـيع الميـول عنـد المتعلمين من ثقة بالنفس، وتحقيق ال

 .الطلبة

ـة قــدرة الاستكشــاف عنــد الطلبــة لمصــادر المعرفــة المختلفــة، مثــل. 2 الكتــب، : تنميـ

والدوريات، والوثائق، والأفـلام، والمتـاحف، والمؤسسـات الحكوميـة والأهليـة ذات 

 .العلاقة

 ).الفهم والاستيعاب(تنمية مهارات القراءة للدراسة . 3

 .تنمية القدرة على تحديد مصادر المعلومات وكيفية جمعها. 4

 .تنمية القدرة على كتابة التقارير والبحوث والتحقيقات والمقالات. 5

 .استخدام وسائل التقنية الحديثة في البحث والاستقصاء. 6

ـام وتبريرهــا اعــتمادا عــلى . 7 ـرارات، وإصــدار الأحكـ ـة عــلى اتخــاذ القـ ـدريب الطلبـ ًتـ

 .لصحيحةالمعلومات ا

 .تطوير وتعزيز ثقة الطلبة بأنفسهم، واعتمادهم على الذات. 8

 . تنمية القدرة على التخطيط وجمع المعلومات ومعالجتها. 9

 .توطيد العلاقة بين الأفراد، الطلبة، والمجتمع المحلي. 10
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وقــد أثبتــت الدراســات التــي أجريــت في كثــير مــن المنــاطق إلى فعاليــة طريقــة 

العمــري، الخوالــدة، (قصــاء وتفوقهــا عــلى الطــرق الأخــرى، منهــا دراســة التــدريس بالاست

 ).السالمي

 :عيوب طريقة الاستقصاء

 :تنتقد طريقة الاستقصاء بأنها

تحتاج إلى وقت طويل، كما أن البعض ينقد طريقة الاستقصاء على أنهـا لا تحقـق 

 قد تنقصهم الخبرة بعض الأهداف التربوية التعليمية وقد يرجع ذلك إلى أن بعض المعلمين

النظرية والعلمية الكافية لتوجيه وإرشاد المتعلمـين وتزويـدهم بالمعلومـات الأوليـة التـي 

 .تساعدهم في البحث والتنقيب والاستنتاج

كما أن بعض الوسائل والأدوات والمراجع والكتـب التـي يتطلبهـا التـدريس وفـق 

القـدرة عـلى تطبيقهـا والوفـاء هذه الطريقـة قـد لا تتـوافر في المدرسـة مـما يـنجم عـدم 

 .بمستلزمها لتحقيق الأهداف المرجو من وسائل وأدوات تعليمية

 :دور المعلم في التعلم بالاكتشاف

يبرز دور المعلم في عملية الاستقصاء قبل البدء في عملية الاستقصاء وعند الشروع 

 :فيه، ويجدر بالمعلم القيام بالأعمال الآتية

 . ، وحصر الموضوعات التي يمكن تدريسها بالاستقصاء مسح الكتب المدرسية-1

 تحديد المفاهيم العلمية والمبادئ التي سيتم تعلمهـا وطرحهـا في صـورة تسـاؤل أو -2

 .مشكلة

 . إعداد المواد التعليمية اللازمة لتنفيذ الدرس-3
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 صياغة المشكلة على هيئة أسئلة فرعيـة بحيـث تنمـي مهـارة فـرض الفـروض لـدى -4

 .ينالمتعلم

 . تحديد الأنشطة أو التجارب الاكتشافية التي سينفذها المتعلمون-5

 .  توزيع الموضوعات المقترحة جميعها على الطلبة-6

 . إرشاد الطلبة إلى الكتب والدوريات والنشرات، التي تفيد الطلبة في استقصائهم-7

ستقصــاء  التــدريس بطريقــة الاستقصــاء، ليتســنى للطلبــة الإطــلاع عــلى خطــوات الا-8

 .وتطبيقها بشكل جيد

 . تحديد زمن محدد للانتهاء من عملية الاستقصاء-9

اسم كل طالب، والموضوع الـذي يعمـل عليـه، :  أن يحتفظ المعلم بسجل يبين فيه-10

حيث يدون فيه الملاحظات والمتابعات والنصائح الذي يقدمها للطلبة، مما يسـاعد 

 .في عملية التقييم الختامي لأداء الطلبة

 . تقويم المتعلمين ومساعدتهم على تطبيق ما تعلموه في مواقف جديدة-11

ًومما تقدم نلاحظ، أن دور المعلم هو دور المرشد والموجه للطلبة موجها الأنشطة 

 .جميعها نحو تمكين الطلبة من اكتشاف الحلول للمشاكل بأنفسهم

 :الصعوبات المتوقعة عند تنفيذ الاستقصاء ومعالجتها

يعتــبر عــنصر الوقــت مــن أهــم الصــعوبات المتوقعــة في تنفيــذ : قــت والمتابعــة الو-1

الاستقصاء، إن المعلم يحتاج إلى عدد أكثر من الحصص لتنفيذ العمـل الاستقصـائي، 

 : إلا انه يمكن التغلب على هذه الصعوبة بإتباع الخطوات أو الإجراءات الآتية

 .  التخطيط المسبق لتنفيذ الاستقصاء-
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 . الطلبة على موضوعات مناسبة للاستقصاء إطلاع-

 . التدرج في إعطاء الطلبة مراحل الاستقصاء-

 . صعوبة الحصول على المصادر-2

تتفاوت القدرة المادة من مدرسة وأخرى، ومن :  الإمكانيات المادية للمدرسة والطلبة-3

ـار الموضــوع، الــذي يناســب  طالــب إلى آخــر، وهــذا يتطلــب مــن المعلــم أن يختـ

 ً.انيات الطالب المادية، والمدرسة أيضاإمك

إن تنمية الدافعية مـن العنـاصر المهمـة لإنجـاح العمـل، وهـذا يعنـي أن :  الدافعية-4

 . ًالدافعية وحب العمل يجب أن تكون موجودة لدى المعلم والطالب معا

 . قيام بعض أولياء الأمور أو أقاربهم بكتابة التقارير عن أبنائهم-5

 .بعض الجهات الرسمية مع الطلبة عدم تعاون -6

 :نموذج تطبيقي لدرس بأسلوب التعلم بالاكتشاف

 :الثاني الابتدائي، درس في مادة العلوم: الصف

 )مرور الضوء خلال الأشياء(

 :الخطوات

 .صغ موضوع الدرس على هيئة تساؤل أو مشكلة) 1

 لماذا يوضع الزجاج في النوافذ ؟

 اج ؟لماذا يصنع غطاء الساعة من الزج

  ما المفاهيم التي سيكتشفها التلاميذ ؟-

 . بعض الأشياء تسمح بمرور الضوء خلالها-

 . بعض الأشياء لا تسمح بمرور الضوء خلالها-

 . نرى الأشياء من خلال الأجسام الشفافة-

 .حدد المصادر التي سيعتمدون عليها) 2

  ماذا سأحتاج ؟-
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ق، نظارة، حوض تربية الأسـماك، مصباح يد، لوح زجاج، لوح خشب، بلاستيك، ور

 .نموذج إشارة المرور، صور لأشياء تسمح بمرور الضوء

ًضع عددا مـن التسـاؤلات التـي مـن خـلال الإجابـة عنهـا يمكـن الإجابـة عـن ) 3

 . التساؤل الرئيسي

  ماذا سنناقش ؟-

 هل الأشياء تسمح بمرور الضوء من خلالها ؟

 خلالها ؟هل هناك أشياء لا تسمح بمرور الضوء من 

 لماذا نستطيع أن نرى الضوء في إشارة المرور ؟

 .حدد نوع النشاط الذي سيقوم به التلاميذ

  ماذا سيعمل التلاميذ؟ -

لـوح زجـاج، لـوح .. يوزع المعلم على التلاميذ في شكل مجموعـات مـواد مختلفـة

 .خشب، لوح بلاستيك ملون وآخر شفاف، ورق شفاف، ورق مقوى، قماش، مصباح يدوي

 . جرب تعريض ضوء المصباح للأشياء التي أمامك- ذكر أشياء أخرى تسمأ

  ماذا تلاحظ ؟ -

  هل كل الأشياء التي أمامك تسمح بمرور الضوء ؟-

 . ما الفرق بين الأشياء التي نفذ الضوء من خلالها والأشياء التي لم ينفذ من خلالها ؟-

 .ك ؟  لماذا نستطيع أن نرى الأسماك في حوض تربية الأسما-

 .َ مم تصنع إشارات المرور ؟ لماذا؟ تحقق من صدق الاكتشاف-
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بمرور الضـوء وأشـياء لا تسـمح بمـرور الضـوء مـن خلالهـا، ثـم تحقـق مـن ذلـك 

 .بالتجربة
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 الفصل العاشر

  التعلم باللعب-ً ثانيا
ًأكدت البحوث التربوية أن الأطفال كثيرا ما يخبروننا بما يفكرون فيه وما يشعرون 

من خلال لعـبهم التمثـيلي الحـر واسـتعمالهم للـدمى والمكعبـات والألـوان والصلصـال به 

ًوغيرها، ويعتبر اللعب وسيطا تربويـا يعمـل بدرجـة كبـيرة عـلى تشـكيل شخصـية الطفـل  ً

بأبعادهــا المختلفــة، وهكــذا فــإن الألعــاب التعليميــة متــى أحســن تخطيطهــا وتنظيمهــا 

 تنظيم التعلم، وقد أثبتـت الدراسـات التربويـة القيمـة ًوالإشراف عليها تؤدي دورا فعالاً في

 . الكبيرة للعب في اكتساب المعرفة ومهارات التوصل إليها إذا ما أحسن استغلاله وتنظيمه

 :تعريف أسلوب التعلم باللعب

ّيعرف اللعب بأنـه نشـاط موجـه يقـوم بـه الأطفـال لتنميـة سـلوكهم وقـدراتهم  ُ
ويحقق في نفس الوقت المتعة والتسـلية، وأسـلوب الـتعلم العقلية والجسمية والوجدانية، 

باللعب هو استغلال أنشطة اللعب في اكتسـاب المعرفـة وتقريـب مبـادئ العلـم للأطفـال 

 .وتوسيع آفاقهم المعرفية

 :أهمية اللعب في التعلم

 إن اللعب أداة تربوية تسـاعد في إحـداث تفاعـل الفـرد مـع عنـاصر البيئـة لغـرض -1

  .ء الشخصية والسلوكالتعلم وإنما

 . يمثل اللعب وسيلة تعليمية تقرب المفاهيم وتساعد في إدراك معاني الأشياء-2

 يعتبر أداة فعالة في تفريد التعلم وتنظيمه لمواجهة الفروق الفردية وتعليم الأطفـال -3

 .ًوفقا لإمكاناتهم وقدراتهم

هم في حـل بعـض المشـكلات  يعتبر اللعب طريقة علاجية يلجأ إليها المربون لمساعدت-4

 .والاضطرابات التي يعاني منها بعض الأطفال

 . يشكل اللعب أداة تعبير وتواصل بين الأطفال-5

 تعمــل الألعــاب عــلى تنشــيط القــدرات العقليــة وتحســن الموهبــة الإبداعيــة لــدى -6

 .الأطفال
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 :فوائد أسلوب التعلم باللعب

 :يجني الطفل عدة فوائد منها

 .ًن خلال التفوق على الآخرين فرديا وفي نطاق الجماعة يؤكد ذاته م-1

 . يتعلم التعاون واحترام حقوق الآخرين-2

 . يتعلم احترام القوانين والقواعد ويلتزم بها-3

 . يعزز انتمائه للجماعة-4

 . يساعد في نمو الذاكرة والتفكير والإدراك والتخيل-5

 .اكتشاف قدراته واختبارها يكتسب الثقة بالنفس والاعتماد عليها ويسهل -6

 :أنواع الألعاب التربوية

 :  الدمى-أ

مثل أدوات الصيد، السـيارات والقطـارات، العـرائس، أشـكال الحيوانـات، الآلات، 

 .الخ.... أدوات الزينة

 :  الألعاب الحركية-ب

مثل ألعاب الرمي والقذف، التركيب، السباق، القفز، المصارعة، التوازن والتـأرجح، 

 . ألعاب الكرةالجري،

 :  ألعاب الذكاء-ج

 .الخ... مثل الفوازير، حل المشكلات، الكلمات المتقاطعة

 :  الألعاب التمثيلية-د

 .مثل التمثيل المسرحي، لعب الأدوار

 :  ألعاب الغناء والرقص-هـ

 .الخ... الغناء التمثيلي، تقليد الأغاني، الأناشيد، الرقص الشعبي

 :  ألعاب الحظ-و

 . الثعابين والسلالم، ألعاب التخمينالدومينو،

 :  القصص والألعاب الثقافية-ز

 .المسابقات الشعرية، بطاقات التعبير
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 :دور المعلم في أسلوب التعلم باللعب

 .إجراء دراسة للألعاب والدمى المتوفرة في بيئة التلميذ) 1

يــة التخطــيط الســليم لاســتغلال هــذه الألعــاب والنشــاطات لخدمــة أهــداف تربو) 2

 .تتناسب وقدرات واحتياجات الطفل

 .توضيح قواعد اللعبة للتلاميذ) 3

 .ترتيب المجموعات وتحديد الأدوار لكل تلميذ) 4

 .تقديم المساعدة والتدخل في الوقت المناسب) 5

 .تقويم مدى فعالية اللعب في تحقيق الأهداف التي رسمها) 6

 :شروط اللعبة

 .محددة وفي نفس الوقت مثيرة وممتعة اختيار ألعاب لها أهداف تربوية -1

 . أن تكون قواعد اللعبة سهلة وواضحة وغير معقدة-2

 . أن تكون اللعبة مناسبة لخبرات وقدرات وميول التلاميذ-3

ً أن يكون دور التلميذ واضحا ومحددا في اللعبة-4 ً. 

 . أن تكون اللعبة من بيئة التلميذ-5

 .لية في اللعب أن يشعر التلميذ بالحرية والاستقلا-6

 :نماذج من الألعاب التربوية

 :  لعبة الأعداد بالمكعبات على هيئة أحجار النرد-1

ًيلقيها التلميذ ويحاول التعرف على العدد الذي يظهر ويمكـن اسـتغلالها أيضـا في 

 .الجمع والطرح

 :  لعبة قطع الدومينو-2

 مجموعـات ثـم تعطـى ويمكن استغلالها في مكونات الأعداد، بتقسيم التلاميذ إلى

ًكل مجموعة قطعا من الدومينو ويطلب من كل مجموعة اختيار مكونـات العـدد وتفـوز 

 .المجموعة الأسرع
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 ): البحث عن الكلمة الضائعة( لعبة -3

وتنفذ من خلال لوحة بها مجموعة من الحروف، يحـدد المعلـم الكلـمات ويقـوم 

 .سية وأفقيةالتلاميذ بالبحث عن الكلمة بين الحروف كلمات رأ

 م و س ر

 ب ع ل ك

 د ج و ت

 ك م ك ب

 م و ص ي

 :  لعبة صيد الأسماك-4

عن طريق إعداد مجسم لحوض به أسماك تصنع من الورق المقـوى ويوضـع بهـا 

مشبك من حديد ويكتب عليها بعض الأرقام أو الحروف وتستخدم في التعرف على الأعداد 

 . بصيدها بواسطة صنارة مغناطيسيةأو الحروف الهجائية بأن يقوم التلاميذ

 ): من أنا( لعبة -5

 .ًوتستخدم لتمييز حرف من الحروف متصلاً ومنفصلاً نطقا وكتابة حسب موقعه

 أنـا في

 المدرسة

 ريم

 حمد

 ترسم
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 الفصل الحادي عشر

 Cooperative Learning التعلم التعاوني ً-ثالثا

يـة بالكيفيـة التـي تمكـن الطـلاب مـن اتجه التربويون في القرن العشرين إلى العنا

تحقيق تعلم أفضل أكثر من عنايتهم بالكيفية التي تمكن من تقديم درس أفضل، وقد نجم 

عن هذا التبدل في التوجه حدوث انتقال من الأنشطة التعليمية التي تتمحور حول المعلـم 

ي تتمحـور حـول مثل الإلقاء والمحاضرة والمناقشـة التـي يقودهـا المعلـم إلى الأنشـطة التـ

 . الطالب نفسه

 :تعريف التعلم التعاوني

: التعليم التعـاوني عـلى أنـه) Johnson،Johnson &amp; Smith 1991(يعرف 

ًإستراتيجية تدريس تتضمن وجود مجموعـة صـغيرة مـن الطـلاب يعملـون سـويا بهـدف "

 ".تطوير الخبرة التعليمية لكل عضو فيها إلى أقصى حد ممكن

ـورد  ـاوني) Mcenerney 1994(وتـ ـيم التعـ ـالي للتعلـ ـف التـ ـتراتيجية : "التعريـ إسـ

تدريس تتمحور حول الطالب حيث يعمل الطلاب ضمن مجموعات غير متجانسة لتحقيق 

 ". هدف تعليمي مشترك

إلى أن ) Johnson & Johnson 1989(وفي إطـار وصـفه للـتعلم التعـاوني يشـير 

حباط، وعندما تتهيأ لهـم الفرصـة ليعملـوا ًالطلاب يشعرون أحيانا بالعجز أو باليأس و بالإ

مع زملاء لهم ضمن فريق عمل فإن ذلك يفـتح لهـم نوافـذ مـن الفـرص ويعطـيهم الأمـل 

 . ًويجعلهم يشعرون أنهم أكثر قدرة والتزاما نحو عملهم

إذا أريد للفصـول أن تكـون أمـاكن حيـث يبـدي الطـلاب : "وفي هذا الشأن نقول

رون التزامهم نحو نجاح كل منهم فلابـد أن يكـون الموقـف ًاهتماما ببعضهم البعض، ويظه

 ". التعليمي ذا طابع تعاوني



 

   180

فيقــدم ) Dori, Y., Yersolavski, O., and Lazarowitz, R. 1995(أمــا 

التعلم التعاوني هو بيئة تعلـم صـفية تتضـمن مجموعـات صـغيرة مـن : ")1(التعريف التالي

ام تعليميـة، وينشـدون المسـاعدة مـن بعضـهم الطلاب المتباينين في قـدراتهم ينفـذون مهـ

 ". البعض، ويتخذون قراراهم بالإجماع

أسـلوب للـتعلم الصـفي يـتم بموجبـه : " عـلى انـه)2(ويعرفه محمد حسن المـرسي

تقسيم الطلاب إلى مجموعات صـغيرة غـير متجانسـة يعمـل أفرادهـا متعـاونين متحملـين 

ق أهدافهم التعليمية التي هي في الوقت مسؤولية تعلمهم وتعلم زملائهم وصولاً إلى تحقي

 ".نفسه أهداف المجموعة

أسـلوب في تنظـيم الصـف حيـث يقسـم : "على انـه) 3(وتعرفه فاطمة خليفة مطر

الطلاب إلى مجموعات صـغيرة غـير متجانسـة يجمعهـا هـدف مشـترك هـو إنجـاز المهمـة 

 ". المطلوبة مع تحمل مسؤولية تعلمهم وتعلم زملائهم

نوع مـن الـتعلم الـذي يأخـذ مكانـه في : "على انه) 4(حسني محمدوعرفته فتحية 

ًبيئة التعلم حيث يعمل الطلاب فيها سويا في مجموعات صغيرة غير متجانسة تجاه إنجـاز 

مهام أكاديمية محددة حيث تعكف المجموعة الصغيرة على التعيين الذي كلفت بـه إلى أن 

ًم يلمس الطلاب أن لكل مـنهم نصـيبا في ينجح جميع الأعضاء في فهم وإتمام العمل ومن ث

 ". نجاح بعضهم البعض وعليه يصبحون مسؤولين عن تعلم بعضهم البعض

                                                           
قدم هذا التعريف ضمن ورقته المقدمة للمؤتمر السنوي للجمعية الوطنية للبحث في مجال تدريس ) 1(

 .العلوم
 .م1995قدمه في المؤتمر العلمي السابع وتحديات القرن الحادي والعشرين، القاهرة، في أغسطس ) 2(
 .م1992 العدد الأول، يونيو -12 المجلد -المجلة العربية للتربية) 3(
 .م1994 عام -70 الجزء -10 المجلد -دراسات تربوية) 4(
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إسـتراتيجية تـدريس تتمحـور حـول : التعلم التعاوني بأنـه) 2001الحيلة (ّويعرف 

الطالب حيث يعمل الطالـب ضـمن مجموعـات غـير متجانسـة لتحقيـق هـدف تعليمـي 

 .مشترك

موقــف تعليمــي تعلمــي يعمــل فيــه الطلبــة عــلى شــكل : "أنــهوعرفــه الهنــائي ب

مجموعات صغيرة في تفاعل إيجابي متبادل يشعر فيه كل فرد على أنه مسؤول عن تعلمـه 

 .)1("وتعلم الآخرين بغية تحقيق أهداف مشتركة

 :وعرفه البعض

بأنه عبارة عن قيام جماعة صغرى غـير متجانسـة مـن النـاس بالتعـاون الفعـلي "

دف أو أهـداف مرسـومة في إطـار اكتسـاب معـرفي أو اجتماعـي يعـود علـيهم لتحقيق هـ

 .)2("ًجماعة وأفرادا بفوائد تعليمية جمة ومتنوعة أفضل مما يعود عليهم تعلمهم الفردي

علاقة بـين : ّويرى غيره أنه يمكن صياغة تعريف موسع للتعلم التعاوني بالقول أنه

إحساس الطـلاب بـأنهم إمـا (شاركة الإيجابية مجموعة من الطلاب، تتطلب تلك العلاقة الم

ًأن يغرقوا سويا أو ينجوا سويا ً.( 

هو أسلوب تعلم يتم فيه تقسيم التلاميـذ إلى مجموعـات : "ًوأيضا التعلم التعاوني

، يتراوح عدد أفراد كل مجموعة مـا )تضم مستويات معرفية مختلفة(صغيرة غير متجانسة 

 ".المجموعة الواحدة في تحقيق هدف أو أهداف مشتركة أفراد، ويتعاون تلاميذ 6 -4بين 

طريقة من طرق التدريس، يتطلب من الطلاب العمل مع بعضهم الـبعض، "وهو 

ًيعلم بعضهم بعضا، حتـى ق بالعمل المكلفين به، وعليهم أن والتحاور فيما بينهم فيما يتعل

 ". ينجزوا ما كلفوا به من أعمال في الزمن المحدد

                                                           
  .3، ص)2001(الهنائي) 1(
 .20، ص)1992(الموسوي) 2(
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أسـلوب يعمـل فيـه : "التعريفات السابقة فان التعلم التعاوني هـووفي ضوء هذه 

الطلاب في مجموعات صغيرة داخل حجرة الصف تحت إشراف وتوجيه المعلـم، تضـم كـلاً 

يتعـاون طـلاب المجموعـة )  متـدن- متوسـط-عـالي(منها مختلف المسـتويات التحصـيلية 

 ". ًتعليم بعضهم بعضاالواحدة في تحقيق هدف أو أهداف مشتركة لزيادة تعلمهم، و

إن الدراسات التربوية والسيكولوجية تتفق على وجود الفوارق الفردية بين الطلبة 

حتى من كان منهم في سن واحدة ومـن عـاش مـنهم في بيئـة ثقافيـة واجتماعيـة واحـدة، 

وأمام هذا الواقع لا يمكن أن نوجه التعليم لمجموعة من الطلبة بنفس الكيفيـة إذ لابـد أن 

ً التعليم منوعا يتعامل مع الطلبة أفرادا ومجموعات متقاربة بدلاً من التعامل معهم يكون ً

كمجموعة واحدة، وقد ركزت النظريات التربوية الحديثة على دور الطالب فجعلته محـور 

ًالعملية التعليمية بينما رأت أن يكون دور المعلم منظما ومسهلاً ومرشدا ً. 

ًعمل في مجموعات وقد تضم المجموعـة أفـرادا ذوي ولا يتأتى ذلك إلا من خلال ال

ًعمر واحد متقارب أو أعمارا مختلفة، وقد تكون أفراد ذوي قدرات ومسـتويات واحـدة أو 

 .أفراد ذوي مستويات مختلفة

والتعلم التعاوني هو التعلم ضمن مجموعات صغيرة من الطـلاب بحيـث يسـمح 

 الـبعض لرفـع مسـتوى كـل فـرد مـنهم ًللطلاب بالعمل سويا وبفاعلية، ومساعدة بعضهم

ًوتحقيق الهدف التعليمي المشترك، ويقـوم أداء الطـلاب بمقارنتـه بمحكـات معـدة مسـبقا 

لقياس مدى تقـدم أفـراد المجموعـة في أداء المهـمات الموكلـة إلـيهم، وتتميـز المجموعـات 

شـها فـيما التعلمية التعاونية عن غيرها من أنواع المجموعات بسمات وعناصر أساسية نناق

يلي، فليس كل مجموعة هي مجموعة تعاونية، فمجرد وضع الطلاب في مجموعة ليعملـوا 

 . ًمعا لا يجعل منهم مجموعة تعاونية
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 :ومن خلال التعاريف السابقة يمكن أن نستنتج أهداف التعلم التعاوني وهي

 تعاون الطلاب فيما بينهم، لتحقيق أهداف المادة الدراسية. 

 رصة للتعبير عن رأيه مهما كان ضعيفاإعطاء الطالب ف.ً 

 تنمية مهارات التواصل والاتصال بين الطلبة، مثل: 

 . حسن الاستماع-

 . احترام الرأي الآخر-

 . تقبل النقد-

 . إبداء النصيحة-

 . العمل الجماعي-

 . التشاور-

 تعويد الطلاب على تنسيق إجاباتهم وكتابتها بلغة صحيحة وواضحة ومفهومة. 

 : لتعلم التعاونيبداية ا

بــدأ الاهــتمام الفعــلي بــالتعليم التعــاوني في أوائــل الثمانينــات وزاد الاهــتمام بــه 

كإستراتيجية في التسعينات ويرجع ذلك إلى إمكانيـة اسـتخدامها كبـديل للـتعلم التقليـدي 

 . الذي يؤدي إلى التنافس بين المتعلمين بدلاً من روح التعاون

 : لتقليدي والتعلم التعاونيالفرق بين التعلم الجماعي ا

يوجد عدد من الفروق بين التعلم الجماعي النمطي الذي يظهر عادة في الفصـول 

 : والتعلم التعاوني، يمكن إيجاز هذه الفروق كما يلي

 التعلم التعاوني التعلم الجماعي التقليدي

تبنى أهـداف الـتعلم التقليـدي بحيـث يبـدي 

ـل ـأدائهم وأداء كـ ـا بـ ـلاب اهتمامـ  أعضــاء الطـ

 .المجموعة

التعلم التعاوني مبني عـلى المشـاركة الإيجابيـة 

 . بين أعضاء كل مجموعة تعلم تعاونية

لا يعتبر الطلاب مسؤولين عن تعلم بقية زملائهـم ولا

  

تظهر وبصورة واضحة مسـؤولية كـل عضـو في 

 



 

   184

 .المجموعة تجاه بقية الأعضاء ً.عن أداء المجموعة عموما

علم التقليديـة متماثلـة في أعضاء مجموعة الـت
 .القدرات

يتبـــاين أعضـــاؤها في القـــدرات والســـمات 
 .الشخصية

 .ًيؤدي كل الأعضاء أدوارا قيادية.القائد يتم تعيينه وهو المسؤول عن مجموعته

يتجه اهتمام الطلاب فقط نحو إكـمال المهمـة 
 .المكلفين بها

مجموعات التعلم التعـاوني تسـتهدف الارتقـاء 
 عضو إلى الحـد الأقصى إضـافة إلى بتحصيل كل

. الحفاظ على علاقات عمل متميزة بين الأعضاء
ـة  ـارات الاجتماعيـ ـاء الثقــة، (المهـ ـادة، بنـ القيـ

مهــارات الاتصــال، فــن حــل خلافــات وجهــات 
ًيفترض وجودها عند الطلاب وهو غالبا ) النظر

 .غير صحيح

يتم تعليم الطـلاب المهـارات الاجتماعيـة التـي 
القيـادة، بنـاء الثقـة، مهـارات (يها يحتاجون إل

 ). الاتصال، فن حل خلافات وجهات النظر

 .ًنادرا ما يتدخل المعلم في عمل المجموعات
ـل  ـلاب، ويحلـ ـظ الطـ ـا يلاحـ ـم دائـم ـد المعلـ ًنجـ
المشكلة التي ينشغل بها الطلاب ويقـدم لكـل 

 .مجموعة تغذية راجعة حول أدائها
لمجموعات لا يهتم المعلم في تحديد الإجراءات 

 .التعلم التقليدية
ـي  ـراءات التـ ـات الإجـ ـم للمجموعـ يحــدد المعلـ

 .تمكنهم من التأمل في فاعلية عملها
 :الموقف التعليمي في التعلم التعاوني

ًيعتقــد الــبعض أن الــتعلم التعــاوني بســيط وســهل التنفيــذ، بــل إن كثــيرا ممــن 
تقـدون لجـوهره، هنـاك فـرق يعتقدون أنهم يستخدمون التعلم التعاوني هم في الواقع يف

تعليمـي تعـاوني جوهري بين وضع الطلاب في مجموعـات ليتعلمـوا وبـين صـياغة موقـف 
 .ًيسهم فيه الطلاب جميعا بمشاركاتهم الإيجابية

  التعلم التعاوني لا يعنـي أن يجلـس الطـلاب بجانـب بعضـهم الـبعض عـلى نفـس
مة المكلف بها، ولا يعني الطاولة ليتحدثوا مع بعضهم وكل منهم يعمل لإنجاز المه

تكليف الطلاب بتنفيذ مهمة محددة مع إشعارهم بأن على أولئـك الـذين ينتهـون 
 ً.أولاً مساعدة زملائهم الأقل إنجازا

  التعلم التعاوني لا يعني تكليف مجموعة من الطلاب بتنفيذ تقريـر ينجـزه طالـب
 . )1(نهائيواحد في حين تكتفي بقية الطلاب بوضع أسمائهم على المنتج ال

                                                           
(1  ) Johnson & Johnson 1984. 
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  ًالتعلم التعاوني أبعـد مـن أن يكـون مجـرد طـلاب متقـاربين مكانيـا مـن بعضـهم

ًيقتسمون المصادر ويتحاورون ويساعد بعضهم البعض، وحتى يكون التعلم تعاونيا 

 : )1(يجب أن تتوفر به العناصر التالية

رتبـاطهم يجب أن يشعر جميع أعضـاء المجموعـة با:  المشاركة الإيجابية بين الطلاب-1

ًحيال نجاح وفشل شركائهم، وما لم يشعر الطلاب بـأنهم إمـا أن يغرقـوا جميعـا أو 

ًينجوا جميعا فلا يمكن أن يوصف الدرس بأنـه تعاونيـا، ليكـون الموقـف التعليمـي  ً

ًتعاونيا يجب أن يـدرك الطـلاب أنهـم يشـاركون إيجابيـا زملاءهـم في مجمـوعتهم  ً

جع الطـلاب عـلى مراقبـة زملائهـم في المجموعـة التعليمية، المشاركة الإيجابية تشـ

ًومساعدتهم ليحققوا تقدما تعليميا ً . 

يقصد بالتفاعل المعزز قيام كل فرد في المجموعة بتشـجيع وتسـهيل :  التفاعل المعزز-2

ًجهود زملائه ليكملوا المهمة ويحققوا هدف المجموعة، ويشمل ذلـك أيضـا تبـادل 

بأقصى كفاءة ممكنة وتقـديم تغذيـة راجعـة فـيما المصادر والمعلومات فيما بينهم 

 . بينهم

بمعنـى استشـعار الفـرد مسـؤولية :  إحساس الفرد بمسؤوليته تجاه أفـراد المجموعـة-3

تعلمه وحرصه على إنجاز المهمة الموكلة إليه، إضـافة لتقـديم مـا يمكنـه لمسـاعدة 

المعلـم فقـط بـل زملائه في المجموعة، الأفراد هنا لا يستشعرون مسـؤوليتهم أمـام 

 . وأمام رفاقهم

ًإن وضع طلاب غير ماهرين اجتماعيـا ضـمن مجموعـة تعلـم :  المهارات الاجتماعية-4

ًومطالبتهم بالتعاون مع زملائهم لن يحقق نجاحا يـذكر، يجـب أن يـتعلم الطـلاب 

ٍمهارات العمل ضمن مجموعة والمهارات الاجتماعيـة اللازمـة لإقامـة مسـتوى راق 

 . الحوار، وأن يتم تحفيزهم على استخدامهامن التعاون و

                                                           
(1) Johnson & Johnson 1989 
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إذا كـان للطـلاب في مجموعـات الـتعلم ): Group Processing( تفاعل المجموعـة -5

ًالتعاونية أن يحققوا إنجازا فيجب أن يعملوا مـع بعضـهم بـأقصى كفـاءة ممكنـة، 

ويتطلب التعلم التعاوني أن يتأمل أفراد المجموعـة فـيما إذا كـان مـا اتخـذوه مـن 

ًإجراءات كان مفيدا أم لا، والهـدف هـو تطـوير فاعليـة إسـهام الأعضـاء في الجهـد 

 . التعاوني لتحقيق أهداف المجموعة

بعد أن تعرفنا على أهم عنـاصر ومكونـات الموقـف التعليمـي التعـاوني، وبشـكل 

موسع فإن التعلم التعاوني هو علاقـة بـين مجموعـة مـن الطـلاب، وتتطلـب تلـك العلاقـة 

ًإحساس الطلاب بأنهم إما أن يغرقوا سويا أو ينجوا سويا( الإيجابية المشاركة ، والمسـؤولية )ً

تواصل (، والمهارات الاجتماعية )على كل فرد أن يتعلم ويساهم في تعلم المجموعة(الفردية 

الفــرد مــع غــيره والثقــة وقيــادة المجموعــة واتخــاذ القــرار والتوفيــق بــين وجهــات النظــر 

التأمـل في مسـتوى أداء الفريـق (، التفاعـل البنـاء والمبـاشر مـع الآخـرين ً، وأخيرا)المتباينة

 ). وإمكانية تحسين هذا الأداء مستقبلاً

 :فوائد التعلم التعاوني ومكاسبه

مـن بعد مراجعة لست وأربعين دراسة تجريبية استخدمت فيهـا أنمـاط مختلفـة 

التجريبية في تسـع وعشريـن أن تحصيل المجموعات ) Slavin 1989(التعلم التعاوني وجد 

منها كان أفضل وبدلالة إحصائية من تحصيل المجموعات الضابطة، كما أظهرت مراجعـات 

أخرى للبحوث أن التعلم التعـاوني لـه فاعليتـه كأسـلوب تـدريسي، فقـد أظهـرت مراجعـة 

ائـة اثنان وسـبعون في الم: لستين دراسة الأثر الإيجابي الواضح للتعلم التعاوني على التحصيل

من المقارنات كانت إيجابية، في حين تبـين أن اثنتـي عشرة في المائـة مـن المقارنـات كانـت 

 .لصالح المجموعات التجريبية

وقد أثبتت الدراسات العربية التي أجريت في التربية الإسلامية وغيرها مـن 

 المواد الدراسية فعالية التعلم التعاوني حيث تفوقـت المجموعـات التجريبيـة التـي 
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درست بالتعلم التعاوني على المجموعـات الضـابطة، ومـن هـذه الدراسـات دراسـة عـودة 

التعلم التعاوني في التربية الإسلامية وأثره في تحصيل طلبة الصـف العـاشر : القلقيلي بعنوان

)1999.( 

 : ومن أهم الفوائد التي يحققها التعلم التعاوني

 .لآراء أثناء الدراسة وتوضيحها بحريةيتيح للتلاميذ التفاعل وتبادل الأفكار ا. 1

يوفر الفرصة الملائمة للتواصل وبناء العلاقات الإنسانية الإيجابية بين التلاميذ، وتقبـل . 2

بعضهم لـبعض، حيـث يتعـاونون ويتشـاركون مـن أجـل الـتعلم والفهـم والنجـاح 

 . والعمل لصالح المجموعة

ًا مـن القـيم والاتجاهـات مثـل التعـاون يسهم التعلم التعاوني في تعليم التلاميذ كثير. 3

وبناء الثقة، واتخاذ القرار وحسن الاستماع والالتزام بالأدوار المحـددة لكـل مـنهم، 

 . كما أن هذا الأسلوب يدفع للتنافس الشريف والبعد عن الأنانية والذاتية

ب عنـد الطـلاتحقيق التحصيل والتعليم الأفضل، إذ لوحظ ارتفاع معدلات التحصيل . 4

 .وزيادة القدرة على التذكر

 . ّيقلل من السلوك المعطل للتعليم ويزيد من الوقت المصروف على المهمة التعليمية. 5

تحسين قدرات التفكير عند الطلبـة، وإكسـاب التلاميـذ اتجاهـات سـليمة ومهـارات . 6

 .إيجابية كمهارة التفكير الناقد

 . انخفاض المشكلات السلوكية لدى الطلبة. 7

 . زيادة الحافز الذاتي نحو التعلم.8

ّيزيد من مهارات المشـاركة والمهـارات اللازمـة للعمـل الفعـال مـع الآخـرين وتنشـأ . 9

 . الصداقة والتفاهم بين الطلاب

التعــاون، بنــاء الثقــة بــالنفس، اتخــاذ القــرار، احــترام آراء : ًيعلــم كثــيرا مــن القــيم. 10

 .الآخرين، الالتزام بالأدوار
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 : ادئ التي يجب غرسها في نفوس الطلابأهم المب

 . الاعتماد الإيجابي المتبادل-

 . التفاعل الإيجابي المباشر-

 . المساءلة الفردية، والمسؤولية الجماعية-

 . المهارات الخاصة بالعلاقات بين الأشخاص، وبين المجموعات الصغيرة-

 : تشكيل المجموعات الصغيرة

طـلاب، ويتوقـف ذلـك عـلى حجـم ) 6-4( مـن - عادةً-تتكون المجموعة الواحدة

 . الصف ونوع المهمة

ويراعى عند تشكيل المجموعات البعد عـن تقسـيمهم إلى مجموعـات متجانسـة 

على أسـاس قـدراتهم، بـل تشـكل بحيـث يكـون هنـاك تـوازن بـين ذوي التحصـيل العـالي 

والاجتماعيـة والمتوسط والمتدني، حيث تبين أن الطـلاب يتعلمـون مـن الناحيـة الأكاديميـة 

 . بشكل أفضل عندما يكون أعضاء المجموعة مختلفين بدلاً من أن يكونوا متشابهين

كما يشترط أن يكون هناك تـوازن آخـر في تشـكيل المجموعـات بـين ذوي الميـول 

 . الاجتماعية وغيرهم ممن ليست لهم ميول اجتماعية

هـداف المـراد وتتحمل كل مجموعة مسؤولية تنفيذ جزء محدد من المهمـة أو الأ

تحقيقها، ويمكن إعادة تشكيل المجموعات من فترة لأخرى، قد تطول تلك الفترة أو تـقصر 

 . حسب الحاجة وما يراه المعلم

 : أنواع المجموعات في التعلم التعاوني

 : المجموعات التعلمية التعاونية الرسمية-أ

ن حصة مجموعات قد تدوم م"المجموعات التعلمية التعاونية الرسمية هي 

ًصفية واحدة إلى عدة أسابيع، ويعمل الطلاب فيها معا للتأكـد مـن أنهـم وزملاءهـم 

 في المجموعة قد أتموا بنجاح المهمـة التعلميـة التـي أسـندت إلـيهم، وأي مهمـة 
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تعلمية في أي مادة دراسية لأي منهاج يمكن أن تبنى بشكل تعـاوني، كـما أن أي متطلبـات 

 تعـاد صـياغتها لتـتلاءم مـع المجموعـات التعلميـة التعاونيـة لأي مقرر أو مهمة يمكـن أن

  ).1"(الرسمية

 : المجموعات التعلمية التعاونية غير الرسمية-ب

بأنهـا مجموعـات ذات غـرض "المجموعات التعلمية التعاونية غير الرسمية تعرف 

خاص قد تـدوم مـن بضـع دقـائق إلى حصـة صـفية واحـدة، ويسـتخدم هـذا النـوع مـن 

ت أثناء التعليم المباشر الذي يشمل أنشطة مثل محاضرة، تقديم عرض، أو عـرض المجموعا

شريط فيديو بهدف توجيه انتباه الطلاب إلى المـادة التـي سـيتم تعلمهـا، وتهيئـة الطـلاب 

ًنفسيا على نحو يساعد على التعلم، والمساعدة في وضع توقعات بشأن ما سيتم دراسـته في 

 ).2(ًطلاب للمادة فكريا وتقديم غلق للحصةالحصة، والتأكد من معالجة ال

 : المجموعات التعلمية التعاونية الأساسية-ج

مجموعـات طويلـة الأجـل وغـير "المجموعات التعلمية التعاونيـة الأساسـية هـي 

متجانســة وذات عضــوية ثابتــة وغرضــها الــرئيس هــو أن يقــوم أعضــاؤها بتقــديم الــدعم 

 لإحراز النجاح الأكاديمي، إن المجموعات الأساسية والمساندة والتشجيع الذي يحتاجون إليه

تزود الطالب بالعلاقات الملتزمة والدائمة، وطويلة الأجل والتي تدوم سنة على الأقـل وربمـا 

 .تدوم حتى يتخرج جميع أعضاء المجموعة

 : متطلبات التعلم التعاوني

  منافع تبادل- مشورة-اقتناع(ديمقراطية المعاملة بين المعلم والتلاميذ  .( 

 ينظم العمل- يقسم المجموعات- يحدد الأهداف- معقب- موجه-مرشد: (معلم  - 

 ). ّ يعالج التصرفات-ّ يقوم التلاميذ- يصحح المسار- يعزز الأداء- يتبع التنفيذ

                                                           
 . 9:1، ص)1995(جونسون وجونسون وهولبك ) 1(
 .10: 1، 9:1المصدر السابق، ص) 2(
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  توفير المصادر التعليمية من كتب ومراجع وأدوات ومجـلات لازمـة لنجـاح العمـل

 . الجماعي التعاوني

  اللازم للتخطيط والبحث وكتابة التقارير ومناقشاتهاتوفير الوقت . 

 : خصائص التعلم التعاوني

 .  وجود هدف مشترك للمجموعة-

 .  توزيع المهمات على جميع أفراد المجموعة-

 تفاعل أفراد المجموعة بعضها مع بعـض كـل فـرد في المجموعـة يكـون مسـؤولاً عـن -

 .  العملنفسه وعن غيره في المجموعة من ناحية إنجاز

 .  ممارسة مهارات التواصل والعمل التعاوني والتدرب عليها-

 .  إتاحة الفرصة لأفراد المجموعة الواحدة لتقويم جودة العمل-

 : استراتيجيات التعلم التعاوني

 : حجم المجموعات ودور الطالب فيها

من الأفضل أن تكون المجموعات فيهـا مـن الطـلاب ذوي التحصـيل العـالي ومـن 

ـ ـدني الطـ ـيل المتـ ـوا (لاب ذوي التحصـ ـدلاً أن يكونـ ـون بـ ـات مختلفـ ـاء المجموعـ أي أن أعضـ

 ). متشابهين

وتكشف نتائج الدراسات والبحوث إن أقوى المجموعات هـي تلـك التـي تتكـون 

 . من طلاب في مستويات مختلفة

  كيف نبدأ بتشكيل المجموعات؟ 

 : هناك عدة طرق لتشكيل المجموعات

واكتـب بجانـب كـل : الطلاب مرتبة بحسب مسـتواهم التحصـيلي ضع قائمة بأسماء -أ

ِاسم عال، متوسط أو متدن، ثـم ضـع الطـلاب في مجموعـات كـما يـلي  عـال مـع (ٍ

 ). متوسط، متوسط مع متدن،عال مع متدن

 أطلب من الطالب المتميز إعداد قائمة بأسماء ثلاثـة مـن زمـلاء لـه يفضـل العمـل -ب

 . معهم
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 . ًطلاب المدعومين اجتماعيا مع ذوي الميول الاجتماعية الأدنىّ كون مجموعة بوضع ال-ج

 :يتوقف هذا على عدة عوامل من أهمها

 . مستوى نضج الطلاب-

 . حجم الصف-

 . نوع المدرس-

 .  المهمات الرئيسية والفرعية-

وتبدأ المجموعات في التعلم التعاوني بطالبين اثنين إلى أربعة طلاب، إلى ستة، وقـد 

 . والأفضل أن تكون بشكل زوجي) 6-4(ويون بين أخذ الترب

 ً كم هي المدة التي ينبغي أن تبقى بها أفراد المجموعة معا؟ -

 الأفضل تغيير المجموعات من حـين لآخـر حتـى يـتم التعـاون مـع أكـبر شريحـة مـن -

 . الطلاب مع بعضهم البعض وتزداد الثقة والصداقة والتعاون مع بعضهم البعض

 ثقة في المجموعة ؟ َكيف تبنى ال -

ّإن الثقة عنصر أساسي في أي بيئة ناجحة للتعليم التعاوني والمهم أن يقدم المدرس 

ًنشاطات لبناء الثقة، فالطلاب الذين يعرف بعضهم بعضا، وتجمعهـم أشـياء مشـتركة يثـق 

 . ًبعضهم ببعض ويعملون معا بشكل أفضل

ـار الطــلاب اســما لفر ـدرس أن يختـ ـب المـ ًوأيضــا إذا طلـ ـاوني ً ـيم التعـ ـق التعلـ يـ

) هـذا مـن بنـاء الثقـة(ويضعه أمامهم لكي تنادي بهذا الاسم الـذي يفضـلونه ) المجموعة(

 .  روح الفريق-ومنها المقابلة الصامتة

 :عناصر تؤخذ بعين الاعتبار في التعلم التعاوني

 . أفراد6 -4من : عدد أفراد المجموعة

 ابيع، ويفضــل إعــادة تشــكيل مــن حصــة إلى ســتة أســ: المــدة الزمنيــة للمجموعــة

 .المجموعات من وقت لآخر
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 يفضل تبادل الأدوار داخل المجموعة في كل مهمة تكلـف : الأدوار داخل المجموعة

 .بها المجموعة

 ًعلى المعلم أن يوضح المهمة التعليمية، ويشرحها شرحـا وافيـا قبـل : توضيح المهمة ً

  .ن الطلابالشروع في العمل، وذلك لتجنب الارتباك والفوضى م

 وذلك بتحديد الفترة الزمنية للمجموعات: متابعة المعلم للموضوعات. 

 :دور المعلم في التعلم التعاوني

دور المعلم في الـتعلم التعـاوني هـو دور الموجـه لا دور الملقـن، وعـلى المعلـم أن 

ح يتخذ القرار بتحديد الأهداف التعلمية وتشكيل المجموعات التعلميـة، كـما أن عليـه شر

المفاهيم والاستراتيجيات الأساسـية، ومـن ثـم تفقـد عمـل المجموعـات التعليميـة وتعلـيم 

ًالطــلاب مهــارات العمــل في المجموعــات الصــغيرة، وعليــه أيضــا تقيــيم تعلــم الطــلاب في 

المجموعة باستخدام أسـلوب تقيـيم محـكي المرجـع، ويشـتمل دور المعلـم في المجموعـات 

 :لى خمسة أجزاء وهيالتعلمية التعاونية الرسمية ع

 : اتخاذ القرارات-1

على المعلم أن يحدد المهارات التعاونية والمهام :  تحديد الأهداف التعليمية والأكاديمية-

الأكاديمية التي يريد أن يحققها الطلاب في نهاية الفترة من خلال عمـل المجموعـة، 

 .وعليه أن يبدأ بالمهارات والمهمات السهلة

يقرر المعلم عدد الطلاب في المجموعة الواحدة، والى أن : ء المجموعة تقرير عدد أعضا-

يتقن الطلاب مهارات التعاون على المعلم أن يبدأ بتكوين مجموعـات صـغيرة مـن 

طالبين أو ثلاثة ثم يبدأ بزيادة العدد حين يتدرب الطلاب على مهارات التعاون إلى 

 .أن يصل العدد ستة طلاب في المجموعة الواحدة

طــلاب لــكي تســير عمليــة ) 6 -4(يكفــي أن يــتراوح أفــراد المجموعــة بــين و

 الاستقصاء بشكل فعال، فالعدد الكبير من الطلبـة في المجموعـة الواحـدة يحـد مـن 
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 هذا يعتمد على الموقف التعليمي ً-تحقيق التفاعل الإيجابي للطلبة ومن مشاركتهم جميعا

 ويشير البحث التربوي -اتساع الغرفة الصفيةالمتمثل في كثافة الطلاب داخل الصف ومدى 

الطلبة الذين يعملون في مجموعات يتعلمون المفاهيم كما يتعلمها الطلبـة الـذين "إلى أن 

يعملون على انفراد، أمـا في حالـة الـتعلم عـن طريـق المجموعـات فـإن الطلبـة يتعلمـون 

 ".ورة أكبرالمهارات الاجتماعية ويتطور لديهم الإحساس بتحمل المسؤولية بص

ينصح التربويـون بـأن يقـوم المعلـم باختيـار أفـراد كـل :  تعيين الطلاب في مجموعات-

 - مجموعة وعدم ترك ذلك للطلاب أنفسهم حتى تنشأ مجموعـات غـير متجانسـة

، حيـث يعـين المعلـم طـلاب -مجموعات مكونة مـن طلبـة ذوي قـدرات مختلفـة

نسة أفضل وأكثر قوة من المجموعات ًالمجموعة عشوائيا، لأن المجموعات غير المتجا

المتجانسة، فعلى المعلم اختيار طلاب المجموعة من فئات الطلاب المختلفة ولـتكن 

 ً.قدراتهم ومستوياتهم الأكاديمية مختلفة أيضا

ويــتم تغيــير أعضــاء المجموعــات مــن آن لآخــر وقــد يفضــل المعلمــون أن تظــل 

هناك مزايا في تغيير أعضاء المجموعات من المجموعات كما هي إلى فترة من الوقت، إلا أن 

 .وقت لآخر وذلك للسماح للطلاب بالعمل مع قطاع عريض من زملائهم في غرفة الصف

لكي يكون التواصل الـبصري سـهلاً، عـلى المعلـم توزيـع الطـلاب :  ترتيب غرفة الصف-

داخل غرفة الصف بحيـث يجلـس طـلاب كـل مجموعـة متقـاربين في مقاعـدهم، 

ًلاميذ معـا حـول طاولـة مسـتديرة إن وجـدت أو حـول مجموعـة مـن ويجلس الت

 .الطاولات الصغيرة

 عنــدما يشــترك طــلاب المجموعــة الواحــدة :  التخطــيط للمــواد التعليميــة-

  بـين - إن أمكـن-في مصدر تعلم واحد أو تتوزع أجـزاء المصـدر الواحـد
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 لذلك يحسـن طلاب المجموعة الواحدة يتحقق هدف من أهداف التعلم التعاوني،

بالمعلم أن يعطي على سبيل المثال ورقة واحدة يشترك بها كل أفـراد المجموعـة أو 

يجزئ المادة ويوزعها بين أعضاء المجموعة بحيث يتعلم كـل طالـب جـزء ويعلمـه 

 .بقية المجموعة

تعيـين الأدوار بـين أفـراد المجموعـة الواحـدة :  تعيين الأدوار لضمان الاعتماد المتبـادل-

الاعــتماد المتبــادل الايجــابي بيــنهم، فعــلى المعلــم توزيــع الأدوار بــين طــلاب يعــزز 

ًالمجموعة الواحدة لكي يضمن أن يقوم الطلاب بالعمل سويا فلابـد أن يكـون لكـل 

 :ًطالب في المجموعة دورا مسؤولاً عنه ضمن مجموعته ومن هده الأدوار

يفتــه التأكــد مــن المهمــة يتــولى مســؤولية إدارة المجموعــة، ووظ:  الباحــث الــرئيسي-

التعليمية، وطرح أي أسئلة توضيحية على المعلم، وكذلك توزيع المهـام عـلى أفـراد 

 .المجموعة، بالإضافة إلى مسؤوليته المتعلقة بإجراءات الأمن والسلامة أثناء العمل

ويتـولى مسـؤولية إحضـار جميـع تجهيـزات ومـواد ): حامـل الأدوات( مسؤول المواد -

كانها إلى مكان عمل المجموعة، وهـو الطالـب الوحيـد المسـموح لـه النشاط من م

 .بالتجوال داخل غرفة الصف

يتولى مسؤولية جمع المعلومات اللازمة وتسجيلها بطريقة مناسبة ): الكاتب( المسجل -

 .على شكل رسومات بيانية أو جداول أو أشرطة تسجيل

فهي أو كتابي وإيصالها للمعلـم أو يتولى مسؤولية تسجيل النتائج إما بشكل ش:  المقرر-

ـه  ـة (للصــف بأكملـ ـائج لبقيـ ـن نتـ ـه مـ ـا توصــلت إليـ ـه ومـ ـل مجموعتـ ـدم عمـ يقـ

 ).المجموعات

يتولى مسؤولية تنظيـف المكـان بعـد إنهـاء التجربـة وإعـادة المـواد :  مسؤول الصيانة-

 .والأجهزة إلى أماكنها المحددة
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شجعهم على العمل بعبارات تشجيع يتأكد من مشاركة الجميع وي:  المعزز أو المشجع-

وتعزيز ويحثهم على إنجاز المهمة قبل انتهاء المجموعات الأخـرى ويحـترم الجميـع 

 .ويجنب إحراجهم

 .ويتولى ضبط وقت تنفيذ النشاط: ّ الموقت-

ومن الممكن دمج مسؤولية المسجل والمقرر، كما يمكـن دمـج مسـؤولية مسـؤول 

 .ات التي لا يتعدى أفرادها الثلاثةالمواد ومسؤول الصيانة في المجموع

ويمكن تمييز كل فرد في المجموعة حسب مسؤوليته في المجموعة إما بتعليق صور 

 .شخصية أو ربط رباطات على الرأس أو أي إشارات أخرى

 : إعداد الدروس-2

يتمثل دور المعلم بالإعـداد للـدرس التعـاوني، وعليـه توضـيح :  شرح المهمة الأكاديمية-

ف في بداية الدرس وشرح المهمة الأكاديمية للطلاب لكي يتعرفوا عـلى العمـل الأهدا

المطلوب منهم أدائـه، ويعـرف المعلـم المفـاهيم الأساسـية ويربطهـا مـع خـبراتهم 

السابقة، ويشرح المعلم إجراءات الدرس ويضرب الأمثلة ويطرح الأسئلة للتأكد من 

 .فهمهم للمهمة الموكلة إليهم

الاعـتماد المتبـادل الايجـابي مـن أهـم أسـس الـتعلم :  المتبـادل الايجـابي بناء الاعـتماد-

التعاوني فبدونه لا يوجد تعلم تعاوني، وعلى المعلم شرح وتوضيح أن عـلى الطـلاب 

أن يفكروا بشـكل تعـاوني ولـيس فـردي، ويشـعرهم بـأنهم يحتـاجون إلى بعضـهم 

 : ادل الإيجابي وهيالبعض، فيشرح لهم مهماتهم الثلاث لضمان الاعتماد المتب

 . مسؤولية كل فرد لتعلم المادة المسندة إليه-

 . مسؤولية التأكد من أن جميع أعضاء المجموعة تعلموا ما أسند إليهم من مهام-

 .  مسؤولية التأكد من تعلم جميع طلاب الصف لمهامهم بنجاح-
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الحصـول والاعتماد المتبادل الإيجابي يكون عن طريق تحقيـق الهـدف المشـترك، و

على المكافأة المشتركة، والمشاركة باسـتخدام المصـادر والأدوات، وتشـجيع أفـراد المجموعـة 

 .بعضهم البعض

يجـب أن يشـعر كـل فـرد مـن أفـراد المجموعـة بمسـؤوليته :  بناء المسؤولية الفرديـة-

ـة المســندة للمجموعــة، كــما أن عليــه  ـتعلم المهــام والمهــارات الأكاديميـ الفرديــة لـ

ًضاء المجموعة الآخرين والتعاون والتفاعل معهم ايجابيـا، ويـتم التأكـد مساعدة أع

ًمن قيام الأفراد بمسؤولياتهم عن طريق اختيار أعضاء المجموعة عشوائيا ليشرحـوا 

الإجابـات، وإعطــاء اختبــارات تدريبيـة فرديــة، والطلــب مـن الأفــراد بــأن يحــرروا 

ة أفـراد المجموعـة مـا تعلمـوه، الأعمال الكتابية لبعضهم البعض، وأن يعلمـوا بقيـ

 .واستخدام ما تعلموه في مواقف مختلفة

ًمن مهام المعلم أيضا، تعميم النتـائج الإيجابيـة للـتعلم :  بناء التعاون بين المجموعات-

التعاوني على الصف بأكمله، وعلى المعلم بناء التعـاون بـين المجموعـات في الصـف 

 إضافة للأهداف الفرديـة والزمريـة، الواحد عن طريق وضع أهداف للصف بأكمله

ًوإعطاء علامات إضافية إذا حقق الصف بأكمله محكا للتفوق تـم وضـعه مسـبقا،  ً

كذلك عندما تنتهي مجموعة ما من عملها يطلب المعلم من المجموعة البحث عن 

مجموعة أخرى أنجزت عملها ومقارنة نتائجها وإجاباتها بما توصلت إليه المجموعة 

ًن الممكن أيضا الطلب من المجموعة التـي أنهـت مهامهـا البحـث عـن الأخرى، وم

 .مجموعة لم تنه عملها بعد ومساعدتها لإنجاز مهامها

يبني المعلم أدوات تقويمه للطلاب على أساس نظـام :  شرح محكات النجاح-

محكي المرجع، فالطلاب يحتاجون معرفة مستوى الأداء المطلوب المتوقـع 

 ضـع محكـات الأداء بتصـنيف عمـل الطـلاب حسـب منهم، فالمعلم قد ي
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أو أكثر من الدرجة النهائية يحصل على % 90مستوى الأداء، فمثلاً من يحصل على 

ولا " ب"يحصـل عـلى تقـدير % 89إلى % 80، ومـن يحصـل عـلى علامـة "أ"تقدير 

، كـذلك مـن %85تعتبر المجموعة أنهت عملها إلا إذا حصل جميـع أفرادهـا عـلى 

ع المحك على أساس التحسن في الأداء عـن الأسـبوع المـاضي، أو الحصـة الممكن وض

 . الماضية، وهكذا

وقد يضع المعلم المحك إن أظهر جميـع أفـراد المجموعـة إتقـانهم للـمادة، ومـن 

 .أو أكثر% 95الأفضل تحديد مستوى الإتقان، كأن يكون بنسبة 

ًتعريفـا إجرائيـا " التعـاون"عـلى المعلـم تعريـف :  تحديد الأنماط السـلوكية المتوقعـة- ً

بتحديد أنماط السلوك المرغوبة والملائمة لمجموعات التعلم التعاونية، فهناك أنمـاط 

سلوكية ابتدائية مثل البقاء في المجموعـة وعـدم التجـول داخـل الصـف، والهـدوء، 

والالتزام بالدور، وعندما تبدأ المجموعة بالعمـل فيتوقـع مـن كـل فـرد مـن أفـراد 

 : ما يليالمجموعة

 . شرح كيفية الحصول على الإجابة-1

 .ً ربط ما يتعلمه حاليا بخبراته السابقة-2

 . فهم المادة والموافقة على ما يطرح من إجابات-3

 . تشجيع الآخرين على المشاركة والتفاعل-4

 .ً يستمع جيدا لبقية أفراد المجموعة-5

ً لا يغير رأيه إلا عندما يكون مقتنعا منطقيا-6 ً. 

 . يتقد الأفكار وليس الأشخاص-7

على المعلم أن يعلـم الطـلاب المهـارات التعاونيـة :  تعليم المهارات التعاونية-

بعد أن يعتادوا عـلى العمـل ضـمن المجموعـات، ويختـار المعلـم إحـدى 

المهارات التعاونية التي يرى أنهم يحتاجونها ويعرفها بوضوح ثـم يطلـب 

 هذه المهارة، ويشـجع الطـلاب عـلى من الطلاب عبارات توضح استخدام 
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استخدامها كل ما رأى سلوك يدل على استخدام تلك المهارة حتـى يؤدوهـا بصـورة 

ذاتية، وهكذا يعلم مهارة أخرى ويلاحظ السلوك الدال عليها ويمتدح الطلاب عـلى 

 .أداءها، مع الأخذ بعين الاعتبار التشجيع، وطلب المساعدة، والتلخيص، والفهم

 :قد والتدخل التف-3

على المعلم أن يتأكد من أنماط التفاعل والتبادل اللفظـي : ً ترتيب التفاعل وجها لوجه-

ًوجهــا لوجــه بــين الطــلاب مــن خــلال وجــود التلخــيص الشــفوي، وتبــادل الشرح 

 .والتوضيح

يتفقد المعلم عمل المجموعات من خلال التجـوال بـين الطـلاب :  تفقد سلوك الطلاب-

بأداء مهـامهم وملاحظـة سـلوكهم وتفـاعلهم مـع بعضـهم الـبعض أثناء انشغالهم 

وفيما إذا كانوا قد فهموا ما أوكـل لهـم مـن مهـام، وكيفيـة اسـتخدامهم للمصـادر 

والأدوات، ويقوم المعلم على ضوء ذلك بإعطاء تغذية راجعة وتشـجيع الاسـتخدام 

 .الجيد للمهارات وإتقان المهام الأكاديمية

على ضوء ما يلاحظه المعلم أثنـاء تفقـده لأداء الطـلاب : ء المهمة تقديم المساعدة لأدا-

وعند إحساسه بوجود مشكلة لـديهم في أداء المهمـة الموكلـة إلـيهم يقـدم المعلـم 

 .ًتوضيحا للمشكلة وقد يعيد التعليم أو يتوسع فيما يحتاج الطلاب لمعرفته

ى الطـلاب في التفاعـل في حال وجـود مشـكلة لـد:  التدخل لتعليم المهارات التعاونية-

 .فيما بينهم، يستطيع المعلم أن يتدخل بأن يقترح إجراءات أكثر فاعلية

 : التقييم والمعالجة-4

يعطي المعلم اختبارات للطلاب، ويقيم أداء الطـلاب : تقييم تعلم الطلاب

وتفاعلهم في المجموعة عـلى أسـاس التقيـيم المحـكي المرجـع، كـما يمكـن للمعلـم 

 ًب أن يقدموا عرضا لما تعلموه من مهـارات ومهـام، وللمعلـم أن الطلب من الطلا
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يستخدم أساليب تقييم مختلفة، كما يسـتطيع أن يشرك الطـلاب في تقيـيم مسـتوى تعلـم 

ًبعضهم بعضا ومن ثم تقديم تصحيح وعلاج فوري لضمان تعلم جميع أفراد المجموعة إلى 

 .أقصى حد ممكن

لاب إلى تحليل تقدم أداء مجمـوعتهم ومـدى يحتاج الط: معالجة عمل المجموعة

ًاستخدامهم للمهارات التعاونية، وعلى المعلم تشجيع الطلاب أفرادا أو مجموعـات صـغيرة 

أو الصف بأكمله على معالجة عمل المجموعة وتعزيـز المفيـد مـن الإجـراءات والتخطـيط 

جيدة التي قامـت لعمل أفضل، وكذلك على المعلم تقديم تغذية راجعة وتلخيص الأشياء ال

 .المجموعة بأدائها

يقوم المعلم بتشجيع الطلاب على تبـادل الإجابـات والأوراق : ًتقديم غلقا للنشاط

وتلخيص النقاط الرئيسية في الدرس لتعزيز التعلم، كما يشجع الطلاب عـلى طـرح الأسـئلة 

مـوه على المعلم، وفي نهاية الدرس يجـب أن يكـون الطـلاب قـادرين عـلى تلخـيص مـا تعل

 .ومعرفة المواقف التعلمية المستقبلية التي يستخدمون فيها ما تعلموه

 : خطوات تنفيذ التعلم التعاوني

 : لابد من توفر شرطين لتحقيق تحصيل مرتفع هما

 .ً توفر الهدف الذي يجب أن يكون مهما لأعضاء المجموعة-1

 . توافر المسؤولية الجماعية لكل مجموعة-2

 : ّ فعال لابد من إتباع الخطوات التاليةولتحقيق تعلم تعاوني

 اختيار وحدة دراسية يمكن تعلمها من قبل الطلبـة في فـترة محـدودة تحتـوي عـلى -1

 .فقرات يستطيع الطلبة تحضيرها ويستطيع المعلم عمل اختبار فيها

 إعداد ورقة منظمة من المعلم لكـل وحـدة تعليميـة في الـدرس تحتـوي عـلى أهـم -2

 . الأفكار

نظيم فقرات التعلم وفقرات الاختبـار بحيـث تعتمـد عـلى ورقـة العمـل المقدمـة  ت-3

 .وتحتوي على الحقائق والمفاهيم والمهارات
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 تقســيم الطــلاب إلى مجموعــات تعاونيــة تختلــف في بعــض الصــفات والخصــائص -4

 .كالتحصيل

ً خضوع جميع الطلبة لاختبار فردي حيث أن كل طالب هـو المسـؤول شخصـيا عـن -5

 .زه ثم تجمع علامات المجموعة للحصول على إجمالي درجات المجموعةإنجا

 . حساب علامات المجموعة ثم تقديم المكافآت والتعزيز للمجموعة المتفوقة-6

 : تقدير الدرجات في مواقف التعلم التعاوني

هناك طرق متعددة لاستخدام الدرجات كوسيلة للتقـويم داخـل موقـف الـتعلم 

ا يحصل كل عضو مجموعة على درجة تعادل متوسط درجات مجموعتـه ًالتعاوني، وغالبا م

والذي يتم احتسابه بقسمة مجموع درجات أفراد المجموعـة عـلى عـدد أفرادهـا، وجـدير 

 . ًبالملاحظة أن عملية اختبار الطلاب في التعلم التعاوني تتم دائما بشكل فردي

 :مراحل التعلم التعاوني

 :مة وفق مراحل خمس هييتم التعلم التعاوني بصورة عا

 : مرحلة التعرف- المرحلة الأولى

وفيها يتم تفهم المشكلة أو المهمة المطروحة وتحديد معطياتها والمطلـوب عملـه 

 .إزاءها والوقت المخصص للعمل المشترك لحلها

 : مرحلة بلورة معايير العمل الجماعي- المرحلة الثانية

الأدوار وكيفيــة التعــاون، وتحديــد ويــتم في هــذه المرحلــة الاتفــاق عــلى توزيــع 

المسؤوليات الجماعية وكيفية اتخاذ القرار المشترك، وكيفية الاستجابة لآراء أفراد المجموعـة 

 .والمهارات اللازمة لحل المشكلة المطروحة
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 :  الإنتاجية- المرحلة الثالثة

 في يتم في هذه المرحلة الانخراط في العمـل مـن قبـل أفـراد المجموعـة والتعـاون

 .إنجاز المطلوب بحسب الأسس والمعايير المتفق عليها

 : الإنهاء- المرحلة الرابعة

يتم في هذه المرحلة كتابة التقرير إن كانت المهمة تتطلب ذلك، أو التوقـف عـن 

 .العمل وعرض ما توصلت إليه المجموعة في جلسة الحوار العام

 :أشكال التعلم التعاوني

ًعاوني، لكنها جميعا تشـترك في أنهـا تتـيح للمتعلمـين هناك عدة أشكال للتعلم الت

ًفرصا للعمل معا في مجموعات صغيرة يساعدون بعضهم بعضا هي ً ً: 

 :  فرق التعلم الجماعية-أ

وفيها يتم التعلم بطريقة تجعل تعلم أعضاء المجموعة الواحدة مسؤولية جماعية 

 :ويتم من خلال الخطوات التالية

ً في جماعات متعاونة وفقا لرغباتهم وميولهم نحو دراسة مشكلة  ينظم المعلم التلاميذ-

 .أعضاء) 6 -2(معينة، وتتكون الجماعة الواحدة من 

 يختار الموضوعات الفردية في المشكلة ويحدد الأهـداف والمهـام ويوزعهـا عـلى أفـراد -

 .المجموعة

 . يحدد المصادر والأنشطة والمواد التعليمية التي سيتم استخدامها-

 . يشترك أفراد كل مجموعة في إنجاز المهمة الموكلة لهم-

 .  تقدم كل مجموعة تقريرها النهائي أمام بقية المجموعات-

 :  الفرق المتشاركة-ب

ً وفيها يقسم المتعلمين إلى مجموعات متساوية تماما، ثم تقسم مادة الـتعلم بحسـب -

ًءا من الموضـوع عدد أفراد كل مجموعة بحيث يخصص لكل عضو في المجموعة جز

 .أو المادة
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 يطلب من أفراد المجموعة المسؤولين عن نفس الجزء من جميع المجموعات الالتقـاء -

ًمعا في لقاء الخبراء، يتدارسون الجزء المخصـص لهـم ثـم يعـودون إلى مجموعـاتهم 

 .ليعلموها ما تعلموه

أعضاؤها عـلى  يتم تقويم المجموعات باختبارات فردية وتفوز المجموعة التي يحصل -

 .أعلى الدرجات

 ً: فرق التعلم معا-ج

 وفيها يهدف المتعلمون لتحقيق هدف مشترك واحد، حيث يقسم المتعلمون إلى فرق -

ًتســاعد بعضــها بعضــا في الواجبــات والقيــام بالمهــام، وفهــم المــادة داخــل الصــف 

 .وخارجه

ه مـن مسـاعدة ً تقدم المجموعـة تقريـرا عـن عملهـا وتتنـافس فـيما بينهـا بمـا تقدمـ-

 .لأفرادها

 . ّ تقوم المجموعات بنتائج اختبارات التحصيل وبنوعية التقارير المقدمة-

 :مزايا التعلم التعاوني

أثبتت الدراسات والأبحاث النظرية والعملية فاعلية التعلم التعاوني، وأشارت تلك 

 :الدراسات إلى أن التعلم التعاوني يساعد على التالي

 .حور العملية التعليمية التعلمية جعل التلميذ م-1

 . تنمية المسؤولية الفردية والمسؤولية الجماعية لدى التلاميذ-2

 . تنمية روح التعاون والعمل الجماعي بين التلاميذ-3

 . إعطاء المعلم فرصة لمتابعة وتعرف حاجات التلاميذ-4

 . رفع التحصيل الأكاديمي-5

 . التذكر لفترة أطول-6

 . لعمليات التفكير العقلي استعمال أكثر-7

 . زيادة الأخذ بوجهات نظر الآخرين-8

 . زيادة الدافعية الداخلية-9
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 . زيادة العلاقات الإيجابية بين الفئات غير المتجانسة-10
 . تكوين مواقف أفضل تجاه المدرسة-11
 . تكوين مواقف أفضل تجاه المعلمين-12
 . احترام أعلى للذات-13
 .ة أكبر مساندة اجتماعي-14
 . زيادة التوافق النفسي الإيجابي-15
 . زيادة السلوكيات التي تركز على العمل-16
 . اكتساب مهارات تعاونية أكثر-17
 . تبادل الأفكار بين التلاميذ-18
 . احترام آراء الآخرين وتقبل وجهات نظرهم-19
 . تنمية أسلوب التعلم الذاتي لدى التلاميذ-20
 . حل المشكلة أو الإسهام في حلها تدريب التلاميذ على-21
 . زيادة مقدرة التلميذ على اتخاذ القرار-22
 . تنمية مهارة التعبير عن المشاعر ووجهات النظر-23
 . تنمية الثقة بالنفس والشعور بالذات-24
 . تدريب التلاميذ على الالتزام بآداب الاستماع والتحدث-25
 . التلاميذ تنمية مهارتي الاستماع والتحدث لدى-26
 . تدريب التلاميذ على إبداء الرأي والحصول على تغذية راجعة-27
 . تلبية حاجة كل تلميذ بتقديم أنشطة تعليمية مناسبة ضمن مجموعة متجانسة-28
 . العمل بروح الفريق والتعاون العمل الجماعي-29
 . إكساب التلاميذ مهارات القيادة والاتصال والتواصل مع الآخرين-30
 . يؤدي إلى كسر الروتين وخلق الحيوية والنشاط في غرفة الصف-31
لنمـو الـود قات الشخصية بين التلاميـذ ويـؤدي  تقوية روابط الصداقة وتطور العلا-32

 .والاحترام بين أفراد المجموعة
المجموعـة ويطـور  يعانون من صعوبات التعلم بأعضا  يربط بطيئو التعلم والذين-33

 . انتباههم
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 :لتعلم التعاونيعوائق ا

 :من عوائق التعلم التعاوني ما يلي

 عدم حصول المعلمين على التدريب الكافي لاستخدام الـتعلم التعـاوني حيـث يفضـل -1

فـترة ثـلاث سـنوات لتـدريب المعلـم عـلى كيفيـة "جونسون وجونسـون وهولبـك 

 .)1("استخدام التعلم التعاوني بشكل فاعل

اد الطـلاب في الصـف الواحـد، يضـاف إلى ذلـك  ضيق مساحة الصفوف مع كثرة أعد-2

 .نوع أثاث الفصل من الكراسي والطاولات

 : معايير عامة لقياس كفاءة أسلوب التعلم التعاوني

 .ً أن تنظم المجموعات بصيغ تمكن أفرادها من رؤية بعضهم وجها لوجه-

آراء لأنـه إن قـل عـن ذلـك يقلـل مـن وجـود ) 6-4( أن يتراوح عدد أفراد المجموعـة -

متعددة غنية وكافية للنقاش وان زاد يمنـع تـوفير فـرص كافيـة لأعضـاء المجموعـة 

 . للتفاعل وتبادل الآراء

 .  أن يكون الدرس قابل للنقاش والتطبيق العملي-

 .  أن يراعى في تنظيم المجموعة تنوع قدرات الطلاب-

ـ- ـة أو خـ ـرجيح معرفـ ـراد تـ ـدما يـ ـفية عنـ ـاراة الصـ ـلوب المبـ ـتخدم أسـ ـد  أن يسـ برة أحـ

 . المجموعات على الأخرى

 عمل اختبار قبلي واختبار بعدي للوقوف على مـدى فاعليـة الـتعلم التعـاوني ومـدى -

 . تأثيره على الطلاب

 :مؤشرات نجاح إدارة أسلوب العمل التعاوني في مجموعات

للحكم على مدى نجاح أسـلوب العمـل التعـاوني في مجموعـات، والعمـل ضـمن 

 :لمعايير والمؤشرات الآتية لتساعدك في ذلك وهيفريق واحد، إليك ا

                                                           
 15:1.  ص،)1995(جونسون وجونسون وهولبك ) 1(
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 ).معرفة مستويات جميع أفراد الصف( الوقوف على حال أفراد المجموعة الكلية -

 . لموضوع الدرس- المحدد- التمهيد المناسب-

 . تحديد حجم كل مجموعة-

 . تشكيل المجموعات بسهولة ويسر وسرعة-

 . تحديد نشاط كل مجموعة-

 .نفيذ النشاط المراد تنفيذه تحديد زمن ت-

 .  اختيار مقرر لكل مجموعة بحيث يتم تبادل هذا الدور من نشاط لآخر-

 ).قبل التنفيذ( توضيح المطلوب من النشاط بدقة قبل البدء بالعمل -

 . إثارة دافعية أفراد المجموعات للمشاركة الفاعلة أثناء تنفيذ النشاط-

عهم أثناء تنفيذ النشاط، للتأكـد مـن صـحة سـير  التجوال بين المجموعات والجلوس م-

 .العمل، وتوجيه التلاميذ إلى الحل الصحيح وذلك من خلال طرح الأسئلة المناسبة

 . الانتهاء من النشاط في الزمن المحدد-

 . مناقشة أعمال المجموعات أمام الجميع والتوصل إلى فهم مشترك-

 .جميع للاستفادة منها تعزيز الإجابات المتميزة وإبرازها أمام ال-

 عرض الإجابات الصحيحة أمـام التلاميـذ بهـدف تصـويب الأخطـاء وتقـديم التغذيـة -

 . الراجعة اللازمة

 :بعض خفايا الأنشطة الاستقصائية للتعلم التعاوني

 : المزيد عن التعلم التعاوني) Robert Jones(حيث يبين روبرت جونز 

بها، إنـه نشـاط اجتماعـي جيـد، ذلـك لأن  أطلب إلى كل مجموعة اختيار أسم خاص -

 .الأسماء المختلفة للمجموعات تساعدك في تمييز المجموعات عن بعضها
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ً أجر تغييرا في أفراد المجموعة في كل مرة، وأختر أفرادا غير متجانسين في كل مجموعة، - ً ِ

ســواء في التحصــيل الأكــاديمي أو في أي مســتويات اجتماعيــة واقتصــادية وعرقيــة 

 .ىأخر

 لا تتحدث سوى مع الباحث الرئيسي عـن النشـاط، الـذي بـدوره سـينقل المعلومـات -

للطلبة، إضافة إلى أن ذلك يؤدي إلى عـدم تكـرار الأسـئلة كـذلك فـإن الطلبـة هـم 

الذين يناقشون خطوات العمل بعضـهم مـع بعـض، وإذا دعـت الحاجـة لتوضـيح 

 .بعض النقاط فبإمكانك مناقشتها مع الباحث الرئيسي

 استغل الأنشطة التي تحدث داخل الغرفة الصفية أو خارجها، يمكن استخدام أجهـزة -

 .اتصال بسيطة إذا النشاط ينفذ خارج غرفة الصف

ُ كون كل مجموعة من ثلاثة طلاب إذا نفذ النشاط خارج غرفة الصف أو أثنـاء رحلـة -

 .علمية، لأن ذلك أضمن لاحتياطات الأمن والسلامة

ً طور نظاما ل-  .توزيع الأدوارِّ

 حدد المسؤوليات من أجل الإسهام في إدارة الصف وحفظ النظام، وإذا طـرأت بعـض -

 .الإشكاليات، فاطلب إلى الشخص المسؤول مباشرة حل هذا الإشكال

ً طور نموذجا لجمع المعلومات وتسـجيلها، كـذلك طـور بعـض الأدوات الخاصـة بكـل -

 .نشاط

 . شارك الطلبة واستمتع بتدريسهم-

 :أسباب إهدار فرص الإفادة من قوة عمل المجموعات في المدارس

ً عدم وضوح العناصر التي تجعل عمل المجموعات عملاً ناجحـا، فمعظـم المـربين لا -1

 .يعرفون الفرق بين مجموعات التعلم التعاوني ومجموعات العمل التقليدية
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 تجعـل المـربين ميـالين إلى  إن أنماط العزلة المعتادة التي توجـدها البنيـة التنظيميـة-2

الاعتقاد بأن ذلك العمل المعزول هو النظام الطبيعي للعـالم، إن التركيـز عـلى مثـل 

هذه الأنماط القاصرة، قد أعمى المربين عن إدراك أن الشـخص بمفـرده لا يسـتطيع 

ًأن يبني عمارة أو يحقق الاستقلال لأمة، أو يبتكر حاسبا آليا عملاقا  ً ً.!! 

الأفراد في مجتمعنا يقاومون بشكل شـخصي التغـير الـذي يتطلـب مـنهم  إن معظم -3

تجاوز الأدوار والمسؤولية الفردية، فنحن كمربين، لا نتحمل بسهولة مسـؤولية أداء 

 .زملائنا، كما أننا لا نسمح لأحد الطلاب أن يتحمل مسؤولية تعلم طالب آخر

لم وتحسـينه، فليسـت كـل  إن هناك مجازفـة في اسـتخدام المجموعـات لإثـراء الـتع-4

المجموعات ناجحة في عملها، ومعظـم الكبـار مـروا بخـبرات شخصـية سـيئة أثنـاء 

عملهم ضمن لجان أو مجموعات أو جمعيات غـير فاعلـة، ولـذا، فـإن التعقيـد في 

ًعمل المجموعات يسبب قلقا لدى المربين بشأن ما إذا كانوا قادرين على اسـتخدام 

، وعندما يقارن العديد من المربين بين القوة الكامنـة المجموعات بشكل فاعل أم لا

في عمل المجموعات التعلمية وبين احتمال الفشل، فإنهم يختارون الطريقة الأسـلم 

 .الفردية الحالية/ ويتمسكون بالطريقة الانعزالية

 إن استخدام المجموعات التعلمية التعاونية يتطلـب مـن التربـويين تطبيـق مـا هـو -5

لمجموعات الفاعلة بطريقة منضبطة، ومثل هذا العمل المنضبط ربمـا معروف عن ا

 .يولد رهبة توهن العزيمة بالنسبة للعديد من المربين

 :العناصر الأساسية للتعلم التعاوني

إن التعلم التعاوني شيء أكثر من مجرد ترتيـب جلـوس الطـلاب، فتعيـين 

 ان بـالضرورة إلى عمـل ًالطلاب في مجموعات وإبلاغهم بأن يعملـوا معـا لا يؤديـ
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تعاوني، فيمكن مثلاً أن يتنافس الطلاب حتى لو أجلسناهم بـالقرب مـن بعضـهم الـبعض، 

وكذلك يمكن أن يتحدثوا حتى لو طلبنا إليهم أن يعمل كل مـنهم بمفـرده، ولـذا فـإن بنـاء 

ًالدروس على نحو يجعل الطلاب يعملون بالفعل بشكل تعاوني مع بعضهم بعضـا يتطلـب 

 ً. للعناصر التي تجعل العمل التعاوني عملاً ناجحاًفهما

ًولكي يكون العمل التعاوني عملاً ناجحا يجب عـلى المعلمـين أن يبنـوا بوضـوح في 

 :كل الدروس عناصر العمل التعاوني الأساسية، وهذه العناصر هي

 : الاعتماد المتبادل الإيجابي-أ

، فمـن المفـترض أن يشـعر كـل يعتبر هذا العنصر من أهم عناصر التعلم التعاوني

طالب في المجموعة أنه بحاجة إلى بقية زملائـه وليـدرك أن نجاحـه أو فشـله يعتمـد عـلى 

ًالجهد المبذول من كل فرد في المجموعة فأما أن ينجحوا سويا أو يفشلوا سويا، ويبنى هـذا  ً

الشعور من خلال وضع هدف مشترك للمجموعة بحيث يتأكد الطـلاب مـن تعلـم جميـع 

عضاء المجموعة، كذلك يمكن من خـلال المكافـآت المشـتركة لأعضـاء المجموعـة يـتم بنـاء أ

الشعور بالاعتماد المتبادل وذلك كأن يحصـل كـل عضـو في المجموعـة عـلى نقـاط إضـافية 

عندما يحصل جميـع الأعضـاء عـلى نسـبة أعـلى مـن النسـبة المحـددة بالاختبـار، كـما أن 

يع الأدوار جميعها تساعد عـلى الاعـتماد المتبـادل الايجـابي المعلومات والمواد المشتركة وتوز

 . بين أفراد المجموعة

 :  المسؤولية الفردية والزمرية-ب

كل عضو من أعضاء المجموعة مسؤول بالإسهام بنصـيبه في العمـل والتفاعـل مـع 

بقية أفـراد المجموعـة بايجابيـة، ولـيس لـه الحـق بالتطفـل عـلى عمـل الآخـرين، كـما أن 

وعة مسؤولة عن استيعاب وتحقيق أهدافها وقيـاس مـدى نجاحهـا في تحقيـق تلـك المجم

الأهداف وتقييم جهود كل فرد من أعضائها، وعندما يقيم أداء كل طالب في المجموعة ثـم 

 .تعاد النتائج للمجموعة تظهر المسؤولية الفردية
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ًكما يمكن اختيار أعضاء المجموعة عشوائيا واختبـارهم شـفويا إلى جا نـب إعطـاء ً

اختبارات فردية للطلاب، والطلب مـنهم كتابـة وصـف للعمـل أو أداء أعـمال معينـة كـل 

بمفرده ثم إحضارها للمجموعة، ولـكي يتحقـق الهـدف مـن الـتعلم التعـاوني عـلى أعضـاء 

المجموعة مساعدة مـن يحتـاج مـن أفـراد المجموعـة إلى مسـاعدة إضـافية لإنهـاء المهمـة 

 .لكي يتمكنوا من تقديم أداء أفضل في المستقبل كأفرادًوبذلك يتعلم الطلاب معا 

 :ً التفاعل المعزز وجها لوجه-ج

ًيلتزم كل فرد في المجموعة بتقديم المساعدة والتفاعـل الايجـابي وجهـا لوجـه مـع 

زميل آخر في نفس المجموعة، والاشتراك في استخدام مصادر التعلم وتشجيع كل فرد للآخـر 

ً لبعضـهم الـبعض يعتـبر تفـاعلاً معـززا وجهـا لوجـه مـن خـلال وتقديم المساعدة والدعم ً

التزامهم الشخصي نحو بعضهم لتحقيق الهدف المشترك، ويتم التأكد من هذا التفاعل مـن 

خــلال مشــاهدة التفاعــل اللفظــي الــذي يحــدث بــين أفــراد المجموعــة وتبــادلهم الشرح 

ه غايـة في حـد ذاتـه بـل هـو ًولا يعتبر التفاعل وجهـا لوجـ"والتوضيح والتلخيص الشفوي 

تطوير التفاعل اللفظي في الصـف، وتطـوير التفـاعلات : وسيلة لتحقيق أهداف هامة مثل

 . )1("ًالإيجابية بين الطلاب التي تؤثر إيجابيا على المردود التربوي

 : المهارات الشخصية والزمرية-د

لمهـارات الاجتماعيـة في التعلم التعاوني يتعلم الطلاب المهام الأكاديمية إلى جانب ا

اللازمة للتعاون مثل مهارات القيادة واتخاذ القرار وبناء الثقة وإدارة الصراع، ويعتبر تعلـم 

 .هذه المهارات ذو أهمية بالغة لنجاح مجموعات التعلم التعاوني

                                                           
 . 33، ص )1998(جونسون وجونسون ) 1(



 

   210

 : معالجة عمل المجموعة-هـ

ـدى  ـدافهم ومـ ـق أهـ ـاحهم في تحقيـ ـدى نجـ ـة مـ ـراد المجموعـ ـل أفـ ـاقش ويحلـ ينـ

ظتهم على العلاقات الفاعلة بين الأعضاء لأداء مهماتهم، ومن خـلال تحليـل تصرفـات محاف

أفــراد المجموعــة أثنــاء أداء مهــمات العمــل يتخــذ أفــراد المجموعــة قــراراتهم حــول بقــاء 

واستمرار التصرفات المفيدة وتعـديل التصرفـات التـي تحتـاج إلى تعـديل لتحسـين عمليـة 

بنوا مهارة معالجة عمل المجموعة من خـلال تعيـين مهـام التعلم، ويستطيع المعلمون أن ي

 :مثل

 . سرد ثلاثة تصرفات على الأقل قام بها العضو وساعدت على نجاح المجموعة-

ً سرد سلوك واحد يمكن إضافته لجعل المجموعة أكثر نجاحا غدا- ً. 

ًويقوم المعلمون أيضا بتفقـد المجموعـات وإعطائهـا تغذيـة راجعـة حـول تقـدم 

 .ًاء في عملهم مع بعضهم بعضا في المجموعة كذلك العمل على مستوى الصفالأعض

 :التعلم التعاوني في تدريس العلوم

إن الطبيعة التعاونية للعمـل في مجـال العلـوم والتقانـة : "يرى رذرفورد واهلجرن

يجب أن تدعم بتكرار التعلم على شكل مجموعات داخل غرفة الصـف، وهـذه هـو حـال 

ًدسين إذ أنهم يعملون على شكل مجموعات ونادرا ما يعملـون عـلى انفـراد، العلماء والمهن

وينسحب الحديث نفسه على الطلبة إذ ينبغي أن يتعلموا ضمن مجموعات يتبادلوا الآراء 

والأفكار مع الآخرين حتـى يتوصـلوا إلى فهـم مشـترك، ويجـب علـيهم أن يتشـاوروا حـول 

وصلوا إليها، وفي سياق مسؤولية الفريق الواحـد خطوات العمل وأن يناقشوا النتائج التي ت

فإن التغذية الراجعة والاتصال مع الآخرين تصبح أكثر واقعيـة مـن التـدريس عـن طريـق 

 ". الكتاب والتركيز على الوظائف البيتية
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ويغير العمل في مجموعات من دور المعلم بصورة جذرية، فـالمعلم لـيس بمشرف 

ً التأكد من أنهم يقومون بعملهم حسبما يوجههم حرفيـا، مباشر على الطلاب ومسؤولاً عن

ًكما أنه ليس من مسؤوليته أن يتابع كل خطأ ويقوم بتصحيحه فورا، وعوضا عن ذلك فـإن  ً

المسؤولية تقع على عاتق الطلاب ومجموعاتهم، وعليهم التأكـد مـن أن العمـل ينجـز وأن 

هــم مخولــون بعمــل الأخطــاء زملاءهــم في الصــف يجــدون المســاعدة التــي يحتاجونهــا، إن

 .وباكتشافها وبما يمكن عمله اتجاهها

 : رواد التعلم التعاوني

يعتبر من المؤيدين لاستخدام التعلم التعاوني في التدريس كل من روجر جونسون 

وروبـرت سـلاف ) Roger Johnson & David Johnson , 1991(وديفيـد جونسـون 

)Robert Slavin ,1995 (أن البحـوث في مجـال الـتعلم التعـاوني بكـل الـذين أشـاروا إلى 

ُأشــكاله تشــير إلى أن الطلبــة يتعلمــون العلــوم بشــكل أكــبر ويحبونهــا بشــكل ملمــوس، 

ًويشعرون شـعورا إيجابيـا نحـو تحصـيلهم في العلـوم  عنـدما ينجـزون النشـاط باسـتخدام ً

 .طريقة التعلم التعاوني

مـن ) Tobin ,Tippins, Gallard,1994(كما وجد كل من توبن وتيبنز وجاللارد 

أن : خلال مراجعتهم المكثفة للبحوث المتعلقة بالتعلم التعـاوني في مجـال تـدريس العلـوم

ُالتعلم التعاوني لا يعد دواء لكل داء، غير أن قيمته تكمن في كونه يسمح للطلبـة بتوضـيح 

 .آرائهم والدفاع عنها وتقويمها، ومشاركتها مع الآخرين

قارن بين طريقة التعلم التعـاوني والـتعلم بواسـطة المجموعـات  والجدول التالي ي

 : الصغيرة
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 المجموعات التعاونية المجموعات الصغيرة

 لا يوجــد تعــاون إيجــابي بــين الطلبــة إذ -1
ًيعمل الطلبة على انفراد ونادرا مـا يقـارنون 

 ً.إجابتهم معا

ـراد المجموعــة، -1 ـين أفـ  تعــاون إيجــابي بـ
ًومـون معـا أو يغرقـون فالطلبة إما أنهم يع

ًمعا والاتصـال اللفظـي بيـنهم يكـون وجهـا  ً
 .لوجه

 التطفــل في العمــل، بعــض الطلبــة يــدع -2
 .الآخرون ينجزون معظم وظائفهم

ً بالرغم مـن أن الطلبـة يعملـون معـا إلا -2
ًإنه توجد مسؤولية فردية في العمل أيضا، إذ 

 .ينبغي على كل طالب أن يتقن النشاطات
رس المهارات الاجتماعيـة عـلى نحـو ُ لا تد-3

 .منظم
ـة -3 ـارات الاجتماعيـ ـون المهـ ـدرس المعلمـ  يـ

 .اللازمة لإنجاح عمل المجموعات
 لا يراقــب المعلمــون تصرفــات الطلبــة -4

بشكل مباشر، بـل ربمـا يعملـون مـع بعـض 
 . الطلبة أو ربما يقومون بأعمال أخرى

ــة -4  المعلمـــون يراقبـــون تصرفـــات الطلبـ
 .)موجه ومرشد(

 لا يجري عمل الطلبة من خلال المناقشة -5
باستثناء بعض الملاحظات العامة كان يقـول 

في المـــرة "أو " عمـــل جيـــد"المعلـــم هـــذا 
 ".حاول الإسراع في العمل"أو " القادمة

ّ التغذية الراجعة ومناقشة النتائج يعدان -5 ُ
ًجزءا لا يتجـزأ مـن عمـل المجموعـات عنـد 

 .ء بنشاط آخراستخراج النتائج وقبل البد

 :فرص التعلم التي ينفرد بها التعلم التعاوني
 يمكــن المتعلمــين مــن الوصــول إلى الــتعلم ذو المعنــى، فــالمتعلمون يثــيرون أســئلة، -1

ًويناقشون أفكارا، ويقعون في أخطاء، ويتعلمون فن الاستماع، ويحصلون على نقـد 
 . تقريرّبناء فضلاً عن أنه يوفر فرص تلخيص ما تعلموه في صورة

ً يوفر فرص لضمان نجـاح المتعلمـين جميعـا، فـالاعتماد المتبـادل يقـتضي أن يسـاعد -2
 .المتعلمون بعضهم في تعلم المفاهيم وإتقان المهارات التي تتعلمها المجموعة

 يستخدم المتعلمون التفكير المنطقي في مناقشاتهم، حيث أن الإقنـاع لا يـتم إلا مـن -3
 .لمنطقيخلال استخدام التفكير ا

 يتعلم المتعلم من خلال التحدث والاستماع والشرح والتفسير والتفكير مـع الآخـرين -4
 .ومع نفسه
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 ّكيف نقوم العمل التعاوني ؟

 :  التقويم البنائي الفردي- أولاً

يكون خلال قيام الطلاب بالعمل داخل المجموعات للاطمئنان على سعيهم لإنجاز 

 :نية، وذلك من خلال ما يليالأهداف المحددة للمهمة التعاو

 سؤال بعض أفراد المجموعة في التحصيل الـدراسي، وفي اكتسـاب المهـارة عـلى أن يـتم -

اختيار الطالـب المجيـب بطريقـة عشـوائية لضـمان أن جميـع الطـلاب يتعلمـون، 

 .وتعطى درجات هذا التقويم للفرد وللمجموعة

ًبقا، ليطبقـوه أثنـاء العمـل،  تقويم السلوك المراقب الـذي تـم تحديـده للطـلاب مسـ-

 .وتعطى الدرجة للمجموعة التي يظهر فيها هذا السلوك بشكل واضح

 :  التقويم الختامي الجمعي-ً ثانيا

يتم هذا التقويم بعد انتهاء المجموعات من العمل التعاوني، وذلـك لقيـاس مـدى 

 :تحقق الأهداف عن طريق

، وفي اكتسـاب المهـارات، عـلى أن  توجيه أسئلة لكـل مجموعـة في التحصـيل الـدراسي-

يتشاور أفراد المجموعة ثم يجيبون إجابـة تمثـل رأي المجموعـة، ثـم ترصـد درجـة 

 . الإجابة عن الأسئلة

 تقدير درجـة للتقريـر الـذي أعدتـه كـل مجموعـة، والمتضـمن الإجابـة عـن الأسـئلة -

 .التكوينية

 :التعزيز

روح المنافســة الشريفــة، كلنــا نحــب التعزيــز، فبــه تنشــط الهمــم، وبــه تشــتعل 

معنوي ومادي، وكلاهما مطلوب لإنجاح أي عمل، ولكـن علينـا أن نتـذكر : والتعزيز نوعان

 ".التعزيز المناسب بالطريقة المناسبة في الوقت المناسب: "ًدائما

 : أهم القواعد التي تنظم عملية تعزيز المجموعات

رصة للمجموعة التي لم تحصل عليها  تقديم المكافأة الواحدة أكثر من مرة، لإعطاء الف-

 .للحصول عليها في المرات القادمة



 

   214

ً بدلاً من تقديم المكافآت يوميا، يمكن عمـل بطاقـات يكسـبها أفـراد المجموعـة عـلى -

مدار الأسبوع، ثم يتم الإعلان عن المجموعـة الفـائزة في نهايـة كـل أسـبوع، ويـتم 

 .ع الجديد كتحفيز لباقي الطلابتكريمها في الإذاعة المدرسية في بداية الأسبو

 التوقف عن استخدام المكافـآت إذا لـزم الأمـر، وذلـك سـيجعل الطـلاب يجيـدون في -

العمل في مجموعات، بل ويسـألون بحـماس عـن الوقـت الـذي سـيعملون فيـه في 

 .مجموعات

 : التعلم التعاوني بنظام المجموعات

 : سمات نظام المجموعات

المخطـط والمشرف (إلى الدور الغـير مبـاشر ) الملقن( المباشر ينتقل بالمعلم من الدور. 1

 ).والمقوم والمعزز

 .يمنح الطلاب فرصة الاستقلالية بالتفكير وتحمل المسؤولية. 2

يفسح المجال أمام الطلاب للتعلم التعاوني، الـذي يمكـن المـتعلم مـن الوصـول عـلى . 3

 .يه بنفسهمستوى من الفهم أعلى من مستوى الفهم الذي يتوصل إل

 .يبرز المهارات والصفات القيادية عند الطلاب. 4

 .يعود الطلاب على حسن الاستماع واحترام آراء الآخرين. 5

ًيوفر جوا من التنافس القوي بين الطلاب، وهو مناخ صحي للتعلم أكثر من التنافس . 6

 . بين الأفراد

 : أهمية التعلم التعاوني من خلال نظام المجموعات

ن المجموعات من الأساليب المستعملة في الـتعلم التعـاوني، وهـو يعطـي إن تكوي

 : أفضل النتائج عندما

 . ً يكون منظما-

 . توضح فيه الأدوار-

 . ٍ توضح فيه التعليمات بشكل كاف-
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وأهداف التعلم التعاوني لا تتوقف عند تحصيل المادة العلمية، وإنما تتجاوز ذلـك 

ثل حب العمل بروح الفريق الواحد، والاسـتقلال بـالتفكير إلى تكريس سلوكيات إيجابية، م

 . وتحمل المسؤولية، وحسن الاستماع واحترام آراء الآخرين، وبروز الصفات القيادية

 :عوامل تساعد على إنجاح التعلم التعاوني

 . الإدارة الصفية الجيدة-1

ن وتعليـق الوسـيلة،  التمهيد للمهمة وذلك بعد كتابة التاريخ والزمن المحدد والعنوا-2

 .وذلك في فترة لا تزيد عن خمس دقائق

 التدخل في عمل المجموعات في حال توقف العمـل بهـا، بسـبب عـدم القـدرة عـلى -3

مواجهــة النقــاش، أو تعــثر التعــاون بــين أفــراد المجموعــة لعــدم نضــوج المهــارات 

 .التعاونية الاجتماعية بين الطلاب

 .  مراقبة السلوكيات-4

 .ئلة التقويم التكويني لضمان دقة سير كل مجموعة نحو تحقيق الأهداف طرح أس-5

 . تعزيز الإجابات المتميزة، وإبرازها أمام الجميع للاستفادة منها-6

 عرض الإجابات الصحيحة أمام التلاميذ بهـدف تصـويب الأخطـاء، وتقـديم التغذيـة -7

 .الراجعة

 :سلوكيات ينبغي تنميتها لنجاح العمل في مجموعات

 :هناك سلوكيات ينبغي تنميتها لدى الطلبة لنجاح العمل في مجموعات منها

 . التواصل الجيد بين أعضاء المجموعة الواحدة-

 . احترام آراء الآخرين-

 . العمل بهدوء وعدم إزعاج الآخرين-

 . حرية التعبير وعدم مقاطعة الآخرين-
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 . الإنصات وعدم الانصراف عن سماع الآخرين-

 .م مع المجموعة حتى الانتهاء من العمل الالتزا-

 . نقد الأفكار لا نقد أصحابها-

 . تقبل نقد الآخرين للأفكار-

 . تقديم المعونة لمن يطلبها وطلبها عند الضرورة دون حرج-

 . توخي العدل في تقسيم الأدوار والابتعاد عن الأنانية-

 . الشعور بالمسؤولية في العمل-

 . فالصف فالمدرسة حسن الانتماء للمجموعة-

 . المرونة في الاتفاق على أفكار مشتركة حين لا يكون اتفاق تام-

 :أشكال المجموعات

هناك سبعة أشكال للعمل داخل المجموعات بنـاء عـلى المهـمات المـراد تحقيقهـا 

 :وهي

ُيعطـى كـل طالـب المهمـة نفسـها أو النشـاط نفسـه :  العمل الفردي لمهارة واحدة-1

وهو تعلـم فـردي ولكـن عملـه في المجموعـة يسـاعد عـلى تبـادل ويقوم بتنفيذه، 

 .الخبرة بحيث يصل بالمهمة إلى أفضل نتائجها

 .كاملةاحدة بحيث تقوم المجموعة بالمهمة جزء من مهمة و:  العمل الفردي-2

ًيتعاون الطلاب جميعا منذ البدايـة ولابـد وجـود :  العمل الجماعي للمهمة الواحدة-3

 .فراد المجموعةمنسق للعمل بين أ

 .تقوم كل مجموعة بجزء من مهمة:  العمل في مجموعات مستقلة-4

 .تقوم بتنفيذ مهمة واحدة في وقت واحد:  تكوين مجموعات عمل-5

 .تقوم بتنفيذ مهمة واحدة في أوقات متعاقبة:  تكوين مجموعات عمل-6

 .لأداء مهمات منفصلة:  العمل في مجموعات منفصلة-7
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 : التعاوني بنظام المجموعاتإجراءات التعلم 

بعد تشكيل أربع مجموعات على سبيل المثال، يطلب مـن أعضـاء كـل مجموعـة 

إنجاز مهمة معينة، أو الإجابة على سؤال معين أو عدة أسئلة، وتحـدد كـل خطـوة بوقـت 

 . معين

 : يتم العمل بهذه الطريقة على النحو الآتي

 بشـكل فـردي، - مثلاً-الإجابة عن السؤال يقوم كل فرد من أفراد المجموعة الواحدة ب-

 ). دقائق5لمدة (

 يتنــاقش أفــراد المجموعــة الواحــدة في الإجابــات الفرديــة، ويتبــادلون الــرأي والخــبرة -

للوصول إلى إجابة مشتركة عن السؤال، ويتولى مقرر المجموعـة كتابـة مـا تتوصـل 

 ). دقائق10لمدة (إليه مجموعته، 

راءة ما توصـلت إليـه مجموعتـه، وعرضـه أمـام الطـلاب،  يقوم مقرر كل مجموعة بق-

 20= دقائق عـن كـل ورقـة 5لمدة (ويفسح المجال للجميع للمناقشة والاستفسار، 

 ).دقيقة

ً توزع على الطلاب أو المجموعات صور من النشرة العلمية التي يعدها المعلم مسـبقا -

 .وتتضمن الإجابات المثالية على الأسئلة

ة بقراءة النشرة، ومقارنة ما اشـتملت عليـه بمـا توصـلت إليـه مـن  تقوم كل مجموع-

معلومات أو إجابات، لإضافة المعلومات الناقصة، أو تصويب الأخطـاء إن وجـدت، 

 ).  دقائق5لمدة (

 ). دقائق5لمدة ( ثم يقوم المعلم بلملمة الأفكار وتلخيصها، وعرضها على الطلاب، -
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 : ه الطريقةبعض الصعوبات التي تعيق العمل بهذ

ً انقسام الآراء أثناء المناقشة إلى جانبين، عنـدما يـرجح المعلـم جانبـا مـنهما، ويظهـر -1

 .إحباط الجانب الآخر، وعدم الارتياح

 . إسهاب بعض الطلاب في الحديث أثناء المناقشة-2

 . انعدام التفاعل والمشاركة الإيجابية من قبل بعض الطلاب-3

 .على بقية أفراد المجموعة هيمنة طالب أو طالبين -4

 . فشل أفراد المجموعة الواحدة في إنهاء مهمتها في الوقت المحدد-5

 :نموذج تطبيقي لدرس بطريقة التعلم التعاوني

 : الثالث الابتدائي، الإيمان بالملائكة: الصف

 :الأهداف

 :ينتظر من التلميذ أن

 . يذكر ثلاث جمل على الأقل عن خلق الملائكة وصفاتهم-

 . يعدد أسماء ثلاثة من الملائكة-

 . يفرق بين الملائكة والناس من حيث الخلق والصفات-

 . يذكر ثلاثة أعمال للملائكة-

 . يكتب جملة عن واجب المسلم نحو الملائكة يعبر فيها عن إيمانه بالملائكة-

 :التهيئة

 أركـان يذكر المعلم تلاميذه بحديث أركان الإسلام، ثم يسأل عن الركن الثـاني مـن

 ).الإيمان بالملائكة(الإيمان، ويعلن أن درس اليوم هو 

 :أسلوب العمل وتوزيع المهمات

يقسم المعلـم التلاميـذ إلى سـت مجموعـات، كـل مجموعـة مـن خمسـة تلاميـذ 

 :ًمختلفي المستويات، يعين لكل مجموعة قائدا، ويوزع الأدوار عليهم بالطريقة الآتية
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 .الملائكة وصفاتهمخلق ) 5، 3، 1( المجموعات -أ

 :وتتحدد مهماتها فيما يأتي

 . ذكر ثلاث جمل على الأقل عن خلق الملائكة وصفاتهم-

 . توضيح الفرق بين الملائكة والناس-

 . كتابة جملة على الأقل تعبر عن واجب المسلم نحو الملائكة-

 .أشهر الملائكة وأعمالهم) 6، 4، 2( المجموعات -ب

 :وتتحدد مهماتها فيما يأتي

 . ذكر ثلاثة أسماء من أسماء الملائكة-

 . ذكر جملة على الأقل يعبرون فيها عن إيمانهم بالملائكة-

 .عشر دقائق: تنفيذ العمل التعاوني

يشرح المعلم لكـل مجموعـة المهمـة الموكلـة إليهـا، ويـوزع علـيهم بطاقـات بهـا 

شـترك لمـدة عشر تعليمات توضح المطلـوب مـنهم، ويتـيح لهـم فرصـة العمـل التعـاوني الم

 .دقائق، ويتابع المعلم ويقدم المساعدات اللازمة

 .عشر دقائق: عرض نتائج العمل التعاوني ومناقشته

تعرض كل مجموعة نتيجة ما توصلت إليه عن طريـق المنسـق، ويسـتمع المعلـم 

 .باهتمام لكل مجموعة، ويدون على السبورة العناصر الأساسية للدرس

 .عشر دقائق: التقويم

ويقدر بدرجة التعاون بين أفراد المجموعة، وصحة ما توصـلوا : قويم العمل التعاوني ت-

 .إليه من معلومات
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يـوزع المعلـم بطاقـات تتضـمن أسـئلة موضـوعية :  تقويم التحصيل بين المجموعـات-

لتقويم تحصيل كل تلميذ في المجموعة، تجمع درجات أفراد كل مجموعـة، وتعـزز 

 .المجموعات المتقدمة
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 الفصل الثاني عشر

  التعلم الذاتيً-رابعا

وهو من أهم أساليب التعليم التي تتيح توظيف مهـارات التعلـيم بفاعليـة، مـما 

ًيســاعد في تطــوير الإنســان ســلوكيا ومعرفيــا ووجــدانيا، وتــزوده بســلاح هــام يمكنــه مــن  ً ً

لمتعلم كيف استيعاب معطيات العصر القادم، وهو نمط من أنماط التعلم الذاتي نعلم فيه ا

 .يتعلم ما يريد هو بنفسه أن يتعلمه

إن امتلاك المتعلم لمهارة التعلم الذاتي تمكنه مـن الـتعلم في كـل الأوقـات وطـوال 

العمر داخل المدرسة وخارجها، وهو ما يعرف بالتربية المسـتمرة، ولـذلك نـرى أن تـدريب 

الـتعلم واسـتخدام التقنيـات ًالمتعلم على التعلم الذاتي يجعله أكثر اعـتمادا عـلى نفسـه في 

ًوتكنولوجيا المعلومات والمعرفة، وتوظيفها بطريقة علمية في حياتـه، فيصـبح بـذلك قـادرا 

على الإفادة من الحاسوب وتوظيفه في حل المشكلات العلمية والاتصال من خلالـه بشـبكة 

هما كانت بعيدة الإنترنت العالمية، وبالتالي يستطيع الوصول إلى مصادر المعرفة في أماكنها م

 .وبكل لغات العالم

  :مفهوم التعلم الذاتي

يقصد بالتعلم الذاتي ذلك النوع من التعلم الذي يقوم التلميذ بنفسـه بـالمرور في 

المواقف التعليمية المتنوعة لاكتساب المعلومات أو المهارات المطلوبة دون عون مباشر مـن 

 .المعلم

ًلمـتعلم مـدفوعا برغبتـه الذاتيـة بهـدف أو هو النشاط التعلمي الذي يقـوم بـه ا

ًتنمية استعداداته وإمكاناته وقدراته مستجيبا لميوله واهتماماته بما يحقق تنمية شخصيته 

وتكاملها، والتفاعل الناجح مع مجتمعه عن طريق الاعتماد على نفسه والثقـة بقدراتـه في 

 . يحصل على مصادر التعلمعملية التعليم والتعلم وفيه نعلم المتعلم كيف يتعلم ومن أين
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 :وقد أورد المربون عدة تعاريف للتعلم الذاتي منها

 .محاولة المتعلم تعليم نفسه بدون الاستعانة بمعلم أو موجه:  التعلم الذاتي-1

مجموعـة مـن الإجـراءات لإدارة عمليـة الـتعلم بحيـث ينـدمج المـتعلم :  التعلم الذاتي-2

 .  وقدراته الخاصة ومستوياته المعرفية والعقليةبمهمات تعليمية تتناسب واحتياجاته

ًونرى أن التعلم الذاتي هو تعلـيم الفـرد نفسـه بنفسـه مسـتفيدا مـن الإمكانـات 

المحيطــة بــه مــن معلمــين ومكتبــات علميــة ووســائل تعليميــة وتقنيــات تربويــة وثــورة 

 .معلوماتية

ان الدين الزرنوجي وقد نبه المربون المسلمون إلى أهمية التعلم الذاتي، فألف بره

كتابه تعليم المتعلم طرق التعلم، ليدل عنوانه على ما تنـادي ) م1191/هـ591(المتوفى سنة 

 .به التربية الحديثة من تعليم المتعلم كيف يتعلم

ًلما بقيت المـدارس وسـائر أقطـار المغـرب العـربي خلـوا مـن : "ويقول ابن خلدون

 العلوم، فتجد طالب العلم منهم بعد ذهاب التعليم عسر عليهم حصول الملكة والحذق في

ًالكثير من أعمارهم في ملازمة المجالس العلمية سكوتا لا ينطقون، فلا يحصلون على طائـل 

ومـما يشـهد عـلى ذلـك في المغـرب أن المـدة المعينـة .. من ملكة التصرف في العلم والتعلم

 ".خمس سنينلسكنى الطلبة في المدارس عندهم ست عشرة سنة، وهي في تونس 

يتضح من قول ابن خلـدون أن الطريقـة المتبعـة في التـدريس في المغـرب العـربي 

ألقت بظلالها على نتائج التعلم، ولما كانت الطريقة تركز على الحفظ نتج عن ذلك ضـعف 

المستوى وطول مدة الدراسة، ولهذا كان الطالب في المغرب يسـتغرق ثلاثـة أضـعاف المـدة 

 .نسالتي يستغرقها في تو

ومن هنا فإن التربية بحاجة إلى طرق تدريس قادرة على تحقيق أهـدافها خاصـة 

تلك التي تتعلق بتنمية مهارات التفكير العليا عند الطلاب ليصـبحوا قـادرين عـلى التطـور 

 .والإبداع والاعتماد على التعلم الذاتي
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 :سمات التعليم الذاتي

 :يتميز التعلم الذاتي بسمات ثلاث هي

ً التعلم الذاتي حاجات المتعلم ورغباتـه وقدراتـه واهتماماتـه أساسـا يتقـرر في  يعتبر-1

 .ضوئها طبيعة المنهج الدراسي والأنشطة المنطوية تحته

 : تستند ذاتية التعلم إلى ثلاثة مداخل-2

 . أن يتولى المتعلم تحديد الأهداف المنهجية التي يسعى لتحقيقها-الأول -

ة التعليمية التي تؤدي لتحقيق هذه الأهداف بحيث تتوافق  أن تصمم الأنشط-الثاني -

 . مع حاجة المتعلم وقدرته ورغباته

 أن تعتمد سرعة عرض المعلومات المراد تعلمها والمهارات المرجو اتفاقها، على -الثالث -

 .قدرات المتعلم ورغباته وأهدافه

أو تضمن أحـدها عـلى ًويعتبر المتعلم ذاتيا إذا سار وفق كل هذه المداخل الثلاثة 

 .الأقل

 يعمل التعلم الذاتي على التوافق بين المفاهيم والمهارات المراد تعلمهـا، وبـين حاجـة -3

التلميذ لمثل هذه المفاهيم والمهارات بحيث تخضع لقدرات التلميـذ وتتغـير وفـق 

 .رغباته

طر ويمكن إيجاز هذه السمات في أن المتعلم هو محور العملية التعليميـة والمسـي

الأساسي على متغيراتهـا بحيـث تخضـع المنـاهج والأهـداف والأنشـطة التعليميـة لدافعيـة 

 .المتعلم ورغباته وقدراته

ًومن هذه السمات يتضح أن التعلم الذاتي يجـب أن يتبـع منهجـا خاصـا ونظامـا  ً ً

ًمعينا تتوافر فيه شروط خاصة حتى ينطوي تحـت هـذه التسـمية وتتعلـق هـذه الشروط 

 :ر هيبثلاثة أمو

 . نظام التدريس-

 . التلميذ-

 .  المعلم-
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 :دريس فينبغي توافر الشروط الآتيةوفيما يتعلق بنظام الت

ً تختلف الخصائص من طالب إلى آخر وهـي تلعـب دورا رئيسـيا في اختبـار أهـداف -1 ً

الدرس، وترتيـب موضـوعات الدراسـة، واختيـار التعليميـة، وطـرق الحصـول عـلى 

 .المعرفة

وقت الذي يمضيه كل طالب في دراسـة أحـد الموضـوعات، ومسـتوى الأداء  تحديد ال-2

 .الذي يسعى للوصول إليه وليس بمجرد زمن الدرس

 يقاس مدى تقدم كل طالب بمقارنة أدائه بالأهداف الخاصـة التـي حـددها لنفسـه -3

 .وليس بمقارنته بأداء غيره من التلاميذ

 :  تتوافر فيه الشروط الآتيةوفيما يتعلق بالتلميذ فإن المتعلم ينبغي أن

 أن يجعــل في متنــاول كــل تلميــذ صــورة مكتوبــة عــن الأهــداف التــي يعمــل عــلى -1

 .تحقيقها

 . أن يسير كل تلميذ نحو تحقيق أهداف متنوعة ومتعددة وفق سرعته الخاصة-2

 . أن يستخدم الكثير من المواد التعليمية والأساليب المتنوعة في تحقيق أهدافه-3

 .سمح بقدر من الحرية للتلميذ للتحدث مع أقرانه ومناقشتهم فيما يعمل أن ي-4

 :أهمية التعلم الذاتي

ً إن التعلم الذاتي كـان ومـا يـزال يلقـى اهتمامـا كبـيرا مـن علـماء الـنفس والتربيـة، -1 ً

ًباعتباره أسلوب التعلم الأفضل، لأنه يحقق لكل متعلم تعلما يتناسب مـع قدراتـه 

 . التعلم ويعتمد على دافعيته للتعلموسرعته الذاتية في

ً يأخذ المتعلم دورا إيجابيا ونشيطا في التعلم-2 ً ً. 

ّ يمكن التعلم الذاتي المتعلم من إتقان المهارات الأساسية اللازمة لمواصلة تعليم نفسه -3

 .بنفسه ويستمر معه مدى الحياة

 .نفسهم إعداد الأبناء للمستقبل وتعويدهم تحمل مسؤولية تعلمهم بأ-4

 . تدريب التلاميذ على حل المشكلات، وإيجاد بيئة خصبة للإبداع-5
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ً إن العالم يشهد انفجارا معرفيا متطورا باستمرار لا تستوعبه نظم الـتعلم وطرائقهـا -6 ً ً

مما يحتم وجود إستراتيجية تمكن المتعلم من إتقان مهارات التعلم الـذاتي ليسـتمر 

 .دى الحياةالتعلم معه خارج المدرسة وحتى م

 :أهداف التعلم الذاتي

 . اكتساب مهارات وعادات التعلم المستمر لمواصلة تعلمه الذاتي بنفسه-1

 . يتحمل الفرد مسؤولية تعليم نفسه بنفسه-2

 . المساهمة في عملية التجديد الذاتي للمجتمع-3

 . بناء مجتمع دائم التعلم-4

 . تحقيق التربية المستمرة مدى الحياة-5

 : بين التعليم التقليدي والتعلم الذاتيمقارنة

 التعلم الذاتي التعليم التقليدي مجال المقارنة

 محور فعال في التعلم متلق سلبي المتعلم

 يشجع الابتكار والإبداع ّملقن المعلم

 متنوعة تناسب الفرق الفردية واحدة لكل المتعلمين الطرائق

  ومتنوعةمتعددة سمعية بصرية لكل المتعلمين الوسائل

 التفاعل مع العصر والهيئة وسيلة لعمليات ومتطلبات الهدف

 يقوم به المعلم التقويم

 : مهارات التعلم الذاتي

لابد من تزويد المتعلم بالمهارات الضرورية للتعلم الذاتي أي تعليمه كيف يـتعلم، 

 :ومن هذه المهارات

 . مهارات المشاركة بالرأي-

 . مهارة التقويم الذاتي-

 . التقدير للتعاون-

 . الاستفادة من التسهيلات المتوفرة في البيئة المحلية-

 . الاستعداد للتعلم-
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 :وعلى المعلم الاهتمام بتربية تلاميذه على التعلم الذاتي من خلال

 . تشجيع المتعلمين على إثارة الأسئلة المفتوحة-

 . تشجيع التفكير الناقد وإصدار الأحكام-

القراءة والتدريب على التفكير فيما يقرأ واستخلاص المعاني ثم تنظيمها  تنمية مهارات -

 .وترجمتها إلى مادة مكتوبة

 . ربط التعلم بالحياة وجعل المواقف الحياتية هي السياق الذي يتم فيه التعلم-

 إيجاد الجو المشجع على التوجيه الذاتي والاستقصاء، وتوفير المصادر والفرص لممارسـة -

 . ء الذاتيالاستقصا

 . تشجيع المتعلم على كسب الثقة بالذات وبالقدرات على التعلم-

 . طرح مشكلات حياتية واقعية للنقاش-

 :أنماط التعلم الذاتي

 : أنماط التعلم الذاتي متعددة أبرزها ما يأتي

 :Programmed Instruction التعليم الذاتي المبرمج -1

راسي إلى مجموعــة مــن الأفكــار وهــو طريقــة تقــوم عــلى تقســيم الموضــوع الــد

ًوالخطوات مرتبة ترتيبا منطقيا، ينتقل المتعلم من خطوة إلى أخرى انتقالاً تدريجيا يعطـى  ً ً

 .في نهايتها تغذية راجعة فورية

ويتم التعلم في هذه الطريقة بدون مساعدة مـن المعلـم ويقـوم المـتعلم بنفسـه 

والقيم التي يحددها البرنـامج الـذي بـين باكتساب قدر من المعارف والمهارات والاتجاهات 

مواد تعليمية مطبوعة أو مبرمجة عـلى الحاسـوب (يديه من خلال وسائط وتقنيات التعلم 

، وتتـيح هـذه )أو على أشرطة صوتية أو مرئية في موضوع معين أو مادة أو جزء مـن مـادة

ية مـع تـوافر تغذيـة ًالبرامج الفرص أمام كل متعلم لأن يسير في دراسته وفقا لسرعته الذات

راجعة مستمرة وتقديم التعزيز المناسب لزيادة الدافعية، وظهرت أكثر من طريقة لبرمجة 

 :المواد الدراسية
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 :  البرمجة الخطية-أ

ًوتقوم على تحليل المادة الدراسية إلى أجزاء تسمى كل منها إطارا وتتوالى في خـط 

إجابتـه ثـم ينتقـل إلى الإطـار التـالي مستقيم وتقدم الأسئلة بحيث يفكر المـتعلم ويكتـب 

 ..حيث يجد الإجابة الصحيحة ثم يتابع وهكذا

 : البرمجة التفريعية-ب

وهنا الإطارات تتصل بإطارات فرعية تضم أكثر من فكرة، ويكون السؤال من نمط 

الاختيار من متعدد، والمتعلم يختار الإجابة فإذا كانت صحيحة يأخذ الإطار التالي في التتابع 

الرئيسي، وإذا كانت الإجابـة غـير صـحيحة يأخـذ الإطـار الـذي يـفسر لـه الخطـأ مـن بـين 

الإطارات الفرعية ثم يوجه لإطار عمل محـاولات أخـرى لاختيـار الإجابـة الصـحيحة وبعـد 

 .المرور على الإطار العلاجي يعود إلى الإطار الرئيسي ويتابع

 :مآخذ على هذه الطريقة

 .ادة التعليمية السيطرة اللفظية على الم-

 . إلغاء تفاعل الفرد مع الجماعة-

 . تقديم خبرة واحدة وعدم التجديد والابتكار لدى المتعلمين-

 :Packages Instruction الحقائب أو الرزم التعليمية -2

الحقيبة التعليمية برنامج محكم التنظيم، يقترح مجموعة من الأنشـطة والبـدائل 

يق أهداف محددة، معتمدة على مبادئ التعلم الذاتي الـذي التعليمية التي تساعد في تحق

ّيمكن المتعلم من التفاعل مع المادة حسب قدرته بإتباع مسـار معـين في الـتعلم، ويحتـوي 

هذا البرنامج على مواد تعليمية منظمة ومترابطـة مطبوعـة أو مصـورة، وتحتـوي الحقيبـة 

 .على عدد من العناصر

مم بطريقـة منهجيـة تسـاعد المتعلمـين عـلى أو هو نظام تعليمـي متكامـل مصـ

 التعلم الفعال، ويشـمل مجموعـة مـن المـواد التعليميـة المترابطـة ذات أهـداف متعـددة 
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ًومحددة يستطيع المتعلم أن يتفاعل معها معتمدا عـلى نفسـه وحسـب سرعتـه الخاصـة، 

ل الحقيبـة، العنـوان، دليـ: ًوبتوجيه مـن المعلـم أحيانـا، وتشـمل الحقيبـة التعليميـة عـلى

 . الأهداف، أدوات الاختبار، الأنشطة التعليمية، الأنشطة الإثرائية، دليل المتعلم

 :  التعلم الذاتي بواسطة الحاسب الآلي-3

ـا للــتعلم الــذاتي، حيــث يراعــي الفــروق الفرديــة بــين  ًيعــد الحاســب الآلي مثاليـ

لية الحاسب الآلي في الـتعلم المتعلمين، ويراعي السرعة الأدائية للمتعلم، ومما يدل على فعا

ًالذاتي أن كثيرا من المتعلمين يستطيعون الرقي بأنفسهم في التعامل معـه بمجـرد معـرفتهم 

للمبــادئ الأساســية، بالإضــافة إلى وجــود الكثــير مــن الــبرامج المتخصصــة لإرشــاد المــتعلم، 

) ت عديـدةمعلومـات ومهـارا(والإجابة على أسئلته، في ميدان اختصاصه وبـرامج الألعـاب 

ًبمستويات مختلفة عندما يـتقن المسـتوى الأول ينتقـل للمسـتوى الثـاني، وأيضـا الأسـلوب 

 . الشيق الذي يمتاز به الحاسوب

 :النقد الموجه لهذه الطريقة

 . ارتفاع تكلفة الأجهزة والبرامج-

 . إغفال الجانب الإنساني-

 . التفاعل بين المتعلم والجهاز-

 : البطاقات التعليمية-4

 .  التي تحدد فيها المواد التعليمية: بطاقة الأعمال-

 .تصحيح الإجابات الواردة في صحيفة الأعمال:  بطاقات التصحيح-

 . لتدريب المتعلم على التعبير عن المعنى العام للنص:  بطاقات التعبير-

 .بيان التعليمات المحددة لتنفيذها:  بطاقة التعليمات-

 : برامج الوحدات المصغرة-5

تتكون هذه الـبرامج مـن وحـدات محـددة ومنظمـة بشـكل متتـابع، يـترك فيهـا 

 للمتعلم حرية التقدم والـتعلم وفـق سرعتـه الذاتيـة، ولتحقيـق هـذا الهـدف تـم تقسـيم 
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المحتــوى إلى وحــدات صــغيرة لكــل وحــدة أهــدافها الســلوكية المحــددة، ولتحديــد نقطــة 

 متعددة، وبعد إنجـاز تعلـم الوحـدة يجتـاز الانطلاق المناسبة للتعلم يتم اجتياز اختبارات

ًاختبارا تقويميا لتحديد مدى الاستعداد للانتقال إلى الوحدة التالية وإذا كـان الاختبـار غـير  ً

 .فعالاً، فإنه يعيد تعلم الوحدة مرة أخرى إلى أن يتقنها

 : برامج التربية الموجهة للفرد-6

)  د- ج- ب-أ(ات أربعــة تقســم منــاهج كــل مــادة في هــذه الــبرامج إلى مســتوي

وينتقل المتعلم من مستوى إلى آخر بعد إتقان المستوى السابق لكل مادة على حدة وفـق 

سرعته الذاتية وبالأسلوب الـذي يرغـب بـه ويلائـم خصائصـه وإمكاناتـه، ويشـترك المعلـم 

 .والمتعلم في تحديد الأهداف والأنشطة والتقويم

 : أسلوب التعلم للإتقان-7

 : لتعلم وفق ثلاث مراحل أساسية هيويتم هذا ا

 :  مرحلة الإعداد-أ

وتتضمن تقسيم المحتوى إلى وحدات صغيرة وذات أهداف سلوكية وإعداد دليـل 

للدراسة مع أكثر من نموذج للاختبارات النهائية، وإجراء التقـويم التشـخيصي والاختبـارات 

 .علمالقبلية لتحديد مستوى كل طالب ونقطة البداية في عملية الت

 :  مرحلة التعلم الفعلي-ب

وتتضمن هذه المرحلـة دراسـة المـادة العلميـة لكـل وحـدة واسـتيعابها، ولا يـتم 

 .الانتقال من وحدة إلى أخرى إلا بعد إتقان الوحدة السابقة

 :  مرحلة التحقق من إتقان التعلم-ج

تهدف إلى التأكد من تحقيق كل الأهداف المحددة لكل وحدة دراسية أو 

رر وبدرجة من الإتقان، وتتضمن إجراء التقويم الختامي لكل وحدة دراسية، للمق

ًويتم تصحيح الاختبـار فوريـا ويعلـم المـتعلم بنتـائج الأداء، وإذا اجتـاز الاختبـار 

 بنجاح ينتقل للوحدة التالية حتى ينتهي من دراسة كل وحدات المقـرر وتتضـمن 
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قدم للمتعلم الذي أخفق في الاختبار النهائي هذه المرحلة استخدام التعلم العلاجي حيث ي

للوحدة إما بإعادة دراسة الوحدة مرة أخرى أو بتزويد المتعلم بمعلومات بديلة كمشاهدة 

ًأفلام تعليميـة أو محـاضرات معينـة كـما يتضـمن تقويمـا ختاميـا لجميـع وحـدات المقـرر  ً

طلوب ينجح في المقرر، أما إذا وإعطاء المتعلمين نتائجهم، فإذا وصل المتعلم إلى المستوى الم

ّلم يحصل على المستوى المطلوب فإنه يكلف مرة أخرى بإعـادة المقـرر أو يكلـف بأنشـطة 

 .علاجية

 :  مراكز التعلم الصفي-8

هي بيئة خاصة بالمتعلم مزودة بأدوات متعددة وأنشطة تعليمية يمكـن أن تقـام 

ًن يكون مركـز الـتعلم مغلقـا جزئيـا َّهذه المراكز في غرفة الصف أو خارج الصف ويفضل أ ً

عن طريق وضع فواصل بين كـل مقعـد كي لا يـرى الواحـد مـنهم الآخـر، وتسـتخدم هـذه 

المراكز لتقديم معلومات جديدة بشكل فردي أو إجراء تمرينات لتعزيز تعلم سابق ويمكـن 

ت ومـن استخدامها كمركز علاج لمساعدة المتعلمين الذين يحتاجون لتقوية في بعض المجالا

 :أمثلة هذه المراكز ما يأتي

 : ركن التعلم-أ

وهي زاوية في حجرة الصف تضم مجموعة متنوعة من النشـاطات والمـواد يقـوم 

 :بها التلاميذ بشكل فردي لخدمة أهداف تعليمية محددة ويتصف بالآتي

 .النشاطات فيه متدرجة في مستويات الصعوبة* 

كتـب دراسـية ومجـلات لمختلـف يضم مجموعة مـن الخيـارات ويحتـوي عـلى * 

 .مستويات القراءة، ألعاب تربوية، أشرطة فيديو وكاسيت وغيرها

 .فيه طريقة للتوثيق لما أنجز من نشاطات* 

 .يحتوي على إرشادات حول كيفية تنفيذ النشاط ووسيلة للتقويم* 

 .ليس من الضرورة أن يتواجد المعلم في هذا الركن* 
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 : مركز الاهتمامات-ب

 : هذا المركز إلى اكتشاف اهتمامات التلاميذ وتنميتها مثلويهدف

 . صور عن البيئة-

 . مشكلات بحاجة لحل-

 . خطوات عمل لتجارب علمية-

 : مجموعة التعلم الذاتي-ج

ًهي مجموعة تتألف من خمسة إلى ثمانية طلاب يتعاونون معا ليعلمـوا بعضـهم 

و مهمـة أو قضـية يتـداولون الأمـر ًبعضا بدون مساعدة المعلم، يعطـي الفريـق مشـكلة أ

بينهم، ولكل فريق مقرر يسجل المداولات، ثم في نهاية التـداول يعـرض مقـرر الفريـق مـا 

 .توصلوا إليه

 : صحف الأعمال-9

 .وتتضمن الأسئلة والمناقشات التي يتفاعل معها الطلاب

 : التعيينات الفردية-10

 .ت والكمية والنوعيةوهي وحدات تعليمية صغيرة تتضمن المدة والمواصفا

 : الألعاب المبرمجة-11

وفيها يتم تعليم المعارف والمهارات والاتجاهـات بطريقـة متدرجـة في مسـتويات 

 .التعلممتتالية، يتلقى الطالب التغذية الراجعة من خلال معرفته الفورية لنتيجة 

 : دور المعلم في التعلم الذاتي

لم الـذاتي عـن دوره التقليـدي في نقـل يبتعد دور المعلم في ظل إسـتراتيجية الـتع

المعرفة وتلقين الطلبة، ويأخذ دور الموجه والمرشد والناصح لتلاميذه ويظهر دور المعلـم في 

 :التعلم الذاتي كما يلي
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التعرف على قدرات المتعلمين وميـولهم واتجاهـاتهم مـن خـلال الملاحظـة المبـاشرة  -1

والاختبارات التقويمية البنائية والختامية والتشخيصية، وتقديم العـون للمـتعلم في 

 .تطوير قدراته وتنمية ميوله واتجاهاته

توظيـف  إعـداد المـواد التعليميـة اللازمـة مثـل الـرزم التعليميـة، مصـادر الـتعلم، و-2

 .التقنيات الحديثة كالتلفاز، الأفلام، الحاسوب في التعلم الذاتي

 توجيه الطلبـة لاختيـار أهـداف تتناسـب مـع نقطـة البـدء التـي حـددها الاختبـار -3

 .التشخيصي

مهــارة الوصــول إلى المعلومــات :  تــدريب الطلبــة عــلى المهــارات المكتبيــة وتشــمل-4

خدام العلمـي للمصـادر، ومهـارة اسـتخدام والمعارف ومصادر التعلم ومهارة الاسـت

 .المعينات التربوية المتوافرة في مكتبة المدرسة أو خارجها

 وضع الخطط العلاجية التي تمكـن الطالـب مـن سـد الثغـرات واسـتكمال الخـبرات -5

 .اللازمة له

 القيام بدور المستشار المتعـاون مـع المتعلمـين في كـل مراحـل الـتعلم في التخطـيط -6

 .يذ والتقويم، وتقديم الحلول للمشاكل والعلاج للقضايا التي يمر بها الطلبةوالتنف

 :نموذج لدرس بأسلوب التعلم الذاتي

  )1() سورة الليل(أسلوب صحائف الأعمال 

إن . وما خلق الـذكر والأنثـى. والنهار إذا تجلى. والليل إذا يغشى:  اقرأ هذه الآيات-1

 .سعيكم لشتى

ـات يقســم ــه في هــذه الآيـ ـوره الـلـ ـر نـ ـار إذا ظهـ ـم، والنهـ ـل إذا أظلـ ـالى بالليـ  تعـ

 بهذه المخلوقات على أن عمـل الـلـهللمخلوقات، وبما أبدع في خلق الذكر والأنثى، ويقسم 

 .الناس مختلف فمنهم شقي ومنهم سعيد
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 :أجب عن الأسئلة التالية

 .؟هذه الآيات بثلاثة من خلقه ما هي تعالى في الـلـهأقسم ) 1

-  

- 

-  

 ).  ينتهي- يضيء-يظلم( ما معنى يغشى ؟ ) 2

  مجتمع- مختلف-واحد(ما معنى شتى ؟  .( 

  أجسامكم- أعمالكم-جنسياتكم(ما معنى سعيكم ؟ .( 

 :أذكرها. ّفي الآيات كلمات وضدها) 3

- 

- 

- 

 ؟ في هذه الآياتالـلـه أي شيء يقسم على) 4

- 

 :لف عمل الناس في هذه الدنيايخت) 5

  يعمل مثل فالمؤمن

 والكافر يعمل مثل 

 .أكمل الفراغات السابقة

   في سورة العلق؟الـلـهوأصحابه وهدده  من الذي كان يؤذي النبي ) 6

 :راجع إجاباتك بهذه الإجابات

 . خلق الذكر والأنثى- النهار-الليل) 1
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 . أعمالكم- مختلف-يظلم) 2

 .الذكر ضد الأنثى، الليل ضد النهار، يغشى ضد تجلى) 3

 .سعيكم لشتى) 4

 .الخير مثل إقامة الصلاة، الكافر يعمل الشر مثل إيذاء الناس) 5

 .أبو جهل) 6
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 الفصل الثالث عشر

  التعلم النشطً-خامسا

 :المبادئ السبعة للممارسات التدريسية السليمة

 : الممارسات التدريسية السليمة هي التي تشجع التفاعل بين المتعلم والمتعلمين-1

ن التفاعل بـين المعلـم والمتعلمـين، سـواء داخـل غرفـة الصـف أو خارجهـا، تبين أ

ًيشكل عاملاً هاما في إشراك المتعلمين وتحفيزهم للتعلم، بـل يجعلهـم يفكـرون في قـيمهم 

 .وخططهم المستقبلية

 : الممارسات التدريسية السليمة هي التي تشجع التعاون بين المتعلمين-2

أكبر عنـدما يكـون عـلى شـكل جماعـي، فالتـدريس وجد أن التعلم يتعزز بصورة 

 .الجيد كالعمل الجيد الذي يتطلب التشارك والتعاون وليس التنافس والانعزال

 : الممارسات التدريسية السليمة هي التي تشجع التعلم النشط-3

فلقد وجد أن المتعلمين لا يتعلمون من خلال الإنصات وكتابة المذكرات، وإنما من 

والكتابة عما يتعلمونه وربطها بخبراتهم السابقة، بل وبتطبيقهـا في حيـاتهم خلال التحدث 

 .اليومية

 :  الممارسات التدريسية السليمة هي التي تقدم تغذية راجعة سريعة-4

حيث إن معرفة المتعلمين بما يعرفونه وما لا يعرفونه تساعدهم على فهم طبيعـة 

) Meta-cognition( يتـأملوا فـيما تعلمـوه معارفهم وتقييمها، فالمتعلمون بحاجـة إلى أن

 .وما يجب أن يتعلموا وإلى تقييم ما تعلموا
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ً الممارسات التدريسية السليمة هي التي توفر وقتـا كافيـا للـتعلم -5 = طاقـة + زمـن (ً

 ):تعلم

ٍتبين أن التعلم بحاجة إلى وقـت كـاف، كـما تبـين أن المتعلمـين بحاجـة إلى تعلـم  ٍ

 .، حيث إن مهارة إدارة الوقت عامل هام في التعلممهارات إدارة الوقت

توقـع أكـثر تجـد ( الممارسات التدريسية السـليمة هـي التـي تضـع توقعـات عاليـة -6

 ):تجاوب أكثر

تبين أنه من المهم وضع توقعات عالية لأداء المتعلمين لأن ذلك يسـاعد المتعلمـين 

 . على محاولة تحقيقها

ة هي التي تتفهم أن الذكاء أنواع عدة وأن للمتعلمـين  الممارسات التدريسية السليم-7

 :أساليب تعلم مختلفة

، وأن للطلبة أساليبهم المختلفة في )Multiple Intelligent(تبين أن الذكاء متعدد 

ـك التعــدد  ـي تراعــي ذلـ ـإن الممارســات التدريســية الســليمة هــي التـ ـالي فـ ـتعلم، وبالتـ الـ

 . والاختلاف

علم النشط في التعلم سواء كـما ذكـر بوضـوح في المبـدأ مما سبق يتبين أهمية الت

الثالث، أو بصورة شبه واضحة كما في المبدأ الأول والثاني والرابع أو بصورة غير مباشرة كـما 

 .في بقية المبادئ

 : الحاجة إلى التعلم النشط

ظهرت الحاجة إلى التعلم النشط نتيجة عوامـل عـدة، لعـل أبرزهـا حالـة الحـيرة 

ك التي يشكو منها المتعلمون بعد كل موقف تعليمي، والتي يمكـن أن تـفسر بأنهـا والارتبا

نتيجة عدم اندماج المعلومات الجديدة بصورة حقيقية في عقولهم بعد كل نشاط تعليمـي 

 : تقليدي، ويمكن أن توصف أنشطة المتعلم في الطرق التقليدية بالتالي

 .  يفضل المتعلم حفظ جزء كبير مما يتعلمه-
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 . يصعب على المتعلم تذكر الأشياء إلا إذا ذكرت وفق ترتيب ورودها في الكتاب-

 يفضل المتعلم الموضوعات التي تحتوي حقائق كثيرة عن الموضـوعات النظريـة التـي -

ًتتطلب تفكيرا عميقا ً. 

 .  تختلط على المتعلم الاستنتاجات بالحجج والأمثلة بالتعاريف-

 .ن ما يتعلمه خاص بالمعلم وليس له صلة بالحياةً غالبا ما يعتقد المتعلم أ-

ًفي التعلم النشط تندمج فيه المعلومة الجديدة اندماجا حقيقيـا في عقـل المـتعلم  ً

 : مما يكسبه الثقة بالذات، ويمكن أن توصف أنشطة المتعلم في التعلم النشط بالتالي

 .وه في الجزئيات يحرص المتعلم عادة على فهم المعنى الإجمالي للموضوع ولا يت-

ً يخصص المتعلم وقتا كافيا للتفكير بأهمية ما يتعلمه- ً. 

 . يحاول المتعلم ربط الأفكار الجديدة بمواقف الحياة التي يمكن أن تنطبق عليها-

 . يربط المتعلم كل موضوع جديد يدرسه بالموضوعات السابقة ذات العلاقة-

ا مـع الأفكـار الأخـرى المقابلـة في المـواد  يحاول المتعلم الربط بين الأفكار في مـادة مـ-

 .الأخرى

 : تعريف التعلم النشط

ًبينت نتائج الأبحاث مؤخرا أن طريقة المحاضرة التقليدية التي يقدم فيهـا المعلـم 

المعارف وينصت المتعلمون خلالها إلى ما يقوله المعلـم هـي السـائدة، كـما تبـين أن هـذه 

، وظهرت دعوات متكررة إلى تطوير طرق تـدريس الطريقة لا تسهم في خلق تعلم حقيقي

 .تشرك المتعلم في تعلمه

إن إنصات المتعلمين في غرفة الصف سواء لمحاضرة أو لعرض بالحاسـب لا يشـكل 

 .؟التعلم النشطًبأي حال من الأحوال تعلما نشطا، فما هو 
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مناقشـة ًلكي يكون التعلم نشطا ينبغي أن ينهمك المتعلمون في قراءة أو كتابة أو 

أو حل مشكلة تتعلق بما يتعلمونه أو عمل تجريبي، وبصورة أعمـق فـالتعلم النشـط هـو 

الذي يتطلب من المتعلمين أن يستخدموا مهام تفكـير عليـا كالتحليـل والتركيـب والتقـويم 

 . فيما يتعلق بما يتعلمونه

 : بناء على ما سبق فإن التعلم النشط هو

عمــل أشــياء تجــبرهم عــلى التفكــير فــيما طريقــة تــدريس تشرك المتعلمــين في "

 ".يتعلمونه

 : تغير دور المتعلم في التعلم النشط

المتعلم مشارك نشط في العملية التعليمية، حيث يقوم المتعلمـون بأنشـطة عـدة 

طــرح الأســئلة، وفــرض الفــروض، والاشــتراك في مناقشــات، : تتصــل بالمــادة المتعلمــة، مثــل

 .جريبوالبحث والقراءة، والكتابة والت

 : تغير دور المعلم في التعلم النشط

في التعلم النشط يكون دور المعلم هو الموجه والمرشـد والمسـهل للـتعلم، فهـو لا 

، ولكنـه يـدير الموقـف التعليمـي )كما في النمط الفوضـوي(يسيطر على الموقف التعليمي 

ام بمهارات هامة إدارة ذكية بحيث يوجه المتعلمين نحو الهدف منه، وهذا يتطلب منه الإلم

تتصــل بطــرح الأســئلة وإدارة المناقشــات، وتصــميم المواقــف التعليميــة المشــوقة والمثــيرة 

 .وغيرها

 : وأبرز فوائد التعلم النشط

 تشكل معارف المتعلمـين السـابقة خـلال الـتعلم النشـط دلـيلاً عنـد تعلـم المعـارف -

 .وري للتعلمالجديدة، وهذا يتفق مع فهمنا بأن استثارة المعارف شرط ضر

 يتوصل المتعلمون خلال الـتعلم النشـط إلى حلـول ذات معنـى عنـدهم للمشـكلات -

لأنهم يربطون المعارف الجديدة أو الحلول بأفكار وإجراءات مألوفة عندهم وليس 

 .استخدام حلول أشخاص آخرين
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 يحصل المتعلمون خلال التعلم النشط على تعزيـزات كافيـة حـول فهمهـم للمعـارف -

 .دةالجدي

 الحاجة إلى التوصل إلى ناتج أو التعبير عن فكرة خلال التعلم النشط تجـبر المتعلمـين -

على استرجاع معلومات من الذاكرة ربما من أكثر من موضـوع ثـم ربطهـا ببعضـها، 

 .وهذا يشابه المواقف الحقيقية التي سيستخدم فيها المتعلم المعرفة

لى التعلم بدون مساعدة سلطة، وهذا يعـزز  يبين التعلم النشط للمتعلمين قدرتهم ع-

 .ثقتهم بذواتهم والاعتماد على الذات

 . يفضل معظم المتعلمين أن يكونوا نشطين خلال التعلم-

 المهمة التي ينجزها المتعلم بنفسه، خلال التعلم النشـط أو يشـترك فيهـا تكـون ذات -

 .قيمة أكبر من المهمة التي ينجزها له شخص آخر

علم النشط على تغيير صورة المعلم بأنه المصدر الوحيد للمعرفة، وهـذا لـه  يساعد الت-

 .تضمين هام في النمو المعرفي المتعلق بفهم طبيعة الحقيقة

 يتعلم المتعلمين من خلال التعلم النشط أكـثر مـن المحتـوى المعـرفي، فهـم يتعلمـون -

 .ن يختلفون عنهممهارات التفكير العليا، فضلاً عن تعلمهم كيف يعملون مع آخري

 طرق الحصول عـلى - يتعلم المتعلمون خلال التعلم النشط استراتيجيات التعلم نفسه-

 .المعرفة

 : تطبيق التعلم النشط

للمعلم يتخوف بعض المعلمين من تطبيق التعلم النشط لأسباب عدة، لكن يمكن 

يلي تصنيف لطـرق أن يبدأ باستخدام طرق تدريس تكون فيها درجة المجازفة قليلة، وفيما 

 . التدريس المناسبة مصنفة بحسب درجة المجازفة
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 .ًوفقا لدرجة المجازفة" التعلم النشط" تصنيف طرق التدريس -أ

 . طرق تدريس ذات المجازفة البسيطة-

 . طرق تدريس ذات المجازفة المتوسطة-

 . طرق تدريس ذات المجازفة العالية-

 :ن يقوما بأنشطة، مثليطلب المعلم من كل طالبين متجاورين أ

 .لمدة دقيقة خلال الدرس" فكر وكتب" تمرينات زوجية -

 . مناقشات زوجية لفكرة في الدرس للإجابة عن سؤال أو لمناقشة فكرة-

 . مقارنة زوجية للملاحظات التي جمعها المتعلمون خلال الحصة-

 . تكليفات لعمل مشروعات فردية وجماعية-

 .ث إشراك المتعلمين في أبحا-

 . تدريب ميداني-

 . التعلم التشاركي أو التعلم التعاوني-

 . تعلم الفريق-

 .. التعلم القائم على حل المشكلات-

 :ً تصنيف طرق التدريس وفقا لدرجة نشاط المتعلمين ودرجة المجازفة-ب

 . درجة المجازفة بسيطة/  المتعلمون نشطون-

 .درجة المجازفة عالية/  المتعلمون نشطون-

 ات منظمة في مجموعات صغيرةمناقش. 

 عروض توضيحية. 

 أنشطة تقيم ذاتيا.ً 

 أنشطة عصف ذهني. 

 كتابة في قاعة الدرس. 

 رحلات ميدانية أو زيارة المكتبة. 
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 محاضرة يتخللها توقف. 

 محاضرة تغذية راجعة. 

 لعب الأدوار. 

 عروض في مجموعات صغيرة. 

 عرض من متعلم واحد. 

 غيرةمناقشات غير منظمة في مجموعات ص. 

 . درجة المجازفة بسيطة/  المتعلمون غير نشطين-

 .درجة المجازفة عالية/  المتعلمون غير نشطين-

 عرض فيلم للصف بأكمله طول مدة الحصة. 

 الإلقاء طوال وقت الحصة. 

 دعوة ضيف محاضر غير معروف كفاءته. 

 : ق التدريس الملائمة للتعلم النشطائطر

 :علم النشط، نعرضها فيما يليهناك عدد من الطرق المناسبة للت

 :طريقة المحاضرة المعدلة) 1

وهي أضعفها وذلك لأن (تعتبر طريقة المحاضرة المعدلة أحد أنماط التعلم النشط 

، وبالرغم من أن المحاضرة طريقة ملائمة )المحاضرة لا تشجع المتعلمين على أكثر من التذكر

ًوفقـا لوجهـة نظـر المعلمـين فإنـه مـن لتوصيل أكبر قدر ممكن من المعلومات للمتعلمين 

ُالممكن أن يعدل منهـا بمـا يسـمح للمتعلمـين فهـم واسـتيعاب الأفكـار الرئيسـية للعـرض 

ًبتطعيمها ببعض الأسئلة والمناقشات، ومن الأنشطة المستخدمة لجعل التعلم تعلما نشـطا  ً

 :خلال المحاضرة ما يلي

يقتين، يسمح فيها للمتعلمين بتعزيز  الوقوف ثلاث مرات خلال الحصة مدة كل منها دق-

 .؟الرئيسية التي تعلمناها حتى الآنما يتعلمونه كأن يسأل المعلم ما الأفكار 
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ومناقشتهم بالنتـائج التـي توصـلوا ) دون رصد درجات( تكليف المتعلمين بحل تمرين -

 .إليها

 تقسيم الحصـة إلى جـزأين يـتخللهما مناقشـة في مجموعـات صـغيرة حـول موضـوع -

 .المحاضرة

بعد ) بدون أن يسمح للمتعلمين بكتابة ملاحظات( دقيقة 30 -20 عرض شفوي لمدة -

 دقائق لكتابة ما يتذكرونه من الحصـة، ثـم يوزعـون خـلال 5ذلك يترك للمتعلمين 

 .بقية الحصة في مجموعات لمناقشة ما تعلموه

 :طريقة المناقشة) 2

ي تعزز التعلم النشط، وهي أفضـل تعتبر طريقة المناقشة أحد الطرق الشائعة الت

 : من طريقة المحاضرة المعدلة إذا كان الدرس يهدف إلى

 . تذكر المعلومات لفترة أطول-

 . حث المتعلمين على مواصلة التعلم-

 . تطبيق المعارف المتعلمة في مواقف جديدة-

 .  تنمية مهارات التفكير لدى المتعلمين-

 30 -20حة في المجموعات التي تتراوح ما بين وبالرغم من أن طريقة المناقشة ناج

ًمتعلم، إلا أنه تبين أيضا أنها مفيدة وذات جدوى في المجاميع الكبيرة، وهنـا يطـرح المعلـم 

أسئلة محورية تدور حول الأفكار الرئيسية للمادة المتعلمة، وتتطلـب طريقـة المناقشـة أن 

ناســبة لطــرح الأســئلة وإدارة يكــون لــدى المعلمــين معــارف ومهــارات كافيــة بــالطرق الم

) عقليـة ومعنويـة(المناقشات، فضلاً عن معرفة ومهـارة تسـاعد عـلى خلـق بيئـة مناقشـة 

 .تشجع المتعلمين على طرق أفكارهم وتساؤلاتهم بطلاقة وشجاعة
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 :التعلم التعاوني) 3

وفيه يقسم المتعلمين إلى مجموعات غير متجانسة، وتشجع هذه المجموعات على 

، وتكلف المجموعـة في ...)هواتف، بريد إلكتروني،(م كافة أساليب التواصل بينها أن تستخد

وضـع أسـئلة لمناقشـة : التواصل داخل قاعة الدرس وخارجهـا في عمـل مهمـة معينـة مثـل

 .الخ... وإدارتها، تقديم مفاهيم هامة، كتابة تقرير حول بحث قامت به

 :معوقات التعلم النشط

 : تعلم النشط حول عدة أمور، منهاتتمحور معوقات الأخذ بال

 . فهم المعلم لطبيعة عمله وأدواره-

 . عدم الارتياح والقلق الناتج عن التغيير المطلوب-

 . قلة الحوافز المطلوبة للتغيير-

 :ويمكن تلخيص تلك العوائق في النقاط التالية

 . الخوف من تجريب أي جديد-

 . قصر زمن الحصة-

 . في بعض الصفوف زيادة أعداد المتعلمين-

 . نقص بعض الأدوات والأجهزة-

 . الخوف من عدم مشاركة المتعلمين وعدم استخدامهم مهارات التفكير العليا-

 . عدم تعلم محتوى كاف-

 . الخوف من فقد السيطرة على المتعلمين-

 . قلة مهارة المعلمين لمهارات إدارة المناقشات-

 .في التعليم الخوف من نقد الآخرين لكسر المألوف -
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 :نصائح للبدء بتصميم أنشطة التعلم النشط

 . ابدأ بداية متواضعة وقصيرة-1

 طور خطة لنشاط التعلم النشط، جربها، اجمع معلومات حولها، عدلها، ثـم جربهـا -2

 .ثانية

 .  جرب ما ستطلبه من المتعلمين بنفسك أولاً-3

ً كن واضحا مع المتعلمين مبينا لهم الهدف من الن-4  . شاط وما تعرفه عن عملية التعلمً

 . اتفق مع المتعلمين على إشارة لوقف الحديث-5

 .  شكل أزواج عشوائية من المتعلمين في الأنشطة-6

هـو ) كما في غيره من الأنشـطة الواقعيـة( إن شرط النجاح في تطبيق التعلم النشط -7

 .التفكير والتأمل في الممارسات التدريسية ومتابعة الجديد

 :وات تحويل وحدة إلى التعلم النشطخط

 حدد ما يمكن تعلمه بالاكتشاف، وما يمكن تعلمه بالتشارك، وما لا يمكن تعلمه سوى -

 .عن طريق الإلقاء، وهنا يتغير دور المعلم بتغير طريقة التدريس

 إذا ما توافرت لديك مصادر تقنيات المعلومات، ما الذي سـتغيره في تـدريس الوحـدة -

 تعلم المتعلمين وفهمهم ؟بما يعزز 

 :  بناء على إجابتك للسؤالين السابقين-

ً صمم الوحدة بحيث يحل الـتعلم النشـط محـل الـتعلم التقليـدي آخـذا في الاعتبـار -

 .أهداف الوحدة وأهداف المادة

 . صمم أنشطة مناسبة لبيئة التعلم النشط-

 .ن خلال التعلم النشط صمم أنشطة إلقاء لأجزاء الوحدة التي لا يمكن تعليمها م-
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 . صمم أنشطة تساعد المتعلمين على تقويم تقدمهم خلال الوحدة-

 . صمم أنشطة تقويم مناسبة للتعلم النشط-

 : التخطيط لنشاط في التعلم النشط

 : من المفيد الإجابة عن الأسئلة التالية عند تصميم أنشطة التعلم النشط

ف التفاعل ؟ متعلم مع آخر يجلس بجـواره،  ما الهدف من النشاط ؟ أو ما هي أطرا-1

 .متعلم مع آخر لا يعرفه ؟ مجموعة من المتعلمين

 . ما موعد النشاط؟ بداية اللقاء، منتصف اللقاء، نهاية اللقاء، أو اللقاء بأكمله-2

  كم من الزمن يلزم للقيام بالنشاط ؟-3

 سيكتفون بالمناقشة ؟ أسئلتهم أم أنهم / أفكارهم/  هل سيكتب المتعلمون إجاباتهم-4

  هل سيسلمون الإجابة ؟ وهل سيكتبون أسماءهم على الورق ؟ -5

ً هل سيعطى المتعلمين وقتا كافيا للتفكير في إجاباتهم وفي مناقشتها مع المعلم ؟ -6 ً 

  هل سيناقش العمل الفردي أم الزوجي مع الصف بأكمله ؟-7

م ؟ لاحـظ أنـه حتـى ولـو كـان  هل سيزود المتعلمين بتغذية راجعـة حـول نشـاطه-8

ًالموضوع خلافيـا فـإن المتعلمـين بحاجـة إلى أن يعرفـوا رأي المعلـم في الموضـوع أو 

 .القضية أو السؤال موضوع المناقشة
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  ما الاستعدادات اللازمة للنشاط ؟ وما المطلوب من المتعلمين للمساهمة الفعالة ؟-9
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 الفصل الرابع عشر

  التعلم المبدعً-سادسا

 :مفهوم الإبداع

في واقع الأمر لا يوجد تعريف محدد جامع لمفهوم الإبداع، وقـد عرفـة كثـير مـن 

الباحثين الأجانب والعرب على حد سواء بتعريفات مختلفـة ومتباينـة، غـير أنهـا تلتقـي في 

ض ينظر إلى الإبداع على أنـه عمليـة الإطار العام لمفهوم الإبداع، وهذا الاختلاف جعل البع

 . ًعقلية، أو إنتاج ملموس، ومنهم من يعده مظهرا من مظاهر الشخصية مرتبط بالبيئة

 :ونورد هنا بعض التعريفات

 الإبداع هو العملية أو العمليات التي يتم بها ابتكار ذلك الشيء الجديـد ذي القيمـة -

 .العالية

 .ء جديد أو مبتكر تماما ًوإخراجه لحيز الوجود الإبداع هو القدرة على إيجاد شي-

 الإبداع هو القدرة عـلى إنتـاج علاقـات جديـدة بـين الأشـياء بحيـث تـؤثر في الواقـع -

 .وتتجاوز هذا الواقع وتطوره

ًعلى أنه قدرة الفـرد عـلى الإنتـاج إنتاجـا يتميـز : (وقد عرفه أحد الباحثين العرب

 ). ونة التلقائية، والأصالةبأكبر قدر من الطلاقة الفكرية، والمر

نشاط عقلي مركبّ وهادف، توجهه " هو :وعرف آخرون التفكير الإبداعي بقولهم

 ". ًرغبة قوية في البحث عن حلول، أو التوصل إلى نواتج أصيلة لم تكن معروفة سابقا
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إن المعلم هو العامل الأساسي والمؤثر في العملية التعليمية، فهو الذي ينفـذ رؤيـة 

بــويين والمخططــين لصــورة مــواطن المســتقبل، والمنــاهج والتنظــيمات والإمكانــات مــع التر

خطورتها وأهميتها تتضاءل أمام أهمية المعلـم، ومهـما يكـن لـدينا مـن أهـداف طموحـة 

وسياسات وخطط تربوية واضحة وإمكانات ووسائل لازمـة لتحقيـق تلـك الأهـداف، فـإن 

ذي يقـوم بـه المعلـم في تسـخير تلـك الإمكانـات هذا لن يفوق الدور الأساسي والإيجابي الـ

للوصول إلى الأهداف، ولذلك يعد المعلم هو الأساس في العملية التعليمية، وبدونه لا يمكن 

لأي منهج أن يحقق أهدافه مهما أحكم تخطيطه، ومهـما انتقـى محتـواه، ومهـما تنوعـت 

مـه فيثـير العديـد مـن ًطرق تدريسه وتقويمه، فربما يكون المـنهج ممتـازا مـن حيـث تنظي

ًالمشاكل ويقترح طرقا لحث التلاميذ على الانفعال بهـا ومحاولـة الكشـف عـن حلـول لهـا، 

ولكن برغم كـل هـذا قـد يتطـوع المعلـم بإعطـاء التلاميـذ المعلومـات وحلـول المشـكلات 

 . بطريقة جاهزة، مما يفقد التنظيم المقترح فاعليته لعدم اقتناع المعلم بالغرض منه

ًالقرن الحادي والعشرين محتاج لأن يكون مجددا ومبتكرا مبدعا ومبادئـا ومعلم  ً ً ً

ًبالتجريب ومنظما ومديرا ومرشدا وقـادرا عـلى إدارة التفـاعلات الصـفية بكفـاءة وفعاليـة  ً ً ً

عالية وديمقراطية، وهذه الأدوار هي في حقيقة الأمر أدوار غير تقليديـة، أي أنهـا لا تعتـبر 

 .ور التقليدي لدور المعلم في العملية التعليميةمألوفة في إطار التص

ولذلك فإن المعلم مطالب بأن يسعى إلى ترقية ذاته ومهنتـه، فهـو لم يعـد مجـرد 

ناقل للمعرفة، بل هو مبتكر ومبدع يجدد وينـوع ويجـرب، وهـو متفـتح يسـتجيب لكـل 

يادة المعلم في فكرة جديدة ويعمل على استثمارها وتوظيفها لتطوير العملية التعليمية، وق

الإطار الجديد قيادة إبداعية إنمائية خلاقة، تعمل على تهيئة أنجح السبل والظـروف لنمـو 

أجيال التعليم وإبداعها وتقدمها، والمعلم الناجح هو الذي تـبرز شخصـيته وإبداعاتـه مـن 

 .خلال تلاميذه



           وإستراتيجيات التعليم الحديث     َّالمعلم                                                                    

 249

ـاهج ـد يخمــدها، فالمنـ ـذ، وقـ ـق مواهــب التلاميـ ـد يطلـ ـيم قـ  ولا يخفــى أن التعلـ

إمكانيات التلاميذ، وطاقاتهم الفكرية لتركيزها الشديد  ًالتقليدية كثيرا ما تؤدي إلى إضعاف

على حفظ المقـررات واكتفائهـا بتـدريب التلاميـذ عـلى اجتيـاز الامتحانـات المدرسـية، أمـا 

 فإنهـا تقلـل مـن التركيـز عـلى الحفـظ -  التي تتصف بالمرونة والتجديد- المناهج الحديثة

 . المعلومات قاعدة للفهم والتحليل والتطبيق وتنمية الفكر والإبداعوتجعل من 

ويمثل المعلم العنصر الأساسي في تناول المنهج على المسـتوى التنفيـذي، كـما يمثـل 

التدريس النشاط الرئيسي للمعلم الذي يعتمد عـلى عملياتـه في إنجـاز الأهـداف التربويـة 

تنفيذية اللازمة لتحقيق هذه الأهداف، وترتبط والكشف عن الأطر السلوكية والإجراءات ال

قدرة المعلم على القيـام بهـذه المهـام بمـدى امتلاكـه لأسـاليب جديـدة ومتجـددة لإنجـاز 

 .الأهداف، وبمعنى آخر ترتبط هذه القدرة بمستوى إبداع المعلم التدريسي

وعنــدما نتحــدث عــن عمليــة التــدريس ودورهــا في تنميــة مواهــب وإبــداعات 

 فثمة وجهـة مهمـة تشـير إلى الاسـتجابات والأسـاليب التدريسـية الجديـدة غـير المتعلمين

الشائعة وأنماط السلوك الإبداعية التي يصدرها المعلم أثناء عملية التدريس، هذه الوجهـة 

ًتمثل إحدى وجهتي التـدريس الحديثـة التـي تتضـمن نشـاطا تدريسـيا موجهـا إلى تنميـة  ً ً

ًضمن أيضا أداء وسلوكا تدريسيا يتسم بالابتكارية والتجديد، قدرات وإبداعات التلاميذ، وتت ً ً

مفهـوم الـتعلم الإبـداعي : ولذلك فإن التدريس الحديث يرتبط بعدة مفاهيم تربوية منها

 .ومفهوم التدريس الإبداعي واتسام النشاط التدريسي بسمات إبداعية
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ًوثيقـا بالـدور الـذي ًارتباطـا ) Creative learning(ويرتبط مفهوم التعلم المبدع 

العملية التي مـن : يؤديه التعليم في تنمية الإبداع لدى المتعلمين، ويقصد بالتعلم الإبداعي

خلالها يشعر المتعلم بالمشكلات في المعلومات التي يحصل عليها، مع تجميع المتعلم لهـذه 

نـاصر المعلومات وتركيبها بطريقـة تسـاعده عـلى تحديـد الصـعوبات أو التعـرف عـلى الع

المفقودة، مع البحث عن الحلول ووضع التخمينات وتجميع المعلومات وصياغة التعبيرات، 

 .بغية التوصل إلى تحقيق الأهداف التعليمية المنشودة

إلى إقــرار عــدد مــن ) Creative teaching(ويشــير مفهــوم التــدريس الإبــداعي 

والمهارات والطرق المناسـبة، الاتجاهات التربوية المستحدثة في التدريس، ويتضمن الخبرات 

وتـدبير فـرص التعلـيم التـي تحقـق أقصى حــد ممكـن للـتعلم لكـل تلميـذ، كـما يتضــمن 

التدريس الإبداعي الشعور بعدم الرضا عن النتائج التي توصـلت إليهـا الإجـراءات القائمـة 

ى وضرورة وجود أفكار تربوية جديدة والاستعداد لتجربة أفكار أخرى وتقويمها لمعرفة مـد

 .الإفادة منها في التدريس

 :عناصر التفكير الإبداعي

 : للتفكير الإبداعي خصائص أساسية هي

وتعني التميز في التفكير والندرة والقـدرة عـلى النفـاذ إلى مـا : Originality الأصالة -1

 . وراء المباشر والمألوف من الأفكار

لفظيـة وأدائيـة لمشـكلة وهي القدرة على إنتـاج أفكـار عديـدة : Fluency الطلاقة -2

 . نهايتها حرة  ومفتوحة

 : ويمكن تلخيص الطلاقة في الأنواع التالية

وتعنــي سرعــة تفكــير الفــرد في إعطــاء الكلــمات : Word Fluency طلاقــة الألفــاظ -

 . وتوليدها في نسق جيد
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وهو إنتاج أكبر عدد ممكن مـن الكلـمات : Associational fluency طلاقة التداعي -

 . الدلالة الواحدةذات 

وهي استدعاء عدد كبـير مـن الأفكـار في زمـن : Ideational Fluency طلاقة الأفكار -

 . محدد

وتعني تقديم بعـض الإضـافات إلى أشـكال معينـة : Shape Fluency طلاقة الأشكال -

 . لتكوين رسوم حقيقية

 .  الموقفوهي تغيير الحالة الذهنية لدى الفرد بتغير: Flexibility المرونة -3

 : وللمرونة مظهران هما

وهو إعطاء عدد من الأفكـار المتنوعـة : Spontaneous Flexibility المرونة التلقائية -

 . التي ترتبط بموقف محدد

وتعني التوصل إلى حل مشكلة، أو موقـف : Adaptive Flexibilityبالمرونة التكيفية  -

 . وقففي ضوء التغذية الراجعة التي تأتي من ذلك الم

وهي قدرة الفرد على رؤية المشـكلات في الأشـياء والعـادات، :  الحساسية للمشكلات-4

 . أو النظم، ورؤية جوانب النقص والعيب فيها

وهي عبارة عن مساحة الخبرة، والوصول إلى تنميات جديدة مـما يوجـد :  التفاصيل-5

 .لدى المتعلم من خبرات

 :وسيع الخبرةالخطوات التدريبية لإدراك التفاصيل وت

 فكر في الهدف الذي تريد أن تستعمل المادة أو الخبرة التي تقـوم بمعالجتهـا، اذكـر -1

 .مثال

 .)مثال( اربط الفكرة التي تفكر فيها بخبراتك السابقة -2

 .)مثال( اربط الفكرة التي تفكر فيها باعتقاداتك واتجاهاتك -3

 .)مثال(في الفكرة  فكر في استجاباتك العاطفية للمحتوى المتضمن -4

 ).مثال( اربط ما تفكر فيه بالأفراد المحيطين بك -5
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 .)مثال( فكر في الأفكار التي حققتها عند قراءتك للمحتوى -6

 .)مثال( فكر في استجابات الآخرين للمحتوى الذي قرأته -7

 .)مثال( اربط الاستجابات والأفكار بما يوجد لديك من مخزون معرفي -8

 .)مثال(اني والخبرات المرتبطة بالمواضيع والأفكار ِ راع المع-9

 .)مثال( فكر في تضمينات ما تم صياغته -10

 .)مثال( انظر إلى المعنى والإحساس العام، أو العلاقات المنطقية للأفكار -11

 .)مثال( اربط المحتوى مع الفكرة التي بدأت التفكير فيها أو موضوع اهتمامك -12

 .)مثال(فتاحية أو المفاهيم بالأفكار  اربط الكلمات الم-13

 .)مثال( ناقش ما توصلت إليه مع الآخرين -14

 :ويسهم التفكير الإبداعي في تحقيق الأهداف الآتية لدى الطلبة

 . زيادة وعيهم بما يدور من حولهم-1

 . معالجة القضية من وجوه متعددة-2

 .قف وخبرات زيادة فاعلية الطلبة في معالجة ما يقدم لهم من موا-3

 . زيادة كفاءة العمل الذهني لدى الطلبة في معالجة الموقف-4

 . تفعيل دور المدرسة، ودور الخبرات الصفية التعلمية-5

 . تسارع الطلبة على تطوير اتجاهات إيجابية نحو المدرسة والخبرات الصفية-6

 . زيادة حيوية ونشاط الطلبة في تنظيم المواقف أو التخطيط لها-7

 :رب على التفكير الإبداعيالتد

 .إن هدف التدرب على التفكير تشغيل الذهن بطريقة أسرع مما كان عليه

 :والتفكير الإبداعي يتضمن

 . النظر إلى الأشياء المألوفة نظرة جديدة-1

 . إبداع أفكار جديدة وأصيلة-2

 ً. معالجة القضايا بطريقة أكثر مرونا-3

 . تقليب الفكرة بعدة وجوه-4
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 .يل الفكرة ورفدها بمعلومات إضافية واسعة تفص-5

 . إطلاق الأفكار المتعلقة بالفكرة الواحدة-6

ً التفكير مهارة التشغيل التي يستخدمها الذكاء في أثناء القيام بالعمـل مسـتندا عـلى -7

 :ًعامل الخبرة، واعتمادا على ذلك فإنه يمكن التشبيه بالآتي

 . طاقة وقوة السيارة-الذكاء

 . مهارة القدرة على قيادة السيارة-التفكير

 :أساليب التدرب على التفكير الإبداعي

 . حاول أن تقضي بعض الوقت مع أفراد يتصفون بالفكر الإبداعي-

 . اكتب أي فكرة تخطر على بالك-

 . حاول أن تدرب نفسك على الفكاهة-

 . افترض أن كل شيء ممكن الحدوث-

إني "سك، وما يمكن أن تفكر فيه نحوها من مثل  اكتب في قائمة كل الإيجابيات عن نف-

 ".أنسجم مع الآخرين بسهولة

 ... اسأل نفسك سؤال ماذا لو-

  ماذا لو أصبحت السماء حمراء ؟-

 ً ماذا لو يملك الناس عينا واحدة ؟-

  ماذا لو كانت النملة أكبر من الإنسان ؟-

  ماذا لو كانت البحيرة مصنوعة من شوكولاته ؟-

 :استخدم استعارات، وتشبيهات من مثل ابتسم، -

 . كالبنك تأخذ منه بقدر ما تضع فيه- الدماغ-

 ... إن ركوب الدراجة مثل-

 ... إن التقدم إلى الامتحان مثل-

 ...  إن المعدة مثل-
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 . اخترع حلولاً جديدة لمشكلات معقدة-

 ... فقط افترض" العب مع نفسك لعبة -

 ... باللبنإني أتيت بفكرة تنظيف السيارة -

 . انتبه للأفكار البسيطة والتي يمكن أن تكون كبيرة عندما تبدأ باعتباره-

كالرسم، التصوير، الكتابة، الطبخ، لعـب :  فكر في أساليب مختلفة للتعبير عن إبداعك-

 ...رياضية

 . دع تفكيرك يتجول فيما حولك-

 . إذا كنت تستخدم يدك اليمنى استخدم يدك اليسرى-

 التقدير في قياس الأشياء التي تواجهها قبل أن تسـتخدم المـتر أو المسـطرة  اعتمد على-

 .أو أداة القياس

 . اجر حسابات دون استخدام الحاسوب اليدوي-

 اكتب قوائم عن الأسماء المترادفة لشيء ما، الأشـياء التـي تعرفهـا، اسـتعمال الأدوات، -

 .وحث ذاكرتك على ذلك

 ...، وأنك تحمل المفتاح في القفل أدره تخيل ذهنك مثل البيت المغلق-

 :مناحي التفكير الإبداعي

مما لاشك فيه أن الإبداع متعدد الأوجه والجوانب، ويمكن النظر إليـه مـن خـلال 

 : ٍأربعة مناح هي

 ): creativ person( مفهوم الإبداع على أساس الفرد المبدع -1

لـتخلص مـن النسـق العـادي المبادأة التي يبديها الشخص في قدرته على ا"ويعني 

ًللتفكير بإتباعه نمطا جديدا من التفكير ً ." 

 ): product( مفهوم الإبداع على أساس الإنتاج -2

ظهور لإنتاج جديد نابع من التفاعل بين الشخص ومـا "وهو أن الإبداع عبارة عن 

 ". يكتسبه من خبرات
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 ): process( مفهوم الإبداع على أساس أنه عملية -3

عملية تتضمن معرفة دقيقة بالمجال وما يحتويـه مـن معلومـات " به أنه ويقصد

 ". أساسية، ووضع الفروض، واختيار صحة هذه الفروض، وإيصال النتائج إلى الآخرين

 ): environment(ً مفهوم الإبداع بناء على البيئة -4

 البيئة التي تساعد وتهيـئ إلى الإبـداع جميـع العوامـل والظـروف"ويقصد بذلك 

 ". المحيطة بالفرد التي تساعد على نمو الإبداع

 : وتنقسم هذه الظروف إلى قسمين

 .  ظروف عامة ترتبط بالمجتمع وثقافته-

 .  ظروف خاصة ترتبط بالمناخ المدرسي-

 : مراحل العملية الإبداعية

إن العملية الإبداعية عبارة عن مراحل متباينة تتولد في أثنائهـا الفكـرة الجديـدة، 

 :  هذه العملية بمراحل أربع هيوتمر

 :  مرحلة الإعداد-1

في هـذه المرحلـة تحــدد المشـكلة وتفحــص مـن جميـع جوانبهــا، وتجمـع حولهــا 

 . المعلومات والمهارات والخبرة من الذاكرة، ومن القراءات ذات العلاقة

 :  مرحلة الاحتضان-2

بح واضحة في ذهن يتم التركيز في هذه المرحلة على الفكرة، أو المشكلة بحيث تص

 . المبتكر، وهي مرحلة ترتيب الأفكار وتنظيمها

 :  مرحلة الإلهام-3

 . هذه المرحلة تتضمن إدراك الفرد العلاقة ما بين الأجزاء المختلفة للمشكلة
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 :  مرحلة التحقق-4

وهي المرحلة الأخيرة من مراحل تطوير الإبداع، وفيها يتعين على الفرد المبـدع أن 

رة المبدعة، ويعيد النظر فيهـا، ويعـرض جميـع أفكـاره للتقـويم، وهـي مرحلـة يختبر الفك

 . التجريب للفكرة الجديدة المبدعة

 :عملية التعلم الإبداعي

لم تعد عملية التعلم تهدف إلى اكتساب الطلبة مجموعة من المعـارف والمهـارات 

علمـين ليصـبحوا والاتجاهات بقدر ما تهدف إلى تعديل وتغيير شـامل وعميـق لسـلوك المت

ًأكثر قدرة على استثمار كل الطاقات والإمكانات الذاتية استثمارا ابتكاريـا وإبـداعيا وخلاقـا  ً ً ً

 . إلى أقصى الدرجات والحدود

كما أن الهدف التربوي من كل الجهود التي يبـذلها المعلـم هـو تـوفير الإجـراءات 

 أنه يشعر بالرضا والسعادة والشروط التي تؤدي إلى حدوث تعلم فعال لدى طلبته، ولاشك

حين يلاحظ ظهور تغيرات سلوكية إيجابية لدى هؤلاء الطلبة تتفق وتنسجم مع الأهـداف 

 . التربوية المنشودة للعملية التربوية بشكل عام

 : خصائص التعلم الإبداعي

عندما نتحدث عن التعليم الإبداعي فإننا نستبعد ذلك التعلم الشكلي القائم على 

ومات، والحقائق والمفاهيم والمبادئ والقوانين، واستظهار هذه المعلومات بغض حفظ المعل

النظــر عــن انعكاســات هــذه المعلومــات عــلى شخصــية المــتعلم، أو فائــدتها العلميــة، أو 

تطبيقاتها الحياتية، وعلى ضوء ما سبق يمكننـا رصـد الخصـائص الأساسـية لعمليـة الـتعلم 

 : المطلوب

و التعلم الذي يستجيب لأنماط التغير الخاصة بالطالب، والتـي  وه: التعلم الإبداعي-1

 .  ترتبط بالخصائص العقلية النمائية له

 هـو الـتعلم ذو المعنـى بالنسـبة للمـتعلم، وذلـك يعنـي ارتباطـه : التعلم الإبـداعي-2

بحاجات حقيقية للمتعلم، سواء أكانت حاجات جسمية، أم عقليـة، أم اجتماعيـة، 

 .ية، وعليه فالتعلم لابد أن يكون ذا معنىأم نفسية، أم روح
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 هو التعلم القائم على الخبرة، سواء أكانت خبرة مبـاشرة حقيقيـة، : التعلم الإبداعي-3

أم خبرة غير مباشرة، وكلما كانت الخبرة أقرب إلى الواقع كان الـتعلم أكـثر فاعليـة، 

ًوأكثر بقاء، وأقل نسيانا، وأسرع في حدوثه، وأقل في الجهد ا  . لمطلوب لهً

 . هو التعلم القابل للاستعمال في الحياة مما يجعله أكثر فاعلية: التعلم الإبداعي-4

 هو التعلم الذي يتناسب وإمكانات كـل فـرد وقدراتـه واتجاهاتـه : التعلم الإبداعي-5

 .الذاتية

 هو الـتعلم الـذي يتضـمن معلومـات ومهـارات واتجاهـات قابلـة : التعلم الإبداعي-6

 .للبقاء

 هو التعلم القائم على العمل والموجه نحو الحياة ويساعد الطالب : التعلم الإبداعي-7

 .على تطوير مهارات العمل المنتج والقيم الاجتماعية الأصلية وتبنيها

 . هو التعلم الذي يؤدي إلى تطوير التفكير الإبداعي لدى الفرد: التعلم الإبداعي-8

ًذي يجعل من المتعلم محورا ومركزا له هو التعلم ال: التعلم الإبداعي-9 ً. 

 هو التعلم الذي يطور علاقات تعاونية بين الطلبة وينمـي بيـنهم : التعلم الإبداعي-10

 .روح العمل التعاوني وقواعده

 يتصف بالمرونة والاتساع، وتقوم هذه الخاصية على أساس الإيمان : التعلم الإبداعي-11

 .حياةبالتغير الدائم في جميع جوانب ال

 . هو التعلم المستمر الذي يستمر باستمرار الحياة: التعلم الإبداعي-12

 . هو التعلم المتكامل الذي يستهدف تحقيق النماء المتكامل: التعلم الإبداعي-13

 هو التعلم الذي يربط بين الجوانب النظرية والجوانب التطبيقية : التعلم الإبداعي-14

 .العملية بصورة متكاملة
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 هـو الـتعلم الـذي يمكـن قياسـه وتقويمـه بهـدف تحديـد مـداه :التعلم الإبداعي -15

 .ودرجته

ً هو التعلم الذي يشكل في حد ذاته معززا ومثيرا لدافعية المـتعلم : التعلم الإبداعي-16 ً

للـتعلم، لأن الــتعلم الإبــداعي والجيـد يبعــث في المــتعلم شـعور النجــاح والإنجــاز 

 .والارتياح والبهجة

 ):أو مهاراته(نمية التفكير الناقد عوامل ت

هناك مجموعة من العمليات أو المهارات التي تعمل على تنمية التفكير، وتسـمى 

 :ًأحيانا بعمليات العلم لاستخدامها في البحث عن المعرفة وتوليدها وهي

 : الملاحظة- أولاً

لمـين وتعني أخذ الانطباعـات الحسـية عـن الشيء أو الأشـياء المعينـة، وعـلى المع

: مساعدة الطلبة في اسـتخدام حواسـهم بكفـاءة وفاعليـة عنـدما يلاحظـون الأشـياء، مثـال

عندما يقوم طلاب الصف السابع بتربية ضفدع صغير في كأس ماء مدة ستة أيام، ثم يوجـه 

مـا التغـيرات التـي لاحظتموهـا خـلال الأيـام السـابقة عـلى الضـفدع : المعلم السؤال التالي

ًالطلبـة وقتـا للمداولـة والمناقشـة ليعرفـوا الأشـياء التـي كـان علـيهم الصغير ؟ ثم يعطـي 

 .ملاحظتها

كيف تغير المـاء منـذ اليـوم الأول للتجربـة : ثم يسأل المعلم السؤال المحدد التالي

 .الخ... وحتى هذا اليوم ؟ تسجل ملاحظات الطلبة

 : التصنيف-ً ثانيا

ً الأشياء والأجسام الحقيقية وفقا يستطيع الطلبة في مرحلة التفكير الحدسي اختيار

 .لخاصية معينة كاللون أو الشكل أو الحجم

 : القياس-ً ثالثا

إن التفكير بالخاصيتين من منظور كمي يقودنا إلى قياسها، والقياس يعني المقابلة 

 .بين الأشياء
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 : الاتصال-ً رابعا

 من ملاحظاتنا يعني الاتصال وضع البيانات أو المعلومات التي يتم الحصول عليها

كـأن : بشكل ما بحيث يستطيع شخص آخر فهمهـا، ويمكـن تعلـيم الطلبـة طـرق الاتصـال

 .ًيرسموا صورا دقيقة، أو أشكالاً، أو خرائط ومخططات مناسبة

؟ نة مثل ما الذي قاله زميلكم فـلانلتنمية مهارة الاتصال يطرح المعلم أسئلة معي

 .اة أو غير ذلكعند إجابة الطالب الأول لسؤال أو صفة لأد

 ):الوصول إلى الاستنتاج( التنبؤ -ً خامسا

إن عملية الاستنتاج عبـارة عـن عمليـة تفسـير أو اسـتخلاص تنميـة مـا نلاحظـه، 

 : ويمكن مساعدة الطلبة على الاستنتاج بالطرق التالية

 . التمييز بين الملاحظات والاستنتاجات-1

 . بإمعان إعطاء الطلبة فرصة لتسجيل بيانات وقراءتها-2

 . تدريب الطلبة على الملاحظة الجيدة-3

 . إتاحة الفرصة أمام الطلبة، للتنبؤ من بياناتهم-4

 :  التجريب-ً سادسا

ًافعل شيئا معينا لترى ما يحدث: "يعني التجريب ً." 

 .في التجريب يتم تغيير الأشياء أو الأحداث لنتعلم عنها أكثر فأكثر

 :  وضع الفروض-ً سابعا

لطلبة مهارة وضع الفروض، يساعدهم المعلم على تكوين الأفكـار التـي لإكساب ا

 .ينجزونها قبل معالجة الأشياء

 : ضبط المتغيرات-ً ثامنا

يعني ضبط المتغيرات تغيير شرط واحد من مجموعة شروط عند إجراء تجربة مـا 

 .أو دراسة ظاهرة معينة
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 .أثر الشمس في نمو النبات: مثال

.. الفـول، الفاصـوليا: بة بزراعة مجموعة من النباتات مثلتقوم مجموعة من الطل

ما العوامل التي تـؤثر في نمـو : الخ، وبعد أن تنبت البذور، يسأل المعلم طلابه السؤال التالي

 .الخ...النباتات التي زرعتموها ؟ الضوء، نوع التربة، الماء، الهواء، 

 :ثم يسأل

الــخ عــلى النباتــات التــي ... بــةنــوع التر... مــاذا نعمــل حتــى نعــرف أثــر الضــوء

ألا نسـقي ... الخ نحجب الضـوء عـن بعضـها... تسقيها بالماء... زرعتموها ؟ تعرضها للضوء

 .الخ، ثم يقارن الطلاب نمو هذه النباتات مع النباتات الأخرى... بعضها الآخر

 : تدريب التفكير في المواد الدراسية

واد دراســية مختلفــة مــن مثــل إن تــدريب مهــارة التفكــير يمكــن أن يكــون في مــ

 .الرياضيات، واللغة، الاجتماعيات، ودروس الفن

ففي الرياضيات ينبغي اعتبار عمليات التفكير العليا مـن مثـل التفكـير المنطقـي، 

ومعالجة المعلومات، واتخاذ القرار من أجل تطبيقها في العمليات والمسائل الرياضـية التـي 

 .يتعامل معها في المواقف الصفية

وفي مجال اللغة، فإن التفكير واللغة مرتبطان، وأن هذه المهارة متأصـلة في نشـاط 

القراءة، والكتابة، والاستماع، والكـلام، كـما يـرتبط نشـاط القـراءة بالقـدرة عـلى التحليـل، 

والتصــنيف، والمقارنــة، وصــياغة الفرضــيات، والمراجعــة، وبلــورة الاســتنتاجات، وأن هــذه 

 لعمليـة التفكـير لـدى الفـرد، وأن التـدريب عـلى حـل المشـكلة العمليات تعتـبر ضروريـة

ًعقلانيا، وحدسيا، هي طريقة لمساعدة الطلبـة التغلـب عـلى المشـكلة بنجـاح في خـبراتهم  ً

 .التعلمية ضمن مواقف صفية ومواقف عملية خارج المدرسة
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 وفي مواد الاجتماعيات لاحظ أحد الباحثين أن الصف يسوده محاولات كثيرة لنقل

الـخ، ... المعرفة، والمعرفة المحددة بالذات عن الناس، والأمكنة، والتـواريخ، وبنيـة المؤسسـة

وكلما زادت معرفتنا كلما ازدادت قدرتنا على اتخاذ قرارات سـليمة، ولكـن كهـدف عـام في 

ًمواد الاجتماعيات، فإن اكتساب المعرفة لا يعتبر هدفا كافيا لتطوير برنامج أو إلهام الطلبة  ً

 .لمحدثينا

ًويقترح أحد الباحثين أيضا في مجـال تعلـم المـواد الاجتماعيـة أن الـتعلم يتضـمن 

مهارة إيجاد الحقائق والذي أثبت عدم ملاءمتـه للحيـاة الحديثـة، وأنـه ينبغـي أن يكـون 

أكثر من مهارة إيجـاد الحقـائق والتـي هـي عمليـات تفكـير ذات مسـتوى عـال، ومعرفـة 

 . تعتبر ضرورية للطلبة لكي يكون تعلمهم فاعلاًمفيدة، وقيم واضحة، والتي

الكفـاح مـن أجـل "أما في مجال دروس الفن فقد وصفت أحد الباحثات في مثالها 

الطـرق التـي ) Striving for Excellent in Arts Education" (التمييز في التربيـة الفنيـة

الهـدف مـن تعلـيم ينبغـي أن يكـون : "يمكن أن تتطور بها مهارة التفكـير في دروس الفـن

الفنون رعاية وتربية تعلم مهارات العمليـات العقليـة العليـا خـلال تـدريس الفـن كـمادة 

 : تعليمية مركبة، وأن الطريقة التكاملية في التعليم تضمن

 . إدراك الجمال-

 . أداء وتحقيق الأهداف-

 . النقد الفني-

 . تاريخ الفنون-

طفـال تعلـم التخيـل، والنقـد، ويـفسرون إن بالانتباه للإدراك الجمالي يسـتطيع الأ

الخصائص الحسية، وخلال التحقيق، وأداء المهارة يسـتطيعون تعلـم ترجمـة المفـاهيم إلى 

تعابير حسية، مرئية، مسـموعة، وجماليـة، وفي تطـوير مهـارة التفكـير الناقـد، يسـتطيعون 

اسـة المـواد استخلاص الخصائص، والاستدلالات عن الإنسان والمجتمع وذلك عـن طريـق در

 .الثقافية والتاريخية التي ينشأ فيها الفن
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 :التفكير والإبداع

هو عبارة عن سلسلة من النشاطات العقلية التي يقوم بها الدماغ عندما يتعـرض 

 .لمثير عن طريق إحدى الحواس الخمسة

هـو عمليـة تسـاعد المـتعلم عـلى أن يصـبح أكـثر : أما الإبـداع بـالمفهوم التربـوي

كلات وجوانب النقص والثغرات في المعلومات واختلال الانسجام وما شـاكل حساسية للمش

 .ذلك

 :أفكار رئيسية

 . الإبداع قدرة موجودة لدى كل الأفراد-

 . التأكيد على الحوار والمناقشة-

 . إثارة المشكلات لتنمية مهارات حل المشكلات لدى الطالب-

 .هارته لدى الطالب التأكيد على التعلم الذاتي والعمل على تنمية م-

 . الأسرة والمدرسة تتحملان مسؤولية مشتركة في تنمية الإبداع لدى الطلاب-

 :من أساليب التدريس التي تسهم في تنمية الإبداع

 ): استمطار الأفكار( العصف الذهني، أو -1

يقوم على مبدأين رئيسيين يترتب عليهما أربع قواعد يقـتضي إتباعهـا في جلسـات 

 :ارتوليد الأفك

 . إرجاء التقييم أو النفوذ لأي فكرة إلى ما بعد جلسة توليد الأفكار-

 الكم يولد الكيف، أي التسليم بأن الأفكـار والحلـول المبتكـرة للمشـكلات تـأتي تاليـة -

 .لعدد من الحلول غير الجيدة أو الأفكار الأقل أصالة

 :أما القواعد الأربعة فهي

 . ضرورة تجنب النقد-

 . التفكير والترحيب بكل الأفكار إطلاق حرية-
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 . الكم مطلوب-

 .  البناء على أفكار الآخرين وتطويرها-

 : استخدام مواقف التدريس مفتوحة النهايات-2

ًعند عرض المدرس فيلما تعليميا حول العلاقة بين زيادة السكان والمشكلات : مثال ً

يطلب مـنهم التفكـير في بعـض الاقتصادية في دولة ما، قد يوقف عرض الفيلم قبل نهايته و

..... النتائج المترتبة على زيادة السكان من الناحية الاقتصادية بشرط أن تخالف ما شاهدوه

 ً.أي يطلب منهم تقديم بعض الحلول الجيدة المناسبة غير المعروفة سلفا

 : أسلوب الاستخدامات الجديدة-3

طبيعيـة أو علميـة أو أي توقع بعض الاستخدامات غير المعرفة لبعض الظـاهرات 

 ..فصل، عرض، سد، جوهر: مثل... بشرية

 : استخدام الأساليب التي تنمي قدرة المتعلم على التوقع والتنبؤ بالنتائج-4

ويتطلب هذا الأسلوب أن يكون لـدى المـتعلم معلومـات وحقـائق كافيـة تعمـل 

 .كموجهات له أثناء التفكير

 ... حتى الآنافترض أن الإنسان لم يعرف الزراعة: مثال

 : استخدم أسلوب التعديل في الظاهرة-5

ًكالتكبير أو التصغير أو الزيادة أو النقصان، أي جعل ما هو غريب مألوفـا وجعـل 

ًما هو مألوفا غريبا  .أي رؤية جديدة بديهية للمشكلة.. ً

عند عرض ظاهرة ما يطلب من التلاميذ مثلاً تخيـل مـاذا يحـدث لـو زاد النحـت 

عليه، أو لو اتسع النهر أكثر مما هو عليه الآن أو زادت مسـاحة المـاء بصـورة أكثر مما هو 

 .الخ.... ملموسة عن اليابسة

 : أسلوب الحل المبدع للمشكلات-6

 :ًوتنطوي عملية الحل المبدع لأي مشكلة على ثلاث عمليات متدخلة أحيانا هي
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 . ملاحظة المشكلة أو الإحاطة بجوانبها المختلفة-1

 .ة المشكلة بما يعين على تحديدها ومحاولة التوصل إلى الحلول الملائمة لها معالج-2

 . التقييم للأفكار التي تم التوصل إليها والتي تمثل بدائل مختلفة للمشكلة-3

مشكلة المواصلات وكيف يمكن التفكير في بعض الحلول التي لم يفكـر فيهـا : مثال

وذلك من خلال توفير مصادر متنوعة للتعلم والإلمـام بـبعض ... الآخرون لحل تلك المشكلة

 .المعلومات والحقائق حول المشكلة

 :مميزات التعلم المبدع

 إتاحة الفرصة أمام الطلبة لتطوير المادة العلمية المطروحـة علـيهم وتقـديم البـدائل -

 .والحلول الممكنة

ًإتاحة الفرصة أمام الطلبة ليفكروا تفكيرا حرا - ً. 

 . وتطويرها-ريب التلاميذ على إنتاج المعرفة تد-

 . إتاحة الفرصة أمام الطلاب لوضع تصورات للمستقبل-

 . تنمية مهارات التخيل والابتكار لدى الطلاب-

 :محددات التعليم المبدع

 .ستخدام طرق تدريس تركز على الثقافة الذاكرة ا-

 لقيـاس مـدى مـا حصـله امتحانات وأدواتها المتعـددة تسـتخدم في معظـم الأحيـان - 

 .الطالب

 :تطبيقات عملية لتنمية التفكير الإبداعي

فيما يلي مجموعة من النشاطات والتساؤلات التي ترتبط بتنمية مهارات التفكـير 

 .الإبداعي عند الطلبة في أثناء تعلمهم لمادة العلوم

 :نموذج حل المشكلة) 1(نشاط رقم 

 .أن يفصل الطالب السكر عن الرمل: الهدف
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إذا سقط السكر في الرمل واختلط به فكيف نفصله ونسـتفيد منـه مـرة : المشكلة

 .أخرى

إن هذه المشكلة يمكن أن تقود الطلبة للتفكير في خصائص كل من السكر والرمل 

للوصول إلى فرضيات يمكن أن تشكل حلـولاً لهـذه المشـكلة ومـن الاقتراحـات التـي يمكـن 

 : التوصل إليها

 .يمكن أن يؤدي إلى فصل المادتين إن حرق الخليط -1

 . إن إضافة الأحماض المعدنية قد يؤدي إلى فصل المادتين-2

 . إن إذابة الخليط في الماء قد تفصل المادتين عن بعضهما-3

 :نموذج الاستقصاء) 2(نشاط رقم 

 .أن يحدد الطلبة شروط حدوث الاحتراق: الهدف

ة  نحـاسي فانطفـأت الشـمعشـمعة مشـتعلة وضـع أعلاهـا لولـب: الموقف المحير

 .لماذا؟

إن هذا الموقف يتطلب من الطلبة التفكير في سبب انطفـاء الشـمعة رغـم تـوافر 

المــادة المشــتعلة والأوكســجين وســوف يفكــرون في ثــالوث الاحــتراق وعنــاصره وصــولاً إلى 

 :الافتراضات التي تحل المشكلة ومنها

 ).ب ومنع عنه الأوكسجينرأسها الملته( إن اللولب النحاسي لامس الشمعة -1

 ).بالـلـهالهواء من الوصول إلى مكان ( إن اللولب منع الأوكسجين -2

 إن اللولب امتص حرارة الاشتعال من الشـمعة وبالتـالي أنقصـها فانطفـأت الشـمعة -3

 .لأنها فقدت درجة الاشتعال

 نماذج من خطط العمل الصفية للطريقة المطلوبة للتعليم الإبداعي 

 ) 1(خطة رقم 

 : البيئة الطبيعية في المملكة الأردنية الهاشمية، الموقع والحدود والمساحة

من المتوقع من الطالب بعد دراسته الدرس وقيامـه بمـا سـيطلب منـه أن يصـبح 

 :ًقادرا على
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الموقع، الحدود، المساحة، وحدة جغرافيـة، خطـوط الطـول، :  إدراك المفاهيم التالية-1

 .فلكي، الحدود البرية، الحدود البحريةدوائر العرض، الموقع ال

 . تحديد موقع المملكة وحدودها ومساحتها-2

 .ً الانتماء للمملكة بوصفها جزءا من الوطن العربي-3

 . اكتساب مهارة قراءة الخرائط وتفسير معلوماتها-4

 :خطوات الدرس

 :ّنظم تعلم هذا الدرس بالخطوات التالية

لدرس النص المكتوب ويلاحظـون الخارطـة أو الجـدول دقيقة يقرأ الطلاب ا) 25( في -1

 .أو القطاعات الدائرية ويجيبون كتابة عن الأسئلة التالية لها

دقائق يعرض الطالب الذي قام بالنشاط المقترح في نهاية الدرس مـا قـام بـه ) 5( في -2

 .ويناقشه الطلاب

 .لدرسدقائق يجيب الطلاب مشافهة عن الأسئلة الواردة في ا) 5( في -3

دقائق قم بعملية الإغلاق التي بها تلخص الـدرس بأفكـار شـاملة وتثريـه مـا ) 5( في -4

أمكن وتصوب الأخطاء التي وقع فيها، وقم بالتغذية الراجعة التـي يبـدي الطـلاب 

ًفيها آراءهم على تنفيـذ الـدرس شـكلاً ومضـمونا، وقـم أخـيرا بالتعيينـات اللازمـة  ً

 .للدرس، أو الدروس التالية

 : رشاداتإ

 خصص الحصة الأولى للتعرف أنت وطلابك على الكتاب من خـلال مقدمتـه وقائمـة -1

 .محتوياته وأسئلته وأنشطته وصوره وخرائطه

ً احرص على أن يحضر الطالب معه أطلسه المدرسي، واحرص أيضـا أن يحـدد الموقـع -2

 .رسًوالحدود والمساحة مستعينا بخرائط هذا الأطلس إضافة إلى خرائط الد

 اهتم بإدراك الطلاب المفـاهيم الـواردة في الهـدف الأول وذلـك بـأن تقـوم بنفسـك -3

 .بتحديد الموضوع بكل مفهوم في عملية الإغلاق

 . تتم التكليفات للطلاب في وقت كاف وسابق للحصة-4
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 ) 2(خطة رقم 

  .الكشف عن الكربون والهيدروجين في المركبات العضوية

 :الأهداف التعليمية

 :ع من الطالب بلوغ الأهداف التالية بعد تحديد المفاهيم الرئيسيةيتوق

 . أن يكشف عن الكربون والهيدروجين في المركبات العضوية-1

 . أن يعدد المواد المصنوعة من مركبات عضوية في المعمل-2

 . أن يحصر المواد المصنوعة من مركبات عضوية في منزله-3

 .ة في حياته أن يحدد أهمية المركبات العضوي-4

 . أن يشرح الأهمية الاقتصادية لصناعة البتروكيميائيات في المملكة العربية السعودية-5

 : تساؤلات

  ما المركبات العضوية ؟-

  مم تتكون المركبات العضوية ؟-

  كيف تكشف عن الكربون والهيدروجين في المركبات العضوية ؟-

 :المواد التعليمية ومستلزمات التعليم

 .ة عضوية ماد-1

 . أوكسيد النحاس الجاف-2

 . هيدروكسيد الكالسيوم-3

 . أنابيب اختبار-4

 . موقد بنزن-5

 . أنبوبة توصيل بها انتفاخ-6

 : نشاط التعلم

ً سخن المادة العضوية وأكسيد النحاس الجاف تسخينا شديدا-1 ً. 

 .؟حدث للمادة العضوية بفعل التسخين ماذا ي-2
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 س الجاف هنا ؟ ما فائدة أكسيد النحا-3

  ماذا تلاحظ على جدران الانتفاخ في أنبوبة التوصيل ؟-4

 ؟ لماذا ؟" ماء الجير" ماذا حدث لهيدوكسيد الكالسيوم -5

 . اكتب المعادلة الخاصة بالتفاعل الذي حدث لماء الجير-6

  ماذا تستنتج من مكونات المادة العضوية ؟-7

 . تشاهدها في المعمل احصر المواد المصنوعة من مركبات عضوية-8

 . احصر المواد المصنوعة من مركبات عضوية تستخدمها في منزلك-9

ً اكتب تقريرا علميا يشتمل على-10 ً : 

 .لمواد المصنوعة من مركبات عضوية في المنزل والمعمل ا-

 . أهمية صناعة المركبات العضوية في حياتنا-

 . المملكة العربية السعودية الأهمية الاقتصادية لصناعة البتروكيميائيات في-

 ) 3(خطة رقم 

 المجال المغناطيسي لتيار كهربائي 

 :الأهداف

 :يتوقع من الطالب بلوغ الأهداف التالية بعد تحديد المفاهيم الأساسية للدرس

 . أن يحدد ماهية المجال المغناطيسي-1

 . أن يعرف التيار الكهربائي-2

 .يسي والتيار الكهربائي أن يعين العلاقة بين المجال المغناط-3

 . أن يقدر العلم وجهود العلماء-4

 : تساؤلات

يعمـل وضعت جهاز المذياع وأنت تستمع إلى محطة إذاعيـة بـالقرب مـن جهـاز 

 .؟ويش لصوت الإذاعة ما تفسيرك لذلكبالكهرباء فحدث تش

 : مواد التعلم

 . بوصلة-1
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 . مفتاح ذو اتجاهين-2

 .  أسلاك-3

 . بطارية-4

 .ة معدل-5

 :نشاط التعلم

 صل كلاٍّ من المفتاح الكهربـائي ذي الاتجـاهين والبطاريـة والمعدلـة بأسـلاك توصـيل -1

 .كهربائية على التسلسل

 . ضع البوصلة بالقرب من السلك-2

ً اتركها حتى تستقر في وضع معين، ثم غير وضع السلك بحيث يكـون السـلك موازيـا -3

 .لإبرة البوصلة

 ربائي ماذا تلاحظ ؟ أغلق المفتاح الكه-4

 ؟ ماذا تلاحظً اعمل على زيادة التيار الكهربائي بالتدريج مستعينا بالمعدلة،-5

 ؟ ماذا تلاحظ اعكس اتجاه التيار الكهربائي بإغلاق المفتاح بالاتجاه الآخر،-6

إغـلاق  غير من وضع السلك بالنسـبة للإبـرة، بحيـث يتعامـدان، مـاذا تشـاهد عنـد -7

 .؟؟ لماذاالمفتاح الكهربائي

 : من التجربة تجد أن اتجاه انحراف الإبرة يتوقف على عاملين هما-8

ً لآخر قريبا أو بعيدا عن السلك ماذا تتوقع لو نقلت الإبرة المغناطيسية من مكان-9  .؟ً

 .؟ ما تفسيرك لما تقول-10

 .؟ ما المجال المغناطيسي-11

 .؟ ما التيار الكهربائي-12

 .؟ ما العلاقة بينهما-13
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 ) 4(خطة رقم 

  .أثر الحرارة على تمدد السوائل

 :الأهداف التعليمية

يتوقع منك عزيزي الطالب بلوغ الأهداف التالية بعد تحديد المفـاهيم الرئيسـية 

 .للموضوع

 . أن تقيس درجة حرارة جسم ما بدقة-1

 . أن تحدد العلاقة بين كمية الحرارة ودرجة الحرارة-2

 .رارية المعطاة لك أن تصنف المقاييس الح-3

 : تساؤل

 ما هو تأثير الحرارة على سائل ما ؟

 :المواد التعليمية ومستلزمات التعلم

 . جهاز تمدد السوائل بالحرارة-1

 . موقد بنزين-2

 . زئبق-3

 . ماء-4

 . جلسرين-5

 . مقياس حرارة زئبقي-6

 :نشاط التعلم

، في الأنابيـب المخصصـة  ضع كمية متساوية من كل مـن المـاء، الزئبـق، والجلسريـن-1

 .لذلك في جهاز تمدد السوائل بالحرارة

 . ضع جهاز تمدد السوائل بالحرارة فوق موقد مشتعل-2

 . لاحظ مستوى السائل في كل أنبوب-3

 . استمر في التسخين وسجل ملاحظاتك-4
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ً هل ارتفاع السائل يعتبر تمددا طوليا-5 ً. 

 ارة ؟ ما الصفة في المادة التي تتأثر بالحر-6

  ما العلاقة بين كمية الحرارة والتغير في درجة الحرارة ؟-7

 ما الوسيلة الطبيعية المستخدمة لتقدير سخونة الأجسام ؟ وهل يمكن الاعتماد عـلى -8

 هذه الوسيلة ؟ ولماذا ؟ 

  كيف نقيس درجة الحرارة بدقة ؟-9

اسـتخدامه في مقيـاس  ما هي في اعتقادك الشروط اللازم توفرها في السـائل المـراد -10

 .؟لحرارةا

 .؟وازين الحرارة تعتمد على السوائل هل جميع م-11

 .؟ هل تعرف مدى المقياس الطبي-12

برنامج استقصائي لتنميـة مهـارات التفكـير الإبـداعي لـدى طلبـة الصـف الثالـث 

 :المتوسط في مادة الفقه

 : الأطعمة والأشربة- الموضوع

ًعلم والطلبة معا، وللمعلم أن يـنظم الأدوار كـما في هذا الأنموذج تم دمج دور الم

 . يشاء داخل الحصة

 : الأهداف

يتوقــع مــن الطلبــة بعــد مشــاركتهم بفاعليــة في الموقــف الاستقصــائي أن يكونــوا 

 : قادرين على تحقيق الأهداف التالية

 .  أن يحدد ما الواجب على الإنسان في نعمة الطعام-1

 . ت المكلف بها الإنسان نحو نعمة الطعام أن يوضحوا الغرض من الواجبا-2

 .  أن يذكروا التشريعات التي جاء بها الإسلام فيما يتعلق بالطعام والشراب-3

 .  أن يستدلوا من القرآن الكريم والسنة النبوية الشريفة على الأمر بطلب الرزق-4
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 .  أن يبينوا الحكم في الأطعمة والأشربة-5

 . رآن على أن الأصل في جميع الأطعمة هو التحليل أن يذكروا الدليل من الق-6

 .  بخصوص  الأطعمة-  - أن يناقشوا حديث ابن عباس عن الرسول-7

 .  أن يوضحوا ما يستدل عليه من الحديث-8

الكتاب، السبورة الإضافية مدون عليها عناصر الموضوع، العاكس الـرأسي : الوسائل

 . وشفافيات متضمنة الموضوع وغيرها

 . استقرائية استنتاجية: يقةالطر

 : الإجراءات والأساليب

 :التمهيد

  على العباد ؟ الـلـهً من يعدد بعضا من نعم -1س

 .  قارن بين حلال الأكل وحرامه، وما أثر ذلك على الإنسان-2س

 .  أذكر بعض الأدلة على وجوب طلب الرزق-3س

 .ما الحكمة من ذلكّ هل كل اللحوم أكلها حلال، أذكر بعض ما حرم منها، و-4س

 :العرض

 :  يقرأ الطلبة الموضوع قراءة صامتة فاهمة، ثم أطرح الأسئلة التالية-أولاً

  ماذا تستخلص من قراءتك لموضوع الدرس ؟ -س

 الجواب

 .  لهم تجاه نعمة الطعامالـلـه أن يتعلم العباد ما شرعه -1 

 .  أن يعوا التشريعات الإسلامية نحو الطعام والشراب-2

 .  أن يتعرفوا على الحكم في الأطعمة والأشربة-3

 . الأمر بالسعي لأجل الرزق وكسب المعاش-4

 .  الأمر بالأكل من الطيبات-5

 .  على نعمهالـلـه وجوب شكر -6



           وإستراتيجيات التعليم الحديث     َّعلم                                                                   الم 

 273

  ما الذي تلاحظونه من خلال الموضوع ؟-س

 الجواب

حليـل بعـض اشتمال الموضوع على كثير من الأدلة القرآنية والأحاديـث النبويـة حـول ت

 . الأطعمة، وتحريم البعض الآخر

  . صنف المفردات والأفكار الواردة في الدرس حسب ما تتفق فيه وما تختلفً-ثانيا

 . المشارب- المطاعم-1

  الحيوان-  النبات–  الماء-2

 . شرع–  كان–  سخر–  أخرج–  أنزل- ّ هيأ–  خلق-3

  . يتجنب- ينال- يتبع- يتعلم-4

  . عقاب-  سخط– اب الشر–  الطعام-5

   . اللام–  الباء–  ما– ّ أن–  على–  من–  في-6

 . بين أنواع المصنفات السابقة كلا حسب الجدول الذي وضعت فيه؟-س

 :الجواب

 . أسماء متجانسة-1

 .  أسماء متجانسة-2

 . أفعال ماضية-3

 .  أفعال مضارعة-4

 . مصادر-5

 .  أحرف-6

 ن قراءتك للموضوع ؟  ما الذي تستدل عليه م- سً-ثالثا

 جواب

 أنزل لعباده الماء من السماء، وأخرج لهم مـن الأرض النبـات، وخلـق لهـم الـلـه إن -1

 . الحيوانات الطيبة
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 .  سخر كل ما خلق من الأصناف السابقة الذكر لخدمة الإنسان-2

 .  أهمية الطعام والشراب للإنسان-3

 .لإسلام بتشريعات جليلة، اذكرها للدلالة على أهمية الطعام والشراب جاء ا-س

 جواب

 .  الأمر بطلب الرزق والمعاش-1 

 .  الأمر بأكل الطيبات المباحة، والنهي عن أكل الخبائث المحرمة-2

 .  النهي عن أكل أموال الناس بالباطل-3

 .  الأمر بشكر نعمة الطعام والشراب-4

  من ذلك ؟، وما الغرضالـلـه اذكر ما يجب على الإنسان في نعمة -س

 لهم من أحكام بشأنها، والغرض من ذلك إتباع تلـك الـلـه أن يتعلم العباد ما شرعه -ج

 . الأحكام لينالوا رضاه

 ". نعمة الطعام والواجب فيها" ماذا نستنتج من فقرة - سً-رابعا

 الجواب

 .  أن في الطعام حياة العباد-1 

 .  سخر لعباده الطيبات من الطعامالـلـه أن -2

 .  بخصوص هذه النعمالـلـه أن يتعلم الإنسان الأحكام التي شرعها -3

 .  ويتجنبوا سخطهالـلـه إتباع تلك الأحكام لينالوا رضا -4

 من تشريعات الإسلام فـيما يتعلـق بالطعـام والشراب أن أمرنـا بـأمور كثـيرة اذكـر -س

 . ًواحدا منها

 .  الأمر بطلب الرزق والمعاش-ج

 . يدل على ذلك من القرآن الكريم والسنة النبوية الشريفة اذكر ما - سً-خامسا

 الجواب

هو الذي جعل لكم الأرض ذلـولاً فامشـوا في مناكبهـا وكلـوا مـن رزقـه وإليـه : قال تعالى

 .النشور
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 ". الخ... والذي نفسي بيده لأن يأخذ أحدكم حبله فيحتطب" : وقوله 

 حول الطعام والشراب؟ً من يذكر تشريعا آخر من تشريعات الإسلام - س

 الجواب

 .المحرمةنهي عن الأكل من الخبائث  الأمر بالأكل من الطيبات المباحة، وال

 . استدل على ذلك من القرآن الكريم-س

 الجواب

 . يأيها الذين آمنوا كلوا من طيبات ما رزقناكم: قال تعالى

 .بائث المنهي عنها عدد بعض الطيبات المباحة الأكل من الحيوانات، وأخرى من الخ-س

 الجواب

 .لحم الإبل، والأغنام، والأبقار، ولحوم الطيور والأسماك: من الطيبات المأمور بها

 . الحمر الأهلية، والحيوانات المفترسة، والخنزير: من المنهي عنه

  لماذا نهي عن أكل لحم الخنزير ؟ -س

 الجواب

 . لأنه نجس

 . لناس بينهم بالباطل لقد نهى الإسلام عن أكل أموال اً-سادسا

 .  هات دليلاً على ذلك-س

 الجواب

 . ولا تأكلوا أموالكم بينكم بالباطل:  قال تعالى

 . عدد الصور التي تدخل ضمن أكل أموال الناس بالباطل-س

 الجواب

 . الغش، التدليس، الخداع، القمار، السرقة، الغصب، وجحد الحقوق -
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 .بشكر نعمة الطعام والشراب من تشريعات الإسلام الأمر ً-سابعا

 . اذكر دليلا من القرآن الكريم على ذلك الأمر-س

 الجواب

 إن كنتم إياه الـلـهيأيها الذين آمنوا كلوا من طيبات ما رزقناكم واشكروا :  قال تعالى

 .تعبدون

 .  وضح حكم الأصل في جميع الأطعمة والأشربة-س

 الجواب

 . ورسوله الـلـهإلا ما حرمه الأصل فيها الحلال، ولا يحرم منها 

 .  استدل على أن الأصل في جميع الأطعمة هو التحليل-س

 الجواب

 . وقد فصل لكم ما حرم عليكم إلا ما اضطررتم إليه: قال تعالى

ُيسألونك ماذا أحل لهم قل أحل لكم الطيبات: قوله تعالى ُ . 

  .^ وضح عما يدل عليه حديث ابن عباس-س

 الجواب

 .  أن ما لم يرد الشرع بتحريمه فهو على أصل الحل معفو عنه يدل على

 :  التقويمً-ثامنا

  ما أثر المطعم الحلال، والحرام على سلوك الإنسان ؟-س

 :المطعم الحلال -الجواب 

 . يعين على صفاء القلب ورقته-1

 . يعمل على حسن الخلق-2

 .  يقبل من طاعمه الدعاء-3

 :المطعم الحرام

 .دن يفسد الب-1
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 .  يفسد الطبع والخلق-2

 .  عدم الاستجابة للدعاء-3

 . على نعمهالـلـه دلل من القرآن على وجوب شكر -س

 الجواب

 .  إن كنتم إياه تعبدونالـلـهواشكروا : قال تعالى

 .ّ قوم هذه العبارة مستدلاً على صحة رأيك بما تحفظ من القرآن الكريم-س

 ". منها حسب ما ورد في الأدلة الشرعيةجميع الأطعمة حرام إلا ما تيسر"

 الجواب

 : هذه العبارة خاطئة، وعلى عكس ما تقول الأدلة الشرعية إذ إن الصواب

 الـلــهالأصل في جميع الأطعمة والأشربة أنها حلال، ولا يحـرم منهـا إلا مـا حرمـه 

 .ورسوله

َّوقد فصل لكم ما حرم عليكم إلا ما اضطررتم: الدليل قوله تعالى َ  .  إليهّ

ُيسألونك ماذا أحل لهم قل أحل لكم الطيبات: وقوله تعالى ُِ. 
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 الفصل الخامس عشر

 )النموذج كوريا(نمط التعليم الحديث 

تمكنت كوريا الجنوبية من أن تجعـل مـن تربيتهـا أداة فعالـة في مسـيرة التنميـة 

 .السياسية والاقتصادية والاجتماعية على أرضها

 كوريا لمن لا يعرفها وعرة التضاريس، فأغلب أرضها جبال وعرة، وسـواحلها وأرض

صخرية شديدة الانحدار، ومناخها قاري، ومع صـعوبة المنـاخ والتضـاريس واجهـت كوريـا 

تحديات هائلة في القرن العشرين، فقـد خضـع شـعبها لسـيطرة اليابـان أكـثر مـن خمـس 

الدولتين فرضته طبيعة هذه السيطرة وصلات وثلاثين سنة، وقد كان هناك صلة تربوية بين 

الجوار، على الرغم من أن التربية في كوريا تعود جذورها إلى تاريخ بعيد حيث أنشئت أول 

م، لكن الصياغة التربوية والهيكل التنظيمي الحديث لم يصـل 372مدرسة نظامية فيها عام 

 .ُلجنوبية تلمس وترىًبعد إلى الخمسين عاما، ومع ذلك فثمار التربية في كوريا ا

ّالنظــام تربــوي في كوريــا الجنوبيــة نظــام حــديث يهــتم بصــورة فعالــة بإكســاب 

ويضـع .. المهارات وتعزيـز القـدرات الأساسـية، ويهـتم بـالتطوير النـوعي للتربيـة العلميـة

الثقافة الحديثة المتطورة نصب عينيه، وهو يشارك بدور كبير في عمليات التنمية من خلال 

 .سان الواعي المبدع والملتزم بالعمل والأخلاقبناء الإن

ويقف النظام التربوي بكل قوة ليعزز مكانة التربية والتعليم، فيهتم منـذ مرحلـة 

رياض الأطفال بتربية الأطفال وبناء أجسامهم وتنمية لغتهم وذكائهم وغرس قـيم التكيـف 

 .الاجتماعي في نفوسهم وسلوكهم

رحلة إجبارية للجميع، ثـم تـأتي المرحلـة المتوسـطة والمرحلة الابتدائية في كوريا م

 .لتكون إجبارية في بعض المناطق وخاصة مناطق صيد الأسماك والمناطق الزراعية
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 :مكانة التعليم

وإذا أردنا أن نقف على مكانة التعليم لدى أبناء الشعب الكوري الجنوبي فلنـا أن 

 مجانيـة إلا أن نسـبة التحـاق مـن أنهـوا نعلم أنه رغم أن المرحلة الثانوية غير ملزمة وغير

فهل يعود ذلك إلى تلك المرونـة التـي %.. 94المرحلة المتوسطة والتحقوا بالثانوية تصل إلى 

 - مهنـي- فنـي-أكـاديمي(توفرها برامج المرحلة الثانويـة والمتمثلـة في التشـعيب الموجـود 

ُّويـة تعـد الإنسـان للدراسـة  وهـل يعـود ذلـك إلى أن المرحلـة الثان-؟ الإجابة ربمـا)مراسلة ِ ُ

ًوللحياة في آن واحد؟ ربما أيضا، لأن حوالي تسـعين في المائـة مـن خريجـي التعلـيم المهنـي 

 .ينخرطون في سوق العمل، بينما يتجه الباقي منهم إلى مواصلة الدراسة

ًوهل تتزايد نسبة الملتحقين بالمرحلة الثانويـة نظـرا لـذلك المنـاخ التربـوي، الـذي 

التعليم والثقافة المعاصرة فرصة سانحة فيوظـف التلفـاز بصـورة فعالـة في التعلـيم يجعل 

 .الأكاديمي والمهني؟

يُجيبنا عن ذلك البث الإذاعي والتلفازي عبر قناة متخصصة تستغرق ست ساعات 

 .من البث كل يوم في كوريا لتوفر فرصة التعليم في ثوب تقني تربوي معاصر

وريا الآن ببعيد عن فعـل التربيـة، حيـث تـدل الأرقـام وما التطور الذي تعايشه ك

على نمو النـاتج الـوطني الكـوري بنسـبة عاليـة في الوقـت الـذي تسـتوعب فيـه المـدارس 

من الأطفال في عمر دخول المدرسة، إضافة إلى % 100الابتدائية أربعة ملايين طالب يمثلون 

 طالـب في 825000توسطة، وحوالي أربعة ملايين طالب كانوا في الوقت نفسه في المرحلة الم

 .المدارس الفنية والثانوية

إن هذه الأعداد المتزايدة من الطلاب يتعلمون وفق مناهج دراسية تنمي لـديهم 

ِّولنا أن نتصور مـا يحدثـه مـنهج دراسي يعلـم التلاميـذ في المرحلـة .. السلوك الحياتي المفيد

 :الابتدائية المواد الدراسية الآتية
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 .ة من أجل الأمانة التربي-

 . التربية من أجل الحياة ذات المعنى-

 . التربية من أجل التمتع بالحياة-

 . التربية الخلقية-

 . التربية الرياضية-

َ الحرف- ِ. 

 . النشاطات اللاصفية-

وهذه النشاطات بطبيعة الحـال إلى جانـب تعلـيم اللغـة والحسـاب والدراسـات 

ًيئا مهما هو بناء الشخصية وبناء الـذات القـادرة عـلى  قادرة على أن تفعل ش- الاجتماعية ً

 .العطاء المتميز في الحياة

ِّإن هذه المناهج يتم دراسـتها خـلال عـام دراسي تصـل أيامـه في حـدها الأدنى إلى 

 ً.مائتين وعشرين يوما

هذا المنهج الموجه في عام دراسي طويل وجاد يؤدي إلى آثار إيجابية بعيدة المـدى 

ًرسة لا تقيم وزنا كبيرا للاختبـارات، بـل تجعـل اهتمامهـا منصـبا عـلى امـتلاك تنتج عن مد ً ًُ

َّطلابها للمعلومات والمهارات والمفاهيم الأساسية ولو تطلب الأمر أن يستمر المدرسون مـع  َ َ

الطـلاب إلى ســاعات متـأخرة مــن الليــل حتـى تتأكــد المفــاهيم، وترسـخ المهــارات، وتنمــو 

 .لمدرسة الابتدائية والمتوسطة في كوريا الجنوبيةهذا هو شأن ا.. المعارف

هــذه المــدارس يقــف في قمــة جهازهــا الإداري مــدير مســؤول لا يصــل إلى هــذه 

وإن كـان هـذا الشرط يبـدو .. ًالدرجة إلا إذا أمضى خمسة وعشرين عاما في مهنة التعلـيم

 فاعليـة المدرسـة في ًقاسيا غير أنه يوفر الخبرة، ويرفع من كفاءة عملية التعليم، ويزيد من

 .أداء وظيفتها
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إن التعليم في كوريـا الجنوبيـة يقـف وراء تطـويره جهـاز متخصـص هـو المعهـد 

ًالكوري للتطوير التربوي الذي جاء معـبرا عـما يحظـى بـه التعلـيم مـن مكانـة اجتماعيـة  ِّ

حيـث واهتمام من الجميع في كوريا الجنوبية، تلك المكانـة التـي تترجمهـا ميزانيـة الدولـة 

من الموازنة، كما تترجمها توجهات المسؤولين في تحقيـق مبـدأ % 21يحظى التعليم بحوالي 

 . عدم المركزية للمؤسسات القائمة على التعليم بما يتناسب واتخاذ القرارات التربوية الملائمة

 :والإرشاد.. التوجيه

جيـه ولكي نعي عمـق التجربـة في كوريـا الجنوبيـة نلقـي نظـرة شـاملة عـلى التو

 .ّوالإرشاد الطلابي فيها كجزء مهم في المنظومة التعليمية قلما يلتفت إليه الباحثون والكتاب

م عـلى يـد 1949دخلت فكرة التوجيه والإرشاد الطلابي إلى كوريـا الجنوبيـة عـام 

م تضمن برنامج تـدريب 1954أحد الأساتذة تخرج في الولايات المتحدة الأمريكية، وفي عام 

م اسـتحدثت وزارة 1957ًاء الخدمة مقررا في الإرشاد والصحة العقلية، وفي عام المعلمين أثن

 .التربية وظيفة المدرس المرشد، وبدأت برامج تدريب المدرسين في مجال التوجيه والإرشاد

الوطنيـة وجامعـة كينـي بـوج الوطنيـة " سـيؤول"وقد قامت كـلٌّ مـن جـامعتي 

المرشدين، وتضمنت هذه البرامج المقررات / رسينبتقديم برامج تدريبية أثناء الخدمة للمد

 :التالية

 . سيكولوجية السلوك الإنساني-

 . أسس التوجيه والإرشاد-

 . علم نفس النمو-

 . الاختبارات والمقاييس النفسية-

 . الصحة العقلية-
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وقــد انصــب اهــتمام المرشــدين في الســنوات الأولى عــلى الاختبــارات والمقــاييس 

َّالمهني، وتم بناء بطارية للاختبارات النفسية في كوريا، ولكي يتم اسـتقطاب وبرامج الإرشاد 

أكبر عدد ممكن من الطلاب للتعليم المهني ركَّزت برامج الإرشاد من خلال المرشـدين عـلى 

سمو وأهمية العمـل المهنـي وذلـك لأنـه أسـاس تطـور الـبلاد، وقـد واكـب هـذه الحملـة 

هن عـلى أحـدث طـراز، يضـاهي مبـاني المـدارس الثانويـة، الإرشادية بناء معاهد لتعليم الم

 .وزودت هذه المعاهد بكل ما تحتاجه من وسائل تعليمية ومرافق رياضية

وعلى الرغم من كـل هـذه الجهـود فقـد ظـل الآبـاء والطـلاب ينظـرون للتعلـيم 

هنـي ًالثانوي الأكاديمي على أنه أعلى معنويا من التعليم المهني، وظلت معاهـد التعلـيم الم

 .لفترة من الزمان تعاني من قلة الإقبال عليها

 ً:في الجامعة أيضا

َّولكي تمتد خـدمات الإرشـاد إلى الطـلاب في الجامعـات تـم إنشـاء مركـز التوجيـه 

م، وتركزت أهداف هذا المركز فـيما 1962والإرشاد الطلابي في جامعتي سيؤول وكيونيج عام 

 :يلي

 . للطلاب رعاية الصحة العقلية والعاطفية-1

 . مساعدة الطلاب على حسن التكيف وحل مشكلاتهم-2

 . مساعدة الطلاب للاستفادة القصوى من مواهبهم وقدراتهم-3

 . تشجيع روح التعاون بين الطلاب من خلال النشاطات المختلفة-4

 . حث المتخصصين على إجراء البحوث والدراسات-5

تقويم، وإقـرار الخطـة والميزانيـة، ويضطلع مجلس إدارة المركز بالإشراف العام وال

 . اختيار مدير المركزلاو
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 :أما قسم الإرشاد فيقوم بالمسؤوليات التالية

 .  توفير المعلومات المهنية والوظيفية للطلاب-

 . توفير المعلومات عن الدراسة في الجامعات الكورية والأجنبية-

 . إعداد نشرات عن أساليب الدراسة والاستذكار-

 . برامج لتعريف الطلاب الجدد بالجامعة إعداد-

 . إقامة الندوات والمؤتمرات المتخصصة-

 . تنظيم المقابلات بين الأساتذة والطلاب-

 توفير الخدمات الإرشادية للمشـكلات العاطفيـة، والشخصـية، والأسريـة، والدراسـية، -

 .وغير ذلك من الخدمات التي يحتاجها الطالب

 . لفردية والجماعية، والاختبارات الشخصية، والتحصيلية إعداد اختبارات الذكاء ا-

ً تقديم المساعدات المالية للطلاب المحتاجين، ومساعدة الطلاب عـلى التوظـف جزئيـا -

 . ًوكليا

 :أما قسم البحوث فيضطلع بالمهام التالية

 . إجراء البحوث والدراسات-

 . إصدار النشرات والكتيبات والأدلة-

 .تخصصة إصدار المجلات الم-

 .  إعداد البرامج التدريبية، والإشراف على تنفيذها-

 . عقد اختبارات الكفاءة للمرشدين-
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ًهــذا وقــد شــهدت بــرامج التوجيــه والإرشــاد الطــلابي تطــورا ملحوظــا في كوريــا  ً

ًالجنوبية خلال العقدين الماضيين، وقد انعكس هذا التطور إيجابيـا عـلى التربيـة والتعلـيم 

 .وبرامجها
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 الفصل السادس عشر

 طرق وأساليب تدريس ذوي الاحتياجات الخاصة

طرحنا طرق التدريس عند الفئة الطلابية السـليمة وسـنطرح في مـا يـلي أسـاليب 

 .تدريس ذوي الاحتياجات الخاصة

 :الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة

ًهم الذين يختلفون عن الأشخاص العاديين اختلافـا ملحوظـا وبشـكل مسـتمر أو  ً

تكرر، الأمر الذي يحد من قدرتهم على النجاح في تأدية النشـاطات الأساسـية الاجتماعيـة م

 .والتربوية والشخصية

 :فئات التربية الخاصة

 . الإعاقة العقلية-1

 . الإعاقة السمعية-2

 . الإعاقة الجسدية-3

 . الإعاقة الانفعالية-4

 . الإعاقة البصرية-5

 . صعوبات التعلم-6

 .الكلامية واللغوية الاضطرابات -7

 . التفوق العقلي-8

 : التربية الخاصة

ًهي جملة من الأساليب التعليمية الفردية المنظمة التـي تتضـمن وضـعا تعليميـا  ً

ًخاصا ومواد ومعدات خاصة أو مكيفة وطرائق تربوية خاصة وإجراءات علاجية تهدف إلى 

 الممكـن مـن الكفايـة مسـاعدة الأطفـال ذوي الحاجـات الخاصـة في تحقيـق الحـد الأقصى

 .الذاتية الشخصية والنجاح الأكاديمي والمشاركة في فعاليات مجتمعه
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 :المبادئ العامة في تعليم الطلاب ذوي الحاجات الخاصة

 . استخدام المعلم للتعليم المنظم والموجه-1

 تركيز المعلم على التدريب الأكاديمي وذلك بتوجيه الطلاب للعمل على الاسـتجابات -2

 .مهمةلل

 تزويد المعلم الطلاب بالفرص الكافية للنجاح مـن خـلال التعلـيم المسـتمر وتحديـد -3

 .الأهداف المناسبة وتوفير المثيرات اللازمة وتحليل المهارات

 . تزويد المعلم الطلاب بالتغذية الراجعة الفورية-4

 . تهيئة المعلم الظروف الايجابية والممتعة والمنتجة للتعلم-5

 .رة المعلم لدافعية الطلاب وذلك بالتشجيع والدعم والتعزيز الايجابي استثا-6

 ضمان المعلم انتباه الطلاب من خلال استخدام المثيرات اللفظية والحسية والإيمائيـة -7

 .المشجعة

 :خطوات التعليم الجيد

 . فهم المعلم للخصائص الفردية للطالب-1

آرائهـما حـول مـا ينبغـي عـلى الطالـب أن  تعاون المعلم مع الوالدين والاستماع إلى -2

 .يتعلمه

 . تحديد المعلم مستوى الأداء الحالي للطالب-3

 . تحديد المعلم للمهارات التي يحتاج الطالب أن يتعلمها في ضوء نتائج التقييم-4

 . تحديد المعلم للأهداف المرجوة من التدريب-5

 صغيرة قابلة للتـدريب والقيـاس  تجزئة المعلم الأهداف التدريبية إلى أهداف فرعية-6

 .واستخدام إسلوب تحليل المهمة

 . اختيار المعلم الطرق المناسبة لتحقيق الأهداف التدريبية-7

 اختيار المعلم للمواد التعليمية والمهـمات والترتيبـات المكانيـة وجـداول النشـاطات -8

 .الملائمة للأهداف وطرق التدريب التي تم اختيارها
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لم للتعديلات اللازمة على الأدوات التي يستخدمها الأشخاص العـاديون أو  إجراء المع-9

تصميم أدوات جديدة تكنولوجية أو غير تكنولوجية لمساعدة الشخص المعوق على 

 .استخدامها بشكل فعال وتحقيق الأهداف التعليمية والتدريبية الموضوعة له

 . تنفيذ المعلم البرنامج التدريبي الموضوع للطالب-10

ً تعديل المعلم سرعة تنفيذ التـدريب بنـاء عـلى مسـتوى أداء الطالـب وتقدمـه أو -11

 .إعطاء الطالب الفرصة الكافية لاكتساب المهارة وتعميمها

 قياس المعلم لمدى تقدم الطالب نحـو الأهـداف بهـدف تحديـد فاعليـة التـدريب -12

 .الحالي وتوثيق التحسن في أداء الطالب

 .اعلية التدريب في ضوء تطور أداء الطالب تقييم المعلم لف-13

 :اختيار أساليب التدريب

يختار المعلمون أساليب التدريس لتعليم الطلبة ذوي الحاجات الخاصـة في ضـوء 

 :متغيرات ثلاث هي

 . فئة الإعاقة-1

 . شدة الإعاقة-2

 . العمر الزمني-3

 :أساليب التدريس في التربية الخاصة

ًلتـدريس في التربيـة الخاصـة متنوعـة إلا أنهـا عمومـا على الرغم من أن أساليب ا

 :تستند إلى ما اتفق على تسميته بـ المنحى التشخيصي العلاجي

 :ويتضمن تشخيص المشكلة ووضع خطة لمعالجتها ويتناول

 . تقييم التلميذ-

 . التخطيط للتدريس-

 . تنفيذ الخطة التدريسية-

 . تقييم فاعلية التدريس-
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ئق التعليمية المسـتندة إلى المنحـى التشـخيصي العلاجـي إلى ويمكن تصنيف الطرا

 :نموذجين رئيسيين هما

 : نموذج تدريب العمليات-1

ويعتمد هذا الإسـلوب عـلى افـتراض مفـاده إن المشـكلات الأكاديميـة والسـلوكية 

تنجم عن اضطرابات داخلية لدى الطفل، ومن هنا على المعلم أن يصمم الـبرامج التربويـة 

 :ة أو التعويضية القادرة على معالجة تلك الاضطرابات وهيالتصحيحي

 . الاضطرابات الإدراكية الحركية-

 . الاضطرابات البصرية الإدراكية-

 . الاضطرابات النفسية اللغوية-

 . الاضطرابات السمعية الإدراكية-

 : نموذج تدريب المهارات-2

 ضروريـة لأداء مهمـة ويقصد بهذا الإسلوب التدريس المباشر على مهارات محددة

 :معطاة وتتمثل في

: ويجب أن تتوفر فيـه ثلاثـة عنـاصر أساسـية هـي: الهدف السلوكي( تحديد الأهداف -

 ). الظروف- المعيار-السلوك

 . تجزئة المهمة التعليمية إلى وحدات أو عناصر صغيرة-

 .ها تحديد المهارات التي يتمكن الطفل من أدائها وتلك التي يعجز عن القيام ب-

 بدء التدريس بالمهارات الفرعيـة التـي لم يتقنهـا الطفـل ضـمن المهـارات المتسلسـلة -

 .للمهارة التعليمية

وهذا الإسلوب يسمح للطفل إتقان عناصر المهمة ومن ثم يقوم بتركيب عناصرها 

 .مما يساعد على تعلم وإتقان المهمة التعليمية بأكملها وفق تسلسل منتظم
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 : التدريس الفردي-3

ًالتعليم الفردي يتضمن أساسا تحديد الأهـداف طويلـة المـدى والأهـداف قصـيرة 

المدى على مستوى الطالب ومن ثم اختيار الوسائل وتنفيذ الجلسات التعليمية بحيث يتم 

تلبية الحاجات التعليمية الفردية الخاصة، والتعلـيم الفـردي يراعـى الفـروق الفرديـة بـين 

ليم الفردي بالضرورة تعليم طالب واحد في الوقت الواحـد فهـو المتعلمين كما لا يعني التع

 .قد ينفذ ضمن مجموعات صغيرة أو بمساعدة الحاسوب أو بواسطة الرفاق

 : أساليب تدريس المهارات المختلفة-4

 : أساليب تدريس المهارات اللغوية-أ

 :وتتناول ما يلي

 .ن وفر للطفل الفرصة الكافية للتفاعل مع الأشخاص الآخري-

 وفر للطفل التدريب اللغوي الطبيعـي الـواقعي واسـتخدام اللغـة بطريقـة وظيفيـة -

 .وهادفة

 . حدد حاجة الطفل إلى العلاج اللغوي في ضوء نتائج التقييم-

 عرف الطفل بمختلف المعـاني لأي كلمـة تقـوم بتدريسـه إياهـا وشـجع الطفـل عـلى -

 .التوسع في توظيف الكلمات التي نجح في تعلمها

 .علم الطفل المهارات اللغوية في أجواء سارة وممتعة -

 : أساليب تدريس المهارات الاجتماعية-ب

 : وتتناول ما يلي

 . قدم النموذج المناسب للطفل ولا تستخدم العقاب معه-

 . عرف الأطفال بما هو متوقع منهم في المواقف الجديدة-

 . استخدم النشاطات الملائمة لأعمار الأطفال وقدراتهم-

 . وفر للأطفال نشاطات مختلفة متنوعة-

 . انتبه إلى الطفل الذي يحسن التصرف وزوده بالتعزيز الفوري المناسب-

 . استخدم الإجراءات الوقائية ولا تنتظر أن تحدث المشكلة-
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 : أساليب تدريس المهارات الحركية-ج

 :وتتناول ما يلي

 .م الطلاب وفر البيئة التعليمية السارة والتي تستثير اهتما-

ً علم الطالب المهارات الحركيـة تـدريجيا عـلى شـكل انجـازات صـغيرة في الأداء وأتـح -

 .الفرص للاستمرار بتأديتها

 . قم بتوجيه التعلم نحو أهداف محددة-

 . استخدم التلقين اللفظي والبصري والجسدي في تعلم المهارات الحركية-

 .ات الحركية لأهميته استخدم التعزيز الايجابي في تعليم المهار-

 . اجعل الطفل يشارك بفعالية في تعلم المهارات الحركية-

 . زود الأطفال بتغذية راجعة تصحيحية فورية-

ً كن على معرفة بفترات الاستعداد النمائي لدى الطفل وانتقل تـدريجيا مـن مهـارة إلى -

 .أخرى

 : أساليب تدريس المهارات الحسية-د

 :وتتناول ما يلي

ًبالمهارات البسيطة أولاً ثم انتقل تدريجيا إلى المهارات الأكثر تعقيدا ابدأ - ً. 

 . شجع الأطفال على تأدية المهارة نفسها في مواقف مختلفة باستخدام أدوات متنوعة-

 .ّ عدل أو كيف النشاطات التدريبية لتصبح مناسبة لذوي الحاجات الخاصة-

 . استخدام التعليم المباشر عند الحاجة-

 .فر للطالب فرصة كافية لممارسة المهارة و-

 استخدم التعزيز المتصل عند بدء تعليم الطفل المهارة المطلوبة وبعد بلوغـه مسـتوى -

 .قبول من الإتقان استخدم معه التعزيز المتقطع

 . قيم أداء الطالب لمعرفة التحسن الذي طرأ على أدائه عند تدريبه للمهارات الحسية-
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 : المهارات الاستقلالية أساليب تدريس-هـ

 :وتتناول ما يلي

 استخدم التوجيه الجسدي والتعليمات اللفظية في بداية تدريب الطفـل عـلى المهـارة -

ًوبعد ذلك توقف عن مسـاعدته تـدريجيا لـكي يصـبح قـادرا عـلى القيـام بالمهـارة  ً

 .لوحده

ًعقدة والأكثر تطـورا ّ علم الطفل المهارات الاستقلالية البسيطة قبل تعليمه المهارات الم-

ّمثلاً درب الطفل عـلى المضـغ والشرب مـن الفنجـان واسـتخدام الملعقـة في تنـاول 

 .الطعام قبل تعليمه استخدام الشوكة والسكين

ً انتقل بالطفل تدريجيا من مهارة إلى أخرى من السهل إلى الصعب فمثلاً علم الطفـل -

 .اخلع جميع الملابس قبل أن تقوم بتعليمه ارتدائه

 . استخدم مع الطفل إسلوب تحليل المهارة أثناء تعليمه لأي مهارة استقلالية-

 .ً استعمل مع الطفل ملابس واسعة نسبيا لكي يستطيع الطفل خلعها ولبسها بسهولة-

 . اهتم بتدريب الطفل على ضبط المثانة قبل أن تركز على تدريبه على ضبط الأمعاء-

 :قة العقلية أساليب التدريس في الإعا-أولاً

 :وتتناول ما يلي

 . إسلوب تحليل المهمات-1

 . إسلوب تشكيل السلوك-2

 . إسلوب الحث-3

 . إسلوب تقليل المساعدة التدريجي-4

 . إسلوب تسلسل السلوك-5

 . إسلوب النمذجة-6

 . إسلوب التعزيز-7
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 :  إسلوب تحليل المهمات-1

 :ه المعلم علىويعرف هذا الإسلوب بأنه ذلك الإسلوب الذي يعمل في

 . تحليل المهمة التعليمية إلى عدد من مكوناتها أو خطواتها بطريقة منظمة متتابعة- 

ثم تحدد المهـمات الفرعيـة التاليـة حتـى يـتم ) المهمة الفرعية الأولى( يحدد البداية - 

 .تحقيق السلوك الثابت

 لا ينتقـل المـتعلم  يسهل الإسلوب المهمة التعليمية أمام المتعلم من قبل المعلم حيث-

من خطوة إلى أخرى إلا بعد إتقان الخطوة السابقة بنجاح، ويعتمد هذا الإسـلوب 

 :على

 . تحديد الهدف التعليمي-1

 . تحديد السلوك المدخلي للمتعلم-2

التعليميـة التـي تقـع بـين السـلوك المـدخلي وتحقيـق ) المهـمات( تحديد الخطوات -3

 ).الهدف السلوكي(الهدف التعليمي 

 : إسلوب تشكيل السلوك-2

ويعتبر هذا الإسلوب مهم وفعال في تعليم الأطفال مهـمات تعليميـة جديـدة وفي 

 .بناء أشكال جديدة من السلوك

ّويعرف بأنه ذلك الإجراء الذي يعمل على تحليل السلوك إلى عـدد مـن المهـارات 

الفرعيـة والتـي الفرعية وتعزيزها حتى يتحقق السلوك النهائي ويتضمن تعزيـز الخطـوات 

 .ًتقترب تدريجيا من السلوك النهائي

 :ويعتمد على

 . تحديد السلوك النهائي-1

 . تحديد السلوك المدخلي للمتعلم-2

 . تحديد المعزز المناسب-3
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 . تعزيز السلوك المدخلي حتى يحدث بشكل متكرر-4

 .ً تعزيز السلوك الذي يقترب تدريجيا من السلوك النهائي-5

 .لوك النهائي كما حدث تعزيز الس-6

 .  تعزيز السلوك النهائي وفق جداول التعزيز المتغيرة-7

 : إسلوب الحث-3

ًيعتبر واحدا من الأساليب التدريسية المناسبة مع الأطفال المعاقين عقليا ويتضمن  ً

تقديم مثير تمييزي يحفز المتعلم على القيام بالاستجابة المطلوبة وخاصة إذا ارتبط أسـلوب 

 :بالمعزز المناسب، وهناك ثلاثة أنواع من الحث وهيالحث 

 . الحث اللفظي-

 . الحث الإيحائي-

 . الحث الجسمي-

 : إسلوب تقليل المساعدة التدريجي-4

هــو ذلــك الإســلوب الــذي يتضــمن تقليــل المســاعدات اللفظيــة أو الإيحائيــة أو 

يميـة ومـن المناسـب الجسمية للطفل كي يعتمـد المـتعلم عـلى نفسـه في أداء المهـارة التعل

استخدام إسلوب تقليل المساعدة التـدريجي بعـد تعلـم المهـارة أو بعـد تحقيـق السـلوك 

النهائي حتى لا يعتمد المتعلم على المعلـم ومـن المناسـب أيضـا للمعلـم أن يبـدأ بأسـلوب 

 .تقليل المساعدة اللفظي ثم الإيحائي ثم الجسمي

 : إسلوب تسلسل السلوك-5

كملاً لإسلوب تشكيل السلوك ولكـن هنـاك فـرق بينـه وبـين يعد هذا الإسلوب م

تشكيل السلوك حيث أن تشكيل السلوك يتعامل مع سلوك واحـد يمكـن تحليلـه إلى عـدد 

من المهمات الفرعية في حين إسلوب تسلسل السلوك يتعامل مع عدد من حلقات السـلوك 

ًالمترابطة لتشكل معا سلوكا عاما ً ً. 

وب الذي يعمل على ربـط عـدد مـن أشـكال السـلوك ويعرف على أنه ذلك الأسل

 .ًالمتتابعة معا ثم تعزيز السلوك النهائي
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 :ويتناول عدد من الإجراءات هي

 . تحديد الهدف النهائي-1

ً تحليل الهدف النهـائي إلى عـدد مـن أشـكال السـلوك المتسلسـلة والمترابطـة معـا في -2

 .تًسلسلة تسمى سلسلة السلوك المترابطة معا في حلقا

 . تعزيز السلوك النهائي أو الاستجابة النهائية-3

 . الانتقال من استجابة إلى أخرى بعد النجاح فيها-4

 : أسلوب النمذجة-6

ويعرف على انـه إجـراء يتضـمن تعلـم اسـتجابات جديـدة عـن طريـق ملاحظـة 

 الأنموذج أو تقليده وقد يحدث التعلم دون أن يظهر على الفرد استجابات متعلمـة فوريـة

 : ًبل قد تحدث لاحقا، والنمذجة أنواع

 . النمذجة الحية-1

 . النمذجة المصورة-2

 . النمذجة غير المقصودة-3

 . النمذجة المقصودة-4

 . النمذجة الفردية-5

 . النمذجة الجماعية-6

 : من الإجراءات هيًاويتناول إسلوب النمذجة عدد

 . السلوك الأنموذج-

 . مكان الأنموذج-

 .لأنموذج تحديد جنس ا-

 . مكافأة الأنموذج-

 . الرغبة والقدرة على تقليد سلوك الأنموذج من قبل المعلم-
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 : أسلوب التعزيز-7

يعتبر من الأساليب الفعالة في تعديل سلوك الأطفـال المعـاقين وفي عمليـة الـتعلم 

لأشكال جديدة مـن السـلوك الإنسـاني وسـيتم التركيـز عـلى التعزيـز الايجـابي لفعاليتـه في 

 .لتدريسا

 :التعزيز الايجابي

يمثل كل الأحداث السارة التي تلي حدوث الاستجابة المرغوب فيهـا والتـي تعمـل 

على تكرار ظهورها وتقويتها وتشمل تلك الأحداث المعززات الأولية واللفظية والاجتماعيـة 

كـما والرمزية ويهدف التعزيز الايجابي إلى تقوية ظهور أشكال السلوك غـير المرغـوب فيهـا 

يهدف إلى تقليل ظهور أشكال السلوك المرغوب فيهـا وبنـاء أشـكال جديـدة مـن السـلوك 

 .وتعزيزها

 :أنواع المعززات الايجابية

 : المعززات الأولية) 1

 .الخ... المرتبطة بالحاجات الأولية للإنسان مثل الطعام والشراب

 : المعززات الاجتماعية) 2

 :ماعية وتشملوهي المتعلمة من خلال المواقف الاجت

 .مثل أحسنت، أشكرك:  معززات لفظية-

مثل الابتسامة للطفل، الاتصال البصري، حركة الـرأس لتعـبر عـن :  معززات غير لفظية-

 .الموافقة

 .مثل النقود والعلامات أو الدرجات أو الفيش أو النجوم الخ:  معززات رمزية-

 :أساليب تدريس ذوي الاضطرابات الانفعالية -ً ثانيا

 :ستخدم أساليب متنوعة لتدريس الأطفال ذوي الاضطرابات السلوكية منهات
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 : الأساليب السلوكية) 1

وتتناول طرق تعـديل السـلوك، وتعتمـد عـلى مبـادئ الإشراط الإجـرائي والإشراط 

 .الكلاسيكي

 : الأساليب النفسية الدينامية) 2

لصراعـات النفسـية وتستند إلى التحليل النفسي لفرويد وتركز على التغلـب عـلى ا

 .الداخلية وليس على تغيير الاستجابات الظاهرة أو على تعليم المهارات الأكاديمية

 : الأساليب الإنسانية) 3

وتستخدم مبادئ علم النفس الإنساني وتوظيف نظـام التعلـيم المفتـوح المتمركـز 

 .حول الشخص وهذا الإسلوب يسمح للطلبة بممارسة التوجيه الذاتي

 : ب النفسية التربويةالأسالي) 4

وهذا الإسلوب يركـز  .ًوتعتمد على دمج الإسلوبين معا الأساليب النفسية والتربوية

على المناقشات العلاجية بهدف مساعدة الأفراد على فهم استجاباتهم بشكل منطقي ومـن 

 .ثم التخطيط لتعديلها

 : الأساليب البيئية) 5

 .لتفاعل مع هذه العناصرويركز هذا الإسلوب على تعليم الفرد طرق ا

 : الأساليب البيولوجية) 6

 .وتتناول العقاقير الطبية والمعالجات الغذائية

 ً: أساليب تدريس المعاقين سمعيا-ً ثالثا

 :وتتناول ما يلي

 . الطرق السمعية الشفوية-

 . طريقة التدريب السمعي الشامل-
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 . طريقة وحدات المقاطع متعددة الحواس-

 .للفونيمية المصاحبة طريقة الوحد -

 . الشفوي- طريقة التدريب السمعي-

 . طريقة قراءة الشفاه-

 . طريقة قراءة الكلام-

 . الطرق البصرية الشفوية-

 . لغة الإشارة-

 . طريقة روشستر-

 . التواصل الكلي-

 ً: أساليب تدريس المعاقين بصريا-ً رابعا

 :وتتناول ما يلي

 من خلال تنميـة مهـارات الإدراك والتمييـز الـبصري  تنمية القدرات البصرية التتبعية-

 .للأشياء واستخدام البرامج متعددة العناصر

 اســتخدام الــبرامج الفرديــة والتــدريب في البيئــة الطبيعيــة لتطــوي مهــارات التحــرك -

 .والتنقل

 . تدريب الطفل على المشي بطريقة منتظمة-

 . تدريب الطفل على التنقل باستخدام العصا البيضاء-

 . تدريب الطفل على المهارات الحياتية اليومية-

 تدريب الطفل عـلى مهـارات التواصـل باسـتخدام نظـام برايـل، آلات كاتبـة، الكتـب -

 .الخ... الناطقة، مسجلات وأشرطة

 ً: أساليب تدريس المعاقين حركيا-ً خامسا

 :وتتناول ما يلي

خـدمات الداعمـة للفـرد البرنامج التربوي الفردي للخـدمات التربويـة الخاصـة وال

العــلاج النطقــي، العــلاج الــوظيفي والطبيعــي، الخــدمات الصــحية، الخــدمات النفســية (

 :ويتضمن البرنامج ما يلي) والإرشادية
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ـة الهــدف إلى خطــوات بســيطة كتعــديل - ـاول تجزئـ  تكييــف المنحــى التعليمــي ويتنـ

 .ارالتعليمات أو المعززات وتعديل وقت تعليم المهارة وتعديل المعي

 . تكييف الإسلوب الذي يستخدمه الطالب لتأدية المهارة-

 . تكييف المواد والوسائل التي يستخدمها الطالب لتأدية المهارة-

 . تكييف المعدات وذلك باستخدام المعدات الخاصة أو المعدلة-

 . تعديل السلوك لتحقيق الأهداف التربوية والعلاجية-

 .تخدام إسلوب التعليم المباشر تحليل المهمة وهي ضرورية عند اس-

 :طرق التدريس في الإعاقة العقلية

من عوامل تحقيق الأهـداف التعليميـة اختيـار أسـاليب تـدريس مناسـبة، وهـي 

الكيفية التي تنظم بها المعلومات والمواقف والخبرات التربوية التي تقدم للطالب وتعـرض 

 . عليه ليتحقق لديه أهداف الدرس

 :تدريسومن أهم أساليب ال

 . التوجيه اللفظي-1

 . الحوار والنقاش-2

 . المحاكاة والنمذجة-3

 . اللعب-4

 . التوجيه البدني-5

 . التمثيل-6

 . القصص-7

 . الخبرة المباشرة-8

 ):الحث اللفظي( التوجيه اللفظي -1

تعتــبر طريقــة التوجيــه اللفظــي أحــد الأســاليب التدريســية المناســبة مــع 

وتحفز الطالب على القيام باستجابات مناسبة، وهو نوع من ًالطلاب المعاقين عقليا 

 المساعدة المؤقتة تستخدم لمساعدة الطالب على إكمال المهمة المطلوبة، من خـلال 
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لفظ الكلمة أو الكلمات أو جزء منها بشكل يساعد الطالب على إعطاء الإجابة الصـحيحة، 

  .وهذا الأسلوب يعتمد على الحث بالمعززات المناسبة

 : الحوار والنقاش-2

ً أساسا لمعظم طرق التدريس الحديثة، والتـي تهـتم -تعتبر طريقة الحوار والنقاش

بجوانب التواصل اللغوي بين المعلم والطالب، وتسـاعد هـذه الطريقـة عـلى نمـو المهـارات 

ًاللغوية للطالب المعاق عقليا، فعن طريقها يمكن للمعلم أن يتعـرف عـلى خـبرات الطفـل 

 .ستيعابه للخبرات الجديدة، كما أنها تعتبر أداة للتفاعل الاجتماعيومدى ا

فالمعلم الناجح هو الذي يتقن مهارة الحوار والنقاش مع طلابـه وذلـك لمـا لهـذه 

المهارة من أهمية في توطيد التواصل مع الطلاب، مما يساعد على حل كثير مـن المشـكلات 

 كــالتلعثم واللجلجــة أو التأتــأة، وذلــك لأن ًاللغويـة التــي تعــترض الطــلاب المعــاقين عقليــا

 .الآخرينالطالب هنا يناقش ويحاور بحرية مع المعلم ومع زملائه 

 ):التقليد( طريقة المحاكاة والنمذجة -3

ًوتسمى أحيانا أسلوب التعلم عن طريق التقليد وهو من الأساليب المعروفة منـذ 

، وخاصـة للفئـات العمريـة المبكـرة وفي ًزمن بعيد في تعديل سلوك الأطفال المعاقين عقليـا

المواقف المختلفة ويتم هذا النوع عن طريق الملاحظة والتقليد من خلال ملاحظـة الطفـل 

 .للمعلمين أو الوالدين أو التلفزيون أو أي نموذج آخر

ًوتعتــبر المحاكــاة مــن طــرق التــدريس التــي تعطــي نموذجــا للطبيعيــة المعقــدة 

ة أم غير بشرية، والتي يعالجها المعلم عند مواجهته للطلاب في للعلاقات سواء أكانت بشري

الفصل حيث يعمل على تقريب الأفكار المجـردة إلى أذهـان الطـلاب، حيـث يقـوم المعلـم 

ًبنمذجة المهارة ويقدم توضيحا عمليا لكيفية أداء المهمة مـن خـلال عـرض نمـاذج لكيفيـة  ً

 .وذج وتأديته كما شاهدهأداء المهارة، ثم يطلب من الطالب تقليد النم
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 : التعلم باللعب-4

تعتــبر طريقــة التــدريس باســتخدام الألعــاب مــن أبــرز الطــرق والاســتراتيجيات 

ًالتدريسية المناسبة لتعلم الطفل المعاق عقليا، فمن خلالها يصبح للطفل دور ايجابي يتميز 

مـن التفاعـل بكونه عنصر نشط وفعال داخل الصف لما يتسم به هذا الأسلوب التـدريسي 

بين المعلم والمتعلمين خلال العملية التعليمية، وذلك من خلال أنشطة وألعاب تعليمية تم 

إعدادها بطريقة عملية منظمة، وبإغراء المتعلم على التفاعـل مـع المواقـف التعليميـة بمـا 

تتضمنه من مواد تعليمية جيدة وأنشطة تربوية هادفة، فاللعب يساعد الطالـب عـلى أن 

العالم الذي يعيش فيه، ومن خـلال اللعـب يتعـرف الطالـب عـلى الأشـكال والألـوان يدرك 

والأحجام والحروف والأعداد، ويقف على ما يميـز الأشـياء المحيطـة بـه مـن خصـائص ومـا 

ًيجمع بينها من علاقات، وأيضا يتعلم الطالب من خلال اللعب معنى بعض المفاهيم مثـل 

 . صغيرأعلى وأسفل أو جاف ولين، وكبير و

وتســهم خــبرات اللعــب في إنـمـاء معــارف الطالــب عنــد بنــاء وترتيــب الأشــياء في 

مجموعات، فيتعلم كيف يصنف الأشياء ويدرك الوظيفة، ويعمـل عـلى الـربط بـين الشيء 

 .ووظيفته

 ):الحث البدني( التوجيه البدني -5

في هذه الطريقة يقدم المعلم المساعدة للطالب مـن خـلال مسـك يـدي الطالـب 

ًلمساعدته على تأدية المهمة المطلوبة، مثل أن يوجه الطالـب يـدويا لمسـك القلـم بطريقـة 

صحيحة، أي يستخدم التوجيه اليدوي في توجيه الطالب خلال السلوك المسـتهدف دون أن 

 .يقوم المعلم بأداء هذا السلوك له

 ):الدراما( التمثيل -6

طريق الانخراط في وهي طريقة تتضمن قيام الطالب بتمثيل تلقائي عن 

 الموقف والتفاعل مع الآخرين وتقمص أدوارهـم، وقـد يكـون التمثيـل بواسـطة 
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طالبين أثنين أو أكثر بتوجيه من المعلم، أما الطـلاب الآخـرون الـذين لا يقومـون بالتمثيـل 

فإنهم يقومون بدور الملاحظين، وقد يكـون التمثيـل بـتقمص أدوار لشخصـيات اجتماعيـة 

وغيرهـا، أو قـد تركـز عـلى اتجاهـات ... علم أو الأب أو الطبيب أو النجـارمثل شخصية الم

.. إيجابية كالنظافة والنظام والعمل الجماعي ومساعدة الآخرين وحب الوالدين وطـاعتهم

 .وغيرها

 ):القصة( القصص -7

تعرف القصة على أنها طريقة تعليميـة تقـوم عـلى العـرض الـحسي المعـبر، الـذي 

طلابه لتعليمهم حقائق ومعلومات عن شخصية أو موقـف أو ظـاهرة أو يتبعه المعلم مع 

 .حادثة معينة، بقالب لفظي أو تمثيلي أو قد تستخدم لتجسيد قيم أو مبادئ أو اتجاهات

إن هذه الطريقة تساعد في جذب انتباه الطـلاب وإكسـابهم خـبرات ومعلومـات 

نجـاح الـذي يوصـل إلى وحقائق بطريقة شـيقة وجذابـة، ويحقـق الـتعلم عـن طريقهـا ال

الأهداف ويسهم في تثبيت مواد التعليم في أذهان الطلاب ويبعد الملل والسأم اللـذين قـد 

ٍتسببهما الطرق التي تسير على وتيرة واحده، وتهيئ المتعة والفائـدة في آن واحـد للطـلاب، 

وهي عنصر تربوي هام لـه أهميتـه في المواقـف التعليميـة، فمـن خـلال القصـة يكتسـب 

ًلطفل المعاق عقليا الكثير من المترادفات اللغوية سواء عند سماعه للقصة أو عندما يقـوم ا ً

بروايتها، وهي تساعد في علاج الكثير من المشكلات التـي يعـاني منهـا، وتعمـل عـلى غـرس 

 .السلوكيات الحميدة المرغوبة، وتنمى القدرة على الإصغاء الجيد والتمييز بين الأصوات

 :باشرة الخبرة الم-8

ًيطلق على هذه الطريقة أيضا اسم طريقة المشروع، وهي إحـدى طـرق 

 التدريس الحديثة والمتطورة، والتي تقوم على التفكـير في المشروعـات التـي تثـير 
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اهتمامات الطلاب الشخصية، وأهداف المنهج، حيث تجسد مبـدأ الممارسـة داخـل الصـف 

بالجانـب العمـلي التطبيقـي، فضـلاً عـن وخارجه بهدف ربط الجانب النظري من المعرفة 

ًتنمية قدرات الطلاب المعاقين عقليا الشخصـية والاجتماعيـة، حيـث يتفاعـل الطالـب مـع 

الشيء المراد تعلمه كما يحدث في واقع الحيـاة، ويـتم الـتعلم عـن طريـق الخـبرة المبـاشرة 

يع أن يعـبر عـن الهادفة التي يحتاج الطالب فيها إلى عملية توجيه من المعلم حتى يسـتط

 .إحساساته
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 الفصل السابع عشر

 التعليم عن بعد
أدى التطور المتزايد في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات إلى التوسع في استخدامها 

في المجالات التعليمية، مما أدى إلى زيادة كفـاءة أشـكال التعلـيم عـن بعـد، وبـروز أنمـاط 

 . جديدة أكثر فعالية

، التفرقة بين التعليم عن بعـد كبـديل للتعلـيم التقليـدي، ويمكن، من حيث المبدأ

الـذي ) التعليم متعدد القنـوات(ّوبين التعليم عن بعد كمكمل للتعليم التقليدي في سياق 

تقوم فيه أشكال من التعلـيم عـن بعـد عـلى نحـو مـرتبط ومكمـل لمؤسسـات التعليميـة 

 . النظامية

لتعليميـة، عـنصرين جـوهريين، وقد أصبح التعلـيم عـن بعـد، وتعـدد القنـوات ا

 . ومتناميين، في منظومة التعليم المتكاملة في المجتمعات الحديثة

ـة يعــاني مــن أوجــه قصــور  ـدان الناميـ ـيم في البلـ ومــن المعــروف أن نســق التعلـ

ومشكلات، وعلى ذلك يمكن للتعليم عن بعد، خاصة في سياق التعليم متعدد القنـوات، أن 

لات والعمل على حلها، وتقع على رأس قائمـة القصـور هـذه يساهم في مواجهة هذه المشك

 . مشكلات الاستبعاد من التعليم التقليدي إما بسبب النوع أو البعد المكاني، أو الفقر

ولا يقل عن ذلك أهمية انخفاض نوعيـة التعلـيم، وضـعف العلاقـة بـين التعلـيم 

ت السياق العام للتعلـيم ومقتضيات التنمية والتقدم، غير أن مشكلات نسق التعليم، وسما

ًفي البلدان النامية، يمكن أن تنتج أنماطا من التعليم عن بعد مشوهة وقليلة الكفـاءة إذا لم  ُ

 . يخطط لها بروية، وتوفر لها الإمكانات الكافية

كذلك يمكن أن يؤدي تعدد القنـوات التعليميـة، دون تحسـب دقيـق، إلى تفـاقم 

 . وإدارتها بكفاءةمشكلات تنظيم الأنساق التعليمية 

في إطار التغير التكنولوجي السريع وتحول ظروف السوق، يواجه النظام 

 التعليمي بتحديات تتمثل في ضرورة تقديم فرص تعليميـة متزايـدة دون زيـادة 
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النفقات والكثير من المؤسسـات التعليميـة تواجـه هـذا التحـدي مـن خـلال وضـع بـرامج 

 . التعليم عن بعد

البدائي للتعريف فإن التعليم عن بعد يحدث حينما يكـون المعلـم وعلى المستوى 

سواء صـوتية أو مرئيـة أو عـن (والطالب تفصل بينهما مساحة مكانية ووسيلة تكنولوجية 

وذلك من أجل رأب أو ملء الفجوة التعليمية، وهـذه الأنمـاط ) طريق البيانات أو الطباعة

للتعليم الجامعي، وأن تصل إلى من لا يسـمح من البرامج يمكن أن تمد الكبار بفرصة أخرى 

وقتهم أو بعدهم المكاني أو إعاقتهم البدنية بمواصلة التعليم، كما يمكنها أن تحدث قاعـدة 

 . المعلومات للعاملين في أماكن عملهم

ًيكــون الــتعلم عــن بعــد قائـمـا عنــد وجــود مســافة تفصــل بــين المعلــم والمــتعلم 

مـذياع، : "ة تأخذ شكل أحـد أو جميـع الوسـائل التاليـةويستعاض عنها بوسيلة تقنية بديل

لتكـون " تلفاز، فيديو، تسجيل صوتي، مطبوعات أو غيرها مـن وسـائل توصـيل المعلومـات

ًجسرا للتواصل يربط بين المتعلم والمعلم، من هنا نلاحظ أنه لابد من توفر بعض المعطيات 

علم مـتروك للمـتعلم فضـلاً عـن متمثلة في الفصل بين المعلم والمـتعلم، مكـان ووقـت الـت

 . المعلم، وجود وسيلة بديلة للتواصل بين الطرفين

ًهذا النوع من البرنامج العلمي يوفر فرصا لمتابعة النشاط العلمي من قبل الذين 

يواجهون صعوبة فيزيائية أو زمنية أو غيرها من العوائق في عملية التلقي فضـلاً عـن أنهـا 

مية في مكان عملهـم، وهكـذا فـإن التعلـيم عـن بعـد هـو عمليـة تمد العاملين بالمواد العل

ًتعليمية لا تفرض على الطالب أن يكون متواجدا ماديا في نفس موقع المعلم ً. 

ًوتاريخيا كان يقصد بالتعليم عن بعد الدراسة بالمراسلة أما اليوم، فتعتبر الوسائل 

ت الكمبيوتر أكثر الوسائل الشائعة للتعليم عن بعـد، وعـادة السمعية والمرئية وتكنولوجيا

ما يتم استخدام مصطلح الـتعلم عـن بعـد مـع التعلـيم عـن بعـد ولكـن هـذا التبـادل في 

المعلمين يتحكمون في العملية التعليميـة / استخدام المصطلحات غير دقيقة لأن المؤسسات

 . م عن بعد هو نتاج التعليم عن بعدبينما يكون الطالب مسؤولاً عن التعلم، أي أن التعل
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 :العناصر المحددة للتعلم عن بعد

هناك عدة عوامل تحدد التعليم عن بعد منها انفصال المدرس عن المـتعلم خـلال 

ًتقريبا كل العمليـة التعليميـة، واسـتخدام الوسـائل التعليميـة لاجـتماع المـدرس بالطالـب 

إلى تقديم وسـيلة اتصـال ثنائيـة الطـرف بـين وتقديم محتويات البرنامج الدراسي بالإضافة 

 . المدرس، المعلم أو المؤسسة التعليمية مع المتعلم

 :لمحة تاريخية

ًالتاريخ حافل بوسائل الإعلام التعليمية من المطبوعات مـرورا بـالبرامج التعليميـة 

 التعلم ًالتلفزيونية منتهيا بالتقنية الحديثة، حيث ظل التعلم عن بعد في أوروبا يأخذ شكل

 . عن طريق المراسلة حتى أواسط القرن الحالي بعد انتشار المذياع والتلفاز

ًوقد كان الإنتاج التلفزيوني مقتصرا على الأعمال الحركية والنشرات الإخبارية حتى 

نهاية الخمسينيات وبداية الستينيات، بغض النظر عن رغبات المشاهدين، تغير التركيز من 

 غرف المحاضرات إلى الخروج بالتلاميذ خارج نطـاق الجـدران فكـان إحضار المعلمين داخل

ًلإحالة أمر التزويد العلمي إلى التلفاز أثر سلبي لكونه لم يكن متوقعا منه أن يكون مرتبطا  ً

 .بالعمل المدرسي

تلفزيونية تـم وتراجع هذا المفهوم في بداية السبعينات عند إنتاج برامج تعليمية 

ص قدمت للمتعلم مادة موضوعية جديـدة لم يكـن يعلمهـا، حتـى تصميمها بشكل متخص

ًأصبحت مؤخرا من أهم الأعمال المكملة للعمل المدرسي فظل الطلب على هذا النـوع مـن 

 . العلم في تذبذب حتى استقر في قاعدته في الثمانينات

كان من أهم أسباب تراجـع المـذياع والتلفـاز في مسـألة التعلـيم افتقـار 

لتين لمساحة تواصل مباشر مشترك بين المعلم والمتعلم، ولكـن بتزايـد هاتين الوسي

 ًوتحسن نوعية الاتصال المتقدمة الحاليـة أصـبح الـتعلم عـن بعـد أكـثر اعـتمادا 

 على الربط بـين الطـرفين عـلى الحاسـب الآلي وبرامجـه المختلفـة خاصـة البريـد 
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لى الأدوات المعتمـدة عـلى الهـاتف الالكتروني ونظام النشرات الناطقـة والانترنـت، إضـافة إ

ًكمصــدر أســاسي في عمليــة إرســال واســتقبال المعلومــات ولــذلك لم يكــن غريبــا أن تصــبح 

شبكات الانترنت من أهم المصادر التعليمية في كل من كنـدا وأوروبـا واسـتراليا منـذ عـدة 

 . أعوام، مع وجود محاولات حثيثة ودائبة لتحسين هذا النوع من التعلم

ًلاحظ ازدياد الرغبة الشعبية والسياسية حاليا للـتعلم عـن بعـد خاصـة في ومن الم

المناطق التي تزيد بها نسبة المتعلمين، حيـث تعمـل كـل منطقـة في تبنـي نظـام مؤسـسي 

تعليمي عن بعد يتماشى مع موارد وفلسفة ومعطيات المتلقي المحليـة، وأصـبحت معظـم 

تقدم دراسـات جامعيـة للأفـراد الـراغبين في المؤسسات التعليمية حكومية كانت أم أهلية 

 . برامج التعلم الذاتي المستقل بجميع وسائل تلقي المواد التعليمية المختلفة

وبحسب رؤية مكتب تقييم التقنية يفترض أن يكـون للمعلـم مطلـق الحريـة في 

ا لا ًالاختيار وأن يكون جديرا في ترجمة اختياره بصورة فاعلة، لأنه حسب رأي المكتب طالمـ

توجد وسيلة متكاملة لاستخدام التقنية فلن تكون هناك وسيلة متكاملـة للـتعلم بواسـطة 

التقنية إذ يجب أن يكون هناك تشجيع مستمر كي يتبنى المعلم مرونة تسـاعده في تطـوير 

 . تتيحها له التقنية بأكمل وجهإمكاناته حتى يتسنى له توظيف خياراته التي 

 : أساليب تعليمية

قواعد النظرية التي يقوم على أثرها الأسلوب التعليمـي لا تـؤثر عـلى إن ال

ًالشكل الذي يتلقى به المتعلم للمعلومات وحسـب بـل تـؤثر أيضـا عـلى الطريقـة 

ًالتي ينتهجها المتلقي للاستفادة من تلك المعلومات، ويوجد حاليـا رأيـان مختلفـان 

موز وهو الأسلوب الذي ظل أسلوب معالجة الر: في مسألة الأسلوب التعليمي وهما

 ًسائدا في الآونة الأخيرة حيث تتم عملية نقل المعلومات من قبل المعلم عن طريـق 
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ًرموز تقوم بمعالجتها أجهزة وأدوات غالبا ما تكـون مرتبطـة بالحاسـب الآلي التـي بـدورها 

 تقوم بترجمتهـا إلى معلومـات في الجانـب الآخـر حيـث يسـتفيد منهـا المتلقـي لـيس هـذا

وحسب بل أصبح المتلقي يستطيع تخزين وتحليل ومعالجة نفـس المعلومـات مـما يطـور 

 . من معرفة المتلقي نفسه بإضافة معرفة جديدة بناء على مجهوداته الخاصة

أما الأسلوب الآخر فيقوم على المبادئ التحليلية، حيث يتعامل المتلقي مـع المـواد 

خاصية الإدراك اللحظي والـتعلم المبنـي عـلى التي يجب تعلمها بصورة مباشرة، فتكون له 

حــل المشــاكل، أي الــتعلم العمــلي ففــي هــذا الأســلوب يــتم اســتخدام الجانــب الفيزيــائي 

ًوالاجتماعي معا في تفسير وإيجاد حل للمشكلة وهنا نلاحظ عدم وجود مواد تعليميـة أو 

يل معطيات تلـك شرح رمزي لمادة ما فضلاً عن التحقق واستنتاج مسألة ما عن طريق تحل

 . المسألة

إلى إمكانيـة تحويـل ) Prawat and Floden(وقد أشار كل من باروات وفلودين 

التحليل إلى درس تعليمي وذلك عن طريق تحويل تركيز الطرف الآخر عـن وسـائل النقـل 

ًالتقليدية وتركيزها على الوسائل الحديثة، وبـذلك نلاحـظ أن الأسـلوبين مختلفـان تمامـا في 

ًما، فالمعلم الناجح دائما ما يبدأ بالعلم التجريبي لأن الأحداث والأعـمال هـي التـي طبيعته

المتلقي، ومنها يتسنى للمعلم تبني أسلوب يليـق تعكس الأجواء الحقيقية التي يعيش بها 

 . ٍبكل متلق حسب معطيات حياته

علم غـير ًلقد أصبح التعلم عن بعد الآن مميزا بالعلاقـة القويـة بـين المعلـم والمـت

مكترثة لآلاف الأميال التي قد تفصل بين الطرفين لما تقوم به وسائل الاتصـال الحديثـة مـن 

دور يمكن المتلقي من حسن الاستماع أو في بعـض الأحيـان مشـاهدة المعلـم نفسـه وهـو 

يلقي محاضراته كما لا ننسى إمكانيـة اسـتماع المعلـم لأسـئلة الدارسـين ومناقشـتها معهـم 

 فضلاً عن مناقشة الدارسين فيما بينهم بغض النظـر عـن الـدول أو القـارات بصورة مباشرة

 . التي يتواجدون بها، لتبادل وجهات النظر والمعلومات والخبرات مع بعضهم البعض
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 : ّأنظمة التعلم عن بعد

توجد فئتان من أنظمـة الـتعلم عـن بعـد وهـي متزامنـة ولا متزامنـة، ويتطلـب 

 الفورية لكافة الطلبة والمعلمـين، وتعتـبر ميـزة التعلـيم المتـزامن التعليم المتزامن المشاركة

عملية التفاعل التي تتم في حينه، وتشـمل وسـائل التعلـيم المتـزامن التلفزيـون التفـاعلي، 

 ومـن ناحيـة أخـرى، فـإن MOO,IRCالوسائل السمعية والبصرية، الاجتماع بـالكمبيوتر، 

لفورية لكافة الطلبة والمعلمين حيث لا يتعـين عـلى التعليم اللامتزامن لا يتطلب المشاركة ا

 . الطلبة أن يجتمعوا في نفس الموقع وفي نفس الوقت

وبدلاً عـن ذلـك، يمكـن للطلبـة اختيـار الجـدول الزمنـي التعليمـي الخـاص بهـم 

ًوالحصول على المواد التعليمية وفقا لذلك الجـدول ويعتـبر هـذا النـوع مـن التعلـيم أكـثر 

 . يم المتزامنمرونة عن التعل

وفي حالة الاتصالات اللاسلكية مثـل البريـد الالكـتروني يسـمح التعلـيم اللامتـزامن 

بتشجيع تطوير المجتمـع وتشـمل وسـائل التعلـيم اللامتـزامن البريـد الالكـتروني والـبرامج 

الدراسية بالشرائط السمعية، البرامج الدراسية المسجلة على شرائط فيديو وبرامج المراسـلة 

 وتشـمل مزايـا التعلـيم اللامتـزامن .WWWامج التي تعتمد عـلى شـبكات الانترنـت والبر

ـار الطالــب للموقــع والوقــت و  ـة الاتصــالات اللاســلكية مثــل البريــد (حريــة اختيـ في حالـ

فرص التفاعل لكافة الطلبة، ومن مساوئ هذا النمط التعليمي هو أن التفاعـل ) الالكتروني

وني هو تفاعل مكتوب في الغالـب ويمكـن أن يـتراكم بشـكل الذي يعتمد على البريد الالكتر

 . ضخم

وتشمل وسـائل الـتعلم عـن بعـد المراسـلات الخطيـة وهـي الطريقـة التقليديـة 

للتعليم عـن بعـد، الوسـائل السـمعية والبصريـة، التلفزيـون التعليمـي وشرائـط الفيـديو، 

 ,MOOل أجهزة الكمبيوتر المرئي، والاجتماع من خلا/الاجتماع بالهاتف، الاجتماع السمعي

IRC و MUD بالإضافة إلى البريد الالكتروني listervوشبكات الانترنت  . 
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 : البرامج التعليمية

يتم تقديم البرامج التعليمية من خلال شرائط الفيديو، البـث التلفزيـوني، خدمـة 

ئـط السـمعية، التلفزيون التعليمي، المكيروويف، الأقمار الصناعية، الفيديو التفـاعلي، الشرا

دي روم بالإضــافة إلى شــبكات الكمبيــوتر التــي يــتم .خدمــة الاجتماعــات الســمعية، السي

 . استخدامها بشكل متزايد، وتشمل الانترنت وشبكتها العالمية

ومما يذكر إن التقدم الحديث في تكنولوجية الاتصالات عمل على تغيـير العمليـة 

 والفرص بشكل كبير المتاحة للمستخدمين، التعليمية بشكل جذري، حيث زادت الاختيارات

ملايين متعلم عن بعد في الولايات المتحدة الأمريكية وحـدها، إلا انـه 5ًويوجد حاليا حوالي 

إذا كنت تدرس القيام بالتعلم عن بعـد مـن خـلال التكنولوجيـا يتعـين أن تكـون قراراتـك 

 المــال ولــذلك فــإن حكيمــة فــبعض الــبرامج والمــواد المعروضــة مــا هــي إلا وســائل لجمــع

المسؤولية تقع على عاتقك لكي تحصل على معلومات عن التعليم عـن بعـد، حيـث يتعـين 

عليك التمييز بين البرامج الدراسية القوية والبرامج الضـعيفة وتحديـد الـبرامج التـي تلبـي 

 . أهدافك بشكل أفضل

 : ّوسائل التعلم عن بعد

في مسألة التعلم عن بعد تـنحصر في عدد كبير من وسائل نقل المعلومات المتاحة 

 : الفئات الرئيسية الأربعة وهي

 .  الصوتيات بأوجهها المختلفة-1

 .  المرئيات بأوجهها المختلفة-2

 .  الحاسبات الآلية وبرامجها-3

 .  المطبوعات بجميع أشكالها-4
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 :أفضل تقنيات نقل المعلومات

عمليـة الـتعلم عـن بعـد أكدت كثير من البحوث إن التلفـاز قـد يشـجع ويعيـق 

الفاعلة في نفس الوقت، لكونه يختص بتأثير جانبي غـير مقصـود لازدواجيـة العمـل الـذي 

ًيقدمه الترفيهية والتعليمية، وبذلك ندرك أن هذه الوسيلة تتطلب حذرا وانتباها شـديدين  ً

ًعند استخدامها، وبالرغم من أن التقنية تلعب دورا كبيرا في توصيل المعلومات لا  يجـب أن ً

نعيرها الاهتمام الزائد أكثر من المواد العلمية نفسها، فالعامل الأساسي في إنجاح التعلم عن 

بعد هو التركيز على احتياجات المتلقي ومتطلبات المحتوى التعليمي والعوائق التي تواجـه 

 . المعلم قبل تبني وسيلة توصيل المواد، لأن هذه العوامل هي التي تحدد تلك الوسيلة

ّوبذلك يتضح لنا أن تبني أكبر عدد من وسائل توصيل المواد العلمية هـي أفضـل 

طريقة يجب انتهاجها لأن القصور الذي قد يكون في وسيلة مـا سـتكمله الوسـيلة الأخـرى 

فنجد المطبوعات أكثر فاعلية في دراسـة الأساسـيات والصـوتيات والمرئيـات تمتـاز بخاصـية 

الحاسب الآلي يسمح بمشاركة النقاش بين أطـراف عـدة فضـلاً النقاش المباشر بين الطرفين و

عن خاصية التخزين وسرعة المرجع الموضوعي، وباستخدام جميع هذه الوسـائل مجتمعـة 

ًأو واحدة تلو الأخرى أو التي في المتناول يكون الناتج ملموسا في تلبية احتياجـات المتلقـي 

 . واكتفاء المعلم بما يقدمه من عمل

لية التعلم عن بعد جودة ومعرفة في التفريق بـين كميـة المعلومـات وتتطلب عم

ًونوعية المعلومات الأمر الذي يساعد المتعلم كثيرا في التحصيل كما تتطلب من المعلم فهم 

تفكير المتلقي الذي في الغالب يكون على خلافه لما بين الاثنين من فارق، ولتوصيل المعلومة 

ن إزالة هذا الفارق عن طريق تبني المـتعلم سياسـة التعامـل للمتلقي بصورة فاعلة لابد م

 . مع كل طالب بحسب مستوى تفكيره
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 : ّفعالية التعلم عن بعد

ما أن يتم الحديث عن التعلم عن بعد حتى يتبادر في الذهن مباشرة السؤال عن 

ث عـن ّفعالية ذلك النظام ومقارنته بالنظام التقليدي المبـاشر، وبينـت نتيجـة أحـد البحـو

مقارنة النظامين أن التعلم عن بعد قـد يكـون بـنفس فعاليـة الـتعلم المبـاشر، وذلـك عـن 

طريق تبني تقنية اتصال تناسـب ربـط الدارسـين مـع بعضـهم بـنفس قـدر ربـط الـدارس 

ًبالمعلم، وفي الواقع نجد أن برنامج التعلم عن بعـد النـاجح يعتمـد كليـا عـلى المجهـودات 

 . كل من الدارسين والكلية والمعلمين والإدارةالمشتركة التي يقوم بها 

ًلقد أصبح واضحا انه يمكن للوسائل التكنولوجية الالكترونية الحديثة مثل أقـراص 

ـة  . دي .سي ـوفرة عــبر شركـ ـوتر والوســائط المتعــددة المتـ ـديات الكمبيـ ـة، منتـ روم التفاعليـ

ليـة التعليميـة، كـما تسـمح الانترنت العالمية أن تزود الطلبة بفرصة مشاركة كبيرة في العم

ًهذه التكنولوجيات التفاعلية أيضا للطلبة بممارسة قدر أكبر من التحكم على هذه العملية 

ًمقارنة بأي بيئات تعليمية تقليدية، كما أن تكامل الصوت والصورة والنص معا يخلق بيئـة 

يـة، ويقـول تعليم حديثة وغنية مـع إمكانيـة زيـادة مشـاركة الطالـب في العمليـة التعليم

بي الـذي . بي. سي/ ستيفن اهرمـان مـن برنـامج الاسـتراتيجيات التعليميـة بمشروع انبنـبرج

ً تقريبـا كـل مؤسسـة أقـوم Corporation for Public Broadcastingيعمل لدى شركـة 

بزيارتها يقول لي أعضاء هيئة التدريس أن الطلبة يعبرون عن أنفسهم بشكل أكـبر وأفضـل 

يد الالكتروني وان الطلبة الذين يشاركون بشكل أقـل في الفصـل الـدراسي عند استخدام البر

تزداد فعالية مشاركتهم من خلال البريد الالكتروني لأنهم يشعرون أنهم بمنأى عـن نظـرات 

 . الآخرين
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كما أن الأبحاث في هذا المضمار قد أظهرت أن الطلبة يتعلمون بشكل أفضل مـن 

لتعليم المباشر ومن إحدى التفسيرات لهذه الظـاهرة هـو خلال التدريب عن بعد مقارنة با

 . أن الطلبة يتحملون مسؤولية أكبر ويشاركون بشكل أكثر فعالية في العملية التعليمية

 : عملية اختيار وسيلة التعلم عن بعد

يتعين عليك أن تقوم أولاً بتحديد أهدافك التعليمية قبل اختيـار وسـيلة التعلـيم 

دراسة كل وسيلة من الوسائل التكنولوجية وكيفية ملاءمتهـا لأهـدافك عن بعد وأن تقوم ب

التعليمية، وفي حالة وجود عدة برامج دراسية، يتعين عليك أن تـدرس كيفيـة ملائمـة هـذه 

ـات  ـة الاحتياجـ ـددة لتلبيـ ـاط متعـ ـتخدام أنـم ـة اسـ ـع محاولـ ـامج مـ ـل برنـ ـة لكـ التكنولوجيـ

ل إذا كان الطلبـة لـديهم أجهـزة كمبيـوتر والخصائص المختلفة للمتعلمين فعلى سبيل المثا

قديمة مع أجهزة مودم بطيئة، يتعين عليك الابتعاد عن تقديم البرامج الدراسية مـن خـلال 

IRC, MOO أو WWWبشكل كامل  . 

 : عملية الاختيار

بعد اتخاذك لقرارك التعليمي وأهدافك الوظيفية، عليك أن تقرر مـا هـي بـرامج 

عليمية التي سوف تساعدك على تحقيق تلك الأهداف، وبعد ذلك المهارات أو الدرجات الت

عليك أن تحدد بعض المدارس أو الكليات التي تقدم البرامج الدراسية التي سوف تساعدك 

على تحقيقها، وتضمن تكنولوجيات التعليم عن بعد أن الموقع الجغـرافي لـن يكـون عـاملاً 

تيـارات فهنـاك عـدة كتـب إرشـادية يؤثر على اختيارك، حيث يتوفر عـدد ضـخم مـن الاخ

 . ومراجع على الانترنت لمساعدتك على اختيار البرنامج والمؤسسة التعليمية الملائمة لك

 : تقييم الجودة

يعتبر تقييم جودة المؤسسة التعليمية إحـدى الخطـوات الهامـة في عمليـة 

 من أنهـا اختيار المتعلم للمدرسة، وأفضل طريقة لتقييم جودة المدرسة هي التأكد 
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مؤسسة تعليمية معتمدة والاعتماد هو عملية إراديـة تقـوم المؤسسـة التعليميـة بموجبهـا 

بتقديم برامجها الدراسية ووثائقهـا إلى مـنظمات تقيـيم إقليميـة، ويضـمن الحصـول عـلى 

ًالاعتماد من هذه المنظمات أن هناك حدا أدنى من المستويات المعينة يتم تلبيته من كافـة 

 التعليمية المعتمدة، ومن الهام هنا أن تسأل ليس فقـط عـن اعـتماد المؤسسـة المؤسسات

التعليمية ولكن مـن هـي المـنظمات التـي منحـت هـذا الاعـتماد حيـث يتعـين أن تكـون 

 . المؤسسة التعليمية معتمدة أو في طور الاعتماد من منظمة اعتماد إقليمية

 هل التعليم عن بعد فعال؟ 

 التعليم عما إذا كان طـلاب التعلـيم عـن بعـد يتعلمـون يتساءل الكثير من رجال

ًبنفس القدر الذي يتعلم به الطلاب الذين يحصلون على التعلـيم التقليـدي وجهـا لوجـه؟ 

ًوتشير الأبحاث التي تقارن التعليم عن بعد بالتعليم وجها لوجه إلى أن التدريس والدراسة 

التقليـدي وحيـنما تكـون الوسـائل عن بعد يمكـن ألا تكـون فعالـة مثلهـا مثـل التـدريس 

والتكنولوجيات المستخدمة ملائمة للأغـراض التعليميـة يكـون هنـاك تفاعـل بـين الطالـب 

 . والطالب وتفاعل بين الطالب والمدرس

 كيف يتم تقديم التعليم عن بعد؟ 

 . هناك نطاق واسع من الخيارات التكنولوجية المتاحة للمعلم عن بعد

وتشــتمل الوســائل الصــوتية : الصــوت: ئــات رئيســيةوهــي تنقســم إلى أربعــة ف

التعليمية على التكنولوجيـات المتفاعلـة للتليفـون والمـؤتمرات الصـوتية واللاسـلكي القصـير 

 . الموجه

فإنها تشتمل على الشرائط ) أي ذات الاتجاه الواحد(أما الوسائل الصوتية السلبية 

 . والإذاعة
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رئية على الصور الساكنة مثل عرض الشرائح تشتمل الوسائل التعليمية الم: الفيديو

والصـور المتحركـة الحيـة ) مثل أفـلام وشرائـط الفيـديو(والصور المتحركة السابقة التجهيز 

 ). فيديو إرسال واستقبال وصوت إرسال واستقبال(مصحوبة بالمؤتمرات الصوتية 

 . ًأجهزة كمبيوتر ترسل وتستقبل البيانات إلكترونيا: البيانات

من أجل وصف هذه الفئة العريضـة ) بيانات(السبب يتم استخدام مصطلح لهذا 

 . من الأدوات التعليمية

وتطبيقات الكمبيوتر في التعليم عن بعد متنوعة وتشتمل عـلى التعلـيم المسـاعد 

بالكمبيوتر والذي يتضمن استخدام الكمبيوتر كأداة تـدريس ذاتي لتقـديم دروس منفـردة 

يم التعليم وتتبع تقـدم الطـلاب واسـتخدام الكمبيـوتر لتسـهيل واستخدام الكمبيوتر لتنظ

توصـيل الـدروس التعليميـة والــذي يشـتمل عـلى البريــد الإلكـتروني والفـاكس والمــؤتمرات 

 . والشبكة العالمية

هي عنصر أساس في برامج التعليم عن بعد وقاعـدة تنطلـق منهـا كافـة : الطباعة

ل طباعة متعددة تشـتمل عـلى المراجـع وأدلـة النظم الأخرى لتقديم الخدمة وهناك أشكا

 . الدراسة والكتب المنهجية والبرامج ودراسات الحالة

 أي التكنولوجيات أفضل؟ 

ًعلى الرغم من أن التكنولوجيا تلعب دورا محوريا في توصـيل التعلـيم عـن بعـد،  ً

وجيا الحصول فإن المعلمين يجب أن يواصلوا التركيز على النتائج التعليمية وليس على تكنول

على هذه النتائج، والعامل الرئيسي الذي يؤدي إلى الوصول إلى تعلـيم عـن بعـد جيـد هـو 

التركيز على احتياجات الدارسين وعلى متطلبات المحتوى التعليمي والقيـود التـي يواجههـا 

 . المعلم وذلك قبل اختيار نظام توصيل المعلومات
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ن وسائل التوصـيل التـي تخـدم كـل وهذا المنهج المنظم سوف يؤدي إلى خليط م

ًمنها هدفا معينا ً . 

يمكن استخدام وسيلة طباعيـة قويـة لتقـديم محتـوى تعليمـي : على سبيل المثال

 . أساسي على شكل نص للبرنامج وكذلك المواد المقروءة والمنهج والجدول اليومي

ًكما يمكن للمؤتمر الصوتي أو المرئي التفاعلي أن يقدم احتكاكا مبـاشرا  بـين أطـراف ً

 . العملية التعليمية

ويمكن اسـتخدام شرائـط الفيـديو سـابقة التجهيـز مـن أجـل تقـديم المحـاضرات 

 . والمحتوى المعتمد على الصورة

وكذلك يمكـن اسـتخدام الفـاكس مـن أجـل توزيـع المهـام والإخطـارات العاجلـة 

 . واستقبال رسائل الطلاب وتقديم مراجعة فورية

المتكامـل يمكـن المعلـم مـن اختيـار الوسـائل التكنولوجيـة واستخدام هذا المنهج 

الملائمة للهدف الذي يرغب في تحقيقه، والهدف المطلوب هو اسـتيفاء احتياجـات الطـلاب 

وتوصيل المحتوى التعليمـي في أفضـل صـورة والحفـاظ عـلى التفاعـل الـدائم بـين أطـراف 

 . العملية التعليمية

 :التعليم عن بعد الفعال

لتعليم عن بعد التي تتسم بالفعالية هـي تلـك التـي تبـدأ بـالتخطيط إن برامج ا

 . الجيد والتركيز بشكل على متطلبات البرنامج واحتياجات الطلاب

والتكنولوجيا المناسبة يمكن اختيارها بمجرد استيعاب هذه العناصر وفهمهـا عـلى 

 . أفضل وجه
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والمؤسسات وجهود الطلاب وتحتاج البرامج الفعالة إلى تعاون وتنسيق من الأفراد 

 .وهيئة التدريس والإداريين
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 الفصل الثامن عشر

 مركز مصادر التعلم

 :مفهوم مركز مصادر التعلم

ًبيئة تعليمية تحوي أنواعا متعددة من مصادر المعلومات يتعامـل معهـا المـتعلم 

 .وتتيح له فرص اكتساب المهارات والخبرات وإثراء معارفه عن طريق التعلم الذاتي

 :عناصر ومضامين مفهوم مركز مصادر التعلم

 . التنوع في المواد والمصادر التعليمية المطبوعة وغير المطبوعة-1

 . التنظيم والترتيب-2

 .  يشرف على المركز موظفين مؤهلين ومتخصصين-3

 . خدمة الطلاب والمعلمين-4

 . ملائمة أساليب التعلم المختلفة-5

 . الأجهزة التعليمية يشتمل على أنواع مختلفة من-6

 :الهدف العام من مركز مصادر التعلم

توفير بيئة تعليمية تعلمية مناسبة تتيح للمـتعلم الاسـتفادة مـن أنـواع متعـددة 

ومختلفة من مصادر التعلم وتهيئ له فرص الـتعلم الـذاتي، وتعـزز لديـه مهـارات البحـث 

 مـادة الـدرس، وتنفيـذها، والاكتشاف، وتمكن المعلم من إتباع أسـاليب حديثـة في تصـميم

 .وتقويمها

 :أهمية مركز مصادر التعلم

 .ُ توفر البيئة المناسبة التي تمكن الطالب من استخدام مصادر متنوعة-1

ً تقدم أنموذجا مختلفا عن الحصة الصفية يساعد في جذب الطلاب وإثارة اهتمامهم-2 ً. 
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 .ل الوصول إليها تساعد في تنظيم المصادر التعليمية وتصنيفها بما يسه-3

 تساعد المعلم من خلال أمين المركز في عمليات التحضير للحصـة وتنفيـذها وإعـادة -4

تنظيم مواد المصـادر التعليميـة المسـتخدمة وترتيبهـا وضـمان جاهزيتهـا للمـرات 

 .القادمة

 تتيح للمتعلم فرص التعلم في الأوقات التي يختارها وللموضوعات التـي يفضـلها أو -5

 .الاستزادة فيها دون التقيد بالحصة الصفية وما يقدم فيهايرغب في 

 كسر الجمود في الجدول المـدرسي التقليـدي وذلـك بتغيـير مكـان الـتعلم وأسـاليب -6

 .التعليم ووسائله

 :أهداف مركز مصادر التعلم

 دعم المنهج الدراسي عن طريق توفير مصـادر الـتعلم ذات الارتبـاط بـالمنهج ، وذك -1

 .لية والنشاط والحيوية فيهلبعث الفاع

 . تنمية مهارات البحث والاستكشاف والتفكير وحل المشكلات لدى المتعلم-2

ً تزويد المتعلم بمهارات وأدوات تجعله قادرا على التكيف والاستفادة مـن التطـورات -3

 .المتسارعة في نظم المعلومات

 . مساعدة المعلم في تنويع أساليب تدريسه-4

 .لمين في تبادل الخبرات والتعاون في تطوير المواد التعليمية مساعدة المع-5

 . تقديم اختيارات تعليمية متنوعة لا توفرها أماكن الدراسة العادية-6

 . إتاحة الفرصة للتعلم الذاتي-7

 . تلبية احتياجات الفروق الفردية-8

ت  إكساب الطلاب اهتمامـات جديـة، والكشـف عـن الميـول الحقيقـة والاسـتعدادا-9

 .الكامنة، والقدرات الفعالة لدى الطلاب

 . تنمية قدرات الطلاب في الحصول على المعلومات من مصادر مختلفة-10
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 :أساليب التعليم في مركز مصادر التعلم

يعتمد نجاح العملية التعليمية إلى حد كبير على أساليب التعلـيم المتبعـة، وفـيما 

كن لمركز مصادر التعلم تفعليها مـن خـلال مـا ًيأتي وصفا لأساليب تعليم وتعلم مختلفة يم

 .يوفره من مصادر وبرامج وتسهيلات

 :إسلوب المحاضرة* 

ًغالبا ما تكون عملية الاتصال ذات اتجاه واحد من المعلم إلى المتعلم الذي يتلقى 

ما ينقله له المعلم من معارف وأفكار وحقائق ومفاهيم، هذا الإسلوب مهم على الرغم من 

إذ يعطي الطلاب الفرصة للاستفادة من خبرات معلمهم واكتسـاب معلومـات قـد سلبياته 

 .ًيصعب عليهم الوصول إليها اعتمادا على خبراتهم وقدراتهم الذاتية

 :أسلوب حل المشكلات* 

يتلخص هذا الأسلوب في وجود مشكلة ما أو تساؤل مطـروح يبحـث عـن إجابـة، 

يضـع في اعتبـاره جميـع أبعـاد الموقـف فالطالب لكي يتمكن من حل مشكلة ما يجـب أن 

حتى يكون على دراية ووعي تام بالمشكلة ومن ثم يحددها بدقة ووضوح ومـن ثـم يضـع 

عدة فروض للوصول إلى الحل من خلال تحليل العلاقات التي تربط بين المعلومات المتاحة 

 .لصحيحمن جهة وخبراته السابقة من جهة أخرى ثم يختبر هذه الفروض ليصل إلى الحل ا

 :أسلوب الاكتشاف الموجه* 

 .في هذا الأسلوب يتم توجيه المتعلم خطوة بخطوة للوصول إلى حل لقضية معينة

 :أسلوب الاكتشاف الحر* 

في هذا الأسلوب لا يتم توجيه المتعلم خطوة بخطوة للوصول إلى الشيء المطلـوب 

سـتطلاع عنـده والفضـول ًاكتشافه، لكن تترك الحرية للمتعلم اعتمادا على طبيعـة حـب الا

 .العلمي
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 :إسلوب التعلم التعاوني* 

يعتمــد هــذا الإســلوب عــلى تقســيم المتعلمــين إلى مجموعــات صــغيرة مختلفــي 

 .ًالقدرات يعملون معا لتحقيق أهداف مشتركة ويتفاعلون فيما بينهم

 :إسلوب التعليم الذاتي* 

فإن لمراكز مصادر الـتعلم والتعاوني السابقة، / بالإضافة لأساليب التعليم الجماعي

دور كبير في تدعيم أساليب التعلم الذاتي التـي تعتمـد عـلى تعلـم التلميـذ الفـرد في ضـوء 

قدراته وسرعته الذاتية، التي تزيد من قدرته عـلى الاعـتماد عـلى نفسـه، وتـيسر لـه تعلـم 

 .  المفاهيم والحقائق والخبرات التي يصعب عليه تعلمها وسط الجماعة

 :التعلم المعتمد على المصادر التقنية/ التعليم* 

 :Computer Assisted Instruction التعلم بمساعدة الحاسوب -

حيث يتم تحميـل وتخـزين المعلومـات المسـتمدة مـن مصـادر الـتعلم المختلفـة 

 .والتحكم في عرضها من قبل المتعلم

 :E-mail التعلم بمساعدة البريد الالكتروني -

ل البريد الالكـتروني الاتصـال وإرسـال رسـائل عـلى هيئـة يستطيع المتعلم من خلا

أسئلة أو طلب مزيد من المعلومات عن مواضـيع معينـة إلى أشـخاص أو هيئـات تعليميـة 

متخصصة تجيب عـن استفسـارات المـتعلم بنصـوص فقـط أو بنصـوص مدعمـة بوسـائط 

 .مرئية

 :Chatting التخاطب -

لم وشـخص آخـر أو مجموعـة مـن هي وسيلة توفر الحـوار والمناقشـة بـين المـتع

 .الأشخاص بوساطة الكتابة باستخدام لوحة المفاتيح في جهاز الحاسوب
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 :Virtual Classroom الصف الافتراضي -

الصف الافتراضي عبارة عن غرفة قد تكون إحدى الوحدات التي يتكون منها مركز 

بط عـادة بـالقمر مصادر الـتعلم في المدرسـة، ويـتم تجهيـز الغرفـة بوصـلات وأسـلاك تـرت

الاصطناعي بحيث يتمكن المتعلمـون المتواجـدون في الصـف الافـتراضي مـن التواصـل مـع 

 .المعلم أو متعلمين في مناطق جغرافية متعددة

 :Interactive Video الفيديو التفاعلي -

أدت تقنية المزج بين الحاسوب والفيديو إلى ظهور تقنيـة جديـدة معتمـدة عـلى 

مع جهاز الفيديو بحيث أمكن توفير عرض سمعي وبصري مع وجـود ربط جهاز الحاسوب 

وإتاحة للمتعلم من التفاعل مع ما يتعلمـه بطريقـة تسـمح لـه بـتعلم أفكـاره واكتسـاب 

 .خبرات جديدة

 :Interactive Multimedia الوسائط المتعددة التفاعلية -

د الوســائط التعليميــة هــي منظومــة تعليميــة تتكــون مــن مجموعــة مــن المــوا

ًالتعليمية التـي تتكامـل مـع بعضـها الـبعض وتتفاعـل تفـاعلاً وظيفيـا في بـرامج تعليمـي 

 . لتحقيق أهدافه

 ):WAN(والواسعة ) LAN( الشبكة المحلية -

لمركز مصادر التعلم عادة بمركز مصـادر الـتعلم في ) LAN(تتصل الشبكة المحلية 

ّتمكـن المركـز مـن ) WAN(عة  الإدارة الرئيسية وبالمراكز الأخرى عـن طريـق شـبكة واسـ

َالاتصال بمصادر المعلومات من خلال هذه الشبكة، بحيـث تمكـن المسـتفيدين مـن تبـادل 

مصادر المعرفة والمعلومات المتعـددة وكـأنهم في مكـان واحـد عـلى الـرغم مـن المسـافات 

 .البعيدة بينهم
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 : الشبكة المعلوماتية العالمية-

ادر الـتعلم بالاتصـال بالشـبكة المعلوماتيـة يمكن للشـبكة المحليـة في مراكـز مصـ

عن طريق ربطها بمراكـز البحـوث والجامعـات، أو عـن طريـق شركـات " الانترنت"العالمية 

خدمات المعلومات المعروفـة وبالتـالي تصـبح جميـع مصـادر المعلومـات في العـالم متاحـة 

 .للمعلمين والمتعلمين في مراكز مصادر التعلم
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 المصادر والمراجع

 : المصادر العربية-أ

أساليب التدريس، جامعـة بغـداد، التقنية و): م2005(محمود سالم عبد الرزاق . د.  أ-1

 .كلية التربية، بغداد

ــعصر، الجامعـــة ): م2001(إســـماعيل حقـــي الموســـوي .  د-2 ــم وتحـــديات الـ المعلـ

 .المستنصرية، كلية التربية، بغداد

وسائل الاتصال التكنولـوجي والتعليمـي، وزارة التعلـيم ): م2001( عبد الكريم سالم -3

 .العالي والبحث العلمي، بغداد

المـدخل إلى أسـاليب وطـرق التـدريس، كليـة ): م2002(وداد عبد الرحيم الطائي .  د-4

 .التربية، جامعة بابل، بابل

ل، دار مهـارات التـدريس بـين الواقـع والمـأمو): م2000( عراق عبد الرحيم الجبوري -5

 .الأديب، بغداد

 .الأسس العامة للتدريس، وزارة التربية والتعليم، بغداد): م1998( عبد السلام أحمد -6

ـر -7 ـة، حســن جعفـ ـوم): م2003( الخليفـ ـاصر المفهـ ـدرسي المعـ ـنهج المـ ـس-المـ  - الأسـ

 . التنظيمات، الرياض، مكتبة الرشد ناشرون-المكونات

 .م لغوي عصري، بيروت، دار العلم للملايينمعج): م1978( الرائد، جبران مسعود -8

أسـس المنـاهج المعـاصرة، ): م1997( السبحي، عبد الحي أحمد وبنجر، فوزي صالح -9

 .جدة، مكتبة دار جدة

أساسيات التـدريس والتطـوير المهنـي ): م2000( عبد السلام، عبد السلام مصطفى -10

 .للمعلم، المنصورة، إياك كوبي سنتر
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الأسس، المكونات، التنظيمات، القاهرة، عالم : المنهج): م1994(حمد حسين  اللقاني، أ-11

 .الكتاب

أساسيات التدريس ومهاراته وطرقه العامة، عـمان، ): م2001( الهيجاء، فؤاد حسن -12

 .دار المناهج

: رعايـة المتفـوقين والموهـوبين والمبـدعين، القـاهرة): م1998( زينب محمود شـقير -13

 .صريةمكتبة النهضة الم

مهـارات ): م1998( جابر عبد الحميد جابر وفوزي زاهر وسليمان الخضري الشـيخ -14

 .دار النهضة العربية: ، القاهرة3التدريس، ط

 .استراتيجيات التدريس، مطبعة الوفاق، بغداد): م1999( عبد الزهرة الراوي -15

 ترجمـة -ديالتعلم الجماعـي والفـر): م1998( جونسون، ديفيد وجونسون، روجر -16

 .عالم الكتب: مصر.  القاهرة-رفعت محمود إبراهيم

الـتعلم ): م1995(جونسون، إديـث جونسـون هولبـك .  ديفيد وجونسون، روجرت-17

مؤسسة التركي للنشر : التعاوني ترجمة مدارس الظهران الأهلية، الظهران، السعودية

 .والتوزيع

 . التعلم الذاتي، دمشق): م1999(محمود السيد .د.عدنان زيتون، تقديم أ.  د-18

مهارات التدريس، دار النهضة العربيـة، ): م1986( جابر عبد الحميد جابر وآخرون -19

 .القاهرة

الأسـس العامـة للتـدريس، دار النهضـة العربيـة، ): م1983( رشدي لبيب وآخـرون -20

 .بيروت

التـدريس، مهـارات ): هــ1413( علي الحصين ويس عبد الرحمن قنديل الـلـه عبد -21

 .، بيت التربية، الرياض3دليل التدريب،  ط

أساسيات في طرق التـدريس العامـة، دار ): هـ1409( محب الدين أحمد أبو صالح -22

 .الهدى للنشر والتوزيع، الرياض
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 : الدراسات والمجلات العربية-ب
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